DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL il - g ’
& 424 .

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 293099900000

o v 1 € T 8 4 BT 08§ SO 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad: Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Clave 911: 13MSU0017T

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-13MSU0017T-09-32

Proyecto: Mejorar la Capacidad y Competitividad Académica de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-13MSU0017T-09

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta C i o
Meta Compromiso : o s Total de Justificacion IES

Numero Numero 3 Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral s
avanc

Capacidad Académica s
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 118

La DES tiene como politica
contratar solo a PTC con posgrado,
114 Licenciatura 13 11.02 13 11.02 13 11.02 13 11.02 100 100 por lo que se tiene proyectado que
el nmero de PTC con licenciatura
no se incremente.
142 Espeoialidad 3 254 3 254 3 254 3 254 100 109, JAcaEd 8 el
satisfactoriamente.
113 Maestria 42 3559 38 322 0 0 0 0 0 0
La DES mantiene la poliica de
emitir  convocatorias para las
nuevas contrataciones de PTC, en
las que se establece que los
114 Doctorado 62 52.54 64 54.24 59 50 59 50 100 92.19 aspirantes deben contar con
estudios de posgrado,
preferentemente  de  doctorado,
afines a las areas académicas a las
que se incoporaran.

115 Posgradohen el drea disciplinar de su %8 8305 9 839 0 0 0 0 0 0
desempefio
La DES mantiene la politica de

emitir  convocatorias  para las

nuevas contrataciones de PTC, en

Doctorado en el area disciplinar de su I25; 'qub 'ge. Estatigos: e o

116 = AP 62 5254 64 54.24 59 50 59 50 100 92.19 aspirantes deben contar  con
desempefio i

estudios de posgrado,

preferentemente  de  doctorado,

afines a las dreas académicas a las

que se incoporaran.
0% WIIIGIY Ul GIIVI @l SOLamIows!

esta meta en el primer trimestre, ya

que los PTC que estan participando

en el proceso de reconocimiento a

¢ su perfil deseable  cuya

147 b SLERCHE = 81 6864 ) 7288 8 7034 ) 69.49 %58 95.35 convocaloria cerro recientements,
reciben el dictamen

correspondiente en el proximo mes

de junio, por lo que se espera

alcanzar la meta en el tercer

La DES continia desarrollando
acciones en apoyo a la

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 33 27.97 36 30.51 34 2881 34 2881 - 100 94.44 " "
productividad académica de los

LGV UG 1 UMWV UG 1ad
actividades de los PTC de la DES,
se encuentra la prestacion del
servicio de tutorias a los
estudiantes. En consecuencia, un
porcentaje de PTC cercano al
100% imparten tutoria a los

vy

119 Participacion en el programa de tutorias 107 90.68 110 93.22 107 90.68 107 90.68 100 97.27

o

tal de profesores que conforman la planta academica Total: 458
e e OpeTa

programa institucional de formacion

Ficfeeoies (10, BMT Y ERY qus recibn docente, lo cual favorece el logro de
121 capacitacion y/o actualizacion con al menos 218 60.7 125 2729 120 262 120 262 100 96 L g
. las  metas en materia de
40 horas por aio T S
capacitacion  y  actualizacion

Total de Cuerpos Academicos

. La DES da seguimiento a los
programas de desarrollo de los CA
131 Consolidados 6 60 6 60 6 60 6 60 100 100 con el propésito de apoyarles para
que mejoren su nivel de
consolidacion.
La DES da seguimiento a los
programas de desarrollo de los CA

132 En Consolidacion 2 20 2 20 2 20 2 20 100 100 con el proposito de apoyarles para
que mejoren su nivel de
consolidacion.

La DES da seguimiento a los
programas de desarrollo de los CA
133 En Formacion 2 20 2 20 2 20 2 20 100 100 con el proposito de apoyarles para
que mejoren su nivel de
_ consolidacion

Competitividad

Total de Programas F_ducatiVoAsAﬁ‘ﬁU?ﬁ—);_l:i?wAdA amun
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Numero y % de PE con estudios de 13

factibilidad para buscar su pertinencia 130 10 100

2141

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 12
centrados en el estudiante o en el

aprendizaje.

213 120 10 100

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de " 110 4 40
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 8 80 5 50
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el 5 50 5 50

plan de estudios

217 Numero y % de PE basado en competencias 7 70 10 100

Total de Programas Educativos de

Numeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 T

221 los CIEES. 100 " 100
Numero y % de PE que seran acreditados
5 .
222 por organismos reconocidos por el COPAES. 4 t 6364
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa " 100 1" 100
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus
3
s con estandar 1 del IDAP del CENEVAL a2 4 %%
: o ——
225 Numero y % de PE de licenciatura/campus 4 9,09 1 200

con estandar 2 del IDAP del CENEVAL
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La DES realiza permanentemente

acciones para  mantener la

pertinencia de los programas
100 educativos (PE) que se imparten.
Con ello, se ha logrado que el
100% de los PE de licenciatura
evaluables, sean de buena calidad.
De acuerdo con el modelo
educativo de la UAEH, en la
revision y redisefio curricular de los
PE, se incluyen elementos de
enfoques  centrados en el
estudiante,asi como resultados de
los estudios de egresados y
empleadores;  incorporacion  del
servicio social 'y la practica
profesional en el plan de estudios; y
el desarrollo de competencias en
los estudiantes.

100

De acuerdo con el modelo
educativo de la UAEH, en la
revision y redisefio curricular de los
PE, se incluyen elementos de
enfoques  centrados en el
estudiante,asi como resultados de
los estudios de egresados y
empleadores; incorporacion  del
servicio social y la practica
profesional en el plan de estudios; y
el desarrollo de competencias en
los estudiantes.

100

Toda la oferta educativa evaluable
de la DES, esta ubicada en el nivel
1 de los CIEES. Lo anterior se logré
gracias a que la operacion de los
PE considera pardmetros de
calidad establecidos por los CIEES.
La DES se encuentra trabajando
para que los PE evaluables,
ademas de ser reconocidos por los
85.71 CIEES en el nivel 1, cuenten todos
ellos con la acreditacion de
organismos  reconocidos por el
COPAES.
Se logro satisfactoriamente esta
meta. La operacién de los PE
considera parametros de calidad
establecidos por los CIEES y por los
organismos acreditadores
reconocidos por el COPAES.
Se registré un avance en esta meta
con respecto al periodo julio 2012-
100 junio 2013, ya que los PE de
Derecho y Trabajo Social pasaron
del nivel 2al 1.

100

10

S

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 3,190 :

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PAYy Licenciatura de calidad del total 4,560 142.95 3,050 95.61
asociada a los PE evaluables

0

0

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 8

2441 PE de posgrado que se actualizaran 7 875 8 100

242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 6 75 5 62.5
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625

87.5

625

100

100

Los programas educativos de
posgrado de la DES se mantienen
87.5 actualizados; éstos operan con
base en los parametros de calidad
del CONACYT.
Cinco de los ocho PE de posgrado
que se imparten en la DES han sido
evaluados por los CIEES. Todos
ellos fueron ubicados en el nivel 1.
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El hecho de que los PE de
P oyt o 7 g e I 5 o
243 Programa Nacional de Posgrado de Calidad 875 8 100 7 87.5 if 875 100 87.5 del CONACYT, ha favorecido Ia
(PNPC) " )
permanencia de los mismos en el
PNPC.
El hecho de que los PE de
posgrado de la DES operen con
PE de posgrado que ingresaran al Programa & base en los parametros de calidad
244 de Fomento ala Calidad (PFC) 628 6 [ 5 528 g 625 10 8333 del CONACYT, ha favorecido la
permanencia de cinco PE en el
PFC.
El hecho de que los PE de
o . i posgrado de la DES operen con
245 PE de posgrado que ingresarén dl Padrn 2 25 2 25 2 25 2 2 100 100 base en los parametros de calidad

Nacional de Posgrado (PNP)

Total de Matricula de nivel posgrado

del CONACYT, ha favorecido la
permanencia de dos PE en el PNP.
Numero y porcentaje de matricula atendida
z3 en PE de posgrado de calidad. 12492 B
8

189 8 83.66 0 0 )
§ " 9 . Sy M2 | o %Total de L
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 % | M2 M2 Ajustado | % Ajustado | %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
524 325 0 0

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 6202 289 5515

licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte para PE de

282 iyt - 596 367 70.04 340 64.89 0 0
licenciatura Ciclo B
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % | M2 | % ] M2 Ajustado| % Ajustado hig %Alcanzado| %Trimestral lowide Justificacion IES
Alcanzado avance
291 Tasa §e 1|tu|af:\0n por cohorte para PE de 205 235 7231 237 7292 0 0
licenciatura Ciclo A
292 Tasa fie t\tulaf:ion por cohorte para PE de 267 262 8062 268 82.46 0 0
licenciatura Ciclo B
i o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M | M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado e %Alcanzado| %Trimestral | ot Justificacion IES
Alcanzado | _avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 144 108 75 109 75.69 0 0

F je p del imi de las metas 99.95%
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