DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

T3MSULU1/ 1 universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08

Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econdmico Administrativas.

Valores alcanzados en el trimestre
et e S Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral r A"’““Pmentajes Obse;v:t?iznﬁs dela
Namero % Namero | _ % | Namero % e ndicador__]_ Trimestral Anual ik
. . . ’ . = V - = = =
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:88 S . ~ ;
114 Licenciatura 0 0.00 5 5.68 0 0.00 5 5.68 100+ 100.00
11.2 Especialidad 1 1.14 1 1.14 0 0.00 1 1.14 100+ 100.00
1.1.3 Maestria 57 64.77 56 63.64 0 0.00 56 63.64 100+ 100.00
11.4 Doctorado 62 70.45 26 29.55 0 0.00 26 29.55 100+ 100.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 41 46.59 30 34.09 0 0.00 28 31.82 100+ 93.33
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 4 46.59 18 20.45 0 0.00 18 20.45 100+ 100.00
14.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 78 88.64 55 62.50 0 0.00 50 56.82 100+ 90.91
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 19 21.59 13 14.77 0 0.00 13 14.77 100+ 100.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutoria 115 130.68 65 73.86 0 0.00 65 73.86 100+ 100.00
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:350 . . . - . ‘ . ‘ ‘ .
Con la participacion de
los PTC’s con que cuenta
actualmente la DES, en
cursos de capacitacion o
o actualizacion, los cuales
cursaron en el marco del
B programa institucional de
capacitacion docente de
la UAEH, en el cual se
124 Profesores (.PTC: ’PMT y PA) que recibep capacita~ci6n ylo 619 i e 176.86 350 100.00 350 100,00 350 100.00 100,00 100 ofrecen curso§ de inglés,
actualizacion con al menos 40 horas por afio . i, metodologia de la
investigacion y en
tecnologias de la
informacion y
: comunicacion (tic's), asi
g como otros cursos-taller
que se impartieron para
los docentes, se logro
llegar al cumplimiento de
la mesta establecida.
Total de Cuerpos Académicos _ Total:5 = . " - . . ; . ‘ .
13.1 [ Consolidados. [ 2 ] 40.00 [ 3 [we000 | o0 [ 000 | 3 [ 6000 [ 100+ | 10000 |
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13MSULU1/ |
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

2013

P/PIFI-2013-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Economico Administrativas.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Namero

%

Namero %

Nimero %

Nimero

Porcentajes

Indicador Trimestral Anual

Observaciones de la
Institucion

de Programas Educativos de TSU/PAy lic

En Formacion.

Total:12

40.00

2 40.00

2 40.00

0.00 0.00 0.00

En el mes de enero
proximo, dos grupos de
investigacion seran
sometidos una evaluacion
interna, a fin de poderlos
considerar en la préxima
convocatoria de cuerpos
académicos, y con ello
poder ingresar al registro
de cuerpos académicos,
por lo menos en el estatus
de "en formacion".

*r

Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia

108.33

12 100.00

12 100.00

100.00 100.00 100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta

Nimero y % de PE con curriculo flexible

108.33

12 100.00

12 100.00

100.00 100.00 100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el frabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEF
T SECRETARLA ‘ ' CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
2013

TSMSUUUT/ |
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08

Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacién de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

Trimestre 4

Valores alcanzados en el trimestre

Avance

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

Namero

Nimero % Nimero % Namero %

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de

108.33
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. L 12

100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta

Niimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de

seguimiento de egresados L 10000 =

100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto

con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en

la Des nos

mantenemostrabajando

para lograr mantenimiento

de nuestra meta

. >
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de

13 108.33 12
empleadores

100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio

100.
social en el plan de estudios 12 W 12

100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
ECRETARIA D} CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
TSMSUUUT /1
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Economico Administrativas.

universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
2013

Trimestre 4

Valores alcanzados en el trimestre

Original

Avance

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

- - r Namero
Namero % Namero % Nimero %

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la préctica

100.
profesional en el plan de estudios 1 o 12

100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta

218 Nimero y % de PE basado en competencias 13 108.33 12 100.00 12 100.00 12

100.00

100.00

100

Se dio cumplimiento a la
meta programada esto
con el trabajo realizado en
conjunto y por lo cual en
la Des nos
mantenemostrabajando
para lograr mantenimiento
de nuestra meta

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:13

219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. » 18 100.00 13 100.00 13 100.00 8

61.54

61.54

61.54

Al dia de hoy se cuentan
con 8 PE reconocidos por
los CIEES, sin embargo,
se evaluara que otro PE
pertenecientes a la DES
puede ser considerado el
afio 2015 para someterse
alos criterios del
organismo acreditador.
Esto debido a que en este
afio venci6 el
reconocimiento, y
nuestros PE faltantes aun
tienen fecha pendiente
para su revision

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:13
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

T3MSULU1/ | universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacién de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Economico Administrativas.
Valores alcanzados en el trimestre
e o Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = A"a"";ommjes Obselrv:tci::onis dela
Namero % Nimero % Nimero % e Indicador Trimestral Anual i
Al dia de hoy se cuentan
con 7 PE reconocidos por
organismos
pertenecientes a los
COPAES, sin embargo,
en el ICEA nos
encontramos trabajando e
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el \megranalas carpeas i
2110 13 100.00 1 84.62 " 84.62 7 53.85 63.64 63.64 los PE pertenecientes a la
COPAES.
DES faltantes. Por lo cual
estamos en espera de la
visita de los evaluadores,
para ser considerado el
afio 2015y someterse
estos a los criterios del
organismo acreditador
. correspondiente
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. _ Total:13
. Se dio cumplimiento a la
’ = % meta programada esto
con el rabajo realizado en
2111 Nimero y % de PE de licenciatura y '!'SU de buena calidad del total 13 10000 3 10000 13 10000 13 10000 100.00 100 conjunto y por o cual en
de la oferta educativa evaluable . la Des nos
; mantenemostrabajando
* para lograr mantenimiento
de nuestra meta.
Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
2112 y del CENEVAL 1 7.69 3 23.08 0 0.00 1 7.69 100+ 3333
= = T ,
2143 Nimero y % de PE de Ilcem:::tgzlﬁéyzts con estandar 2 del IDAP 3 23.08 9 L 15.38 0 0.00 9 1538 100+ 100,00
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAylic  Total:6,449 .
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
FCREARA DL : CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
T3MSULL/ | universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08

Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Economico Administrativas.

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Motas Compiomiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Avance

-~ - - Nimero
Niimero % Namero % Nimero %

Porcentajes

Observacit dela

Indicador

Trimestral

Anual

Institucion

. o . . ——
2212 Namero y % de‘matncula atend|da' en PE de TSU/PAYy Licenciatura 7585 17.62 6449 100,00 6449 100,00 7013
de calidad del total asociada a los PE evaluables

100+

100+

100+

La matricula atendida en
los 13 PE con nivel 1 de
los CIEES es 7,013
alumnos. Esto se debe a
la difusion que han tenido
los programas educativos
que se ofertan, asi como
la ampliacion de los
espacios

Total de Programas E%u_cﬂvos deposgrado  Total:2

231 PE de posgrado que se actualizaran L 5 250.00 2 100.00 2 100.00

50.00

50.00

50

Durante el afio 2013, el
PE de Maestriaen
Administracion refrendo
Su permanencia por tres
afios en Padron Nacional
de Posgrados de Calidad
del CONACYT, con el
estatus de Fomento ala
Calidad de Posgrados en
desarrollo, por lo cual se
considera que se
encuentra actualizado.

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado| .
233 de Calidad (PNPC) 3 150.00 2 100.00 2 100.00 1

50.00

50.00

50

Actualmente, solo se
cuenta con el PE de
Maestria en
Administracion en el
Padron Nacional de
Posgrados de Calidad del
CONACYT, con el estatus
de Fomento a la Calidad
de Posgrados en
desarrollo

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la
234 Calidad (PFC) 0.00 1 50.00 1 50.00 1

50.00

100.00

100

El PE de Maestria en
Administracion en el
Padron Nacional de
Posgrados de Calidad del
CONACYT, con el estatus
de Fomento a la Calidad
de Posgrados en

Total de Matricula de nivel posgrado  Total:30

desarrollo.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEC A D : CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

T3MSULU1/ 1 universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

Valores alcanzados en el trimestre

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e = Observaciones de la
Porcentajes s
Institucion

i ndicador__|_ Trimestral Anual

Clave MC Metas Compromiso
Nimero % Nimero % Numero %

En el ICEA reconocemos
que el trabajo realizado
asi como las acciones y
estrategias
implementadas como son,
el programa de tutorias
21 70.00 100.00 100 (individual y colectiva), los
programas de becas, los
programas de orientacion
profesional y las asesorias
nos han ayudado al
logro y cumplimiento de
lameta

244 Nimero y porcentaje de matricula at_endlda en PE de posgrado de 135 450.00 2 20,00 21 70,00
buena calidad.

 %Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral | % Total Observaciones IES

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado . . M‘1 , 7 M2 ‘ % M2 % llistuds
£ En el ICEA reconocemos

que el trabajo realizado
) asi como las acciones y
. » estrategias
v implementadas como son,
el programa de tutorias
66.67 1134 66.67 100.00 100.00 (individual y colectiva), los
programas de becas, los
® programas de orientacion
profesional y las asesorias

nos han ayudado al
logro y cumplimiento de
lameta

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1701 1276 75.01 1134 66.67 1134
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
T3MSULU1/ |
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto: Mejora de la competitividad, capacidad e innovacion de los programas educativos de licenciatura y posgrado del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

universidad Autonoma del Estado de Hidalgo
2013

Trimestre 4

Valores alcanzados en el trimestre

Avance

Clave MC Métas Comproniss Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Porcentis

Namero

Numero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual

Observaciones de la
Institucion

254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1276 982 76.96 650 50.94 650 50.94 650 50.94 100.00 100.00

EI'ICEA, en conjunto con
la coordinacion
realizamos  trabajos para
lograr que los alumnos
realicen con tiempo sus
tramites para poder
titularse, aun asi al llegar
ala meta establecida y
sabedores del
COMPromiso que se
adquiere seguiremos
trabajando e
implementando
estrategias para que los
alumnos egresados
puedan dar la continuidad
asus tramites y de esta
forma lograr mejorar e
incrementar
significativamente afio tras

afio

B o

2.55 Tasa de graduacion para PE de posgradd 125 110 88.00 105 84.00 105 84.00 39 100+ 3714 37.14

De acuerdo a la matricula
con la que cuenta el PE
de Posgrado en el ICEA

s I Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [

[ 83.92

/)
“ “Dr.Robert6 Estrada Barcenas
Responsable del Proyecto

ugusto Veras Godgy
ctor

Mtro. Humbe
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