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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

13MSU0017T Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 1
Clave Convenio PIPIFI 2010-13MSUQ017T-03

Nombre del Proyecto:
CONSOLIDACION DE LA INSTITUCIONALIZACION DE LA EQUIDAD DE GENERO E IMPUSLO DE LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO.

Valores alcanzados en el trimestre 1
£ . - 5 Avance 2 :
Clave MC Metss Compeomise Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral P oS 0bswacmqas dela Observaciones de la
Nimero Institucion SEP

Indicador

Se cumplira en el segundo
trimestre

Nimero de objetos de aprendizaje que incluyen
tematicas de equidad de género

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 [

Mtro. Humbert: usto Veras Godoy \ Dr. Edmupto Meghaptez Hernandez Dr. Robe igliez Gaona
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