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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

INSTITUTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Clave Convenio PIPIFI 2010-13MSU0017T-08
Nombre del Proyecto Fortal dela it d y calidad académica de los ducati de i tura y asi como de los cuerpos académicos —
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Apoyado Valor Monto %del Monte | Ponderacion Global
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado respeoto dal Valor proyectado ajustado Valor alcanzado % del Avance Ejeraido Ejercido R, Institucion DGESU
= i solicitado
OPIPIFI 2010-| Fortalecer la capacidad académica de la DES, asegurando la capacitado| 1.1  [Haber capacitado a 192 Profesores de la DES con 40 hrs. Minimo| $1,008,055.00 $0.00 0.00%
13MSU0017T-08-01|a 192 Profesores de la DES con 40 hrs. minimo (por afio) en cursos| (por afio) en cursos discipiinares , cursos didacticos pedagogicos, |
disciplinares , cursos didéacticos pedagdgicos, cursa Inglés y Francés, curso Inglés y Francés, asi como Tutores - Asesores que permital
asl como Tutores - Asesores que permita forfalecer el proceso fortalacer el proceso Ensefianza - aprendizaje SIN APOYO SIN APOYO
Ensefianza - aprendizaje, propiciando el desarrolio de los Cuerpos|
Académi la i jgacion mediante el desarrollo de
proyectos integrales que incorporen a alumnos y fomenten la| 12 |Formar parte de la Fundacion para el andlisis estatégico yl $672,000,00 $223,097.00 23.00%| 972,000 13 4 31.00% $0.00 0.00%
participacion en redes nacionales e internacionales, asf como la difusian| desarrolio de la PyME, haber fortalecido 6 redes de investigacion,
de sus y productos, leciendo 6 redes de tigacion, 15 articulos arbirados y presentade 30 ponencias,
publicado 15 arficulos arbifrados y p 30 i lizand ctividades que coady al avance de cambio de estafus de los
2 Foros de i con |ES sstatales y les , i CA.
10 profesores visitantes, y |a realizacién de 10 estancias émicas de|
PTC , publicado 6 libros @ impreso 2 nimeros a nueva revista "La| 13  [Realizar 2 Foros de investigacion con IES estatales y Nacionales , $1,450,681.00| $570,144.00 39.00%| 1,475,681 13 0 0.00% $0.00 0.00%
Nugva Gestion Organizacional® asl como haber recibido a 10 Profesores visitantes, y haber
realizado 10 estancias académicas los PTC
14  |Publicar 6 libros e impreso la nueva revista ‘La Nueva Gestion $720,000.00 $0.00 0.00%|
Organizacional SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 1 $4.260,736.00 SR S000] 2000%)]
OPJPIFI 2010-| Fortaler la atencion a estudiantes mediante la incorporacion de| 2.1 |Haber incrementado la movilidad estudianti, haber creado el centro| $2,591,385.00 §1,334,380.00 51.00% 2,591,385 48 24 50.00% $0.00 0.00%
13MSUD017T-08-02|estralegias  ensefianza aprendizaje en ambisntes virtuales, la| de apoyo p dago| Y 15 ias de|
idacid progr institucionales de tutoria grupal e fomento & una educacion sexual de los estudianies de la DES &
individual y de asesoria, orientada a las asi de| el programa de fomento a las actividades culturales y|
alta reprobagion y la implementacion de un programa de preparacion deportivas al inferior de los PEs de la DES que permita la
para los estudiantes candidatos a graduarse, centrado en el participacion de
de competencias necesarias y certificadas para su insercion exitosa en
el mercado laboral. Mejorando la cooperacion émica en su faceta|
de moviidad ica con i de créditos. F d 22 |Proyectar las habilidades y cor de los al $2,314,300.00 $208,343.00 5.00%| 2314300 10 0 0.00% $0.00 0.00%
la formacion integral de los mediante progr que en los haber imp do el
incluyan la sducacion sexual, el cuidado del medic ambients, e fomento Programa de asesoria continua en asignaturas de alla reprobacion,
a los valores insiitucionales, la equidad de género, la cultura y el desarrollar el Taller para candidatos a egresar para desamoliar|
deporte, que impactan la integracian y la identi on del i ias y certificadas para su insercion exitosa en
con la universidad y su entorno el mercado laboral , asi como sl Taller para el desamollo de
habilidades gerenciales
23  |Evaluar el perfil progresivo del estudiante en la segunda lengual §401,485.00 $215,831.00 54.00% 401,485 L'} 0 0.00% $0.00 0.00%
(ingiés), Realizar el Primer Foro de Experiencias Profesionales de| L
Egresados de la DES, con la finalidad de sistematizar y consolidar sl
Programa de Seguimiento de Egresados, disefiar un periddico local
que involucrs & estudiantes y profesores, con contenidos de tipo|
cultural, social, econdmico y deportivo, con la finalidad de fomentar
la integracion al interior de la DES. haber realizado el Primer
S i iplinario de | ion en Clencias
Administrativas
2.4|Desarrollar el Primer Foro de Discusién Empresa- Sector Social, $196,385.00 $117,776.00 60.00% 196,385 15 0 0.00% $0.00 0.00%
sobra la formacién profesional de los estudiantes de la DES en el
desamalle social de la entidad, con la intsrvencién de las camaras
p iales, consejos del sector|
pliblico y educativo, asi como fortalecer la educacion continua y|
pramover la vinculacién con los sectores sociales y productivos de
|a Difundir el catalogo de servicios da la DES , asi como vincular los|
PE da de la DES con p ias pr de la
entidad y de estados colindantes a fin de garantizar la admision de|
|estudiantes con el perfil de ingreso adecuado
\
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre
Nombre de la DES:  INSTITUTO DE CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
Clave Convenio PIPIF1 2010-13MSU001TT-08
Nombre del Proyecto Fortalecimiento de la competitividad y calidad académica de los de licenci: Yy posg asi como de los cuerpos académicos =
Valores slcanzados en o trimesire 1 Observacionss |
OP/PIFi 2010- la de los PE Licencistura| 3.1 |[Realizar los estudios de mercado laboral , de estudio de oferta y| $1,663,389.00 §141,654.00 9.00% 1,663,399 1 0 0.00% $0.00 0.00%
13MSU0017T-08: i las daciones de los CIEES y los d da educativa y estudio de Empleadores(2011 Pachuca,
reconocidos por los COPAES, garantizer la pertinencia, impulser la 2012 Esc. Superiores), asi como adquirr software original que
ion, jendo la i in ocon los sectores sociales, permita la aplicacion del conocimiento tedrico
incr dal nimero de ducativos de Lic. id
por su calidad, incorporando la comunicacién via remota para realizar| 3.2  |Equipar 2 audi les de la DES con tecnologias d $1,766.,280.00 $87,026.00 5.00% 1,766,280 2 0 0.00% $0.00 0.00%
videoconferencias en idioma inglés, francés y espafiol, cursos (team- via remota, adquirir software original que permita la aplicacion del
teaching), fortaleciendo la formacién profesional de los i de| i tetrico; asistr y parficipar en las asambleas|
la DES mediante el incremento de la ensefianza experimental. Ademés, nacionales de los organismos reconocidos por COPAES con la
de garantizar las izaci alos i i de ditacion de| finalidad de conocer las actualizaciones a los lineamientos de
los PE de la DES |acreditacion de los PE de la DES, asi como asistir a las reuniones
nacionales de los Consejos Técnicos del EGEL promovidos por el
CENEVAL, con la finalidad de colaborar en |a definicion de los|
contenidos minimos de los PE. y haber Evaluar por CIEES los PE de|
Contaduria, Zimapan, PE de Adminisiracion- Tepeji del Rio y|
Huejutla, PE de Maesria en Gestion ( 2010) y Gastronomia (2011),
asi como Evaluar por organismos reconacidos por COPAES PE de|
Contaduria, Zmapan, PE de Administracion- Tepeji del Rio ¥
Huejutia (2011)
33  |Habilitar las instalaciones de la Escusla supsrior ds Atotonilco de $3,026,911.00 §1,410,433.00 47.00%| 3026911 4 0 0.00% $0.00 0.00%
Tula y contar el laboratorio de creafividad mercadologica que
permitan un equilibrio en el proceso de - di
teorico - praciico
34  |fortalecer la habilitacion de los laboratorios de reposteria, chocolats, §5,147,065.00 $3,086,806.00 60.00%| 5,146,880 4 0 0.00% $0.00 0.00%
escultura en hielo, mukimono , enclogia , cocteleria y cocina que
permitan un equilibrio en el proceso de ensefianza - aprendizaje
tedrico - practico ademés de contar con los reactivos y consumibles
para la realizacion de practicas discip en el PE de
Gastronomia
_Sublolal 07 I 4.00% oo
OP/PIFI2010-|4. Los PE de posgrado contaran con los estudios de pertinencia y| 41  |Contar con los estudios de periinencia y factibilidad de los PE de| $183,923.00 60.00% 306,680 2 0 0.00% $0.00 0.00% ¢
13MSU0017T-08-04 i 3 proysctos de in ion, publicado 3 libras Posgrado
y 6 erticulos arbitrados, y haber fomentado la movilidad de alumnos y|
PTC para la difusion de la produccién haber fortalecido la vinculacion dell 4.2 | Desarrollar 3 proyectos de investigacion, publicado 3 libros y 6| $1,587,600.00| $71,967.00 5.00% 1,597,600 3 0 0.00% $0.00 0.00%
Posgrado con ofras Instituciones articulos arbitrados, y haber fomentado |a movilidad de alumnos y|
PTC para la difusion de la produccion
43  |Adquir software original para el adecuado funcionamiento del $628,700.00 $0.00 0.00%
equipo de computo del érea de Posgrado, asi como para el
ttissdinbi SIN APOYO SIN APOYO
—
Subtotal OP 4
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