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Mejora de la capacidad académica y fortalecimiento la calidad educativa de la DES del Instituto de Ciencias Econémico Administrativas.

Al analizar los indicadores detectamos que se han alcanzado algunas metas como 1.- Retencion 85%, obteniendo en Pachuca el 87%, 2.- 9 PE de buena calidad, contando la
DES con 9 PE de buena calidad 3.- EI 100% de los PE educativos aplican como estrategia de titulacion el examen EGEL, la eficienca terminal en Pachuca 54%, 4.- 1 CA en
consolidacion, 5.- 1 CA en Formacion; este analisis nos permite evaluar que los recursos recibidos si han contribuidolo a la mejora de los indicadores planteados, sin embargo
debemos reconocer que debemos replantear de una manera objetiva y trascendente las metas, del tal forma se llegue al 2010 con la firme conviccién de que se han alcanzado
las metas propuestas.

Profesores beneficiados
Tipo de contratacion Nimero
Profesores de Tiempo Completo 73
Profesores de Medio Tiempo 2
Profesores de Asignatura 319
Total 394
Alumnos beneficiados
Tipo Nimero
_—_ [Alumnos de TSU/PA
Alumnos de Licenciatura 5,893
Alumnos de Posgrado
Total 5,893

Sin duda alguna los recursos PIFI 2008 han coadyuvado a la modernizacion de la infraestructura al recibir equipamiento de 19 Aulas de la DES con el sistemas Aprendeclick,la
renovacion de 828 butacas y 41 escritorios de mobiliario para Pachuca y Escuelas Superiores. El incremento de la infraestructura fisica con un laboratorio de disefio, el
mejoramiento de la infraestructura del laboratorio de cocina del PE de Turismo y el incremento en la habilitacion del Laboratorio de cocina del PE de Gastronomia que
permiten la combinacion adecuada de conocimientos tedricos y aprendizaje experimental. El fortalecimiento de la infraestructura de apoyo académico en software y acceso a
bancos de informacion tambien contribuyen a la mejora de la calidad en proceso ensefianza - aprendizaje, asi como al cumplimiento de observaciones de organismos
acreditadores en lo que respecta la integracion de infraestructura de apoyo al proceso ensefianza aprendizaje.

Con la finalidad de fortalecer la formacion del académico los recursos PIFI permiten ofrecer 7 cursos de formacion disciplinar, 7 cursos didacticos pedagogicos y 1 curso de
metodologia de la investigacion, la participacion en congresos nacionales e internacionales, contar con profesores visitantes y la posibilidad de que los PTC realicen estancias,
la publicacion de libros, de articulos arbitrados con el objetivo de consolidar la investigacion y mejorar la capacidad académica de la DES, a través del desarrollo de los
cuerpos académicos, en 2005 se reestructuraron los cuerpos académicos; con base en el nivel de habilitacion de la planta docente de tiempo completo, las expectativas de los
PTC, el plan de desarrollo de la DES y el dictamen de PROMEP, se decidié formar tres cuerpos académicos: Administracion, Contaduria y Economia, de los cuales
PROMEP asigno el status de en consolidacion, a los dos primeros y Economia se encuentra en formacién la formacion.

Sin temor a equivocarnos el considerar como principal cliente al estudiante, todas la acciones van encaminadas a incrementar la calidad del proceso ensefianza - aprendizaje y
la satisfaccion del alumno y catedratico, es por ello que los recursos PIFI han impactado positivamente en la atencion de los estudiantes al contar con el 100% de alumnos en
cobertura de seguimiento mediante tutoria grupal, 22% de alumnos en tutoria individualizada, 300 alumnos tutoria generacional,con la finalidad de fortalecer el
aprovechamiento académico de los alumnos se han implementado los cursos remediales de las materias de méas alto de indice de reprobacion,cursos de nivelacion para
alumnos de nuevo ingreso con la finalidad de incrementar el indice de aprobacion; con la incorporacion de tecnologia en el aula y la implementacion de laboratorios se
fortalece el proceso ensefianza-aprendizaje a través de la implementacion del modelo educativo institucional, propiciando el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes
y valores especificos, mediante herramientas y condiciones de trabajo colaborativo acordes a la nueva tecnologia educativa.
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La DES de Ciencias Econémico Administrativas reconoce la importancia en el cumplimiento de las metas establecidas para el mejoramiento de la misma, es por esto que
suma esfuerzos para ello, en tal sentido la valoracion de avance del proyecto en forma general es de 80%

Con el apoyo recibido en PIFI 2008 la DES de Ciencias Econdmico administrativas ha podido atender las siguientes probleméticas: ** Falta de Seguimiento de Egresados y
estudio de empleadores ( Con el desarrollo de estudio de practicas y servicio social siendo estos el primer contacto del alumno con el mercado laboral ~ permiten la
fundamentacion de los elementos curriculares de los programas y planes de estudio en congruencia con las necesidades de los usuarios y de los empleadores potenciales.), **
Bajo el indice de titulacion ( Con el desarrollo de Curso y manual de EGEL, el manual de metodologia de investigacion y formacion de alumnos investigadores. ** Falta de
profesores pertenecientes al SNI, (Con el apoyo de presentacion de ponencias, recursos para realizar estancias académicas, publicacion de articulos arbitrados que coadyuva
al incremento de expediente para su aceptacion en el SNI y al Proceso de consolidacion de los cuerpos académicos es largo problematica que se atiende con el apoyo de
PTC para su incorparacion al SNI, ** Falta de movilidad de estudiantes ( con el apoyo a 10 estudiantes de acuerdo al cumplimiento del acuerdo de rectores de CUMEX, **
Insuficiente aplicacion practica de conocimientos debido al numero limitado de laboratorios para practicas innovadoras en la DES ( con la incorporacion de nuevos laboratorios
y tecnologia en el aula,** asi como la carencia de manuales de practicas correspondientes, ya que en ellos se estableceran los lineamientos y el manejo especifico de cada
laboratorio ( con la creacion de manuales de cada uno de los laboratorios), ** Falta de un programa sobre responsabilidad social y civil; lo cual impacta de manera directa la
formacion integral de los alumnos (Implementando el programa de identidad y programa de proteccion civil), ** Ineficiente infraestructura en cuanto al equipamiento de aulas (
incorporando tecnologia en el aula aprendeclick ),** Insuficiente apoyo para la realizacion de estancias de profesores visitantes ( Programa para recibir a profesores visitantes y
realizacion de estancias académicas), **Recursos Insuficientes para incorporar a los alumnos en proyectos de investigacion (semillero de investigadores, manual de
metodologia de la investigacion y formacion de alumnos investigadores).

| )

Las Fortalezas aseguradas por la DES de Ciencias Econémico Administrativas son 1.- El 100 % de PE evaluables en sede Pachuca catalogados como PE de buena calidad 2.-
78% de la matricula de la DES es atendida en programas de calidad ,3.- 57% de PE (4/7) acreditados,4.- EI 85 % (53/62) PTC con posgrado, 5.- 87% de indice de retencion
en Pachuca por medio de conferencias, talleres, incoporacion de tecnologia en el aula, instalacion de laboratorios se incrementa la eficiencia terminal y la satisfaccion de
alumnos,6.- 100% de alumnos atendidos por medio de tutoria grupal, 22% en tutoria individualizada y 300 alumnos atendidos en tutoria generacional

La DES de Ciencias Econémico Administrativas oferta 7 programas educativos, en 13 sedes siendo estos: Licenciatura en Administracion Pachuca, Licenciatura en
Contaduria Pachuca, Licenciatura en Comercio Exterior, Licenciatura en Economia, Licenciatura en Turismo Pachuca, Licenciatura en Mercadotecnia, Licenciatura en
Gastronomia, Licenciatura en Administracion Tlahuelilpan, Licenciatura en Administracion Tepeji del Rio, Licenciatura en Administracion Huejutla, Licenciatura en Contaduria
Cd. Sahagun, Licenciatura en Contaduria Zimapan y Licenciatura en Turismo Tizayuca.

Con la incorporacion del 100% de alumnos mediante tutoria grupal, 22% de alumnos en tutoria individualizada, 300 alumnos en tutoria generacional, se obtuvo el 87 % de
Retencion en promedio en Pachuca, esto aunado a las estrategias centradas en el estudiante, el 100% PE con estudios de pertinencia actualizados, asi como con el apoyo de
talleres complementarios para alumnos le han permitido a la DES de Ciencias Econémico Administrativas elevar la calidad, la incorporacion de 19 sistemas Aprendeclick para
el mismo numero de aulas, el desarrollo del programa de orientacion profesional destinado a alumnos de 2°,3° y 4° semestre y ofrecer 3 cursos de nivelacion por PE a
alumnos de nuevo ingreso, en areas de soporte para mejorar el indice de aprobacion (30 cursos), contribuyen a incrementar la satisfacion del alumno y el profesor, asi como a
incrementar la retencion (87%) y la eficiencia terminal (54%). El incremento de la infraestructura fisica con la implementacion de un laboratorio de disefio, el mejoramiento de
la infraestructura del laboratorio de cocina del PE de Turismo y el incremento en la habilitacion del Laboratorio de cocina del PE de Gastronomia permiten la combinacion
adecuada de conocimientos teoricos y aprendizaje experimental. El fortalecimiento de la infraestructura de apoyo académico mediante la adquisicion de software y acceso a
bancos de informacion tambien contribuyen a la mejora de la calidad en proceso ensefianza-aprendizaje.

Los apoyos recibidos en la DES de Ciencias Econémico Administrativas han permitido atender las recomendaciones de los organismos acreditadores y evaluadores en lo que
respecta la integracion de infraestructura de apoyo al proceso ensefianza aprendizaje, mismos aportan elementos innovadores y actuales en la ensefianza y el aprendizaje
activo, donde el alumno construya su conocimiento y criterio. Esto impacta en primera instancia en el rendimiento escolar de los alumnos, asi como en los resultados de
aprobacion y retencion; y en segundo término el desempefio de los egresados, mejorando la imagen de la DES y la aceptacion de los mismos en el mercado laboral y la
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[Libros |
Libro 1: La importancia de los valores para el ejercicio ético de la profesion

[Capitulos de Libros |
No se han agregado capitulos de libros.

|Articulos |
Articulo 1: Factores determinantes del éxito competitivo en la Pyme: Estudio Empirico
Revista: Revista Venezolana de Gerencia
Articulo 2: Andlisis de precios de productos basicos en tiendas de autoservicio de Pachuca y el comercio de Zacualtipan , Hgo.
Revista: Revista Mexicana de Agronegocios

|Ponencias |
No se han agregado ponencias.

[Patentes A
No se han agregado ponencias.
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