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Informe de la Administración 2018-2023 

Escuela Superior de Zimapán 

 

Con fundamento en lo establecido en el artículo 37, fracción I, de la Ley Orgánica 

de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo y del Capítulo V artículo 51 

fracción II y Capítulo II artículo 114 fracción XXI del Estatuto General de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo presento a ustedes el estado que 

guarda la administración, gestión y cumplimiento de metas y objetivos del 

Programa de Desarrollo de la Escuela Superior de Zimapán. 
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DOCENCIA 

MATRICULA DE NUEVO INGRESO 
 

La oferta de nuestra Escuela Superior de Zimapán de la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo se conforma de cuatro programas educativos, Licenciatura en Derecho, Licenciatura en 

Contaduría, Licenciatura en Ingeniería en procesamiento de recursos minerales y el programa de 

Bachillerato, programas con los cuales se pretende dar respuesta a la demanda de la sociedad 

Zimapense y de la región. 

Para el año que se informa, la matrícula registrada de nuevo ingreso del ciclo enero – junio 2022, 

fue de y 26 mujeres 12 hombres en nivel licenciatura, para un total de 38 alumnos. 

Para el segundo ciclo, julio – diciembre 2022 se tuvo un ingreso de 60 alumnos a primer semestre 

en nivel licenciatura   40 mujeres y 20 hombres, en lo que respecta al nivel medio superior fueron 

54 hombres y 81 mujeres, totalizando 135 alumnos registrados en primer semestre. 

 

CURSOS DE HOMOLOGACIÓN/REFORZAMIENTO ACADÉMICO 
 

Como cada semestre, contando con el apoyo de los profesores por asignatura de nuestra escuela, 

se impartieron cursos de homologación a los alumnos de nuevo ingreso, teniendo como objetivo 

igualar en la medida de lo posible su nivel académico y con ello propiciar un buen desempeño 

durante su trayectoria escolar. Fueron 98 alumnos beneficiados de primer semestre de los 

programas educativos de Licenciatura, trabajando áreas como: pensamiento analítico, 

comprensión lectora, estructura de la lengua y química. 

Respecto al programa educativo de Bachillerato, los cursos de reforzamiento académico buscan 

cumplir con el mismo objetivo que los  cursos de homologación, así en el mes de junio del año que 

se informa un total de 135 alumnos de nuevo ingreso participaron en dichos cursos abordando las 

áreas de lectura y matemáticas, y para  período de innovación educativa del semestre julio,  130 

alumnos que concluyeron su primer semestre, participaron en la segunda parte del curso de 

reforzamiento académico abordando temáticas de las áreas de física, química y biología. 

 

MATRÍCULA TOTAL 
 

En lo que respecta a la matrícula total de nuestra Escuela, en el semestre enero – junio de 2022 los 

alumnos inscritos de nivel licenciatura fueron de 100 hombres y 243 mujeres, por su parte, en el 

nivel Bachillerato se registraron 113 hombres y 214 mujeres, sumando una matrícula total de 670 

alumnos. 
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Para el segundo ciclo julio – diciembre 2022 se tuvo una inscripción de 90 hombres y 260 mujeres 

en nivel Licenciatura y en nivel Bachillerato se registraron 127 hombres y 230 mujeres, dando una 

matrícula total de 707 alumnos. 

 

TUTORÍAS 
 

Para esta escuela superior es tarea primordial, brindar acompañamiento a nuestros estudiantes, y 

así apoyarles en su formación integral y en el mejoramiento del rendimiento su académico, lo que 

impacta en el aumento de los índices de retención, aprobación y eficiencia terminal. Este 

acompañamiento se logra a través del programa institucional de tutorías. 

Así, en el semestre enero – junio de 2022 con la participación de 25 docentes de Licenciatura se 

impartieron 123 tutorías grupales y 33 tutorías individuales, apoyando a un total de 370 alumnos. 

En lo que respecta al programa educativo de Bachillerato se impartieron 41 tutorías grupales y 2 

tutorías individuales, beneficiando a 327 alumnos con la participación de 10 docentes. 

Para el ciclo julio – diciembre 2022 en nivel superior, con la participación de 24 docentes se 

impartieron 98 tutorías grupales y 11 tutorías individuales, apoyando a 338 alumnos. En nivel 

medio superior se tuvo la participación de 12 docentes que impartieron 66 tutorías grupales y 1 

tutoría individual, beneficiando a 357 alumnos. 

 

ASESORÍAS 
 

Las asesorías académicas son un pilar fundamental para el reforzamiento del perfil académico de 

nuestros estudiantes, de esta manera, gracias a la participación que los académicos de la Escuela 

tienen en el programa institucional de asesorías, en el ciclo enero – junio 2022 en los programas 

educativos de licenciatura 42 docentes impartieron un total de 485 asesorías grupales y 228 

individuales, en tanto que en el programa de Bachillerato un total de 25 docentes impartieron 423 

asesorías grupales y 144 individuales. 

Durante el ciclo julio – diciembre de 2022 en nivel Licenciatura se impartieron un total de 393 

asesorías grupales y 79 individuales con el apoyo de 35 docentes, mientras que en Bachillerato se 

impartieron 282 asesorías individuales y 52 grupales con el apoyo de 23 docentes. 



10 
 

BECAS 
 

Además de apoyar a nuestros alumnos en su formación integral y académica, es necesario buscar 

apoyos económicos que les permitan solventar los gastos básicos que les genera la actividad 

escolar, por lo que, en el año 2022 un total de 328 alumnos de Bachillerato fueron beneficiados 

con el programa de becas Benito Juárez para educación media superior. En lo respecta a nivel 

Licenciatura 54 alumnos fueron beneficiarios por el programa federal de “Jóvenes escribiendo el 

futuro”, 6 alumnos por el programa institucional de condonación de colegiatura y 4 por el 

programa de becas “Madres jefas de familia” que otorga el Sistema Nacional de Investigadores del 

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. Además, en la Licenciatura en Ingeniería en 

procesamiento de recursos minerales, 12 alumnos fueron beneficiados con la beca que otorga la 

Asociación de Ingenieros de minas, Metalurgistas y Geólogos de México A.C. 

Adicional a lo anterior 2 alumnas de la licenciatura en Derecho resultaron beneficiadas con la 

“Beca para afiliación a la red de abogadas Mx”. 

 

FORMACION ACADÉMICA 
 

Con la finalidad de mantener el nivel de calidad en los diferentes programas educativos que oferta 

nuestra escuela, en el año que se informa 25 docentes de nuestra escuela participaron en el 

Programa Estratégico de Formación Integral de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, 

cursando y aprobando 18 cursos de pedagogía, 17 cursos de metodología de la investigación, 10 

cursos de tecnologías de la información y las comunicaciones, 1 curso de inglés y 10 cursos de 

actualización disciplinar. 

OTROS 
 

En el año que se informa La Licenciatura en Derecho de la Escuela Superior de Zimapán recibió el 

reconocimiento "Mérito Garza 2022" al ubicarse en el nivel 1 dentro del padrón EGEL: Programas 

de Alto Rendimiento Académico del Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior, 

correspondiente al periodo julio 2019 - noviembre 2021, así mismo, el Lic. Ernesto Federico Ávalos 

egresado del programa educativo de Derecho de esta Escuela, recibió el reconocimiento Mérito 
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Garza 2022, por haber obtenido resultado de excelencia en el Examen General de Egreso de 

Licenciatura otorgado por el Centro Nacional de Evaluación para la Educación Superior 

correspondiente al periodo Enero - Noviembre 2021. 

Durante el año 2022 los alumnos del noveno semestre de la Licenciatura en Derecho Elda Mabel 

Penca Doñhu, Misraim Perez Gonzalez y Jovany Luna Trejo, con la asesoría de la LD. María del 

Carmen Ramos Castañón, participaron en el VIII Concurso Nacional de Juicio Oral y Audiencias 

Preliminares México 2021-2022, organizado por EL INSTITUTO LATINOAMERICANO DE DERECHO Y 

JUSTICIA CALIFORNIA WESTERN SCHOOL OF LAW, donde  obtuvieron el pase a la etapa regional, 

siendo esta última etapa donde se obtuvieron una mención especial como el equipo ganador en la 

categoría “mejor control de detención”.  

Estos alumnos también participaron en el concurso de mediación organizado por la Universidad 

Nacional Autónoma de México, donde obtuvieron el tercer lugar. 

Correspondiendo a la confianza depositada en nuestra institución por parte de la sociedad 

Zimapense, se egresó a la segunda generación del programa educativo de Bachillerato, 

conformada por 81 estudiantes quienes, en el mes de junio de 2022, recibieron sus certificados 

oficiales. 

En nivel Licenciatura en el año que se informa fueron 28 egresados de Contaduría, 28 de Derecho 

y 9 de Ingeniería en procesamiento de recursos minerales. 

Con la intención de mejorar las habilidades comunicativas y reforzar su perfil de liderazgo de los 

alumnos de Bachillerato, en el mes de mayo de 2022, se llevó a cabo el primer Concurso de 

Oratoria donde, ante alumnos, docentes, padres de familia y un jurado calificador conformado por 

directivos de la escuela y profesores investigadores de tiempo completo, resultó ganadora del 3er 

lugar la alumna Kenia Alessandra Olvera Elizalde, del 2do lugar la alumna Vianey Hernández y del 

1er lugar la alumna Nareli Julieth Cedro Covarrubias.   

En el año 2022, 23 alumnos de Bachillerato participaron el a 1ra etapa interna de la Olimpiada de 

Geografía de los cuales los alumnos: Antonio Carabantes Labra, Noé Espino Reynoso y Andrea 

Rivera Hernández, representaron a nuestra escuela en la fase institucional. Así mismo, en el mes 

de septiembre 3 alumnos participaron en la olimpiada de química, de los cuales la alumna Nareli 

Julieth Cedro Covarrubias logró su pase a la fase de preselección. 



12 
 

En el año que se informa los egresados de la Licenciatura en Derecho: Fabiola Lisette Vargas 

Robledo y Marco Edmundo Trejo Rivera, obtuvieron su título profesional bajo la modalidad de 

Tesis, mismas que fueron dirigidas por el equipo de investigadores de esta escuela. 

En el mes de noviembre de 2022, el Programa Educativo de la Licenciatura en Contaduría se 

sometió a una evaluación externa por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluación 

de la Educación Superior (CIEES), cumpliendo satisfactoriamente con los estándares de calidad 

establecidos por el organismo y logrando mantener al programa educativo en el padrón de 

programas de calidad por 5 años.   

Con la intención de mejorar las habilidades docentes, en el mes de diciembre 15 profesores por 

asignatura y 2 profesores investigadores de tiempo completo participaron en la “Capacitación a 

Docentes” basada en el emprendimiento, la innovación educativa y la colaboración, capacitación 

que fue impartida por profesores Tecnológico de Monterrey campus Hidalgo. 

Es importante mencionar que en lo que se refiere al personal de nuestra escuela, en el año 2022 

las profesoras por asignatura Mtra. Angélica Sánchez Ángeles, Mtra. Sandra Martínez Lorenzo, 

Mtra. Guadalupe Chávez Trejo y los profesores investigadores de tiempo completo Dra. Leydi 

Diana Morales Díaz y Dr. Víctor Hugo Flores Sánchez, obtuvieron el reconocimiento al desempeño 

del personal docente que otorga anualmente nuestra Universidad. Muchas Felicidades, por este 

reconocimiento a su labor docente. 
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INVESTIGACIÓN 
 

Durante año 2022 el trabajo de los profesores investigadores de tiempo completo de nuestra 

escuela generó la formación de recursos humanos en 3 alumnos de Licenciatura con el desarrollo 

de las siguientes tesis:  

• Análisis económico en cerdos engordados con dos fuentes de proteína (pasta de soya y 

harina de canola) en su dieta; 

• Derecho de participación en niños y adolescentes de Zapotlán de Juárez, Hidalgo y  

• Análisis del derecho humano al medio ambiente sano: alcance y aplicabilidad en Zimapán, 

Hidalgo. 

 Así mismo se atendieron a dos alumnos de nivel doctorado con los temas:  

• Optimización tributaria a partir de cambios en las tasas de IVA y del ISR como estrategia de 

Política Pública para México periodo de análisis: 2003 a 2019 y  

• Contribución de la pequeña agricultura al sistema alimentario en Alfajayucan, Hidalgo.  

• Se desarrolló el proyecto de investigación denominado Fitorremediación a través de 

mezclas con materia orgánica y residuos mineros del Municipio Zimapán. 

Además, se realizó la publicación de 5 artículos con temas de:  

• Autodependencia alimentaria en México: un reto en la seguridad alimentaria nacional y 

políticas del país;  

• Análisis de regresión logística para predecir la inseguridad alimentaria en el sistema de 

producción milpa del valle del mezquital, Hidalgo;  

• Los efectos económicos del pastoreo en los sistemas de producción de engorda de 

corderos a pequeña escala en el centro de México a través de un análisis de escenarios;  

• Adultos mayores en el contexto de la pandemia por covid-19 y 

• Descomposición alcalina de una solución sólida de jarosita de amonio y sodio con arsénico.  

Aunado a lo anterior se Impartieron 4 ponencias internacionales con los temas:  

• Calidad de vida en las personas mayores residentes en Pachuca de Soto Hidalgo, México;  

• Embarazo Adolescente; Análisis de los factores psicosociales del embarazo adolescente en 

el estado de Hidalgo; 



14 
 

• México, Estudio jurídico y cultural de la maternidad adolescente en la etnia.  

• Se dictaron 6 ponencias nacionales con los temas: 

• Yo te grito desde aquí, ¿Tú me escuchas desde allá?;  

• Perspectivas locales-gubernamentales hacia el Derecho humano al agua en Zimapán, 

Hidalgo; 

• Una mirada a la ciencia del derecho en la vida práctica del abogado;  

• Contaminación por arsénico en la red de distribución de agua potable en el municipio de 

Zimapán, Hidalgo;  

• Fitorremediación de mezclas de materia orgánica y residuos minerales del Municipio de 

Zimapán Hidalgo y  

• una mente maravillosa una vida fascinante. 

Durante el año 2022 los investigadores de la Escuela Superior de Zimapán colaboraron en 3 redes 

de investigación:  

• Red Inventario de Calidad del Agua.  

• Red de vulnerabilidad y exclusión social de la Universidad Autónoma del Estado de México 

y  

• Cátedra de la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la 

Cultura, así como en la Red Iberoamericana de Medio Ambiente  

Participaron además como evaluadores dictaminadores en el 2do Encuentro Garza de Jóvenes 

Investigadores. 

Como parte de su formación continua cursaron 5 diplomados en: Álgebra Básica; Aprendizaje 

Basado en el Pensamiento; Juicio de Amparo 2022 y Derechos Humanos 2022. 

Al finalizar el año 2022, la Dra. Leydi Diana Morales Díaz y el Dr. Rodolfo Rogelio Posadas 

Domínguez, Profesores Investigadores de Tiempo Completo de nuestra escuela, obtuvieron la 

distinción de “Investigador Nacional Nivel I” para el periodo enero 2023 – diciembre 2027, 

otorgado por el Sistema Nacional de Investigadores del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACYT). 

 

 



15 
 

VINCULACIÓN 

SERVICIO SOCIAL 
 

Con la intención de contribuir en la formación integral del alumnado, a través de la vinculación de 

la universidad con la sociedad, los alumnos de octavo semestre de nivel Licenciatura tienen la 

oportunidad de demostrar su actitud de servicio, reforzar sus conocimientos, desarrollar sus 

competencias y habilidades a través de la prestación del servicio social, así, en el semestre enero – 

junio 2022, 41 alumnos de los programas educativos de Licenciatura realizaron el servicio social en 

13 unidades receptoras. Para el ciclo julio – diciembre del mismo año fueron 24 alumnos quienes 

realizaron su servicio social distribuido en 13 unidades receptoras. 

En lo que respecta a Bachillerato, dando cumplimiento a lo estipulado en el respectivo programa 

educativo, 98 alumnos de 5to semestre realizaron su servicio comunitario Garza a través de los 

programas: “Sensibilización y motivación ambiental”, “Conocimiento e información ambiental” y 

“Desarrollo de habilidades de lectura y comprensión”. 

 

PRÁCTICAS PROFESIONALES 
 

Respecto a prácticas profesionales comprendidas en los programas educativos de licenciatura, En 

el semestre enero – junio de 2022, fueron 27 alumnos quienes realizaron sus prácticas 

profesionales distribuidos 14 unidades receptoras, mientras que para el ciclo julio – diciembre 

2022 un total de 37 alumnos las llevaron a cabo en 19 unidades receptoras. 

 

CONFERENCIAS 
 

Dentro de las actividades realizadas con el objetivo de reforzar la formación académica e integral 

de alumnos de la Escuela Superior de Zimapán, en el año 2022 se dictaron un total de 22 

conferencias con temas como: 

• “El cerro del Cangandhó”, “ 
• “La reforma de la LFT y su impacto en el quehacer del SPAUAEH”, 
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• “Los fósiles marinos de Zimapán”, 
• “La teoría del caso como base del juicio”, 
• “Inteligencia emocional”,  
• “¿Cómo funciona la contabilidad para la toma de decisiones?”, “Régimen simplificado 

de confianza”,  
• “La minería y sus nuevos retos para el contador público”, 
• “Precios de transferencia”,  
• “La etapa de ejecución en el sistema integral de justicia penal para adolescentes”,  
• “Generalidades de la Ley Olimpia”,  
• “Prisión preventiva oficiosa en el proceso penal acusatorio”,  
• “La conciliación prejudicial en el proceso laboral”,  
• “Mediación como vía para alcanzar soluciones justas”,  
• “Historia de la minería en Zimapán”,  
• “Cultura en seguridad y salud”,  
• “Uso y manejo de explosivos”,  
• “Seguridad en mina subterránea”,  
• “Diseño de soporte en minas subterráneas”,  
• “Introducción al procesamiento de minerales”,  
• “Presa de jales”,  
• “Extracción de plata contenida en residuos metalúrgicos en el sistema ácido – sulfúrico 

– tiourea – oxalato: análisis sintético”  
• Además del taller de “Simulación de una sesión completa de mediación” 

En el programa educativo de Bachillerato también se impartieron diversas conferencias con las 

temáticas siguientes: 

• “Contabilidad en la vida del ser humano como responsabilidad social”,  
• “Entendiendo la tierra: importancia de los recursos naturales”,  
• “Una mirada a la ciencia del derecho en la vida práctica del abogado”,  
• “Una mente maravillosa y una vida fascinante”,  
• “Liderazgo en tu vida”  

También se dictaron 4 conferencias de formación integral:  

• “El deporte y otras formas de cuidar tu salud emocional”  
• “Identidad institucional a través de la historia”,  
• “Inteligencia emocional” y  
• “Sexualidad responsable”. 

Todas estas conferencias se dictaron en la celebración las diferentes semanas de actividades que 

año con año se realizan en nuestra escuela, como es: la “Semana de aniversario de la ESZi” que se 

llevó a cabo del 15 al 17 de febrero; “Semana de Contaduría” realizada los días 12 y 13 de mayo; 

“Semana de Derecho” que se llevó a cabo los días 20 y 21 de septiembre; “2da Semana de ciencia, 

tecnología y actualidad social” realizada por el programa educativo de bachillerato del 18 al 20 de 

octubre y “Semana de ingeniería” que se llevó a cabo del 8 al 10 de noviembre de 2022. 
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En las actividades organizadas por los diferentes programas educativos se tuvo la oportunidad de 

contar con la distinguida presencia de alumnos de nivel básico y medio superior de diversas 

escuelas, ubicadas en el Municipio. 

En el mes de octubre, al interior de la Escuela se llevó a cabo el Primer concurso de audiencias 

preliminares en materia penal, organizado los alumnos   de noveno semestre de la Licenciatura en 

Derecho, Elda Mabel Penca Doñu, Juana Misraim Pérez González y Jovany Luna Trejo, bajo la 

coordinación de la L.D. Ma. del Carmen Ramos Castañón, profesora por asignatura y de la Dra. 

Leydi Diana Morales Díaz profesora investigadora de tiempo completo. 

 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
 

Formalizando los enlaces de colaboración con el sector social,  productivo y gubernamental, que 

permitan realizar actividades conjuntas de investigación, culturales, académicas y sociales mismas 

que tendrán un impacto positivo en la comunidad universitaria, así como a la población de la 

región en la que se ubica la Escuela superior de Zimapán, en el año 2022 se firmaron 6 convenios 

de colaboración: Convenio general y  específico con Jugaré contratistas, S.A. de C.V.; Convenio 

general y específico con Asociación civil Transitando hacia la sustentabilidad; Convenio específico 

con Compañía Minera y Beneficiadora Purísima S. de R.L. y  Convenio específico con el Municipio 

de Zimapán. 

 

OTROS 
 

Como parte de las acciones que la Escuela Superior de Zimapán realiza para vincularse con la 

región, en el mes de mayo de 2022, con el apoyo de Radio Universidad Zimapán se inició la 

transmisión del programa “Radar minero” donde participan docentes y alumnos de la Licenciatura 

en Ingeniería en procesamiento de recursos minerales, teniendo  como  finalidad difundir entre la 

población radioescucha  información de todo lo que involucra la actividad minera a través de 

cápsulas informativas y entrevistas con trabajadores del ramo minero. 
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En el mes de abril de 2022, la Escuela Superior de Zimapán, volvió a ser sede de la XXXVI edición 

de la olimpiada estatal de matemáticas en su etapa regional, donde la alumna del 4to semestre 

del Bachillerato de nuestra escuela, Hannia Coral Martínez Zenil, accedió a la segunda etapa de 

esta olimpiada. 

En el mes de agosto de 2022, gracias al apoyo de la dirección de Servicio Social, Prácticas 

Profesionales y Vinculación Laboral, de nuestra Universidad, esta escuela recibió la Jornada del 

programa Universitarios en Acción, donde se llevaron a cabo consultas odontológicas y de 

valoración nutricional totalmente gratuitas en beneficio de la comunidad Universitaria de la 

Escuela Superior de Zimapán. 

En el mismo mes de agosto, Nuestra escuela fue distinguida por el H. Ayuntamiento Municipal de 

Zimapán, al ser elegida como sede para la entrega del "Premio municipal Juventud 2022", evento 

en el que fueron galardonados nuestros alumnos de Bachillerato: María Guadalupe Trejo Arteaga, 

Alexis Trejo Hernández, así como al egresado de ese mismo programa educativo José Manuel 

Trejo Leal.  

En el mes de septiembre de 2022, con la entusiasta participación de personal directivo, docente, 

administrativo y alumnos de Bachillerato y de las Licenciaturas en Contaduría, Derecho e 

Ingeniería en procesamiento de recursos minerales, nuestra escuela tuvo una destacada 

participación en el 8vo Desfile Minero que se llevó a cabo en la cabecera de este Municipio, 

conmemorando 500 años de la Minería, evento en el que alumnos de la ingeniería en 

procesamiento de recursos minerales, dieron  muestra de la actividad minera a través de la 

exposición de carros alegóricos y de maquinaria especializada que fue facilitada  por la empresa  

"Contratista de Obras Mineras S.A. de C.V." a quienes manifestamos nuestro agradecimiento por 

el apoyo recibido. 

Con el objetivo de reforzar la cultura de la prevención ante escenarios de siniestro, donde 

responder adecuada y oportunamente puede ser la diferencia para salvar una vida, la comunidad 

universitaria bajo la coordinación de la comisión de protección civil de la Escuela Superior de 

Zimapán y de la Dirección de Protección Civil de nuestra universidad, participó en el "Simulacro de 

sismo 2022"  

Así también, un grupo de docentes y administrativos de esta escuela encabezados por el 

Subdirector administrativo LD. José Luis Olguín flores, participaron en el curso de capacitación que 
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impartió la dirección de Protección Civil de nuestra universidad, en la Escuela Superior de 

Tlahuelilpan. 

En el año que se informa, recibimos con agrado la visita de la defensora Universitaria Dra. Martha 

Guadalupe Guerrero Verano, quien, en plática con el alumnado, personal docente, administrativo 

y directivo, dio a conocer el Código de Ética e Integridad Académica del Personal y el Alumnado de 

la UAEH, así como el Protocolo para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar el Acoso y 

Hostigamiento Sexual en la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

En el mes de octubre alumnos de 8vo Semestre de la Licenciatura en Contaduría participaron en 

representación de nuestra escuela en el “11º Encuentro Fiscal Universitario 2022” organizado por 

la Asociación Mexicana de Contadores Públicos A.C., el cual se lleva a cabo en la Ciudad de México. 

Como parte de las actividades de la academia de inglés, el 31 de octubre se llevó a cabo el día de 

disfraces de Halloween 2022 y un concurso de baile por grupos. 
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EXTENSIÓN DE LA CULTURA 

 

EVENTOS CULTURALES 
 

Con el apoyo de la Coordinación de Extensión de la Cultura y de la Dirección de promoción 

cultural, en el año 2022 se llevaron a cabo 3 presentaciones artísticas en modalidad virtual con los 

grupos representativos de nuestra Universidad: Compañía de danza folclórica Oyohualli, Orquesta 

sinfónica de la UAEH y banda de música de la UAEH. 

 

 

PRESENTACIONES EDITORIALES 
 

En el año 2022, bajo la coordinación de la Dirección de Fomento a la Lectura, se llevó a cabo en 

esta escuela la presentación del libro “Tolvanera” por el autor Mauricio Carrera, además se 

realizaron dos jornadas de lectura con padres de familia de alumnos de nivel Bachillerato, como 

parte del programa “Leer en el avión”.  

Con el trabajo del grupo de mediadores de Lectura de la Escuela Superior de Zimapán, se realizó la 

presentación del libro “Crisis” de la autora Dra. Patricia Armendáriz a los alumnos de programa de 

Bachillerato y se llevó a cabo la actividad denominada “Lectura en voz alta”, con la participación 

de docentes de nuestra escuela. 

 

EVENTOS DEPORTIVOS 
 

Con el apoyo de la Dirección de Promoción Deportiva, en el año que se informa se dictó una 

conferencia con temática deportiva por el   Lic. Armando Zunzunegui Escamilla, director de 

promoción deportiva. 
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Así también, con la participación de docentes y alumnado de la Escuela, se llevó a cabo un torneo 

de ajedrez en la “Semana de aniversario de la ESZi”; una sesión de activación física y una carrera 

atlética en la “2da Semana de ciencia, tecnología y actualidad social” así como un torneo interno 

de voleibol mixto en la “Semana de Contaduría”, torneo interno de fútbol en la “Semana de 

Derecho” y torneo de basquetbol en la “Semana de ingeniería”.  

En el período de innovación educativa del semestre enero junio se llevó a cabo una rodada ciclista 

con la participación de alumnos de los diferentes programas educativos y docentes de la Escuela. 

En el mes de octubre, 55 alumnos de Bachillerato que conforman las selecciones de futbol varonil 

y femenil así como basquetbol varonil y femenil, participaron en representación de nuestra 

escuela en la etapa regional del Torneo “Garza de Plata 2022” organizado por la Dirección de 

Promoción Deportiva de nuestra universidad, teniendo como sede la escuela superior 

Tlahuelilpan. 

 

OTROS 
 

La comunidad universitaria de la Escuela Superior de Zimapán también participó de eventos 

virtuales realizados a nivel institucional como el Festival Internacional de la Imagen que se realizó 

del 22 al 29 de abril de 2022 y en las actividades virtuales y presenciales de la Feria Universitaria 

del Libro que se llevó a cabo del 26 de agosto al 4 de septiembre del mismo año. 

En el mes de mayo, alumnos del cuarto semestre de Bachillerato, como parte de las actividades de 

la asignatura apreciación Artística, realizaron una exposición de pinturas titulada "Cambio 

Climático", dónde a través de las artes plásticas, motivaron a la reflexión en torno al cuidado del 

planeta. 

Con el objetivo de conservar nuestras tradiciones de día de muertos, con la participación de 

Bachillerato de nuestra Escuela, en el mes de noviembre se llevó a cabo la exposición de tapetes 

de aserrín montados en la explanada del módulo III,  exposición de calabacitas de barro decoradas 

que adornaron los jardines y pasillos de nuestra escuela y el concurso de Catrinas 2022, donde 

resultaron ganadoras del 3er lugar Yuridia Martínez Aguilar, 2do lugar Fernanda Paola Lora Orta y 

1er lugar Maryjose Reséndiz Cruz. 
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Por su parte en nivel Licenciatura, y con el objetivo de preservar nuestra cultura y tradiciones, en 

los primero días del mes de noviembre docentes y alumnos montaron una exposición de altares en 

el módulo I como parte de las actividades de la academia de México multicultural. 
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INFRAESTRUCTURA 
 

EQUIPAMIENTO 
 

En el año 2022, gracias al apoyo de nuestras autoridades universitarias, fue posible realizar el 

equipamiento de la segunda etapa del edificio del módulo III, el cual se conformó con  la 

adquisición de mobiliario,  como sillas,  escritorios, organizadores, butacas, sillones, muebles para 

computadora, mesas binarias, pizarrones, archiveros y bancos giratorios, así como  la adquisición e 

instalación de 6 pantallas de led  y 8 equipos de cómputo, lo cual representa una inversión 

aproximada  de $2,882,000.00 

Así mismo, con una inversión de aproximadamente  $870,000,00 nuestra escuela fue favorecida  

con  1 Sistema de alimentación ininterrumpida (UPS), 10 pantallas de led de 75 pulgadas  5 

proyectores,  5 computadoras y 5 impresoras equipo que fue   instalado en el módulo I de nuestra 

escuela, donde se ubican las aulas de clase de  Licenciatura, así mismo, se adquirió una licencia  

ArcGIS, software que permite analizar, procesar y manipular datos geográficos para elaborar 

mapas y análisis de territorio. 

Es importante resaltar que tan solo en el edificio del módulo III construido en los últimos 4 años. 

La inversión en infraestructura fue del orden de los 21,103,000 pesos y equipamiento por  

4,251,000 pesos para sumar una inversión total cercana a los 25,354.000 pesos. De esta manera la 

universidad Autónoma del estado de Hidalgo da cuenta del compromiso con la educación y con la 

sociedad Hidalguense. 
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ANEXOS 

MATRICULA DE NUEVO INGRESO 
 

Enero – Junio 2022 

 

Julio - Diciembre 2022 

 

 

MATRÍCULA TOTAL 
 

Enero – Junio 2022 

 

Julio - Diciembre 2022 

Programa educativo Hombres Mujeres Total 

Bachillerato 127 230 357 

Licenciatura 90 260 250 

Total 217 490 707 
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TUTORÍAS 
 

SEMESTRE ENERO – JUNIO 2022 

BACHILLERATO 

 

LICENCIATURA EN CONTADURÍA 

 

LICENCIATURA EN DERECHO 
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LICENCIATURA EN INGENIERÍA EN PROCESAMIENTO DE RECURSOS MINERALES 

 

SEMESTRE JULIO – DICIEMBRE 2022 

BACHILLERATO 

 

LICENCIATURA EN CONTADURÍA 

 

LICENCIATURA EN DERECHO 
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LICENCIATURA EN INGENIERÍA EN PROCESAMIENTO DE RECURSOS MINERALES 

 

ASESORÍAS 
 

SEMESTRE ENERO – JUNIO 2022 

BACHILLERATO 
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LICENCIATURA EN CONTADURÍA 

 

LICENCIATURA EN DERECHO 
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LICENCIATURA EN INGENIERÍA EN PROCESAMIENTO DE RECURSOS MINERALES 

 

 

SEMESTRE JULIO – DICIEMBRE 2022 

BACHILLERATO 
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LICENCIATURA EN CONTADURÍA 

 

LICENCIATURA EN DERECHO 
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LICENCIATURA EN INGENIERÍA EN PROCESAMIENTO DE RECURSOS MINERALES 
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BECAS 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

 



33 
 

OTROS 
 

RECONOCIMIENTO MÉRITO GARZA 

 

 

RECONOCIMENTO ALTO RENDIMIENTO ACADÉMICO 
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VIII Concurso Nacional de Juicio Oral y Audiencias Preliminares México 2021-2022, organizado por 

EL INSTITUTO LATINOAMERICANO DE DERECHO Y JUSTICIA CALIFORNIA WESTERN SCHOOL OF 

LAW 

 

 

CONCURSO DE ORATORIA 
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INVESTIGACIÓN 
 

RECONOCIMENTO PROFESORES INVESTIGADORES DE TIEMPO COMPLETO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VINCULACIÓN 
 

SERVICIO SOCIAL 

 E-J 2022 J – D 2022 

Programa educativo 
Alumnos 

Unidades 
Receptoras 

Alumnos 
Unidades 

Receptoras 

Licenciatura en Derecho 17 5 9 5 

Licenciatura en Contaduría 19 7 6 4 

Licenciatura en Ingeniería en Procesamiento 
de Recursos Minerales 

5 1 9 4 

TOTAL 41 13 24 13 
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PRÁCTICAS PROFESIONALES 

 
 E-J 2021 J – D 2021 

Programa educativo 
Alumnos 

Unidades 
Receptoras 

Alumnos 
Unidades 

Receptoras 

Licenciatura en Derecho 12 6 14 7 

Licenciatura en Contaduría 8 6 18 8 

Licenciatura en Ingeniería en Procesamiento 
de Recursos Minerales 

7 2 5 4 

TOTAL 27 14 42 20 

 

CONFERENCIAS 
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FIRMA DE CONVENIOS 

 

 

OTROS 

 

PROGRAMA “RADAR MINERO” RADIO UAEH ZIMAPAN 
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XXXVI EDICIÓN OLIMPIADA ESTATAL DE MATEMÁTICAS 

 

 

JORNADA DE UNIVERSITARIOS EN ACCIÓN 
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PREMIO MUNICIPAL JUVENTUD 2022 

 

 

8VO DESFILE MINERO 
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VISITA DEFENSORA UNIVERSITARIA 

 

 

 

11° ENCUENTRO FISCAL UNIVERSITARIO 
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EXTENSIÓN 
 

LECTURA EN VOZ ALTA 
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CONCURSO DE CATRINAS 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXPOSICIÓN DE TAPETES DE ASERRIN 
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EXPOSICIÓN DE ALTARES 
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Mtro. Alfredo Trejo Espino 

Director de la Escuela Superior de Zimapán 

 

Dr. César Amador Ambriz 

Secretario 

 

L.D. José Luis Olguín Flores 

Subdirector 

 

Dr. Rodolfo Rogelio Posadas Domínguez 
Profesor investigado de tiempo completo - 

Coordinador de la Licenciatura en Contaduría 
 

Dr. Víctor Hugo Flores Sánchez 
Profesor investigado de tiempo completo - 

Coordinador de la Licenciatura en Ingeniería den procesamiento 
de recursos minerales 

 

Dra. Leydi Diana Morales Díaz 
Profesora investigadora de tiempo completo 

Licenciatura en Derecho 

 

Dr. Luis Ramón Macías Pulido 
Coordinador de Bachillerato 


