
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Número 
 

No. Solicitud Pregunta Respuesta 

SEGUNDO 

TRIMESTRE 

(ABRIL-

MAYO-JUNIO) 

34 

131466900003322 Solicito me informen si 

la institución 

educativa denominada 

GRUPO CEDVA, 

PLANTEL 

TLALNEPANTLA, 

cuenta con 

Reconocimiento Oficial 

de Estudios (RVOE) 

emitido por la SEP 

Federal o 

por la SEP del Estado 

de México para la 

carrera de Ingeniería 

mecánica automotriz. 

Lo anterior en virtud 

En atención a su solicitud de información, se hace de su conocimiento.  

“En fecha 06 de abril del año 2022, a las 09:00 horas los integrantes del 

Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, llevaron a cabo la séptima 

sesión extraordinaria del año en curso, conforme a lo establecido en los 

artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública para el Estado de Hidalgo: 

 

En dicha sesión el cuerpo colegiado de mérito resolvió por unanimidad de 

votos confirmar la incompetencia de la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo para conocer de su solicitud de información por lo que se sugiere 

realizar la misma, a la Secretaría de Educación del Estado de México, Lic. 

Paulina Cruz Casas Titular de la Unidad de Transparencia, Calle Otumba 

#782, Colonia Electricistas Locales, Toluca de Lerdo, México, C.P. 50040, 

Tel: 7222264333, correo electrónico oficial: educacion@itaipem.org.mx”. 

 

mailto:educacion@itaipem.org.mx


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de que un familiar 

cursó la carrera y se le 

presentó la 

oportunidad de 

realizar un posgrado 

en España, 

pero no se ha podido 

obtener el título porque 

la institución Grupo 

CEDVA no ha emitido 

el certificado de 

estudios 

correspondiente. Pese 

a ello, la institución 

Grupo CEDVA insiste 

en que sus RVOES se 

encuentran vigentes 

pero no hacen del 

Acta 7: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/ACT-CTUAEH-07-2022.pdf%20  

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/ACT-CTUAEH-07-2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/ACT-CTUAEH-07-2022.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

conocimiento el 

acuerdo n la 

institución que lo 

otorgó. 

 

35 131466900003422 Fecha de graduación 

como licenciado en 

derecho de Gastón 

Valdespino Ávila, 

presidente municipal 

de Tolcayuca, Hgo. 

 

La Dirección de Administración Escolar da contestación. 

“Fecha de graduación como licenciado en derecho de Gastón 

Valdespino Ávila, presidente municipal de Tolcayuca, Hgo.” 

En los archivos que se encuentran en la Dirección de Administración 

Escolar, no se encuentra registrada la fecha de graduación” 

 

36 131466900003522 Solicito copia de los 

contratos vigentes 

formalizados con la 

persona física Gustavo 

Francisco Chong 

García Soria con RFC 

COGG760417SE3, y/o 

La Coordinación de Administración y Finanzas hace de su 

conocimiento. 

Una vez revisadas las bases de datos de las direcciones que integran la 

Coordinación de Administración y Finanzas se notifica que, no se encontró 

ningún contrato formalizado con la persona física Gustavo Francisco 

Chong García Soria con RFC COGG760417SE3 y/o copia de los contratos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

copia de los contratos 

vigentes, celebrados 

con la persona moral 

Operadora Chong, S.A. 

de C.V., cuyo RFC es 

OCO180416QJ0. 

 

celebrados con la persona moral Operadora Chong S. A. de C. V., cuyo RFC 

ES OCO180416QJ0.  

 

37 131466900003622 Solicito copia de los 

contratos vigentes 

formalizados con la 

persona física Gustavo 

Francisco Chong 

García Soria con RFC 

COGG760417SE3, y/o 

copia de los contratos 

vigentes, celebrados 

con la persona moral 

Operadora Chong, S.A. 

La Coordinación de Administración y Finanzas en atención a su 

solicitud de información hace de su conocimiento. 

Una vez revisadas las bases de datos de las direcciones que integran la 

Coordinación de Administración y Finanzas se notifica que, no se encontró 

ningún contrato formalizado con la persona física Gustavo Francisco 

Chong García Soria con RFC COGG760417SE3 y/o copia de los contratos 

celebrados con la persona moral Operadora Chong S. A. de C. V., cuyo RFC 

ES OCO180416QJ0.  

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de C.V., cuyo RFC es 

OCO180416QJ0. 

 

38 CE/UAEH/01/202
2 

A quien corresponda: 

Lic. Noemí Zitle Rivas. 

 

Espero se encuentre 

muy bien deseándole 

éxito en sus 

actividades diarias.  

 

El motivo de mi 

mensaje es para 

solicitarle información 

respecto a alguna 

vacante como docente 

en esta gran 

institución educativa 

La Coordinación de Administración y Finanzas hace de su 

conocimiento. 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo tiene vigente el pre-

registro de Concurso de Oposición para ocupar Plazas de Profesor por 

Asignatura en el semestre julio-diciembre 2022, dicha convocatoria abrirá 

formalmente el registro a partir del 11 de mayo del año en curso, esta se 

encuentra publicada y disponible para su consulta en el sitio WEB de la 

Universidad en la siguiente URL:  

https://www.uaeh.edu.mx/profesorado/convocatoria/julio-

diciembre2022.html 

 

https://www.uaeh.edu.mx/profesorado/convocatoria/julio-diciembre2022.html
https://www.uaeh.edu.mx/profesorado/convocatoria/julio-diciembre2022.html


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

"UNIVERSIDAD 

AUTÓNOMA DEL 

ESTADO DE HIDALGO 

(UAEH)".  

 

Actualmente, estoy 

cursando un posgrado 

en "ESTUDIOS 

ORGANIZACIONALES" 

ya que fui anfitrión de 

una beca otorgada por 

el Ministerio de 

Educación Argentina. 

(actualmente me 

encuentro en México) y 

estoy en proceso de 

titulación con la 

realización de una 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

tesis de investigación. 

 

Es por ello, el 

atrevimiento en 

escribirle para ver la 

posibilidad de tener 

alguna colaboración 

con esta institución.  

 

Sin más por el 

momento le reitero un 

cordial saludo, y quedo 

en espera de sus 

buenos comentarios.  

 

39 131466900003722 solicito información 

respecto al número de 

de personas laborando 

en su sujeto obligado, 

La Coordinación de Administración y Finanzas da contestación. 

“solicito información respecto al número de de personas laborando 

en su sujeto obligado, desglosado por total de mujeres y hombres” 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

desglosado por total de 

mujeres y hombres 

Se informa que, a la primera quincena de abril hay un total de 5,705 

trabajadores laborando en la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, 

de los cuales 2,867 son mujeres y 2,838 son hombres.  

 

40 131466900003822 Gasto por área y el 

procedimiento de 

contratación 

(Licitación pública, 

Invitación a cuando 

menos tres 

personas o 

adjudicación directa) 

durante 2021 y por 

ejercer en 2022 de los 

siguientes productos y 

servicios: 

Ropa, 

Textiles, 

Hilos, 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración y Finanzas hace de su conocimiento. 

“Gasto por área y el procedimiento de contratación (Licitación 

pública, Invitación a cuando menos tres personas o adjudicación 

directa) durante 2021 y por ejercer en 2022 de los siguientes 

productos y servicios: Ropa, Textiles, Hilos, Ropa deportiva 

Confección de prendas” 

Clasificador 
por Objeto 

del Gasto 

Descripción 

Objeto del 
Objeto del 

Gasto 

Centro de 

Costos  

Adjudicación 

Directa Licitación 

Importe 
erogado año 

2021 

2710 

Vestuario y 

uniformes 

Dirección de 
Protección 

Universitaria         84,825.00  

   

1,196,324.30     1,281,149.30  

2710 

Vestuario y 

uniformes 

Dirección de 

Televisión       170,814.38  

           

8,196.44        179,010.82  

2710 
Vestuario y 
uniformes 

Dirección de 
Transporte   

      
137,153.76        137,153.76  

2710 

Vestuario y 

uniformes 

Feria 

Universitaria 

del Libro 

           

3,014.00    

           

3,014.00  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Ropa deportiva 

Confección de prendas 
2710 

Vestuario y 
uniformes 

Festival 

Internacional 
de la Imagen 

           
6,495.16    

           
6,495.16  

2710 

Vestuario y 

uniformes 

Secretaría 

General 

           

2,597.98    

           

2,597.98  

2720 

Prendas de 

seguridad y 

protección 
personal 

Administración 

de Centro 

Cultural 

Universitario 
La Garza 

           
2,933.64    

           
2,933.64  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Administración 

de Ciudad del 
Conocimiento         10,323.54  

           
3,006.51  

         
13,330.05  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Administración 

de Torres de 
Rectoría 

           
4,225.51  

           
3,006.51  

           
7,232.02  

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Administración 
del Centro 

Cultural 
Universitario 

La Garza   

           

3,006.51  

           

3,006.51  

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Administración 

del Centro de 
Extensión 

Universitaria 

           

3,911.52    

           

3,911.52  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Área 

Académica de 
Ciencias de la 

Tierra y 
Materiales   

           
2,910.61  

           
2,910.61  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Área 

Académica de 
Enfermería   

               
192.50  

               
192.50  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 

personal 

Área 
Académica de 

Ingeniería y 

Arquitectura   

           

2,761.15  

           

2,761.15  

2720 
Prendas de 
seguridad y 

Área 

Académica de 
Medicina   

         
19,000.78  

         
19,000.78  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

protección 

personal 

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Área 

Académica de 
Nutrición   

           
1,678.06  

           
1,678.06  

2720 

Prendas de 

seguridad y 

protección 
personal 

Área 

Académica de 
Odontología         65,366.00    

         
65,366.00  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Centro de 

Educación y a 
Distancia   

               
239.52  

               
239.52  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Dirección de 

Administración 
Escolar         22,818.17    

         
22,818.17  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Dirección de 

Archivo 
General         45,212.16    

         
45,212.16  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Dirección de 

Información y 
Sistemas   

         
12,201.81  

         
12,201.81  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Dirección de 
Laboratorios   

               
187.92  

               
187.92  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Dirección de 
Mantenimiento 

           
2,052.23  

         
68,705.01  

         
70,757.23  

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 
personal 

Dirección de 

Protección 
Civil 
Universitaria 

           
6,118.77    

           
6,118.77  

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Dirección de 
Protección 

Universitaria   

         

29,003.36  

         

29,003.36  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Dirección de 

Recursos 
Materiales, 

Adquisiciones, 
Arrendamiento

s y Servicios   

      

918,994.23        918,994.23  

2720 

Prendas de 

seguridad y 

protección 

personal 

Dirección de 

Servicio 

Médico 

Universitario   

      

142,680.00        142,680.00  

2720 

Prendas de 
seguridad y 
protección 

personal 

Dirección de 

Transporte   

           

4,954.24  

           

4,954.24  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 1 

           
1,603.00  

           
5,293.05  

           
6,896.05  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 2   

           
7,229.12  

           
7,229.12  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 3 

           
3,294.40    

           
3,294.40  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 5 

           
3,650.15  

               
423.73  

           
4,073.88  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 6 

           
3,911.52    

           
3,911.52  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Preparatoria 
Número 7 

              
977.88    

               
977.88  

2720 

Prendas de 

seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Superior de 
Actopan 

           
3,911.52  

                 
98.76  

           
4,010.28  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Escuela 
Superior de 

Apan   

           

4,365.92  

           

4,365.92  

2720 

Prendas de 
seguridad y 
protección 

personal 

Escuela 
Superior de 
Atotonilco de 

Tula 

           

6,672.32  

               

160.52  

           

6,832.84  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Superior de 
Tepeji del Río 

           
6,327.89    

           
6,327.89  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Superior de 
Tizayuca   

               
345.87  

               
345.87  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Superior de 
Tlahuelilpan 

           
4,949.49  

               
125.28  

           
5,074.77  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Escuela 

Superior de 
Zimapán 

           
2,933.64  

         
20,642.10  

         
23,575.74  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Instituto de 
Artes 

           
2,627.98  

         
24,038.67  

         
26,666.65  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Instituto de 

Ciencias 
Agropecuarias   

           
3,006.51  

           
3,006.51  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 
personal 

Instituto de 
Ciencias 

Básicas e 
Ingeniería   

           
1,475.31  

           
1,475.31  

2720 

Prendas de 
seguridad y 

protección 

personal 

Instituto de 

Ciencias de la 

Salud         10,008.48  

           

1,475.32  

         

11,483.80  

2720 
Prendas de 
seguridad y 

Instituto de 

Ciencias 
Económico 

           
6,442.64  

           
1,475.31  

           
7,917.95  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

protección 

personal 

Administrativa

s 

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Parque 
Científico y 

Tecnológico 

              

819.98  

           

8,388.78  

           

9,208.76  

2720 

Prendas de 

seguridad y 
protección 

personal 

Radio 
Universidad 

Tulancingo 

           

2,163.28    

           

2,163.28  

2740 

Productos 

textiles 

Administración 
de Ciudad del 

Conocimiento   

           

8,053.42  

           

8,053.42  

2740 
Productos 
textiles 

Administración 

de Torres de 
Rectoría   

           
4,998.73  

           
4,998.73  

2740 

Productos 

textiles 

Administración 
del Centro 

Cultural 
Universitario 

La Garza   

           

4,998.73  

           

4,998.73  

2740 
Productos 
textiles 

Dirección de 
Mantenimiento   

           
5,978.18  

           
5,978.18  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Preparatoria 

Número 1   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

 2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Preparatoria 
Número 2   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Preparatoria 

Número 3   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Preparatoria 
Número 4   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Preparatoria 

Número 5   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Preparatoria 

Número 6   

           

5,970.75  

           

5,970.75  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Preparatoria 
Número 7   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Superior de 
Actopan   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 

Superior de 

Apan   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 

Superior de 
Atotonilco de 

Tula   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 

Superior de 
Ciudad 

Sahagún   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Superior de 
Huejutla   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Superior de 

Tepeji del Río   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 
Superior de 
Tizayuca   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Escuela 

Superior de 
Tlahuelilpan   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Escuela 
Superior de 

Zimapán   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Instituto de 

Artes   

           

7,012.08  

           

7,012.08  

2740 
Productos 
textiles 

Instituto de 

Ciencias 
Agropecuarias   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Instituto de 
Ciencias 

Básicas e 
Ingeniería   

           
5,970.75  

           
5,970.75  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2740 
Productos 
textiles 

Instituto de 

Ciencias de la 
Salud   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Instituto de 

Ciencias 
Económico 
Administrativa

s   

           

5,970.75  

           

5,970.75  

2740 
Productos 
textiles 

Instituto de 
Ciencias 

Sociales y 
Humanidades   

           
5,970.75  

           
5,970.75  

2740 

Productos 

textiles 

Radio 
Universidad 

Actopan   

           

1,041.33  

           

1,041.33  

2740 
Productos 
textiles 

Radio 

Universidad 
Huejutla   

           
1,041.33  

           
1,041.33  

2740 

Productos 

textiles 

Radio 
Universidad 

Pachuca   

           

1,041.33  

           

1,041.33  

2740 

Productos 

textiles 

Radio 

Universidad 
San Bartolo 

Tutotepec   

           

1,041.33  

           

1,041.33  

2740 
Productos 
textiles 

Radio 

Universidad 
Tulancingo   

           
1,041.33  

           
1,041.33  

2740 
Productos 
textiles 

Radio 

Universidad 
Zimapán   

           
1,041.33  

           
1,041.33  

2750 

Blancos y otros 
productos 

textiles, excepto 
prendas de 

vestir 

Dirección de 
Archivo 

General 

              

380.48    

               

380.48  

    Total general 

      

491,382.71  

   

2,795,422.39  

   

3,286,805.11  

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

“Gasto por área y el procedimiento de contratación (Licitación 

pública, Invitación a cuando menos tres personas o adjudicación 

directa) por ejercer en 2022 de los siguientes productos y servicios:  

Ropa, Textiles, Hilos, Ropa deportiva Confección de prendas” 

Clasificador 
por Objeto 
del Gasto 

Descripción Objeto del 
Objeto del Gasto Centro de costos 

Presupuesto 
autorizado 

ejercicio 2022 

2710 Vestuario y uniformes 
Área Académica de Computación y 

Electrónica 9,720.00 

2710 Vestuario y uniformes Dirección de Eventos Especiales 15,900.00 

2710 Vestuario y uniformes Dirección de Promoción Deportiva 19,440.00 

2710 Vestuario y uniformes 
Dirección de Protección Civil 

Universitaria 3,298.00 

2710 Vestuario y uniformes Dirección de Protección Universitaria 1,256,775.00 

2710 Vestuario y uniformes Dirección de Relaciones Públicas 74,884.04 

2710 Vestuario y uniformes Dirección de Tutorías 1,701.48 

2710 Vestuario y uniformes División Académica 2,000.00 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 1 8,100.00 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 2 12,960.00 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 3 16,200.00 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 5 19,924.08 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 6 6,480.00 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Preparatoria Número 7 3,239.98 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Superior de Tepeji del Río 3,240.00 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2710 Vestuario y uniformes Escuela Superior de Tizayuca 3,240.00 

2710 Vestuario y uniformes Feria Universitaria del Libro 10,000.00 

2710 Vestuario y uniformes Festival Internacional de la Imagen 34,760.88 

2710 Vestuario y uniformes Instituto de Ciencias Agropecuarias 4,860.00 

2710 Vestuario y uniformes Radio Universidad Actopan 1,900.00 

2710 Vestuario y uniformes Secretaría General 20,432.00 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal 

Administración de Ciudad del 

Conocimiento 10,308.84 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Administración de Residencias 

Universitarias 994.35 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Administración del Centro Cultural 

Universitario La Garza 1,382.60 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Área Académica de Biología 8,024.70 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Área Académica de Ciencias de la 

Tierra y Materiales 1,945.76 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Área Académica de Gastronomía 9,375.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Área Académica de Ingeniería y 

Arquitectura 20,382.95 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Área Académica de Medicina 2,037.80 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Área Académica de Medicina 

Tulancingo 3,778.04 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Centro de Cómputo Académico 3,855.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Colegio de Posgrado 1,056.10 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Eventos Especiales 13,098.30 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Gestión de la Calidad 650.00 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Información y Sistemas 16,774.00 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Mantenimiento 11,571.35 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Promoción Cultural 850.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Dirección de Protección Civil 

Universitaria 16,483.60 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Protección Universitaria 115,900.00 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal 

Dirección de Recursos Materiales, 
Adquisiciones, Arrendamientos y 

Servicios 9,474.44 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Dirección de Servicio Médico 

Universitario 54,975.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal 
Dirección de Servicio Social, Prácticas 
Profesionales y Vinculación Laboral 8,987.37 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Dirección de Transporte 6,500.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Preparatoria Número 1 9,897.12 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Superior de Actopan 854.45 

2720 

Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Superior de Apan 2,706.76 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Superior de Tepeji del Río 9,810.65 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Superior de Tizayuca 1,196.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Escuela Superior de Tlahuelilpan 3,000.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Instituto de Artes 1,382.60 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Instituto de Ciencias de la Salud 22,000.00 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Parque Científico y Tecnológico 4,696.93 

2720 
Prendas de seguridad y 

protección personal Radio Universidad Tulancingo 1,106.08 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2740 Productos textiles Dirección de Archivo General 150.70 

2740 Productos textiles Dirección de Eventos Especiales 8,970.00 

2740 Productos textiles Dirección de Promoción Cultural 15,100.00 

2740 Productos textiles Escuela Superior de Zimapán 780.30 

  Total general 1,929,112.25 

 
 

41 131466900003922 (…) Parte de mi trabajo 

es representar atletas 

de todo el país, de 

todos los deportes y 

darle 

visibilidad a su carrera 

deportiva con los 

entrenadores 

universitarios del país 

con el objetivo de 

obtener una beca 

deportiva en el futuro. 

El objetivo es que las 

La Dirección de Promoción Deportiva en atención a su solicitud de 

información hace de su conocimiento. 

 
Correo electrónico institucional de los entrenadores que cuenta esta 

Institución: 

NOMBRE CARGO CORREO 

L.E.F. Juan Antonio 
Madrigal Carmona 

Subdirector de 
Deportes y entrenador 
de Taekwondo 

Juan_madrigal1060@uaeh.edu.mx  

D.T. Juan Gabriel 

Cruz Guerra 

Coordinador de 

Deporte de 
competencia y 
entrenador de fútbol 
rápido y fútbol soccer 

gabriel_guerra@uaeh.edu.mx 

L.C. Julio César 
Pérez Monterrubio 

Entrenador de 
Baloncesto 

juliocesar_perez@uaeh.edu.mx 

Mtro. Gerardo Morell 

Rico 

Entrenador de Voleibol gerardo_morell@uaeh.edu.mx 

T.D. Ignacio 
González López 

Entrenador de 
Atletismo 

Ignacio_gonzalez678@uaeh.edu.mx  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

universidades puedan 

reforzar a sus equipos 

representativos con 

atletas de todo el país, 

y que los atletas del 

país tengan 

oportunidades y evitar 

que sus carreras se 

vean interrumpidas 

por la falta de 

oportunidades o 

desinformación. 

Para ello necesito estar 

en comunicación 

constante con los 

entrenadores 

universitarios. 

Desafortunadamente 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

no he podido encontrar 

esa información en los 

sitios web de sus 

universidades. 

¿Me podrían enviar 

una lista con los 

correos electrónicos de 

los entrenadores 

deportivos 

universitarios, de 

todas las disciplinas 

deportivas? 

Gracias 

Saludos Cordiales 

 

42 131466900004022 A quien corresponda, 

Como parte del Centro 

de Investigación 

Económica y 

La Coordinación de Administración y Finanzas en atención a su 

solicitud de información hace de su conocimiento. 

1. Listado de planes de pensiones, no federales, que tengan en su 

Universidad con el nombre del plan o programa y la institución que 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Presupuestaria A.C. 

solicitamos 

información 

concerniente a la 

Universidad Autónoma 

de Hidalgo con fines de 

investigación. La 

información que 

solicitamos es: 

1. Listado de planes de 

pensiones, no 

federales, que tengan 

en su Universidad con 

el nombre del plan o 

programa y la 

institución que lo 

patrocina. Además, 

indicar si se trata de 

lo patrocina. Además, indicar si se trata de un plan de pensiones 

de reparto (pagados con recursos estatales) o de contribución 

definida (pagado con recursos ahorrados por los trabajadores). 

 

Identificador 
del plan de 
pensiones 

Plan de 
pensión 

Planes de 
pensiones 

Tipo de 
plan 

Fuente de 
financiamiento 

Requisitos 

para 
acceder al 

plan 

Requisitos 
para acceder 

al plan 

Nombre 
Nombre 

institució

n 

Reparto o  
contribución 

definida 

Origen de 
recursos 

Edad de 
acceso 

Años de 
servicio 

1 

Fondo de 
Jubilación 

del Personal 
Académico 

Universidad 
Autónoma 

del Estado 
de Hidalgo 

Beneficio 

definido 

Federal, 

Ingresos 
propios, 

trabajador en 
activo y 

jubilados 

No aplica  

60 de edad y 
20 de servicio o 

50 de edad y 
30 de servicio  

2 

Fondo de 

Jubilación 
del Personal 

Administrat
ivo 

Universidad 
Autónoma 

del Estado 
de Hidalgo 

Beneficio 

definido 

Federal, 

Ingresos 
propios, 

trabajador en 
activo y 

jubilados 

No aplica  

60 de edad y 
20 de servicio o 

50 de edad y 
30 de servicio 

3 

Plan de 
Ahorro para 

el Retiro y 
Préstamos 

del Personal 
de la 

Universidad 
Autónoma 

del Estado 
de Hidalgo  

Universidad 

Autónoma 
del Estado 

de Hidalgo 

Contribución 
definida 

Estatal, ingresos 

propios y 
trabajador en 

activo 

De 6 meses 

de 
antigüedad 

Los mismos 

requisitos para 
acceder a una 

pensión del 
Instituto 

Mexicano del 
Seguro Social 

(IMSS) 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

un plan de pensiones 

de reparto (pagados 

con recursos estatales) 

o de contribución 

definida (pagado con 

recursos ahorrados 

por los 

trabajadores). 

2. Fuente de 

financiamiento de los 

planes de pensiones 

enlistados en el inciso 

1. Las fuentes 

corresponden a un 

plan propio de 

financiamiento, 

recursos estatales, 

recursos federales u 

2. Fuente de financiamiento de los planes de pensiones 

enlistados en el inciso 1. Las fuentes corresponden a un plan propio 

de financiamiento, recursos estatales, recursos federales u otro. 

 
Fondo de Jubilación del Personal Académico: Federal, Ingresos 

propios, trabajador en activo y jubilados. 

 
Fondo de Jubilación del Personal Administrativo: Federal, Ingresos 

propios, trabajador en activo y jubilados. 

 
Plan de Ahorro para el Retiro y Préstamos del Personal de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo: Estatal, ingresos propios 

y trabajador en activo.                                                                   

 

3. Requisitos para acceder a una pensión de los planes de 

pensiones enlistados en el inciso 1. En específico la edad a la cual 

se puede acceder a una pensión y los años de servicio. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

otro. 

3. Requisitos para 

acceder a una pensión 

de los planes de 

pensiones enlistados 

en el inciso 1. En 

específico la edad a la 

cual se puede acceder 

a una pensión y los 

años de servicio. 

4. Tasa de reemplazo 

(porcentaje del último 

salario del trabajador 

que recibe como 

pensión) promedio 

debeneficiarios de los 

planes de pensiones 

enlistados en el inciso 

Fondo de Jubilación del Personal Académico: 60 años de edad y 20 

años de servicio o 50 años de edad y 30 años de servicio. 

 
Fondo de Jubilación del Personal Administrativo: 60 años de edad y 

20 años de servicio o 50 años de edad y 30 años de servicio. 

 
Plan de Ahorro para el Retiro y Préstamos del Personal de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo: Los mismos requisitos 

para acceder a una pensión que otorga el Instituto Mexicano del Seguro 

Social (IMSS). 

 

 

4. Tasa de reemplazo (porcentaje del último salario del 

trabajador que recibe como pensión) promedio de beneficiarios de 

los planes de pensiones enlistados en el inciso 1. 

 
Fondo de Jubilación del Personal Académico: Se informa que, el monto 

por concepto de jubilación que recibe el personal que termina su relación 

laboral con la Universidad es obtenido por un Salario Regulador y un 

porcentaje (Promedio del salario actualizado de toda la vida activa del 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1. 

5. El presupuesto en 

pesos que le destinan 

al pago de cada uno de 

los planes enlistados 

en el inciso 

1.Solicitamos que esta 

información contenga 

el pago anual, de 2013 

a 2022. 

6. Número de 

pensionados y 

jubilados de cada uno 

de los planes 

enlistados en el inciso 

1. Solicitamos 

que esta información 

sea un agregado anual, 

trabajador), en función de la edad y antigüedad al momento del retiro (50 

al 100%). 

 
Fondo de Jubilación del Personal Administrativo: Se informa que, el 

monto por concepto de jubilación que recibe el personal que termina su 

relación laboral con la Universidad es obtenido por un Salario Regulador 

y un porcentaje (Promedio del salario actualizado de toda la vida activa 

del trabajador), en función de la edad y antigüedad al momento del retiro 

(50 al 100%). 

 
Plan de Ahorro para el Retiro y Préstamos del Personal de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo: No se ha observado Tasa 

de reemplazo. 

 

5. El presupuesto en pesos que le destinan al pago de cada uno de los 

planes enlistados en el inciso 1. Solicitamos que esta información 

contenga el pago anual, de 2013 a 2022. 

Año 

Fondo de Jubilación 

del Personal 

Administrativo 
(miles de pesos) 

Fondo de 

Jubilación del 

Personal Académico 
(miles de pesos) 

Plan de Ahorro para el 
Retiro  

(miles de pesos) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de 2013 a 2022. 

7. Copia del último 

reporte disponible 

sobre la situación 

financiera de las 

pensiones en la 

Universidad 

Autónoma de Hidalgo. 

Encontrarán una hoja 

de datos con el nombre 

“Solicitud Universidad 

Hidalgo”. En ella 

encontrarán dos 

hojas que sugerimos 

para la respuesta de la 

solicitud. La primera, 

“Planes”, contiene una 

tabla para 

 

6. Número de pensionados y jubilados de cada uno de los planes 

enlistados en el inciso 1. Solicitamos que esta sea un agregado 

anual, de 2013 a 2022. 

Año 

Fondo de 
Jubilación del 

Personal 
Administrativo 

(personas) 

Fondo de 
Jubilación del 

Personal 
Académico 
(personas) 

Plan de Ahorro para el 
Retiro 

(personas) 

2013 12 17 N/A 

2014 14 17 N/A 

2015 18 22 N/A 

2016 11 22 N/A 

2017 16 17 N/A 

2013 5,283 25,485 N/A 

2014 6,567 27,423 N/A 

2015 7,633 28,817 N/A 

2016 8,667 34,658 N/A 

2017 9,115 37,085 N/A 

2018 9,877 39,932 N/A 

2019 11,607 42,810 N/A 

2020 13,210 48,379 N/A 

2021 13,974 52,852 0 

2022 

(abril) 
3,908 14,971 0 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

llenar la información 

de los puntos 1, 2 y 3. 

La segunda, “Serie”, 

contiene una tabla 

para llenar la 

información de los 

puntos 4, 5 y 6. 

Agradecemos su 

cooperación. 

2018 16 16 N/A 

2019 36 20 N/A 

2020 26 64 N/A 

2021 7 13 0 

 

Es importante mencionar que al mes de abril del año 2022 no se han 

registrado jubilaciones, en la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo.    

 
Así mismo el concepto N/A en la Columna del Plan de Ahorro para el 

Retiro es derivado de que el Plan entró en operación en el mes de 

diciembre del año 2021 

 

7. Copia del último reporte disponible sobre la situación 

financiera de las pensiones en la Universidad Autónoma del 

Hidalgo. 

Notas a los Estados Financieros del 01 de enero al 31 de marzo de 2022. 

Notas de desglose: 

I) Notas al Estado de Situación Financiera 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

Publicadas y disponibles para su consulta en la pagina WEB de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo en la siguiente URL: 

https://uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/Finanzas2022/Inform

acionContable/trimestral/09.%20Notas%20Armonizadas%20Marzo%20

2022.pdf%20 

 

43 131466900004122 Ley, contrato colectivo 

de trabajo o cualquier 

otro tipo de documento 

La Coordinación de Administración y Finanzas hace de su 

conocimiento. 

https://uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/Finanzas2022/InformacionContable/trimestral/09.%20Notas%20Armonizadas%20Marzo%202022.pdf
https://uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/Finanzas2022/InformacionContable/trimestral/09.%20Notas%20Armonizadas%20Marzo%202022.pdf
https://uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/Finanzas2022/InformacionContable/trimestral/09.%20Notas%20Armonizadas%20Marzo%202022.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mediante el cual se 

fundamenta su 

sistema de pensiones, 

en caso de ser 

contrato, acuerdo o 

convenio, favor de 

proporcionar dicho 

documento 

actualizado. ¿Cuántos 

trabajadores 

actualmente se 

encuentran 

pensionados por 

jubilación? De los 

últimos 5 ejercicios 

fiscales, ¿Cuánto 

dinero aportó la 

Universidad al 

Ley, contrato colectivo de trabajo o cualquier otro tipo de documento 

mediante el cual se fundamenta su sistema de pensiones, en caso de 

ser contrato, acuerdo o convenio, favor de proporcionar dicho 

documento actualizado. 

La jubilación del personal administrativo y académico de la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo se fundamenta en el Contrato Colectivo 

de Trabajo del Sindicato Único de Trabajadores y Empleados de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo y Contrato Colectivo de 

Trabajo del Sindicato de Personal Académico de la Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo disponibles para su consulta en la siguientes URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/sector_univ/suteuaeh/ccolectivo.

htm 

https://www.uaeh.edu.mx/spauaeh/contrato_colectivo.html 

 
 
¿Cuántos trabajadores actualmente se encuentran pensionados por 

jubilación? En la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo al 30 de 

abril de 2022 hay 476 jubilados. 

 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/sector_univ/suteuaeh/ccolectivo.htm
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/sector_univ/suteuaeh/ccolectivo.htm
https://www.uaeh.edu.mx/spauaeh/contrato_colectivo.html


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

fideicomiso? De los 

últimos 5 ejercicios 

fiscales, ¿Cuánto 

dinero aportaron los 

trabajadores al 

fideicomiso? (desglosar 

cantidades por 

personal académico y 

administrativo) En lo 

que va de 2022, 

¿Cuánto dinero aportó 

la Universidad al 

fideicomiso? En lo que 

va de 2022, ¿Cuánto 

dinero aportaron los 

trabajadores al 

fideicomiso? (desglosar 

cantidades por 

De los últimos 5 ejercicios fiscales, ¿Cuánto dinero aportó la 

Universidad al fideicomiso? La Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en los últimos 5 años (2017-2021) aportó a los fideicomisos de 

jubilación la cantidad total de $60,975,257.14 (sesenta millones 

novecientos setenta y cinco mil doscientos cincuenta y siete pesos 14/100 

m.n.) 

 

De los últimos 5 ejercicios fiscales, ¿Cuánto dinero aportaron los 

trabajadores al fideicomiso? (desglosar cantidades por personal 

académico y administrativo)  

 

 

 

 

 

 

En lo que va de 2022, ¿Cuánto dinero aportó la Universidad al 

fideicomiso? 

Personal 

Importe aportado al 

fideicomiso de 

jubilación (Periodo 2017 

a 2021) 

Administrativo $1,999,865.28 

Académico $48,573,353.34 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personal académico y 

administrativo) En 

caso de otorgar 

estímulo por continuar 

en servicios, aun y 

cuando el personal 

cumple con los 

requisitos para 

jubilarse, de los 

últimos 5 ejercicios 

fiscales ¿Cuánto 

dinero gastó la 

Universidad para 

otorgar dicho 

estímulo? ¿Cuántas 

personas reciben el 

estímulo por servicios? 

Aun y cuando cumplen 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo al mes de marzo de 2022 

ha realizado la aportación a los fideicomisos de jubilación la cantidad total 

de $2,843,238.88 (dos millones ochocientos cuarenta y tres mil doscientos 

treinta y ocho pesos 88/100 m.n.) 

 
En lo que va de 2022, ¿Cuánto dinero aportaron los trabajadores al 

fideicomiso? (desglosar cantidades por personal académico y 

administrativo)  

 

Personal 

Importe aportado al 

fideicomiso de jubilación, 

al mes de marzo de 

2022. 

Administrati

vo 
$94,939.18 

Académico $2,358,898.50 

 

En caso de otorgar estímulo por continuar en servicios, aun y cuando 

el personal cumple con los requisitos para jubilarse, de los últimos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

con los requisitos para 

jubilarse. 

5 ejercicios fiscales ¿Cuánto dinero gastó la Universidad para 

otorgar dicho estímulo?  

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, NO otorga estímulo 

mencionado en su solicitud de información.  

 
¿Cuántas personas reciben el estímulo por servicios? Aun y cuando 

cumplen con los requisitos para jubilarse.  

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, NO otorga estímulo 

mencionado en su solicitud de información.  

 

44 CE/UAEH/02/202
2 

(…) El motivo de mi 

pedimento y molestia 

ante usted, es el 

solicitarle 

encarecidamente, me 

permita continuar con 

la encuesta 

socioeconómica y 

posterior pago de 

La División Académica en atención a su solicitud de información hace 

de su conocimiento. 

Con fundamento en lo que establecen los artículos 121, 122 y 132 de la 

Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 5, 7, 8, 

12, 13, 14, 16, 17, 19, 20, 22, 23, 119, 120, 124, 125, 127, 129, 130, 133 

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado 

de Hidalgo; Artículo 3 fracción V de la Ley Orgánica de la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo que declara que, uno de los fines de la 

Universidad es “El fomento de la legalidad, transparencia y protección de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

examen para que mi 

hijo tenga la 

oportunidad de 

concursar para el 

ingreso al bachillerato 

en la UAEH. 

 

 No me fue posible 

terminar la encuesta 

socioeconómica que 

iniciamos el día 6 de 

Abril del 2022, dado 

que el sistema de 

reconocimiento de 

webcam que utiliza la 

encuesta, no 

registraba o detectaba 

nuestra webcam (de 

los derechos humanos: Realizar sus actividades conforme a las leyes 

fundamentales de la nación, construyendo y perfeccionando su orden 

normativo interno, para promover la cultura de la legalidad y rendición de 

cuentas con transparencia; Artículo 2, fracción XXII del Estatuto General 

de la UAEH que refiere al… “ejercicio de transparencia y rendición de 

cuentas, a la comunidad universitaria y a la sociedad sobre las actividades 

y los resultados académicos”…; así como los numerales tercer, vigésimo y 

vigésimo primero del Acuerdo para la Observancia del Derecho de 

Transparencia y Acceso a la Información de la Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo y el Título Cuarto, Capítulo II, Sección Primera Art. 85, 

Fracciones XXIV y XXVI del Estatuto General de la UAEH, en consecuencia 

y con el compromiso de la UAEH con la transparencia, legalidad y 

confiabilidad del proceso de selección, le informo que: 

1. No es una solicitud de información;  

2. A lo que se refiere es que se autorice continuar con un proceso que 

concluyó a las 23:59 horas del día 18 de abril de 2022 y cuya 

información se encuentra en el Centro Nacional para la Evaluación 

de La Educación Superior (CENEVAL, A.C.).  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

modelo ciertamente 

muy antiguo), y tuve 

que conseguir una 

nueva. Nosotros 

tenemos poco más de 3 

meses de mudarnos y 

vivir en Pachuca, 

procedentes de la 

CDMX, (…) 

 

Al pretender que mi 

hijo tuviera la mejor 

webcam posible, 

encargué una de 

mucho mejor calidad y 

más costo, la cual 

tardó en llegar algunos 

días y cuando quise 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

entrar a continuar el 

trámite de la encuesta 

fue el día 19 de Abril 

pero ya no me dió la 

opción de continuarla.  

 

Ciertamente ha sido mi 

responsabilidad total 

la demora, no pretendo 

eximirme de ella. Fue 

en parte la espera de la 

webcam, y mucho las 

responsabilidades y 

distracciones de iniciar 

una nueva escuelita 

que me llevaron a la 

demora. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

En resumen y 

concretando para no 

abusar de su valioso 

tiempo. 

 

  

Por favor. ¿Sería 

posible, de alguna 

forma o trámite, el 

darnos la oportunidad 

de terminar la 

encuesta 

socioeconómica o 

dirigirme a alguna 

instancia y así poder 

terminar de hacer el 

pago correspondiente 

al examen para darle 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

una oportunidad de 

participar a mi hijo? 

 

 

De antemano muchas 

gracias por su amable 

atención y valioso 

tiempo. Sé que sus 

ocupaciones y 

responsabilidades son 

muchas. Estaré atento 

y presto a sus 

indicaciones el día y la 

hora que usted me 

indique. 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Quedo a sus órdenes... 

 

45 131466900004222 Solicito conocer:                                                                                                                                 

De conformidad con la 

Ley General de 

Archivos su 

Universidad cuenta 

con una Coordinación 

de Archivos?                                                                                                                                                   

En caso afirmativo 

proporcionar el 

nombre del área o 

dependencia que se 

encarga de la 

coordinación de 

archivos. 

La Dirección de Archivo General en atención a su solicitud de 

información hace de su conocimiento. 

Solicito conocer:                                                                                                                                 

De conformidad con la Ley General de Archivos su Universidad 

cuenta con una Coordinación de Archivos?  

En caso afirmativo proporcionar el nombre del área o dependencia 

que se encarga de la coordinación de archivos.          

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, cuenta con una 

Coordinación de Archivos, de acuerdo a los siguientes razonamientos y 

fundamentos. 

 
Cabe destacar que esta función estatutariamente corresponde al Secretario 

General y se fundamenta con el articulo 16 fracción VI del Estatuto 

General de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo que indica: 

coadyuvar a la conservación, el incremento y la difusión del patrimonio 

universitario.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Asimismo el artículo 80 Fracción XXIX “corresponde al Secretario General 

administrar los archivos general e histórico de la UAEH…” 

 
En virtud de lo antes mencionado, el ordenamiento general en el que 

sustenta su pregunta define en su Artículo 27 señala que; 

 
“El área coordinadora de archivos promoverá que las áreas 

operativas lleven acabo las acciones de gestión documental y 

administración de los archivos, de manera conjunta con las 

unidades administrativas o áreas competentes de cada sujeto 

obligado.  

El titular del área coordinadora de archivos deberá tener al menos 

nivel de director general o su equivalente dentro de la estructura 

orgánica del sujeto obligado.” 

 

De igual forma la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo, articulo 26.  

 

“El área coordinadora de archivos promoverá que las áreas 

operativas lleven a cabo las acciones de gestión documental y 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

administración de los archivos, de manera conjunta con las 

unidades administrativas o áreas competentes de cada sujeto 

obligado.  

 

El titular del área coordinadora de archivos, será aquel que entre 

sus funciones estén aquellas que sean afines a la gestión 

documental, de conformidad con la normativa aplicable, tendrá por 

lo menos dos niveles inmediatos inferiores a los del titular del sujeto 

obligado;” 

 

Por lo anterior, la instancia organizacional en apego al artículo cuarto 

fracción VIII de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo que funge 

como coordinación de archivos es la Dirección de Archivo General 

como dependencia administrativa de la Secretaría General de la 

UAEH, la cual coordina y ejecuta de manera exclusiva la 

administración de archivos de la Institución. 

 

46 131466900004322 A quien corresponda; 

En archivo adjunto 

En atención a su solicitud de información la Dirección de Servicio 

Médico Universitario hace de su conocimiento. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

encontrará solicitud de 

información. 

Favor NO OMITIR la 

fuente de 

financiamiento que fue 

utilizado para realizar 

esta compra 

En espera de su valiosa 

respuesta, quedo a sus 

órdenes. 

Muchas gracias.                                                                                                                        

SOLICITUD DE 

COMPRA REAL DE 

MEDICAMENTOS    

(ABRIL del 2022)  

 

Solicito de la manera 

más atenta la siguiente 

Durante el pasado mes de abril del 2022, la Dirección de Servicio Medico 

Universitario no tiene compras realizas. 

 
La Dirección de Laboratorios notifica a usted.  

Durante el mes de abril de 2022 no se realizó ninguna solicitud de compra 

de Medicamentos, Leches o Vacunas. 

 
La Coordinación de Administración y Finanzas da contestación. 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, NO adquirió 

medicamentos, leches y vacunas en el periodo de abril de 2022. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

información: 

 

 

Con fundamento en el  

Artículo 1 de la Ley 

Federal de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información Pública, 

donde se garantiza el 

derecho de acceso a la 

información pública 

previsto por el artículo 

6to de la Constitución 

Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, y  

con fundamento en los 

Artículos 2, 6, 9, 11, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

14, 15, 123, 131, 132 y 

186, además de lo 

establecido en el Título 

Segundo, Capítulo III 

de la citada Ley, donde 

se aclara a la 

ciudadanía las 

responsabilidades de 

las unidades de enlace 

y considerando que, en 

los términos del 

Capítulo II y III del 

Título Cuarto no se 

está solicitando 

ninguna información 

reservada ni 

confidencial, y la 

información debe de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

entregarse en los 

tiempos establecidos 

en el Artículo 135 de la 

misma Ley, se expide 

la presente solicitud . 

 

Favor de indicar la 

compra de todos los 

Medicamentos, Leches 

y Vacunas adquiridos 

en el periodo de ABRIL 

del 2022.  

 

 

Datos requeridos 

únicamente:  

 

• Mes de compra, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

• Clave Cuadro Básico 

y Diferencial por 

medicamento 

comprado, 

• Descripción completa 

y clara de cada 

medicamento 

comprado,  

• Número de piezas 

compradas, 

entregadas y 

facturadas por cada 

medicamento,  

• Precio por pieza de 

cada medicamento 

comprado, entregado y 

facturado, 

• Importe total por 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

medicamento 

comprado, entregado y 

facturado,  

• Proveedor (o 

distribuidor) que 

vendió el 

medicamento,  

• Tipo de compra 

(Licitación, 

Adjudicación Directa o 

Invitación restringida) 

según corresponda,  

• Número de Licitación, 

Número de 

Adjudicación Directa o 

Número de Invitación 

restringida según 

corresponda,  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

• Número de Contrato 

o Factura por 

medicamento.   

• Almacén o Unidad 

Médica, Centro de 

salud u Hospital al que 

fue entregado el 

medicamento. 

• Indicar que 

presupuesto fue 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 

Federal. 

 

Favor NO OMITIR que 

presupuesto fue 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Federal. 

 

Solicito de la manera 

más atenta me sea 

contestada mi solicitud 

con la información 

solicitada, correcta y 

transparente. 

 

 

Por favor no referenciar 

a COMPRANET; en la 

presente solicitud no 

se pide información 

sobre resultado de 

convocatorias o fallos, 

sino el avance real de 

los contratos de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

medicamentos 

ejercidos en el periodo 

de ABRIL del 2022.  

.  

 

Con base al Artículo 

132 (segundo párrafo), 

favor de mandar la 

información en Hoja de 

Cálculo (Excel) 

 

-FAVOR DE NO 

OMITIR, 

PROCEDIMIENTO DE 

COMPRA POR EL 

CUAL FUE 

ADQUIRIDO 

(LICITACIÓN, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ADJUDICACIÓN 

DIRECTA O 

INVITACIÓN 

RESTRINGIDA SEGÚN 

CORRESPONDA)  

 

- NÚMERO DEL 

PROCEDIMIENTO DE 

COMPRA 

 

-UNIDAD MEDICA A 

DONDE SE ENVÍO EL 

MEDICAMENTO. 

 

FAVOR NO MANDAR 

INFORMACIÓN NI 

COPIAS DE FALLOS, 

SOLO COMPRA REAL 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

EJERCIDA 

 

 

Muchas gracias. 

 

47 131466900004422 Solicito la información 

que se describe en el 

archivo anexo 

Solicitud.pdf                                               

Por este medio solicito 

la siguiente 

información 

correspondiente al 

ciclo escolar del 

periodo 2021-2022: 

1. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que 

pertenecen a su 

La Dirección de Administración Escolar y la Dirección General de 

Planeación en atención a los numerales 1 y 2 de su solicitud de 

información hacen de su conocimiento. 

“1. Cantidad (en número entero) de alumnos que pertenecen a su 

Institución, desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura y posgrado). 

a. Cantidad (en número entero) de alumnos que son hombres 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

b. Cantidad (en número entero) de alumnos que son mujeres 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

c. Cantidad (en número entero) de alumnos con discapacidad 

(señalar cuantos son hombres y cuantas mujeres) desglosado por 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Institución, desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que son 

hombres desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que son 

cada una de sus modalidades (bachillerato, licenciatura y 

posgrado)”. 

 

1. Incisos “a y b” 

NIVEL HOMBRE MUJER TOTAL 

Bachillerato 9143 12973 22116 

Licenciatura 15663 22094 37757 

Posgrado 599 774 1373 

Total, general 25405 35841 61246 

 

2. Para el inciso “c”, estas dependencias no realizan un proceso para 

obtener registro de los alumnos con discapacidad. 

 
La Coordinación de Administración y Finanzas en atención a los 

numerales 2 y 3 de su solicitud de información le notifica. 

2. Cantidad (en número entero) de personal administrativo señalado 

su tipo de contratación. 

a. Cantidad (en número entero) de personal administrativo que 

son hombres 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mujeres desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres) 

desglosado por cada 

una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay un total de 242 hombres 

sindicalizados y 396 hombres no sindicalizados como personal 

administrativo. 

 

b. Cantidad (en número entero) de personal administrativo que son 

mujeres 

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay un total de 308 mujeres 

sindicalizadas y 293 mujeres no sindicalizadas como personal 

administrativo. 

 

c. Cantidad (en número entero) de personal administrativo con 

discapacidad (señalar cuantos son hombres y cuantas mujeres). 

 

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay un total de 2 hombres sindicalizados 

que presentan alguna discapacidad física, asimismo, hay un total de 3 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo 

señalado su tipo de 

contratación. 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo que son 

hombres 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo que son 

mujeres 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

mujeres sindicalizadas que presentan alguna discapacidad física del 

personal administrativo.  

 

3. Cantidad (en número entero) de personal académico 

(profesores) señalando su tipo de contratación. 

a. Cantidad (en número entero) de personal académico 

(profesores) que son hombres 

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay un total de 843 hombres 

sindicalizados y 893 hombres no sindicalizados como personal académico 

(personal con docencia frente a grupo). 

 

b. Cantidad (en número entero) de personal académico (profesores) 

que son mujeres   

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay un total de 881 mujeres 

sindicalizadas y 492 mujeres no sindicalizadas como personal académico 

(personal con docencia frente a grupo).              



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personal 

administrativo con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres). 

3. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 

(profesores) señalando 

su tipo de 

contratación. 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 

(profesores) que son 

hombres 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

c. Cantidad (en número entero) de personal académico (profesores) 

con discapacidad (señalar cuantos son hombres y cuantas 

mujeres).   

A la segunda quincena del mes de abril de 2022 en la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo hay 11 hombres sindicalizados, así como 

2 hombres no sindicalizados que presentan alguna discapacidad física, de 

igual forma, hay 10 mujeres sindicalizadas y 6 mujeres no sindicalizadas 

que presentan alguna discapacidad física, del personal académico.  

 

La Secretaría General en atención a las preguntas 4, 5 y 6 de su 

solicitud de información, le indica. 

4. Cantidad (en número entero) de los alumnos que representan a la 

institución en el Consejo Universitario, Junta de Gobierno o 

cualquier denominación que se le dé, desglosado por cada una de 

sus modalidades (bachillerato, licenciatura y posgrado). 

a. Cantidad (en número entero) de alumnos que son hombres 

que representan a la institución en el consejo Universitario, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personal académico 

(profesores) que son 

mujeres 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 

(profesores) con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres). 

4. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

Junta de gobierno o cualquier denominación que se le dé, 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

 

Consejo Universitario Junta de Gobierno 

Bachillerato: 4 Bachillerato: 0 

Licenciatura: 31 Licenciatura: 1 

Posgrado: 0 Posgrado: 0 

 

b. Cantidad (en número entero) de alumnos que son mujeres 

que representan a la institución en el consejo Universitario, 

Junta de gobierno o cualquier denominación que se le dé, 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

 

Consejo Universitario Junta de Gobierno 

Bachillerato: 9 Bachillerato: 0 

Licenciatura: 27 Licenciatura: 0 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

denominación que se le 

dé, desglosado por 

cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que son 

hombres que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé, desglosado por 

Posgrado: 0 Posgrado: 0 

 

c. Cantidad (en número entero) de alumnos con discapacidad 

(señalar cuantos son hombres y cuantas mujeres) que 

representan a la institución en el consejo Universitario, Junta 

de gobierno o cualquier denominación que se le dé, desglosado 

por cada una de sus modalidades (bachillerato, licenciatura 

y posgrado). 

 

Consejo Universitario Junta de Gobierno 

Bachillerato: 0 Bachillerato: 0 

Licenciatura: 0 Licenciatura: 0 

Posgrado: 0 Posgrado: 0 

 

5. Cantidad (en número entero) de personal administrativo que 

representan a la institución en el consejo Universitario, Junta de 

gobierno o cualquier denominación que se le dé. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos que son 

mujeres que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé, desglosado por 

cada una de sus 

modalidades 

a. Cantidad (en número entero) de personal administrativo que 

son hombres, que representan a la institución en el consejo 

Universitario, Junta de gobierno o cualquier denominación 

que se le dé. 

 

Consejo Universitario: 1 Junta de Gobierno: 1 

 

b. Cantidad (en número entero) de personal administrativo que 

son mujeres, que representan a la institución en el consejo 

Universitario, Junta de gobierno o cualquier denominación 

que se le dé. 

 
 

 

c. Cantidad (en número entero) de personal administrativo con 

discapacidad (señalar cuantos son hombres y cuantas 

mujeres), que representan a la institución en el consejo 

Universitario, Junta de gobierno o cualquier denominación 

que se le dé. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

alumnos con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres) que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé, desglosado por 

cada una de sus 

modalidades 

 

Consejo Universitario: 0 Junta de Gobierno: 0 

 

6. Cantidad (en número entero) de personal académico (profesores) 

que representan a la institución en el consejo Universitario, Junta 

de gobierno o cualquier denominación que se le dé. 

a. Cantidad (en número entero) de personal académico 

(profesores) l que son hombres, que representan a la 

institución en el consejo Universitario, Junta de gobierno o 

cualquier denominación que se le dé. 

 
 

Consejo Universitario: 52 Junta de Gobierno: 8 

 

(Secretario General del Sindicato de Personal Académico, fungió 

hasta 8 de abril de 2022). 

 

b. Cantidad (en número entero) de personal académico 

(profesores) que son mujeres, que representan a la institución 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 

5. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo que son 

en el consejo Universitario, Junta de gobierno o cualquier 

denominación que se le dé. 

 

Consejo Universitario: 26 Junta de Gobierno: 0 

 

c. Cantidad (en número entero) de personal académico 

(profesores) con discapacidad (señalar cuantos son hombres y 

cuantas mujeres), que representan a la institución en el 

consejo Universitario, Junta de gobierno o cualquier 

denominación que se le dé. 

 

Consejo Universitario: 0 Junta de Gobierno: 0 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

hombres, que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo que son 

mujeres, que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

denominación que se le 

dé. 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

personal 

administrativo con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres), que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

6. Cantidad (en 

número entero) de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personal académico 

(profesores) que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

a. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 

(profesores) l que son 

hombres, que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

b. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 

(profesores) que son 

mujeres, que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

c. Cantidad (en 

número entero) de 

personal académico 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(profesores) con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres), que 

representan a la 

institución en el 

consejo Universitario, 

Junta de gobierno o 

cualquier 

denominación que se le 

dé. 

 

48 131466900004522 Por este medio solicito 

la siguiente 

información 

correspondiente al 

ciclo escolar de los 

periodos 2020-2021-

2022: 1. Cuantos 

La Dirección General de Planeación y la División Académica en 

atención al numeral 1 de su solicitud de información dan respuesta. 

Cursos de capacitación del personal académico 

 Punto 1. Incisos a, b y c, se anexa cuadro Académicos capacitados 

por tipo de curso.  

Académicos capacitados por tipo de curso 

Curso 2021 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico. a. 

Cantidad (en número 

entero) de cursos se 

han realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico 

que son hombres 

desglosado por cada 

una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). b. Cantidad 

Inglés 477 

Uso de las TIC 1.564 

Metodología de la investigación 1.491 

Didáctico-Pedagógicos 1.832 

Actualización disciplinar Bachillerato 659 

Total 6.023 

Fuente: Anuario estadístico 2021 

https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-

estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf   

 

1. Cuantos cursos se han realizado en la Institución para la 

capacitación del personal académico.  

Número de cursos ofrecidos por área.  

 
Área 2020 2021 2022 Total 

Actualización Disciplinar 15 27 24 66 

Inglés 21 10 13 44 

Metodología de la 
Investigación 10 6 6 22 

Pedagogía 16 4 4 24 

https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(en número entero) de 

cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico 

que son mujeres 

desglosado por cada 

una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). c. Cantidad 

(en número entero) de 

a cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

Tecnologías de la 

Información y la 

Comunicación 12 9 6 27 

Total 74 56 53 183 

Números de grupos ofrecidos por área. 

 
Área 2020 2021 2022 Total 

Actualización Disciplinar 49 44 25 118 

Inglés 52 51 26 129 

Metodología de la 
Investigación 49 43 18 110 

Pedagogía 64 40 18 122 

Tecnologías de la 

Información y la 

Comunicación 111 67 13 191 
Total 325 245 100 670 
Fuente: Dirección de Superación Académica, UAEH. 

a. Cantidad (en número entero) de cursos se han realizado en la 

Institución del personal académico que son hombres desglosado por 

cada una de sus modalidades (bachillerato, licenciatura y posgrado). 

 

Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Genero.xlsx 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personal académico 

con discapacidad 

(señalar cuantos son 

hombres y cuantas 

mujeres) desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 2. Cuantos 

cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal 

administrativo. d. 

Cantidad (en número 

entero) de cursos se 

b. Cantidad (en número entero) de cursos se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico que son 

mujeres desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

 

Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Genero.xlsx 

c. Cantidad (en número entero) de cursos se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico con 

discapacidad (señalar cuantos hombres y cuantas mujeres) 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

 

Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Genero_Discapacidad.xlsx 

 

La División Académica en atención a los numerales 3, 4, 5 6, 7, 8 y 9 

de su solicitud de información hace de su conocimiento. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

han realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal 

administrativo que son 

hombres desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). e. Cantidad 

(en número entero) de 

cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal 

administrativo que son 

3. De estos cursos, señalar la normativa que los regula. 

La base legal del Programa Estratégico de Formación Integral del personal 

académico se regula a través de la siguiente normatividad: 

- Ley Orgánica 

- Estatuto General de la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo. 

- Estatuto de Personal Académico. 

- Contrato Colectivo de Trabajo del Sindicato de Personal Académico 

de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

- Plan de Desarrollo Institucional 2018 – 2023 (Actualización 2021 - 

2023) de la UAEH. 

- Norma Internacional ISO 9001:2015 (Sistema de Gestión de la 

Calidad). 

- Código de ética e integridad académica del personal y alumnado de 

la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

- Políticas del Programa Estratégico de Formación Integral. 

           Nota. Se adjunta archivo digital Politicas.pdf 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mujeres desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). f. Cantidad 

(en número entero) de 

a cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal 

administrativo con 

discapacidad (señalar 

cuantos son hombres y 

cuantas mujeres) 

desglosado por cada 

una de sus 

4. Sistema por el que se han impartido (virtual, presencial, etc.) 

      Número de cursos ofrecidos por área y modalidad. 

 
Curso 2020 2021 2022 Total 

Presenci

al 

Virtu

al 

Virtual Virtual  

Actualización Disciplinar 14 1 27 24 66 

Inglés 20 1 10 13 44 
Metodología de la 

Investigación 7 3 6 6 22 

Pedagogía 2 14 4 4 24 

Tecnologías de la Información 

y la Comunicación 9 3 9 6 27 
Total 52 22 56 53 183 

      Fuente: Dirección de Superación Académica, UAEH. 

 

      Número de grupos ofrecidos por área y modalidad. 
 

Curso 2020 2021 2022 Total 

Presenci

al 

Virtu

al 

Virtual Virtual  

Actualización Disciplinar 48 1 44 25 118 

Inglés 41 11 51 26 129 
Metodología de la 

Investigación 31 18 43 18 110 

Pedagogía 2 62 40 18 122 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 3. De estos 

cursos, señalar la 

normativa que los 

regula. 4. Sistema por 

el que se han impartido 

(virtual, presencial, 

etc.) 5. Nombre de los 

cursos que se han 

impartido 6. Temática 

de los cursos que se 

han impartido 7. 

Quién o quiénes 

(personas físicas o 

morales) han 

impartido los cursos. 

Tecnologías de la Información 

y la Comunicación 54 57 67 13 191 

Total 176 149 245 100 670 
Fuente: Dirección de Superación Académica, UAEH. 

5. Nombre de los cursos que se han impartido. 

    Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Genero.xlsx 

6. Temática de los cursos que se han impartido. 

    Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Tematica.pdf 

7. Quién o quiénes (personas físicas o morales) han impartido los 

cursos. 

     Nota. Se adjunta archivo digital Personas-Imparticion.xlsx 

8. Qué cursos relativos a las tecnologías de la información y la 

comunicación (TIC) han implementado con motivo de la pandemia por 

COVID-19, en su modalidad presencial y/o no presencial.  

El Programa de Tecnologías de la Información y la Comunicación desde su 

diseño en el año 2011 ha promovido la alfabetización digital para 

incorporar la tecnología en el proceso de enseñanza y aprendizaje, lo cual 

ayudó a enfrentar la pandemia. Además de esos esfuerzos, la Dirección de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

8. Qué cursos relativos 

a las tecnologías de la 

información y 

comunicación (TIC) 

han implementado con 

motivo de la pandemia 

por COVID-19, en su 

modalidad presencial 

y/o no presencial a. 

Cantidad (en número 

entero) de cursos se 

han realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico 

que son hombres 

desglosado por cada 

una de sus 

Superación Académica diseñó el curso Desarrollo de cursos en la 

plataforma garza en una modalidad no presencial (virtual) con el propósito 

de apoyar al profesorado para trasladar su clase presencial a una 

modalidad a distancia, el cual ha sido impartido desde el mes de junio de 

2020, y sigue vigente como un curso fundamental para el manejo del 

syllabus (programación docente) en el regreso a las clases presenciales.   

 

Ante los acelerados cambios de la práctica docente derivados por la 

pandemia, y las habilidades emergentes en el ámbito nacional e 

internacional, la Dirección de Superación Académica reformó el Programa 

Estratégico de Formación Integral, el cual entró en vigor a partir del mes 

de julio de 2021 con la intención de atender las necesidades actuales de 

aprendizaje para el personal académico. Una de las acciones en el nuevo 

panorama de formación continúa en el ámbito de los saberes, habilidades 

y competencias en el uso de la tecnología, ha sido la creación e impartición 

del Diplomado en Habilidades Digitales ofertado en el mes de septiembre 

de 2021 en una modalidad no presencial, para favorecer al profesorado en 

el uso de la suite de google workspace para la educación (Herramientas de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). b. Cantidad 

(en número entero) de 

cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico 

que son mujeres 

desglosado por cada 

una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). c. Cantidad 

(en número entero) de 

meet, calendario, pizarra digital, documentos, hojas de cálculo, correo 

electrónico, entre otras), la cual es útil para impartir clases en una 

modalidad presencial, mixta y no presencial en los diferentes niveles 

educativos. 

 
a. Cantidad (en número entero) de cursos se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico que 

son hombres desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura, y posgrado).  

           Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Tecnologia.xlsx 
 

b. Cantidad (en número entero) de cursos se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico que 

son mujeres desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura y posgrado). 

Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-Tecnologia.xlsx 

 

c. Cantidad (en número entero) de a cursos se han realizado en 

la Institución para la capacitación del personal académico 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

a cursos se han 

realizado en la 

Institución para la 

capacitación del 

personal académico 

con discapacidad 

(señalar cuantos son 

hombres y cuantas 

mujeres) desglosado 

por cada una de sus 

modalidades 

(bachillerato, 

licenciatura y 

posgrado). 9. Qué 

herramientas y medios 

tecnológicos han 

utilizado que les 

permitan la 

con discapacidad (señalar cuantos son hombres y cuantas 

mujeres) desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura y posgrado).  

Nota. Se adjunta archivo digital Cursos-

Tecnologia_Discapacidad.xlsx 

 

9. Qué herramientas y medios tecnológicos han utilizado que les 

permitan la impartición de los programas educativos durante la 

contingencia por COVID-19. 

Las herramientas institucionales que permitieron la continuidad de              

las clases en una modalidad a distancia fueron el Syllabus (Sistema  

Informático de Programación Docente), Syllabus 2.0  

(Plataforma Garza basada en la tecnología de Moodle), y la  

suite de Google Worspace para la educación.  

 

a. Cuantos cursos de capacitación se otorgaron al personal 

docente para enseñarles a utilizar las herramientas y medios 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

impartición de los 

programas educativos 

durante la 

contingencia por 

Covid-19 a. Cuantos 

cursos de capacitación 

se otorgaron al 

personal docente para 

enseñarles a utilizar 

las herramientas y 

medios tecnológicos en 

la impartición de los 

programas educativos 

durante la 

contingencia por 

Covid-19 

tecnológicos en la impartición de los programas educativos 

durante la contingencia por COVID-19.  

Durante las clases en una modalidad no presencial, la Dirección de 

Superación Académica brindó 9 cursos, los cuales fueron Desarrollo 

de cursos en la plataforma garza, Herramientas básicas para la 

docencia, Internet en la docencia, Diseño de entornos educativos en 

el uso el uso de las TIC, Redes sociales en la docencia, Evaluación 

con el uso de las TIC, Tools for teaching and learning, Digital 

Learning, y el Diplomado en Habilidades Digitales.  

 

Ante la reforma al Programa Estratégico de Formación Integral la 

mayoría de los cursos se continúan impartiendo hasta la fecha.  

 

La Coordinación de Administración y Finanzas en atención a los 

numerales 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 de su solicitud de información le indica. 

2. Cuántos cursos se han realizado en la institución para la capacitación 

del personal administrativo. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

d. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal administrativo que son 

hombres desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado).  

Cabe hacer mención que al personal administrativo no se le lleva un registro de 

acuerdo con su grado académico, por lo tanto, no se cuenta con la clasificación 

requerida. 

 

Hombres  

(Personal 

administrativo) 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

38 54 0 

 

e. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal administrativo que son 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mujeres desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado).  

Cabe hacer mención que al personal administrativo no se le lleva un registro de 

acuerdo a su grado académico, por lo tanto, no se cuenta con la clasificación 

requerida. 

Mujeres 

 (Personal 

administrativo) 

Año 

2020 

Año 

2021 

Año 

2022 

57 153 0 

 

f. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal administrativo con 

discapacidad (señalar cuantos hombres y cuantas mujeres) desglosado 

por cada una de sus modalidades (bachillerato, licenciatura y posgrado). 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

En los cursos que ha realizado la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

para la capacitación del personal administrativo NO se tiene registro de alguna 

persona en esas condiciones. 

 

3. De estos cursos, señalar la normativa que los regula. 

La normativa que regula la capacitación al personal se encuentra establecida en 

el Capítulo III BIS artículo 153-A de la Ley Federal del Trabajo, artículo 33 

fracción XXVII y artículo 40 fracción IV del Reglamento del Patronato de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, así como el apartado de 

Capacitación, Formación y Desarrollo del Personal de las Políticas en Materia de 

Recursos Humanos de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

 

4. Sistema por el que se han impartido (virtual, presencial, etc.) 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo ha impartido los cursos de 

capacitación al personal en los años mencionados mediante las modalidades 

Presencial y Virtual. 

 

5. Nombre de los cursos que se han impartido 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

AÑO 2020 

Comunicación Asertiva 

(presencial) 

Educación Financiera (virtual) 

 

 

AÑO 2021 

Educación Financiera  

Cómputo Básico 

Word Básico 

Correo electrónico Institucional 

Excel Básico 

Conceptos y principios básicos archivísticos 

Ley general de archivos, ley general de archivos para el Estado de Hidalgo y su 

aplicación en la UAEH 

Power Point  

Sistema Institucional de archivos e instrumentos de control archivístico 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Integración de expedientes e identificación de series documentales, base para 

la clasificación archivística 

Funciones y actividades de los enlaces operativos de archivo, actores 

imprescindibles para la organización de archivos de trámite 

Manejo de estrés y su impacto en el ámbito laboral 

Medidas preventivas ante el COVID-19 

Alimentación Saludable 

Estrategias de Control del enojo en el ámbito laboral 

Atención a Usuarios 

Talles de Sueldos y Salarios 2021 

Hoja de cálculo (Excel) 

Buenas prácticas para el uso de productos químicos de limpieza 

Mantenimiento de áreas verdes  

 

6. Temática de los cursos que se han impartido 

La temática de los cursos que se han impartido en los ejercicios 2020 y 2021 

son los siguientes: 

 Rama de administración, contabilidad y economía 

 Rama de desarrollo de las personas 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 Rama de mantenimiento y reparación 

 Rama de seguridad y salud en el trabajo 

 Rama de uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación 

 

7. Quién o quiénes (personas físicas o morales) han impartido los 

cursos. 

 

Personas físicas o morales que impartieron los cursos 

 Año 2020 Año 2021 

Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo 
Grupo Financiero Banorte 

Grupo Financiero Banorte 
Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo 

  Mtro. Gustavo Villanueva Bazán 

  Mtra. Patricia García Ríos 

  Mtra. Georgina Flores Padilla 

  
Instituto Superior de Estudios 

Fiscales, A.C. (ISEF) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

8. Qué cursos relativos a las tecnologías de la información y 

comunicación (TIC) han implementado con motivo de la pandemia por 

COVID-19, en su modalidad presencial y/o no presencial.  

 

Nombre del Curso Modalidad 

Cómputo Básico Virtual 

Word básico Virtual 

Excel Básico Virtual 

Correo electrónico 

institucional 
Virtual 

Power Point  Virtual 

 

a. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en 

la Institución para la capacitación del personal académico que 

son hombres desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura y posgrado).  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Hombres 

Año 2020 
Año 

2021 

Año 

2022 

0 4 0 

 

 

b. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico que son 

mujeres desglosado por cada una de sus modalidades 

(bachillerato, licenciatura y posgrado). 

 

Mujeres 

Año 2020 
Año 

2021 

Año 

2022 

0 13 0 

 

c. Cantidad (en número entero) de cursos que se han realizado en la 

Institución para la capacitación del personal académico con 

discapacidad (señalar cuantos hombres y cuantas mujeres) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

desglosado por cada una de sus modalidades (bachillerato, 

licenciatura y posgrado). 

En los referidos cursos no se tiene registro de alguna persona en esas 

condiciones. 

 

NOTA: El contenido completo de la información no puede ser reproducido en este formato en virtud de 

que el volumen de archivos que comprende esta solicitud de información es extenso, no obstante, se 
encuentra disponible en la Unidad de Transparencia de la Universidad Autónoma del Estado de 
Hidalgo.) 

 

49 131466900004622 SOLICITO QUE ME 

DEN DE BAJA DE LA 

LISTA DE 

SUSCRIPCIONES DE 

SU REVISTA 

MENSUAL PORQUE 

ME LLEGA VIA 

CORREO. 

 

En alcance a su solicitud de ejercicio de derechos ARCO (Cancelación) 

ingresada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia registrada 

con el número de folio 131466900004622 presentada el 28 de abril del 

2022 a las 19:47 horas, con fundamento en los artículos 79 y 80 de la Ley 

de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para 

el Estado de Hidalgo, se le previene a fin de estar en posibilidad de atender 

su petición, requiero a usted, aporte la documentación que acredite su 

identidad, y en su caso, la personalidad e identidad de su representante 

además de especificar el título de la revista que es motivo de su 

requerimiento 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

50 131466900004722 SOLICITO LA 

CANCELACION DE LA 

SUSCRIPCION DE LA 

REVISTA 

UNIVERSITARIA. 

 

En alcance a su solicitud de ejercicio de derechos ARCO (Cancelación) 

ingresada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia registrada 

con el número de folio 131466900004722 presentada el 28 de abril del 

2022 a las 20:07 horas, con fundamento en los artículos 79 y 80 de la Ley 

de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para 

el Estado de Hidalgo, se le previene a fin de estar en posibilidad de atender 

su petición, requiero a usted, aporte la documentación que acredite su 

identidad, y en su caso, la personalidad e identidad de su representante 

además de especificar el título de la revista que es motivo de su 

requerimiento. 

 

51 131466900004822 En una solicitud de 

información previa, la 

Dirección de 

Administración 

Escolar de la UAEH dio 

a conocer 

que "en los archivos 

En atención a su solicitud de información la Dirección de 

Administración Escolar hace de su conocimiento. 

1) Motivo por el cual la fecha de graduación de Gastón Valdespino Ávila 

no aparece en los archivos de la Dirección de Administración Escolar 

de la UAEH. 

Informo a usted que la fecha de graduación del C. GASTÓN VALDESPINO 

ÁVILA, no aparece, debido a que no es titulado.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

que se encuentran en 

la Dirección de 

Administración 

Escolar, no se 

encuentra 

registrada la fecha de 

graduación" como 

licenciado en derecho 

de Gastón Valdespino 

Ávila, quien es 

actualmente 

presidente municipal 

de Tolcayuca. 

En relación al párrafo 

anterior, por este 

conducto se solicita lo 

siguiente: 

1) Motivo por el cual la 

 

2) Se informe si Gastón Valdespino concluyó sus estudios de licenciado 

en derecho y si se graduó. Si esa información no se encuentra en los 

archivos de la UAEH, que se especifique la razón. 

Informo lo siguiente; el C. GASTÓN VALDESPINO, si concluyó la 

Licenciatura en Derecho, no se tituló (graduó) 

 

3) Se indique si Gastón Valdespino fue estudiante a nivel licenciatura 

de la UAEH, y en su caso el nombre de la carrera a la que ingresó. Si 

esa información no se encuentra en los archivos de la UAEH, que se 

especifique la razón. Informo que el C. GASTÓN VALDESPINO, si fue 

alumno (estudiante) a nivel licenciatura de la UAEH, en la carrera de 

Licenciatura en Derecho. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

fecha de graduación de 

Gastón Valdespino 

Ávila no aparece en los 

archivos de la 

Dirección de 

Administración 

Escolar de la UAEH. 

2) Se informe si Gastón 

Valdespino concluyó 

sus estudios de 

licenciado en derecho y 

si se graduó. Si esa 

información no se 

encuentra en los 

archivos de la UAEH, 

que se especifique la 

razón. 

3) Se indique si Gastón 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Valdespino fue 

estudiante a nivel 

licenciatura de la 

UAEH, y en su caso el 

nombre de la carrera a 

la que ingresó. Si esa 

información no se 

encuentra en los 

archivos de la UAEH, 

que se especifique la 

razón. 

Muchas gracias de 

antemano. 

 

52 131466900004922 Buena tarde, en 

ejercicio de mi derecho 

al acceso a la 

información pública, 

solicitó a usted de la 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración de Finanzas hace de su conocimiento. 

Cuantos académicas y académicos integran su plantilla docente 

(incluyendo investigadores), número que se solicita sea desglosado 

por género. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

manera más atenta me 

proporcione la 

siguiente información: 

- Cuantos académicas 

y académicos integran 

su plantilla docente 

(incluyendo 

investigadores), 

número que se solicita 

sea desglosado por 

género. 

- Asimismo, informe 

cuantos de estos 

académicos y 

académicas son de 

asignatura, de medio 

tiempo y de tiempo 

completo. 

Académicos que integran plantilla 

docente 

Mujeres Hombres 

1810 1719 

 

Asimismo, informe cuántos de estos académicos y académicas son 

de asignatura, de medio tiempo y de tiempo completo. 

 

Académicos que integran plantilla docente 

Mujeres Hombres 

Tiempo 

Completo 

Medio 

tiempo 

Asigna

tura 

Tiempo 

Completo 

Medio 

tiempo 

Asigna

tura 

382 3 1425 458 3 1258 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Sin más por el 

momento, agradezco 

su atención. 

 

53 131466900005022 Buena tarde, en 

ejercicio de mi derecho 

al acceso a la 

información pública, le 

solicito de la manera 

más 

atenta me proporcione 

la siguiente 

información: 

- Remita diagrama en 

el que se aprecie la 

estructura orgánica de 

la Universidad. 

- Asimismo, informe de 

los puestos descritos 

La Dirección de Gestión de la Calidad da contestación. 

- Remita diagrama en el que se aprecie la estructura orgánica de la 

Universidad. 

Se adjunta el formato .pdf el organigrama general de la UAEH en su última 

actualización de febrero de 2022. 

- Asimismo, informe de los puestos descritos en la estructura 

orgánica, quienes son funcionarios y quienes son autoridades. 

Como lo establece la Ley Orgánica de la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo, en;  

TÍTULO TERCERODE SUS AUTORIDADES 

Artículo 8. Son autoridades universitarias: 

I. El Honorable Consejo Universitario; 

II. La Junta de Gobierno; 

III. El Rector; 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

en la estructura 

orgánica, quienes son 

funcionarios y 

quienes son 

autoridades. 

Sin más por el 

momento, agradezco 

su atención. 

IV. Los directores de escuelas, escuelas superiores, e institutos 

dependientes de la Universidad; 

V. Los consejos técnicos de institutos y escuelas dependientes de la 

Universidad; 

VI. El Patronato; y 

VII. El Defensor Universitario. 

 
Asimismo, son funcionarios de la UAEH los siguientes:  

 El Secretario General  

 El director del Colegio de Posgrado  

 El director del Centro de lenguas  

 La directora del Centro de Educación Continua y a Distancia  

 Los cuatro Directores Generales  

 Los cuatro Coordinadores de División por función  

 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración de Finanzas hace de su conocimiento. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

“- Asimismo, informe los puestos descritos en la estructura orgánica, 

quienes son funcionarios y quienes son autoridades.” 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la Plataforma Nacional de Transparencia, en cumplimiento a 

lo establecido en el artículo 69 fracción VII de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública para el Estado de Hidalgo, para consultar 

la información seguir los siguientes pasos: 

 
1. Ingresar a la Plataforma Nacional de transparencia, 

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/  

2. Ir al apartado de Información Pública. 

3. Seleccionar el Estado de Hidalgo. 

4. Buscar Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

5. Seleccionar el ejercicio 2022. 

6. Seleccionar el ícono de Directorio. 

 

https://www.plataformadetransparencia.org.mx/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

54 131466900005122 Solicito convenio o 

acuerdo, vigente o no, 

que tengan con la 

Sociedad Mexicana de 

La Dirección de Relaciones Interinstitucionales en atención a su 

solicitud de información hace de su conocimiento. 

No se cuenta con ningún convenio en resguardo celebrado con la Sociedad 

Mexicana de Autores y Compositores de México ni vigente ni vencido. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Autores y 

Compositores de 

México. 

 

55 131466900005222 1.- Solicito 

respetuosamente se 

me proporcione la 

dirección electrónica o 

página web que esa 

Universidad tenga o 

haya desarrollado, de 

la que se desprenda 

información 

consistente en registro 

o 

listado de obras de 

autores nacionales que 

año con año han 

ingresado al dominio 

En atención a su solicitud de información la Dirección de Bibliotecas 

y Centros de Información hace de su conocimiento. 

La Dirección de Bibliotecas y Centros de Información en sus funciones 

contempla recibir las tesis de licenciatura, proyecto de investigación de 

especialidad, proyecto terminal de maestría o tesis de doctorado para 

someterlas al proceso técnico e incorporarlas a la tesiteca ubicada en 

Biblioteca Central o al repositorio de tesis; estas obras no son de dominio 

público pues conservan los derechos de autor y propiedad intelectual 

de sus creadores, la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo solo 

recibe los permisos para su publicación en el repositorio de tesis que es de 

acceso libre y se puede consultar a través del enlace 

http://dgsa.uaeh.edu.mx:8080/bibliotecadigital/handle/123456789/1  

 

Las colecciones con las que cuenta el Sistema Bibliotecario UAEH que se 

encuentran de manera física en las bibliotecas que se integran por diversos 

http://dgsa.uaeh.edu.mx:8080/bibliotecadigital/handle/123456789/1


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

público y que esa 

Universidad haya 

recopilado u 

organizado dicha 

información que es de 

interés general; y en 

caso que no exista esa 

información en forma 

organizada, 

digitalizada o 

consultable en un sitio 

web, entonces, solicito 

la misma información, 

registro o listado que 

se derive de 

documentos impresos, 

por el periodo 

comprendido del 01 de 

materiales bibliográficos deben buscarse a través del Catalogo en Línea 

JANIUM en el enlace  

http://dbci.uaeh.edu.mx/opac/ y acceder a ellos a través del servicio 

consulta en sala abierto al público general, estas obras no son de dominio 

público pues conservan los derechos de autor y propiedad intelectual.  

 

http://dbci.uaeh.edu.mx/opac/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

enero de 2020 al 01 de 

enero de 2022 

 

56 131466900005322 Solicito saber si la 

UAEH se encuentra 

boletinada por la UIF 

Unidad de Inteligencia 

Finaciera lo cual no 

le permita llevar a cabo 

operaciones en el 

sector financiero, 

Instituciones de 

Seguros 

En atención a su solicitud de información se hace de su conocimiento. 

En fecha 11 de mayo del año 2022, a las 14:00 horas los integrantes del 

Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, llevaron a cabo la novena 

sesión extraordinaria del año en curso, conforme a lo establecido en los 

artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública para el Estado de Hidalgo: 

 

“En dicha sesión el cuerpo colegiado de mérito resolvió por unanimidad de 

votos confirmar la incompetencia de la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo para conocer de su solicitud de información por lo que se sugiere 

realizar la misma al Gobierno Federal en materia financiera”. 

ACTA 9: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_09_2022.pdf  

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_09_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_09_2022.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

57 131466900005422 Solicito acceder a los 

documentos oficiales 

relacionados al 

proceso de selección de 

las planillas de 

sociedad de alumnos al 

interior de los 

Institutos y las 

Escuelas Superiores de 

la Universidad 

Autónoma del Estado 

de Hidalgo. 

En atención a su solicitud de información se hace de su conocimiento. 

En fecha 16 de mayo del año 2022, a las 09:00 horas los integrantes del 

Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, llevaron a cabo la décima 

sesión extraordinaria del año en curso, conforme a lo establecido en los 

artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública para el Estado de Hidalgo: 

 

“En dicha sesión el cuerpo colegiado de mérito resolvió por unanimidad de 

votos confirmar la incompetencia de la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo para conocer de su solicitud de información por lo que se sugiere 

realizar la misma al Consejo Estudiantil Universitario del Estado de 

Hidalgo, Avenida Universidad y Viaducto Rojo Gómez s/n, Pachuca de Soto, 

Hidalgo, C.P. 42090, Tel: 771 717 2171, correo electrónico: 

contactoceueh@gmail.com.” 

Por tanto, con fundamento en el artículo 134 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública para el Estado de Hidalgo, no es posible 

mailto:contactoceueh@gmail.com


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

entregar copia certificada de información que no es competencia de este 

Sujeto Obligado. 

 

Acta 10: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_10_2022.pdf  

 

58 131466900005522 Buena tarde, por 

medio de la presente 

solicitud, y de acuerdo 

con mi derecho al 

acceso a la información 

pública, le solicitó de la 

manera más atenta me 

facilite la siguiente 

información: - Cuantos 

campus y planteles 

integran su 

Universidad. - En 

La Dirección General de Planeación y la Dirección de Proyectos y 

Obras en atención a su solicitud de información hacen de su 

conocimiento. 

“- Cuantos campus y planteles integran su Universidad”. 

Se anexa cuadro de Oferta educativa por municipio, escuela e Instituto, así 

como Infraestructura; superficie y construcción, siendo información 

pública que se puede consultar en el Anuario Estadístico 2021 en la liga: 

https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-

estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf, en caso de requerir más detalles. 

 

Oferta educativa de licenciatura, por municipio, instituto y 
escuela 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_10_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_10_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/informe/2017-2023/5/anuario-estadistico/anuario-estadistico-2021.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

relación con la 

pregunta anterior, 

cuantos edificios estan 

ubicados dentro de 

estos campus o 

planteles. - Por último, 

cuanto es el total de 

metros cuadrados de 

superficie de 

construcción que 

suman los edificios 

anteriormente 

mencionados. Sin más 

por el momento, 

agradezco su atención. 

Saludos. 

 

Municipio / Instituto o Escuela / Programa educativo 

Mineral del Monte 

Instituto de Artes (IA) 

Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero 

Instituto de Ciencias Agropecuarias (ICAp) 

Pachuca de Soto 

Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades (ICSHu) 

Escuelas preparatorias número Uno, Tres y Cuatro 

Mineral de la Reforma 

Instituto de Ciencias Básicas e Ingeniería (ICBI) 

San Agustín Tlaxiaca 

Instituto de Ciencias Económico Administrativas (ICEA) 

Instituto de Ciencias de la Salud (ICSa) 

Actopan 

Escuela Superior de Actopan 

Apan 

Escuela Superior de Apan 

Atotonilco de Tula 

Tepeapulco 

Escuela Superior de Ciudad Sahagún 

Huejutla de Reyes 

Escuela Superior de Huejutla 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Tlahuelilpan 

Escuela Superior de Tlahuelilpan 

Tepeji del Río de Ocampo 

Escuela Superior de Tepeji del Río 

Tizayuca 

Escuela Superior de Tizayuca 

Zimapán 

Escuela Superior de Zimapán 

Tulancingo 

Escuela Preparatoria Número Dos 

Lolotla 

Escuela Preparatoria Número Cinco 

Tlaxcoapan  

Escuela Preparatoria Número Seis 

Ixmiquilpan 

Escuela Preparatoria Número Siete 

 

“- En relación con la pregunta anterior, cuantos edificios estan 

ubicados dentro de estos campus o planteles. - Por último, cuanto es 

el total de metros cuadrados de superficie de construcción que 

suman los edificios anteriormente mencionados”. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Gestión 
 

Infraestructura 2020 
 

Superficie y construcción de escuelas preparatorias 
 

Escuela preparatoria 
Superficie del 
terreno (m²) 

Construcción 
(m2 ) 

Escuela Preparatoria Número Uno 6,372.26 15,095.08 

Módulo A (Administración y biblioteca) 457.58 906.38 

Módulos B, C, D, E (Aulas) 1,132.96 1,172.12 

Módulo F (Aulas) 147.62 147.62 

Módulo G (Laboratorios) 296.84 296.84 

Módulo H (Laboratorios) 296.84 296.84 

Módulo I (Laboratorios) 204.21 204.21 

Módulo J (Laboratorio de idiomas) 108.15 243.24 

Módulo K (Audiovisual) 196.32 209.17 

Módulo L (Aulas de cómputo) 196.78 410.00 

Módulo de cafetería 129.36 129.36 

Módulo M (Gimnasio-cancha) 1,230.43 1,394.13 

Módulo de sanitarios 220.11 220.11 

Bodega 43.56 43.56 

Torre de aulas 714.50 6,430.50 

Laboratorios 997.00 2,991.00 

Escuela Preparatoria Número Dos 7,513.31 9,657.64 

Módulo A (Administración) 501.15 603.90 

Módulo B (Aulas) 461.34 461.34 

Módulo C (Centro de autoaprendizaje) 278.55 603.60 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo D (Centro de cómputo) 223.66 280.83 

Módulo E (Laboratorios de química) 389.35 413.82 

Módulo F (Audiovisual) 439.16 483.99 

Módulo G (Aulas) 413.70 922.56 

Módulo H (Laboratorios de física) 427.05 444.18 

Módulo I (Aulas) 413.70 922.56 

Módulo J (Laboratorios de biología) 338.43 413.82 

Módulo K (Cafetería) 354.80 354.80 

Módulo L (Biblioteca) 985.70 985.70 

Módulo M (Gimnasio) 1,602.60 1,602.60 

Bodega y mantenimiento 144.90 144.90 

Módulo N (Aulas nuevas) 539.22 1,019.04 

Escuela Preparatoria Número Tres 3,159.62 5,515.56 

Módulo A (Aulas de cómputo y laboratorio de 
idiomas) 

368.29 815.79 

Módulo B (Aulas y laboratorio de física) 368.29 815.79 

Módulo C (Aulas y laboratorio de química) 368.29 815.79 

Módulo D (Aulas y laboratorio de física) 368.29 815.79 

Módulo E (Biblioteca y audiovisual) 327.08 397.50 

Módulo F (Administración) 487.51 573.35 

Módulo G (Cafetería) 107.70 113.38 

Módulo H (Aulas) 294.62 698.62 

Viveros 153.55 153.55 

Módulo K (Sanitarios ecológicos) 150.00 150.00 

Escalera y módulo de sanitarios 76.00 76.00 

Marco de acceso 90.00  90.00 

Escuela Preparatoria Número Cuatro 3,833.97 5,226.73 

Módulo L (Laboratorios) 530.40 530.40 

Módulo M (Aulas y aula de cómputo) 294.62 294.62 

Módulo O (Cafetería) 127.67 127.67 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo P (Administración) 251.82 288.89 

Módulo Q (Biblioteca y audiovisual) 441.88 510.28 

Módulo R (Aulas de cómputo) 483.60 483.60 

Módulo S (Aulas) 440.27 977.11 

Módulo T (Aulas) 362.17 428.28 

Módulo U (Laboratorio de idiomas) 259.34 298.68 

Módulo N (Aulas y sala de cómputo) 642.20 1,287.20 

Escuela Preparatoria Número Cinco 807.32 1,282.00 

Módulo A (Aulas) 166.32 166.32 

Módulo B (Aulas) 166.32 166.32 

Módulo C (Laboratorio y biblioteca) 474.68 949.36 

Escuela Preparatoria Número Seis 760.06 1,394.18 

Módulo de aulas y laboratorio 760.06 1,394.18 

Escuela Preparatoria Número Siete 1,127.18 2,159.56 

Módulo de aulas 1,032.38 2,064.76 

Subestación 56.40 56.40 

Cisterna y cuarto de máquinas 38.40 38.40 

Total 23,573.72 40,330.75 
Fuente: Dirección de Proyectos y Obras, UAEH. 

 

Superficie y construcción, por unidad académica  
 

Dependencia 
Superficie del 
terreno (m²) 

Metros 
construidos (m²) 

Ciudad del Conocimiento 30,900.50 42,128.31 

Centro de Vinculación Internacional y 
Desarrollo Educativo (CEVIDE) 

2,800.00 7,617.73 

Módulo de odontología y administración 2,680.00 2,680.00 

Biblioteca central 4,691.00 4,691.00 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Centro de autoaprendizaje 703.00 1,406.00 

Polifórum Carlos Martínez Balmori 9,300.00 13,300.00 

Auditorio Josefina García Quintanar 
(Anexo) 

917.50 917.50 

Centro de copiado 99.40 99.40 

Servicios (bombas y subestaciones) 1,424.61 1,424.61 

Servicios (planta de tratamiento y de 
emergencia) 

1,609.21 1,609.21 

Centro de Lenguas 76.68 76.68 

Módulo I (Escuela Preparatoria Número 
Uno) 

4,288.63 4,288.63 

Acceso principal  1,757.37 2,911.35 

Pabellón universitario 553.10 1,106.20 

Instituto de Ciencias Básicas e 
Ingeniería (ICBI) 

30,333.94 48,072.90 

Módulo A  (Ingeniería Industrial) 1,757.37 2,911.35 

Módulo B  (Computación y Electrónica) 1,757.37 2,911.35 

Módulo C (Materiales / Biología) 818.40 818.40 

Módulo D (Sistemas) 947.13 1,771.66 

Módulo F  (Ingeniería Civil) 947.15 1,561.50 

Módulo G (Química) 790.00 1,338.90 

Módulo H (Arquitectura /Preparatoria 
Número Uno) 

1,757.37 2,911.35 

Módulo I (Varios) 857.77 1,577.29 

Área Académica de Matemáticas y Física II 
(MF II) 

897.60 897.60 

Área Académica de Matemáticas y Física 
III (MF III) 

818.40 818.40 

Área Académica de Química (AAQ) 3,028.50 2,778.50 

Química en Alimentos 863.61 1,727.22 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Área académica de Biología (AAB) 1,943.87 2,721.55 

Almacén de reactivos y sustancias 
inflamables del AAB 

50.00 50.00 

Área Académica de Computación y 
Electrónica (AACyE) 

1,128.00 2,256.00 

Anexo Área Académica de Computación y 
Electrónica (AACyE) 

123.22 246.44 

Área Académica de Ciencias de la Tierra y 
Materiales (AACTyM) 

3,230.00 3,260.00 

Unidad Central de Laboratorios y Talleres 
(UCLyT) 

2,726.00 5,640.00 

Área Académica de Ingeniería y 
Arquitectura (AAIyA) 

3,492.28 4,730.99 

Centro de Electrónica y Desarrollo de 
Aplicaciones Inteligentes (CEDAI) 

818.40 818.40 

Centro de entrenamiento de biología y 
química (Edificio Poniente) 

1,581.50 6,326.00 

Instituto de Ciencias Económico 
Administrativas (ICEA) 

10,772.42 30,595.56 

Módulo A (Economía y Turismo) 1,040.58 4,162.32 

Módulo B (Contabilidad) 1,040.58 4,162.32 

Módulo C (Administración) 1,040.58 4,162.32 

Módulo (Audiovisual I) 523.00 523.00 

Módulo (Audiovisual II) 517.46 517.46 

Módulo (Servicios estudiantiles) 787.78 787.78 

Módulo (Servicios académicos) 492.70 985.40 

Módulo (Servicios administrativos) 473.00 473.00 

Módulo D (Comercio) 1,040.58 4,162.32 

Módulo E (Mercadotecnia) 1,040.58 4,162.32 

Marco de acceso 1,135.00 1,135.00 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo F (Gastronomía) 1,040.58 4,162.32 

Módulo (Talleres de Gastronomía) 600.00 1,200.00 

Instituto de Ciencias de la Salud (ICSa) 28,695.51 41,882.47 

Ex Hospital Civil 6,272.24 6,867.24 

ICSa 1a etapa (Aulas  y laboratorios) 2,615.00 4,713.00 

ICSa 2a etapa (Aulas y clínicas) 3,673.50 7,234.00 

ICSa 3a etapa (1a parte) (Aulas) 2,132.72 4,265.44 

ICSa 3a etapa (2ª parte) (Cafetería, aulas y 
bioterio) 

3,074.25 4,098.08 

ICSa 4a etapa (Laboratorios) 2,216.75 4,433.50 

ICSa 5a etapa (1ª parte) (Quirófanos) 5,288.76 5,288.76 

ICSa 5a etapa (2ª parte) (Aulas) 903.45 903.45 

Cuarto de máquinas 40.00 40.00 

Hidroneumático 182.00 182.00 

Edificio de aulas de usos múltiples 777.00 777.00 

Centro Integral de Servicios Académicos 
(CISA) 

1,519.84 3,080.00 

Instituto de Ciencias Sociales y 
Humanidades (ICSHu) 

9,034.92 17,933.37 

ICSHu 1ª etapa 2,089.82 4,581.00 

ICSHu 2ª etapa 2,913.72 5,827.44 

ICSHu 3ª etapa 2,406.38 4,728.52 

ICSHu 4ª etapa 1,100.00 2,271.41 

Ampliación de Biblioteca 260.60 260.60 

Marco de acceso peatonal y vehicular 264.40 264.40 

Ciudad Universitaria de Tulancingo 27,450.49 40,805.22 

Módulo A (Administración, aulas y 
cafetería) 

535.80 610.76 

Módulo B (Laboratorios y aulas) 749.59 818.40 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo C (Laboratorios de cómputo y 
curtido) 

276.15 356.12 

Módulo D (Talleres de cárnicos y frutas) 221.57 259.61 

Módulo E (Taller de lácteos) 115.12 130.61 

Módulo F (Taller de fermentación) 104.43 104.43 

Módulo G (Taller de granos y semillas) 119.39 119.39 

Módulo H (Biblioteca) 208.50 417.00 

Módulo I (Audiovisual, laboratorios y 
sanitarios) 

399.73 470.53 

Planta de emergencia e hidroneumático 86.06 102.34 

Rancho Universitario 4,471.31 4,471.31 

Establos viejos 5,977.32 5,977.32 

Establos 2,400.00 2,400.00 

Centro de Investigación en Alimentos y 
Forestales (CIAF) 

1,001.72 1,897.42 

Veterinaria 1 736.74 1,266.78 

Veterinaria 2 795.05 2,480.39 

Hospital Veterinario (Policlínica) 1,277.25 1,277.25 

Aulas multidisciplinarias 2,033.94 5,827.23 

Laboratorios  1,458.23 4,268.27 

Residencias universitarias I 420.34 1,767.65 

Residencias universitarias II 433.66 2,153.82 

Radiodifusora universitaria 512.46 512.46 

Sala de ordeña 630.00 630.00 

Servicios académicos (CISA) PB 2,110.61 2,110.61 

Marco de acceso principal 375.52 375.52 

Instituto de Artes (IA) 3,922.00 6,349.92 

Módulo A (Aulas) 250.00 630.31 

Módulo B (Aulas) 392.26 665.97 

Módulo C (Auditorio y aulas) 414.57 829.14 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo D (Danza) 347.45 347.45 

Módulo E 401.78 401.78 

Módulo F (Oficinas) 313.81 313.81 

Módulo G (Aulas) 217.17 217.17 

Módulo H (Biblioteca) 177.77 582.93 

Módulo I (Talleres con caseta y cuarto de 
máquinas) 

732.62 1,012.22 

Módulo J (Talleres y foro libre) 674.57 1,349.14 

Total 141,109.78 227,767.75 
Fuente: Dirección de Proyectos y Obras, UAEH. 

 

Superficie y construcción de escuelas superiores  
 

Escuela Superior 
Superficie del 
terreno (m²) 

Construcción 
(m2) 

Escuela Superior de Actopan 4,436.64 7,171.84 

Módulo A (Biblioteca, autoaprendizaje y 
cómputo) 

730.74 1,461.48 

Módulo B (Aulas) 730.74 1,461.48 

Módulo C (Aulas y auditorio) 937.02 1,599.00 

Cafetería 249.49 249.49 

Cámara de Gesell 105.64 152.79 

Cuarto de máquinas 20.83 20.83 

Módulo D (Aulas de bachillerato) 564.59 1,129.18 

Módulo E (Aulas de bachillerato) 564.59 564.59 

Sala de juicios orales 311.00 311.00 

Radiodifusora universitaria 222.00 222.00 

Escuela Superior de Huejutla 3,808.64 5,553.64 

Módulo A (Auditorio, biblioteca, cafetería y 
administración) 

1,676.59 1,676.59 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Módulo B (Aulas) 905.65 1,730.65 

Módulo C (Aulas) 905.65 1825.65 

Cuarto de máquinas y subestación 72.00 72.00 

Radiodifusora universitaria 248.75 248.75 

Escuela Superior de Ciudad Sahagún 4,275.62 7,676.57 

Módulo A (Aulas) 397.54 1,192.62 

Módulo B (Aulas y cafetería) 309.72 929.16 

Módulo C (Laboratorios) 465.49 465.49 

Módulo D (Aulas de cómputo) 280.27 312.31 

Módulo E (Oficinas y laboratorio) 176.78 176.78 

Módulo F (Biblioteca y auditorio) 659.78 1,296.73 

Módulo G (Aulas) 309.72 929.16 

Módulo H (Área administrativa) 119.07 119.07 

Módulo I (Laboratorio y aulas) 426.84 426.84 

Módulo de talleres 432.41 432.41 

Módulo J (Aulas y laboratorio) 698.00 1,396.00 

Escuela Superior de Tepeji del Río 4,264.15 4,918.24 

Módulo A (Administración y laboratorios) 412.55 412.55 

Módulo B (Biblioteca) 923.02 923.02 

Módulo C (Auditorio) 341.03 341.03 

Módulo D (Aulas) 905.65 905.65 

Módulo E (Aulas de bachillerato) 905.65 905.65 

Cisterna y cuarto de máquinas 50.00 50.00 

Módulo I (Aulas, talle y laboratorio)   726.25 1,380.34 

Escuela Superior de Tizayuca 3,682.02 6,450.72 

Módulo A (1ª etapa) 1,741.37 2,772.40 

Módulo B (2ª etapa) 811.66 1,474.04 

Módulo B (Ampliación de talleres de Turismo) 457.20 914.40 

Módulo C (3ª etapa)  217.85 382.00 

Módulo D (Aulas) 453.94 907.88 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Escuela Superior de Tlahuelilpan 5,617.01 7,427.09 

Tlahuelilpan (Hacienda) 3,663.70 4,551.83 

Módulo (8 Aulas) 631.41 631.41 

Módulo (4 Aulas) 287.82 287.82 

Módulo (6 Aulas y laboratorio) 441.41 906.99 

Módulo (7 Aulas y oficina) 456.37 912.74 

Cisterna, cuarto de máquinas y sala de 
maestros 

115.90 115.90 

Subestación 20.40 20.40 

Escuela Superior de Zimapán 2,814.84 3,344.88 

Módulo A (1ª etapa) 736.74 1,266.78 

Módulo B (Taller y biblioteca) 312.00 312.00 

Radiodifusora universitaria 495.38 495.38 

Módulo C (Aula, laboratorio de cómputo y 
multidisciplinario) 

1,270.72 1,270.72 

Escuela Superior de Atotonilco de Tula 2,577.64 4,389.54 

Módulo A (Administración y biblioteca) 523.67 702 

Módulo B y C (Aulas) 656.22 1,377.98 

Módulo D y E 705.84 757.65 

Teatro al aire libre 157.18 157.18 

Módulo F 430.00 1,290.00 

Cámara de gessel 104.73 104.73 

Escuela Superior de Apan 2,238.60 4,242.00 

Módulo A 1,892.60 3,896.00 

Almacén para equipo de gases especiales 96.00 96.00 

Marco de acceso 250.00 250.00 

Total 33,715.16 51,174.52 
    Fuente: Dirección de Proyectos y Obras, UAEH. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

59 131466900005622 Buena tarde, por 

medio de la presente 

solicitud y de acuerdo 

con mi derecho al 

acceso a la información 

pública le solicitó me 

brinde la siguiente 

información: 

- En relación con el 

presupuesto que le es 

asignado a esa 

Universidad de forma 

anual, informe que 

cantidad se destina a 

la docencia, a la 

investigación y a la 

difusión de la cultura, 

independientemente 

 
La Coordinación de Administración y Finanzas en atención a su 

solicitud de información hace de su conocimiento. 

En relación con el presupuesto que le es asignado a esa Universidad 

de forma anual, informe que cantidad se destina a la docencia, a la 

investigación y a la difusión de la cultura, independientemente de la 

partida o concepto. 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguiente enlace URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-

07?layout=edit&id=503 

Prepuesto Universitario, Año 2022, Presentación PAU 2022 (diapositiva 

número 10). 

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de 

la partida o concepto. 

Sin más por el 

momento, agradezco 

su atención. Saludos. 

 

60 131466900005722 Solicito de la C. María 

Teresa Sosa Lozada 

profesiograma, 

funciones realizadas, 

proceso que tiene a su 

cargo con respecto a 

las residentes de 

posgrado de la escuela 

de medicina. Favor de 

remitir la respuesta 

por medio electrónico a 

la dirección: 

En atención a su solicitud de información el Instituto de Ciencias de 

la Salud hace de su conocimiento.  

“Solicito de la C. María Teresa Sosa Lozada profesiograma, funciones 

realizadas, proceso que tiene a su cargo con respecto a las residentes 

de posgrado de la escuela de medicina. Favor de remitir la respuesta 

por medio electrónico a la dirección:” 

La C. María Teresa Sosa Lozada está contratada como Profesor Investigador 

Titular “A” donde realiza fundamentalmente actividades académicas de 

docencia, investigación y extensión de la cultura, y los servicios, y esta 

adscrita al Área Académica de Medicina. Por el tipo de contratación realiza 

actividades de gestión administrativa colectiva e individualizada en esta 

ultima gestión de las Especialidades Médicas donde sus funciones que 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

realiza están apegadas al estatuto de personal académico en el art. 39. Y 

las funciones en la gestión administrativa de las especialidades médicas 

mediante el Reglamento General de posgrado y la NORMA OFICIAL 

MEXICANA NOM-001-SSA3-2012, EDUCACIÓN EN SALUD. PARA LA 

ORGANIZACIÓN Y FUINCIONAMIENTO DE RESIDENCIAS MÉDICAS.  

 

Esta norma establece que a la Secretaría de Salud por conducto de la 

Subsecretaría de Integración y Desarrollo del Sector Salud le corresponde 

establecer la coordinación entre los sectores de salud y educativo para la 

formación, capacitación y actualización de los recursos humanos para la 

salud, de acuerdo con las necesidades de salud actuales y futuras de la 

población; así como emitir y coordinar la expedición de normas oficiales 

mexicanas.  

 

Esta norma es de observancia obligatoria para el responsable de 

enseñanza, así como para quienes convengan e intervengan en los procesos 

de selección, autorización, integración, actualización, enseñanza y tutoría 

de las residencias médicas en los establecimientos para la prestación de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

servicios de atención médica considerados como unidades médicas 

receptoras de residentes que conforman el Sistema Nacional de Residencias 

Médicas  

 

Así mismo, a la Dirección General de Calidad y Educación en Salud 

(DGCES), le corresponde proponer normas oficiales mexicanas a las que 

deberán sujetarse en las instituciones públicas, sociales y privadas, la 

formación, capacitación y actualización de los recursos humanos para la 

salud y, promover y vigilar su cumplimiento, con la participación que 

corresponda a las unidades administrativas competentes.  

 

La Dirección General de Calidad y Educación en Salud (DGCES) de la 

Secretaría de Salud, previo acuerdo de la Comisión Interinstitucional para 

la Formación de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS) mediante el 

examen Nacional para Aspirantes a Residencias Médicas (ENARM) son los 

encargados de la selección, promoción, permanencia y egreso de los 

médicos residentes.  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

La Institución educativa en este caso a UAEH avala 12 programas 

educativos de las diferentes especialidades médicas que se llevan acabo en 

siete sedes hospitalarias que a continuación se mencionan: Hospital 

General de Pachuca, Hospital General de Tulancingo, Hospital General de 

tula, Hospital ISSSTE Pachuca, Hospital del niño DIF, Hospital Regional de 

Alta Especialidad Ixtapaluca y Hospital Regional de Altas Especialidad 

Zumpango.  

 

El proceso y desarrollo de los programas educativos se lleva a cabo en los 

hospitales sedes con un programa operativo que se elabora bajo la NOM 

001-SSA3-2012. El programa operativo es el documento que describe las 

actividades que debe realizar el médico residente, para desarrollar el 

programa académico de la residencia médica correspondiente en la 

unidades médicas receptoras de residentes, estos programas operativos los 

realiza el profesor titular del curso, el Profesor Titular es el médico 

especialista adscrito en la unidad médica receptora de residentes, con 

nombramiento de la institución de educación superior, responsable de la 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

planeación, conducción y evaluación de la residencia médica de la 

institución de salud correspondiente.  

 

Por lo antes comentado las funciones de la gestión administrativa 

individualizada de especialidades Médicas son las siguientes:  

1. Tener relación con las unidades receptoras de salud mediante los 

Jefes de enseñanza para llevar a cabo la promoción de alumnos de 

nuevo ingreso y reingreso así como titulación de acuerdo a los 

requisitos que establece el Reglamento General de Posgrado.  

2. Notificar a la Dirección General de Control Escolar de estos procesos 

para que se realice la gestión correspondiente 

3. Evaluar conjuntamente con el Jefe del Área académica de Medicina 

los currículos de los profesores Titulares del curso propuestos por la 

institución de salud para realizar nombramientos. 

4. Solicitar y verificar que se cumplan con los programas operativos de 

las sedes hospitalarias  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

5. Asignación de asesores metodológicos universitarios a los médicos 

Residentes para elaboración y apoyo metodológico en los trabajos 

terminales para su titulación  

6. Programación de fechas de examen de titulación  

7. Realizar la asignación de vocales universitarios para el examen de 

titulación  

8. Asistir a los exámenes de titulación para su auditoria y que el 

proceso se lleva a cabo como lo establece el Reglamento General de 

Posgrado. 

9. Notificar a los Hospitales sedes cada año de los requisitos de ingreso 

a la UAEH 

10. Validar que todos los alumnos hayan realizado su proceso de 

inscripción mediante la Dirección de Control Escolar de la UAEH 

11. Realizar apoyo metodológico de proyectos terminales a los alumnos 

que lo soliciten cuando por algún motivo el asesor metodológico 

asignado no este presente por alguna causa de fuerza mayor. 

12.  Atención y orientación a los alumnos que los soliciten mediante 

correo institucional, en forma personal, mediante solicitud y 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

por vía telefónica este último a la extensión asignada a esta 

área.  

13. Recibir y revisar todos los oficios de notificaciones, solicitudes, 

bajas, promociones renuncias etc., que emita las unidades Médicas, 

en los casos especiales se notifica al jefe del Área académica y al 

Director del instituto ya que la coordinadora no tiene la facultad 

directiva para tomar decisiones  

14. Asistir a reuniones conjuntamente con los hospitales a los diferentes 

consejos si así lo solicita la unidad hospitalaria previo oficio y asunto 

que se relacione con PROBLEMAS ACADEMICOS de los médicos 

residentes. 

15. La UAEH en este caso la coordinadora de especialidades medicas 

no asiste a reuniones que el hospital no la convoque y sobre todo 

si son de índole ADMINISTRATIVO ya que de acuerdo a la NOM 

001-SSA3-2012. Las relaciones entre los médicos residentes y 

la institución de salud de la que dependan las unidades médicas 

receptoras de residentes deben regirse por las disposiciones 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

jurídicas aplicables, la normatividad institucional y las 

disposiciones de esta norma.  

16. Turnare a todos los médicos residentes con el jefe del Área 

Académica y/o director del instituto cuando hagan su solicitud de 

audiencia por problemas que repercuta en su formación Académica.  

17. Asistir a reuniones que convoque cualquier jefe inmediato 

relacionado asuntos de Especialidades Médicas  

18. Realizar cada año el PAO  

19. Realizar la contratación de Profesores Titulares  

20. Liberación de Presupuesto de Profesores 

21. Realizar la Auditoria de entregables de los Profesores titulares de 

curso que les paga  

22. Programación y coordinación de curso de la Materias Básicas en 

todas las sedes hospitalarias 

23. Programación, coordinación y participación en el curso de Inducción 

a los Médicos Residentes de Nuevo ingreso cada año. 

24. Realizar Todas las actividades de mensajería ya que el área 

académica y la coordinación no tienen este servicio y todos los oficios 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

para firma, entregas y actas, la coordinadora lo hace en forma 

personal a las diferentes direcciones de la propia UAEH y las sedes 

hospitalarias. 

25. Validar tramites de titulación en el sistema de titulaciones.  

26. Validar Proyectos terminales para que el alumno pueda concluir su 

titulación. 

27. La maestra Sosa Lozada María Teresa realiza las indicaciones que se 

le dan en el aspecto de gestión académica en la coordinación de 

posgrado mediante la normativa institucional.  

28. Realizar y subir a la plataforma de la dirección de servicios 

académicos todas las citas bibliográficas cada año que solicitan para 

que los alumnos puedan realizar su trámite de titulación.  

 

61 131466900005822 Solicito se me 

proporcione el 

documento donde 

conste la metodología o 

procedimiento que 

tengan 

En atención a su solicitud de información la Unidad de Transparencia 

y la Coordinación de Administración y Finanzas hacen de su 

conocimiento.  

En observancia a lo estipulado en los artículos 3 fracción VII, 123 apartado 

A de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 2 párrafo 

cuarto de la Ley General de Educación Superior, y 353-J y 353-K de la Ley 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

implementado para 

realizar la verificación 

aleatoria de las 

declaraciones de 

situación patrimonial y 

de 

intereses de las 

personas servidoras 

públicas. Asimismo, 

solicito se me informe 

en número de 

personas 

servidoras públicas 

que rindieron 

declaración 

patrimonial y de 

intereses en su 

modalidad de 

Federal de Trabajo, la naturaleza jurídica del personal de la institución es 

la de trabajador universitario por lo que NO se les puede considerar 

servidores públicos, en consecuencia, NO están obligados a presentar su 

declaración patrimonial y de intereses. 

 
Vinculado al párrafo que antecede, me permito citar los artículos referidos. 

 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

“…Artículo 3o. Toda persona tiene derecho a la educación. El Estado 

-Federación, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartirá y 

garantizará la educación inicial, preescolar, primaria, secundaria, media 

superior y superior. La educación inicial, preescolar, primaria y secundaria, 

conforman la educación básica; ésta y la media superior serán obligatorias, 

la educación superior lo será en términos de la fracción X del presente 

artículo. La educación inicial es un derecho de la niñez y será 

responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia…”  

VII. “…Las relaciones laborales, tanto del personal académico como 

del administrativo, se normarán por el apartado A del artículo 123 de esta 

Constitución, en los términos y con las modalidades que establezca la Ley 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

modificación, 

durante el ejercicio 

2021 y de éstas, 

cuantas fueron 

verificadas. 

Federal del Trabajo conforme a las características propias de un trabajo 

especial, de manera que concuerden con la autonomía, la libertad de cátedra 

e investigación y los fines de las instituciones a que esta fracción se 

refiere;…” 

 
“…Artículo 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y 

socialmente útil; al efecto, se promoverán la creación de empleos y la 

organización social de trabajo, conforme a la ley. 

El Congreso de la Unión, sin contravenir a las bases siguientes deberá 

expedir leyes sobre el trabajo, las cuales regirán: 

A. Entre los obreros, jornaleros, empleados domésticos, artesanos y 

de una manera general, todo contrato de trabajo...” 

 

Ley General de Educación Superior 

 
“…Artículo 2. Las universidades e instituciones de educación superior a 

las que la ley otorgue autonomía contarán con todas las facultades y 

garantías institucionales que se establecen en la fracción VII del artículo 3o. 

de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y se regirán por 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

sus respectivas leyes orgánicas, la normatividad que deriva de éstas y, en 

lo que resulte compatible, por las disposiciones de la presente Ley…” 

 
“…Las relaciones laborales de las universidades e instituciones de 

educación superior a las que la ley otorgue autonomía, tanto del personal 

académico como del administrativo, se normarán por el apartado A del 

artículo 123 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en 

los términos y con las modalidades que establezca la Ley Federal del Trabajo 

conforme a las características propias de un trabajo especial, de manera que 

concuerden con la autonomía, la libertad de cátedra e investigación y los 

fines de las instituciones a que este artículo se refiere…” 

 
Ley Federal del Trabajo 

 
Artículo 353-J.- Las disposiciones de este Capítulo se aplican a las 

relaciones de trabajo entre los trabajadores administrativos y académicos y 

las universidades e instituciones de educación superior autónomas por ley y 

tienen por objeto conseguir el equilibrio y la justicia social en las relaciones 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de trabajo, de tal modo que concuerden con la autonomía, la libertad de 

cátedra e investigación y los fines propios de estas instituciones. 

 
Artículo 353-K.- Trabajador académico es la persona física que presta 

servicios de docencia o investigación a las universidades o instituciones a 

las que se refiere este Capítulo, conforme a los planes y programas 

establecidos por las mismas, Trabajador administrativo es la persona física 

que presta servicios no académicos a tales universidades o instituciones. 

 

Asimismo, el Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública Gubernamental y Protección de Datos Personales del 

Estado de Hidalgo, en acuerdo pronunciado en el vigésimo tercer punto del 

orden del día de la décima sesión ordinaria de fecha 17 (diecisiete) de mayo 

de 2017 (dos mil diecisiete), determina que la fracción XII del artículo 69 

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado 

de Hidalgo, referente  a la información en versión pública de la 

declaraciones patrimoniales no le es aplicable a esta Universidad, el cual 

se encuentra disponible para su consulta en el siguiente enlace URL: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Tabla-Aplicabilidad/oficios/ITAIH-SE-293-2017.pdf%20  

 

62 131466900005922 Buenas Tardes. 

1.-Requiero saber 

cuántos alumnos se 

inscribieron e iniciaron 

la carrera de 

Comunicación en los 

años 

2018, 2019, 2020, 

2021 y 2022, 

desglosado por género. 

2.-Requiero una copia 

de la malla currícular 

que se imparten en 

esta carrera. 

3.-Requiero saber si 

esta carrera tiene 

La Dirección General de Planeación, la División Académica y la 

Dirección de Administración Escolar en atención a su primer 

cuestionamiento le notifica. 

“1.-Requiero saber cuántos alumnos se inscribieron e iniciaron la 

carrera de Comunicación en los años 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, 

desglosado por género.” 

Cuadros con datos de los alumnos de la Licenciatura en Comunicación por 

género del año de 2018 a 2022. 

Los siguientes datos corresponden al número de alumnos inscritos y se 

encuentran en los Anuarios Estadísticos de los años 2017, 2018, 2019, 

20220 y 2021 de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, se 

pueden consultar en el siguiente link: 

http://sgc.uaeh.edu.mx/planeacion/index.php/estainst?id=172  

Año Femenino Masculino Total 

2018 379 313 629 

2019 384 321 705 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Tabla-Aplicabilidad/oficios/ITAIH-SE-293-2017.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Tabla-Aplicabilidad/oficios/ITAIH-SE-293-2017.pdf
http://sgc.uaeh.edu.mx/planeacion/index.php/estainst?id=172


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

especialidad en 

Periodismo, dentro de 

la misma licenciatura, 

y de 

ser el caso, cuántos 

alumnos se 

inscribieron e iniciaron 

en esta especialidad en 

los años 2018, 2019, 

2020, 2021 y 2022, 

desglosado por género. 

4.-Requiero una copia 

de las materias que se 

imparten en 

Periodismo. 

5.-Requiero saber 

desde qué año se 

imparte la carrera de 

2020 364 305 669 

2021 378 306 684 

Enero – 

Junio 2022 

331 253 584 

 

 

 

La División Académica, la Dirección de Administración Escolar y el 

Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades en atención al 

cuestionamiento 2 le notifican.  

“2.-Requiero una copia de la malla currícular que se imparten en esta 

carrera.” 

Se adjunta la malla curricular de la Licenciatura en Comunicación. 

NUEVO INGRESO 

Año MUJERES HOMBRES 

2018 77 83 

2019 85 75 

2020 88 72 

2021 89 71 

2022 42 38 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Comunicación y la 

especialidad de 

Periodismo. 

6.-Requiero saber si la 

universidad cuenta 

con algún posgrado en 

Periodismo y de ser el 

caso, cuántas 

personas se 

inscribieron en los 

años 2018, 2019, 

2020, 2021 y 2022, 

desglosado por género. 

7.-Requiero saber 

cuántos maestros 

componen su plantilla 

de profesores para el 

área de Periodismo en 

 
La Dirección de Administración Escolar da contestación a las 

preguntas 3 y 6. 

3.-Requiero saber si esta carrera tiene especialidad en Periodismo, 

dentro de la misma licenciatura, y de ser el caso, cuántos alumnos 

se inscribieron e iniciaron en esta especialidad en los años 2018, 

2019, 2020, 2021 y 2022, desglosado por género. 

Comento a usted que en la licenciatura en Comunicación no hay 

especialidad en Periodismo. 

 

6.-Requiero saber si la universidad cuenta con algún posgrado en 

Periodismo y de ser el caso, cuántas personas se inscribieron en los 

años 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, desglosado por género. 

En esta Universidad no hay especialidad, maestría y/o doctorado en 

Periodismo. 

 

En atención al cuestionamiento 4 la Dirección de Administración 

Escolar y el Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades le indican.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

los años 2018, 2019, 

2020, 2021 y 2022, 

desglosado por género. 

Por su atención, 

gracias. 

“4.-Requiero una copia de las materias que se imparten en 

Periodismo.” 

En la institución no se oferta la “especialidad en periodismo”, no obstante, 

en la Licenciatura en Comunicación se imparten las siguientes asignaturas 

referentes a periodismo:  

1. Géneros periodísticos informativos 

2. Teorías del lenguaje  

3. Géneros periodísticos de opinión e Interpretación  

4. Periodismo especializado  

5. Producción editorial  

6. Optativa IV Periodismo Ambiental  

7. Optativa IV Periodismo Político  

 
Se anexan programas de las 7 asignaturas referentes a periodismo. 

 

La Dirección General de Planeación, la Dirección de Administración 

Escolar, el Colegio de Posgrado y el Instituto de Ciencias Sociales y 

Humanidades hacen de su conocimiento la respuesta a la pregunta 5.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

“5.-Requiero saber desde qué año se imparte la carrera de 

Comunicación y la especialidad de Periodismo.” 

Licenciatura en Comunicación  

Fecha de Creación del Programa: aprobado por el Honorable Consejo 

Universitario en sesión del 27 de octubre del año 2000. 

Fecha de inicio de actividades: enero-junio 2001 

 
Nota: La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, no cuenta con 

especialidad en periodismo. 

 
La Coordinación de Administración y Finanzas da contestación a la 

pregunta 7. 

7. Requiero saber cuántos maestros componen su plantilla de 

profesores para el área de Periodismo en los años 2018, 2019, 2020, 

2021 y 2022, desglosado por género. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo NO oferta la Licenciatura 

en periodismo. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

63 131466900006022 Se solicita la siguiente 

información de nivel 

Licenciatura: 

* Costo de la 

inscripción de nuevo 

ingreso por cada 

carrera y los conceptos 

que se cobran de 

manera 

desglosados. 

* Costo de las 

reinscripciones 

semestrales que tiene 

cada uno de las 

carreras, y si los 

cobros son 

anuales, semestrales, 

cuatrimestrales, 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración y Finanzas hace de su conocimiento.  

Costo de la inscripción de nuevo ingreso por cada carrera y los 

conceptos que se cobran de manera desglosados. 

En la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo No se cobra el 

concepto inscripción. 

 

Costo de las reinscripciones semestrales que tiene cada uno de las 

carreras, y si los cobros son anuales, semestrales cuatrimestrales, 

por asignatura o por créditos. 

En la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo No se cobra el 

concepto reinscripción. 

 

El costo de colegiatura de todos los programas educativos en el nivel 

licenciatura de manera presencial que oferta la Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo es de $1,500.00 (un mil quinientos pesos 00/100 m.n.) 

de manera semestral. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

trimestrales, por 

asignatura o por 

créditos. 

Programas de licenciatura que oferta la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo de manera virtual. 

 

Programa educativo Modalidad 
Colegiatura 
por materia Periodo 

Licenciatura en Mercadotecnia Virtual $590.00 Bimestral 

Licenciatura en Innovación y 
Tecnología Educativa  Virtual $600.00 Bimestral 

 

La información se encuentra publicada y disponible para su consulta en 

las Cuotas y tarifas 2022, en la página WEB de la Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo en la siguiente URL: 

https://drive.google.com/file/d/108_PChbebUihr2B10r8AtM1vk0thnngC

/view 

 

64 131466900006122 1.- ¿Cuáles son las 

medidas de higiene 

aplicadas en los 

puestos de comida que 

esta afuera de la 

En atención a su solicitud de información se hace de su conocimiento.  

En fecha 26 de mayo del año 2022, a las 12:00 horas los integrantes del 

Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, llevaron a cabo la décima 

tercera sesión extraordinaria del año en curso, conforme a lo establecido 

https://drive.google.com/file/d/108_PChbebUihr2B10r8AtM1vk0thnngC/view
https://drive.google.com/file/d/108_PChbebUihr2B10r8AtM1vk0thnngC/view


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Escuela Superior 

Campus Tepeji 

2.- ¿Cuentan con 

algún conservador de 

comida? 

3.- ¿Cuál es la 

autoridad 

(gubernamental o 

privada) encargada de 

los establecimientos de 

comida fuera de la 

universidad? 

4.- ¿Cuál es o existe 

algún mecanismo para 

solicitar ante el 

municipio o la 

universidad mejor 

calidad en los 

en los artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública para el Estado de Hidalgo: 

 

“En dicha sesión el cuerpo colegiado de mérito resolvió por unanimidad de 

votos confirmar la incompetencia de la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo para conocer de su solicitud de información por lo que se sugiere 

realizar la misma al Ayuntamiento de Tepeji del Rio, Jhonnattan Jesus 

Lopez Jimenez, Titular de la Unidad de Transparencia, Palacio Mpal S/N 

Col. Centro, Tepeji del Rio de Ocampo, Hidalgo, C.P. 42850. Tel: 

7716052023, correo electrónico: transparencia@tepeji.gob.mx o en su caso 

a través de la liga: http://www.tepeji.gob.mx/MENU-

TRANSPARENCIA.html, y al Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, Lic. 

Selene Ruíz Guevara Titular de la Unidad de Transparencia, Camino Real 

de la Plata #301, Fracc. Zona Plateada, C.P. 42084, Tel. 771 7186215, 771 

7975276, correo electrónico uipg@hidalgo.gob.mx o en su caso, a través de 

la liga: http://transparencia.hidalgo.gob.mx/. 

 
Acta 13: 

mailto:transparencia@tepeji.gob.mx
http://www.tepeji.gob.mx/MENU-TRANSPARENCIA.html
http://www.tepeji.gob.mx/MENU-TRANSPARENCIA.html
mailto:uipg@hidalgo.gob.mx
http://transparencia.hidalgo.gob.mx/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

establecimientos de 

comida? 

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_13_2022.pdf  

65 131466900006222 ¿Cuál es el 

presupuesto asignado 

para la UAEH en 2022? 

¿Hay alguna partida de 

ifnraestructura? De 

ser así ¿Dónde se 

asigna?: 

¿Hacia dónde están 

dirigidos los fondos? 

¿A qué Actividades se 

destinan? 

¿Cuántos alumnos 

son? 

¿Dónde se pueden 

consultar la 

información pública de 

La Coordinación de Administración y Finanzas le notifica a usted las 

respuestas a las preguntas 1, 2, 3 y 6. 

“¿Cuál es el presupuesto asignado para la UAEH en 2022?” 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la   Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguientes URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-

07?layout=edit&id=503 

 
En el apartado Presentación PAU 2022. 

https://www.uaeh.edu.mx/garceta/8/num-137-adenda/ 

 

“¿Hay alguna partida de infraestructura? De ser así ¿Dónde se 

asigna?” 

De acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo 

Nacional de Armonización Contable (CONAC), las partidas para el registro 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_13_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_13_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/garceta/8/num-137-adenda/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

las entradas y salidas 

del presupuesto? 

¿Existe alguna 

institución o persona 

aquien plantear 

propuestas para la 

implementación de 

estos 

talleres? 

de obras son: 6220 Edificación no habitacional y 6290 Trabajos de 

acabados en edificaciones y otros trabajos especializados. 

 
La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la   Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguientes URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-

07?layout=edit&id=503 

En el apartado Presentación PAU 2022. 

 
“¿Hacia dónde están dirigidos los fondos?” 

Los fondos están dirigidos a toda la Comunidad Universitaria. 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la   Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguiente URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-

07?layout=edit&id=503 

En el apartado Presentación PAU 2022. 

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/2013-05-09-15-49-07?layout=edit&id=503


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

La Dirección General de Planeación da contestación al cuarto 

cuestionamiento. 

“¿A qué Actividades se destinan?” 

 
Página Oficial de la UAEH: uaeh.edu.mx; en Transparencia; Rendición de cuentas; 

Presupuesto Anual Universitario; se despliega la presentación con el desglose del 

presupuesto. 

 

 

Actividades: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
“¿Dónde se pueden consultar la información pública de las entradas 

y salidas del presupuesto?” 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la   Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguientes URL: 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-

contable?id=285 

 

Información Presupuestaria  

1. Estado analítico de ingresos. 

3.       Estado Analítico Ejercicio Ppto. Egresos por Objeto de Gastos.  

 

En atención a su solicitud de información Dirección de Administración 

Escolar hace de su conocimiento la respuesta al quinto 

cuestionamiento.  

¿Cuántos alumnos son? 

52,238 alumnos. 

 

Respecto al cuestionamiento “¿Existe alguna institución o persona 

aquien plantear propuestas para la implementación de estos 

talleres?”: 

Esta máxima casa de estudios se encuentra en la mejor disposición de 

proporcionar la información deseada, sin embargo, se le sugiere realice una 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-contable?id=285
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-contable?id=285


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

nueva solicitud donde indique de manera más específica de qué talleres 

requiere información.  

 

66 131466900006322 ¿Se cuenta con el 

presupuesto necesario 

para ampliar la 

cobertura del internet 

en la escuela superior 

de 

Tepeji del rio ? 

¿Cuál o quién es el 

proveedor de internet 

en la UAEH? 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración y Finanzas y la Dirección de Información y Sistemas 

hacen de su conocimiento.  

¿Se cuenta con el presupuesto necesario para ampliar la cobertura 

del internet en la escuela superior de Tepeji del rio ? 

La Escuela Superior de Tepeji del Rio actualmente si cuenta con Servicio 

de Internet y se elabora un proyecto para la ampliación del servicio sin que 

a la fecha se pueda determinar cuál será el costo.  

¿Cuál o quién es el proveedor de internet en la UAEH? 

Los proveedores de servicio de Internet en la UAEH son las empresas 

Teléfonos de México, S.A.B. de C.V., la empresa Totalplay 

Telecomunicaciones, S.A. de C.V. y la empresa Comunícalo de México, 

S.A. de C.V.  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

67 131466900006422 ¿Existen los recursos 

necesarios para 

realizar la 

construcción domo en 

el área de ingeniería en 

la escuela superior de 

tepeji del rio? 

¿Por que no se cuenta 

con estos espacios? 

¿Así se planeó la 

construcción? 

¿El terreno es apto 

para esta cosntrución? 

¿Quién es la persona o 

dirección encargada de 

estos temas 

(infraestructura)? 

En atención a su solicitud de información la Dirección General de 

Planeación, la Dirección de Proyectos y Obras y la Coordinación de 

Administración hacen de su conocimiento.  

“¿Existen los recursos necesarios para realizar la construcción domo 

en el área de ingeniería en la escuela superior de tepeji del rio? 

¿Por que no se cuenta con estos espacios? ¿Así se planeó la 

construcción? 

¿El terreno es apto para esta cosntrución?” 

Una vez revisado el Presupuesto Anual Operativo año 2022 se informa que 

la Escuela Superior de Tepeji del Rio formuló y envió para su revisión y 

dictaminación el proyecto: folio 1259 “Proyectos y Obras 

(mantenimientos)”, Actividad 1.1.2 Adquirir domos y tridilosas para 

dar mantenimiento a las instalaciones que así lo requieran, sin 

embargo, este proyecto no fue autorizado por el comité dictaminador, 

no obstante, fueron realizados en dicho edificio, trabajos para la reparación 

de plafón dañado. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

La Dirección General de Planeación y la Dirección de Proyectos y 

Obras en atención a su cuarto cuestionamiento dan respuesta. 

“¿Quién es la persona o dirección encargada de estos temas 

(infraestructura)?” 

Dependiendo de los trabajos por contratar o realizar, las dependencias 

universitarias encargadas en su ejecución son: la Dirección de Proyectos y 

Obras, Dirección de Mantenimiento y en su caso la Dirección de Recursos 

Materiales, Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios. 

 

68 131466900006522 ¿Por qué no existen 

simuladores 

estratégicos que 

ayuden a la educación, 

enfocandose en las 

carrerascon las que 

cuenta la universidad. 

En la escuela superior 

de tepeji si ayudan a la 

educación? 

En atención a su primer cuestionamiento la División Académica hace 

de su conocimiento.  

¿Por qué no existen simuladores estratégicos que ayuden a la 

educación, enfocandose en las carreras con las que cuenta la 

universidad. En la escuela superior de tepeji si ayudan a la 

educación? 

Se utiliza LABSAG que es un simulador que organiza en un solo portal ocho 

de los mejores simuladores de negocios diseñados en Europa y Estados 

Unidos para la enseñanza pre y post grado en Administración y Gerencia, 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

¿El presupuesto de la 

institución tiene algún 

apartado para estos 

materiales? 

con resultados y manuales enteramente en Español, a los cuales tienen 

acceso los estudiantes de la Licenciatura en Administración. 

Con estas herramientas, los alumnos pueden aprender sin peligro de 

destruir recursos reales y con el beneficio extra de poder condesar, en el 

tiempo que dura un semestre universitario, procesos que en el mundo real 

demorarían años en producirse.  

La inclusión de varios simuladores permite el desarrollo multidimensional 

de habilidades en una amplia gama de toma de decisiones. Cuatro 

simuladores profundamente “especializados”, permite a los alumnos 

adquirir experiencia en los detalles funcionales de la Administración y 

Gerencia para, más tarde, ejercitarlos en su integración a nivel gerencia 

general.  

2. El programa educativo de Médico Cirujano cuenta con un sofisticado 

simulador denominado “MESA ANATOMAGE”, el cual permite al alumnado 

el estudio de la anatomía y fisiología humana mediante la manipulación 

virtual de cadáveres tanto masculino como femenino, así como acceder a 

una vasta biblioteca digital de imágenes de animales, además de fungir 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

como una herramienta de diagnóstico clínico mediante la visualización de 

cualquier exploración medica CT (tomografía computarizada), CBCT 

(tomografía computarizada de haz cónico dental) o MRI (Resonancia 

Magnética). 

Respecto de su segundo cuestionamiento la Coordinación de 

Administración y Finanzas le notifica. 

¿El presupuesto de la institución tiene algún apartado para estos 

materiales?  

El Presupuesto Anual Universitario de Ingresos y Egresos Ejercicio Fiscal 

2022 de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo cuenta con 

proyectos y programas que contemplan en sus actividades y metas la 

adquisición de materiales y/o equipos que contribuyen a la formación 

integral de su alumnado, como lo son los simuladores estratégicos, es 

importante mencionar que cada Área académica, Instituto, Escuela 

Preparatoria, Escuela Superior y Dependencias universitarias son 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

responsables de considerar éstos materiales y equipos dentro de su 

programación y presupuestación de su planeación estratégica.  

Ejemplo de un proyecto autorizado en el Presupuesto Anual Universitario 

de Ingresos y Egresos Ejercicio Fiscal 2022 de la U.A.E.H. que contemplan 

en sus actividades y metas la adquisición de materiales y/o equipos que 

contribuyen a la formación integral de su alumnado. 

Proyecto Actividad 
Total 

autorizado 

Fortalecimiento de la 

calidad académica de 

la licenciatura en 

enfermería 

Adquirir los simuladores de alta fidelidad, 

aparatos electromédicos y equipo médico 

necesario para que los estudiantes de los 

diferentes semestres del programa educativo 

de la licenciatura en enfermería puedan 

atender; las prácticas con base a los 

manuales; de cada asignatura. 

8,574,421.57 

Fortalecimiento de la 

calidad académica de 

Adquirir el mobiliario, equipo, y aparatos 

electro-médicos para cada una de las áreas 

que integrarán el nuevo Laboratorio de 

1,762,131.69 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

la licenciatura en 

enfermería 

Habilidades Clínicas del programa educativo 

de enfermería. 

Total general   10,336,553.26 

 

La información de todos los proyectos autorizados en el Presupuesto Anual 

Universitario de Ingresos y Egresos Ejercicio Fiscal 2022 se encuentra 

publicada y disponible para su consulta en la página WEB de la   

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo en la siguientes URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/garceta/8/num-137-adenda/ 

En el apartado Presupuesto Anual Universitario de Ingresos y Egresos 

Ejercicio Fiscal 2022, punto número 9. PAU 2022 Autorizado por Proyecto.  

El subsidio ordinario federal y estatal que recibe la Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo de acuerdo con las reglas de operación, se destina 

principalmente para desarrollar las funciones sustantivas y adjetivas 

y cubrir las necesidades básicas de gasto de operación (Servicios 

https://www.uaeh.edu.mx/garceta/8/num-137-adenda/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personales, Materiales y Suministros, Servicios generales) por lo tanto, 

para poder destinar presupuesto e invertir recursos económicos en 

proyectos específicos de equipamiento como lo son los simuladores 

estratégicos, la Universidad requiere contar con programas y/o proyectos 

financiados  con recursos públicos a través de subsidios específicos, 

subsidios extraordinarios o fondos concurrentes, algunos ejemplos de estos 

programas presupuestarios son los siguientes: 

 Programa Fortalecimiento a la Excelencia Educativa S300 

(PROFEXCE) a cargo de la Secretaría de Educación Pública operado 

por la Dirección General de Educación Superior e Intercultural 

(Programa presupuestario NO vigente a partir del año 2021.) 

 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa S267 (PFCE) a 

cargo de la Secretaría de Educación Pública operado por la Dirección 

General de Educación Superior e Intercultural (Programa 

presupuestario NO vigente a partir del año 2021. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Éstos programas presupuestarios pueden ser consultados en la siguiente 

URL: 

https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas 

69 131466900006622 ¿Cuánto dinero tiene 

para el equipamiento 

de las escuelas de 

medicina? 

¿Qué criterio toman en 

cuenta para equipar 

las escuelas? 

¿Cómo se podría 

solicitar el 

equipamiento de 

equipo para la escuela 

superior de equipo 

para la escuela 

La Coordinación de Administración y Finanzas en atención al 

cuestionamiento 1 de su solicitud de información hace de su 

conocimiento.  

“¿Cuánto dinero tiene para el equipamiento de las escuelas de 

medicina? 

La información solicitada se encuentra publicada y disponible para su 

consulta en la página WEB de la   Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo en la siguientes URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-

contable?id=285 

Información Presupuestaria  

 

2. Estado Analítico Ejercicio Ppto. Egresos Clasificación Administrativa.  

https://dgesui.ses.sep.gob.mx/programas
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-contable?id=285
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/index.php/armonizacion-contable?id=285


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

superior de Tepeji o a 

quienes nos dirigimos? 

Muestra el presupuesto por área académica, Institutos, Escuelas 

Preparatorias, Escuelas Superiores y Dependencias universitarias.  

 
La Dirección General de Planeación en atención a los 

cuestionamientos 2 y 3 de su solicitud de información hace de su 

conocimiento.  

¿Qué criterio toman en cuenta para equipar las escuelas? 

Con base en la planeación a través de la Elaboración de su ProDes 

(Programa de Desarrollo) mismo que se encuentra alineado al PDI 2018-

2023 (Plan de Desarrollo Institucional), a partir del cual se presentan los 

proyectos en el Programa Anual Operativo los cuales de acuerdo con el 

techo presupuestal son autorizados por el Consejo Universitario. 

 

¿Cómo se podría solicitar el equipamiento de equipo para la escuela 

superior de equipo para la escuela superior de Tepeji o a quienes nos 

dirigimos? 

Cada Escuela Superior dentro de su Programa de Desarrollo identifica las 

necesidades y de manera anual presenta sus proyectos a través del 

instrumento financiero PAO (Presupuesto Anual Operativo), mismos que 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

deben estar alineados a su ProDes y al PDI 2018-2023, son evaluados y si 

se cuenta con el presupuesto serán autorizados por el Consejo 

Universitario; los recursos autorizados se ejercen mediante el Sistema del 

PAO en el cual se realizan las solicitudes para la adquisición de sus 

requerimientos, atendiendo los procedimientos correspondientes. Todo 

equipamiento debe estar debidamente planeado con antelación, ya que 

estamos sujetos al presupuesto autorizado en el año en que será ejercido y 

a las auditorias correspondientes. 

 

70 131466900006722 1. ¿imparten la 

licenciatura de médico 

cirujano ? 

2. ¿imparten la 

asignatura medicina 

legal en la licenciatura 

de médico cirujano? 

3. ¿imparten la 

asignatura de 

Responsabilidad 

En atención a su solicitud de información la División Académica, la 

Dirección de Administración Escolar y el Instituto de Ciencias de la 

Salud dan contestación a las preguntas 1, 2 y 3.  

1. ¿imparten la licenciatura de médico cirujano ? 

Si, se imparte dicha licenciatura  

2. ¿imparten la asignatura medicina legal en la licenciatura de 

médico cirujano?  

Si, se imparte la asignatura en 9° semestre 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Jurídica en la 

licenciatura de médico 

cirujano ? 

4. ¿cuál es el perfil del 

docente de esta 

materia? 

5. ¿Cuál es el numero 

de alumnos por grado 

cursado, año 

y/o semestre cursado? 

6 En caso que estas 

materias no se 

impartan , que materia 

imparten que esté 

relacionada con el 

Derecho y la Medicina? 

y cuál es su mapa 

curricular 

3. ¿imparten la asignatura de Responsabilidad Jurídica en la 

licenciatura de médico cirujano ? 

No se imparte, sin embargo, se identifican las competencias a desarrollar 

al egresar:  

a) La aplicación de la normatividad jurídica y de Salud. 

b) Ética Médica 

La División Académica y el Instituto de Ciencias de la Salud dan 

contestación a las preguntas 4 y 5. 

4. ¿cuál es el perfil del docente de esta materia? 

Perfil Docente para Medicina Legal: 

Medico Cirujano Especialista con Experiencia en Manejo de Medicina Legal. 

1. Ejercicio Profesional mayor de 5 años  

2. Con formación docente y en el campo de la medicina legal  

3. Con disposición para la enseñanza y calidad moral demostrada  

4. Capacidad para comunicarse con los alumnos y profesores  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

5. Disponibilidad para el trabajo en equipo (academias) 

6. Carácter propositivo, enfocado a mejorar el programa  

7. Que se mantenga actualizado en su disciplina y la docencia 

5. ¿Cuál es el numero de alumnos por grado cursado, año y/o 

semestre cursado? 

Datos de la Licenciatura en Médico Cirujano: 

Enero - Junio 2021, 1,811 alumnos 

Julio-Diciembre 2021, 1923 alumnos  

Enero – Junio 2022, 1916 alumnos  

En el año 2021 tuvimos un total de 335 alumnos cursando la materia de 

medicina legal. 

La División Académica, la Dirección de Administración Escolar, el 

Instituto de Ciencias de la Salud y el Instituto de Ciencias Sociales y 

Humanidades dan contestación a la pregunta 6.  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

6 En caso que estas materias no se impartan , que materia imparten 

que esté relacionada con el  Derecho y la Medicina? y cuál es su mapa 

curricular 

En la Licenciatura en Médico Cirujano: Medicina Legal y Ética Medica  

Asimismo, como lo solicita se anexa el mapa curricular de la Licenciatura 

de Medico Cirujano.  

En la Licenciatura en Derecho la asignatura que cumple con ello es la 

Optativa III (Medicina Forense y Criminología) del 7° semestre, el mapa 

curricular este puede ser consultado en el siguiente enlace 

https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/

plan-estudios.html  

https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/plan-estudios.html
https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/plan-estudios.html


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

71 131466900006822 A quien corresponda; 

En archivo adjunto 

encontrará solicitud de 

información. 

Favor NO OMITIR la 

fuente de 

financiamiento que fue 

utilizado para realizar 

esta compra 

En espera de su valiosa 

respuesta, quedo a sus 

órdenes. 

Muchas gracias.                                                                                                                                                                                  

SOLICITUD DE 

COMPRA REAL DE 

MEDICAMENTOS    

(MAYO DEL 2022)  

 

En atención a su solicitud de información la Dirección de Laboratorios 

hace de su conocimiento.  

Se informa que durante el mes de mayo del 2022 no se realizó ninguna 

solicitud de compra de Medicamentos, Leches o Vacunas. 

 
La Dirección de Servicio Médico Universitario le notifica a usted. 

Durante el pasado mes de mayo del 2022, la Dirección de Servicio Medico 

Universitario no tiene compras de medicamentos realizadas.  

 
La Coordinación de Administración y Finanzas da contestación. 

La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, NO adquirió 

medicamentos, leches y vacunas en el periodo de mayo de 2022.  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Solicito de la manera 

más atenta la siguiente 

información: 

 

 

Con fundamento en el  

Artículo 1 de la Ley 

Federal de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información Pública, 

donde se garantiza el 

derecho de acceso a la 

información pública 

previsto por el artículo 

6to de la Constitución 

Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, y  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

con fundamento en los 

Artículos 2, 6, 9, 11, 

14, 15, 123, 131, 132 y 

186, además de lo 

establecido en el Título 

Segundo, Capítulo III 

de la citada Ley, donde 

se aclara a la 

ciudadanía las 

responsabilidades de 

las unidades de enlace 

y considerando que, en 

los términos del 

Capítulo II y III del 

Título Cuarto no se 

está solicitando 

ninguna información 

reservada ni 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

confidencial, y la 

información debe de 

entregarse en los 

tiempos establecidos 

en el Artículo 135 de la 

misma Ley, se expide 

la presente solicitud . 

 

Favor de indicar la 

COMPRA de todos los 

Medicamentos, Leches 

y Vacunas adquiridos 

en el periodo de MAYO 

DEL 2022.  

 

 

Datos requeridos 

únicamente:  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

• Mes de compra, 

• Clave Cuadro Básico 

y Diferencial por 

medicamento 

comprado, 

• Descripción completa 

y clara de cada 

medicamento 

comprado,  

• Número de piezas 

compradas, 

entregadas y 

facturadas por cada 

medicamento,  

• Precio por pieza de 

cada medicamento 

comprado, entregado y 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

facturado, 

• Importe total por 

medicamento 

comprado, entregado y 

facturado,  

• Proveedor (o 

distribuidor) que 

vendió el 

medicamento,  

• Tipo de compra 

(Licitación, 

Adjudicación Directa o 

Invitación restringida) 

según corresponda,  

• Número de Licitación, 

Número de 

Adjudicación Directa o 

Número de Invitación 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

restringida según 

corresponda,  

• Número de Contrato 

o Factura por 

medicamento.   

• Almacén o Unidad 

Médica, Centro de 

salud u Hospital al que 

fue entregado el 

medicamento. 

• Indicar que 

presupuesto fue 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 

Federal. 

 

Favor NO OMITIR que 

presupuesto fue 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 

Federal. 

 

Solicito de la manera 

más atenta me sea 

contestada mi solicitud 

con la información 

solicitada, correcta y 

transparente. 

Por favor no referenciar 

a COMPRANET; en la 

presente solicitud no 

se pide información 

sobre resultado de 

convocatorias o fallos, 

sino el avance real de 

los contratos de 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

medicamentos 

ejercidos en el periodo 

de MAYO DEL 2022.  

.  

 

Con base al Artículo 

132 (segundo párrafo), 

favor de mandar la 

información en Hoja de 

Cálculo (Excel) 

-FAVOR DE NO 

OMITIR, 

PROCEDIMIENTO DE 

COMPRA POR EL 

CUAL FUE 

ADQUIRIDO 

(LICITACIÓN, 

ADJUDICACIÓN 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

DIRECTA O 

INVITACIÓN 

RESTRINGIDA SEGÚN 

CORRESPONDA)  

 

- NÚMERO DEL 

PROCEDIMIENTO DE 

COMPRA 

 

-UNIDAD MEDICA A 

DONDE SE ENVÍO EL 

MEDICAMENTO. 

 

FAVOR NO MANDAR 

INFORMACIÓN NI 

COPIAS DE FALLOS, 

SOLO COMPRA REAL 

EJERCIDA 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Muchas gracias. 

 

72 131466900006922 ¿Cuáles son todas las 

obras y el montó que 

pagó por las mismas 

que le dió la 

Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo 

(UAEH) a la Promotora 

Integral Innova S.A. de 

C.V.? 

En atención a su solicitud de información la Coordinación de 

Administración y Finanzas notifica a usted.  

“¿Cuáles son todas las obras y el montó que pagó por las mismas que 

le dió la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (UAEH) a la 

Promotora Integral Innova S.A. de C.V.?” 

Los contratos de obra celebrados entre la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo y la empresa Promotora Integral Innova, S.A. de C.V. son los 

siguientes: 

NÚM. OBRA MONTO CONTRATADO 

1 

“CG-081 CIUDAD DEL 

CONOCIMIENTO (MARCO DE 

ACCESO Y BARDA FACHADA 

PRINCIPAL)”  

$11,298,225.03 (ONCE MILLONES 

DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 

DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS 

03/100 M.N.)  

2 "CONSTRUCCIÓN DE DOS 

CUERPOS DE VIALIDAD, 

$64,842,085.48 (SESENTA Y CUATRO 

MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PRIMERA ETAPA, CIUDAD 

UNIVERSITARIA TULANCINGO" 

DOS MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 

48/100 M.N.) 

3 

"CONSTRUCCIÓN DE MARCO DE 

ACCESO PRINCIPAL EN CIUDAD 

UNIVERSIATRIA TULANCINGO" 

$37,619,535.13 (TREINTA Y SIETE 

MILLONES SEISCIENTOS DIECINUEVE 

MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO 

PESOS 13/100 M.N.) 

 
 

73 131466900007022 Con relación a la 

elaboración de fichas 

de valoración 

documental para la 

creación del cuadro 

general de clasificación 

documental y catalogo 

de disposición 

documental solicito lo 

siguiente:  

¿Existe un plan de 

trabajo para realizar 

La Dirección de Archivo General en atención a su solicitud de 

información hace de su conocimiento. 

1.- ¿Existe un plan de trabajo para realizar las fichas de valoración 

documental? Proporcionar el archivo con el plan de trabajo 

detallado. 

Dentro de la planeación archivística anual se considera la elaboración de 

fichas técnicas, para la actualización del CADIDO. 

2.- ¿Existen profesionales en archivística entro de los grupos 

interdisciplinarios en materia de archivos? 

El titular del área coordinadora de archivos es el experto en la materia en 

la conformación por la Ley del Grupo Interdisciplinario. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

las fichas de valoración 

documental? 

Proporcionar archivo 

con el plan de trabajo 

detallado  

¿Existen profesionales 

en archivística dentro 

de los Grupos 

Interdisciplinarios en 

materia de archivos? 

¿cual es su 

participación en la 

elaboración de las 

fichas de valoración 

documental? Se 

solicita evidencia de su 

participación.  

¿Cómo se llevan a cabo 

3.- ¿Cuál es su participación en la elaboración de las fichas de 

valoración documental? Se solicita evidencia de participación. 

La Dirección de Archivo al ser la dependencia coordinadora del Sistema 

Institucional de Archivos, tiene la facultad de planear y coordinar el 

levantamiento de las fichas técnicas que se aplican a los archivos de 

trámite, el archivo de concentración y el archivo histórico para integrar el 

Catálogo de Disposición Documental y con ello cumplir el artículo 51, 

fracción I-IV de la Ley General de Archivos, el documento público de este 

trabajo es el propio CADIDO. 

4.- ¿Cómo se llevan a cabo los procesos de valoración documental? 

Con base en los tiempos establecidos en el CADIDO que fue aprobado en el 

año 2014 el cual está disponible en el siguiente link: 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_arch

ivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx  

5.- ¿Existe una planeación?  

La planeación archivística se presenta en el Plan Anual de Desarrollo 

Archivístico disponible en el siguiente link: 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

los procesos de 

valoración 

documental? ¿Existe 

una planeación? 

¿quien determina el 

plazo de conservación 

de las series 

documentales y con 

base a que?  

¿Cómo se realizan los 

procesos de valoración 

documental? De igual 

forma, solicito el nivel 

de licenciatura o 

profesión del 

Coordinador de 

Archivos , así como la 

capacitación que ha 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_arch

ivo_gral/docs/2022/pada-2021.pdf  

6.- ¿Quién determina los plazos de conservación de las series 

documentales y con base a qué? 

Los Archivos de Trámite, el área coordinadora de archivos, avalado por los 

comités establecidos para ello, con base en la normatividad de sus procesos 

y con base en los valores documentales de cada serie de producen en 

coordinación con los expertos archivistas del área coordinadora de 

archivos. 

7.- ¿Cómo se realizan los procesos de valoración documental? 

Tomando de base el CADIDO, el análisis documental de las series por parte 

del Archivo de Concentración y Archivo Histórico de la Institución. 

Se adjunta el link del CADIDO. 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_arch

ivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx  

8.- Nivel de licenciatura o profesional del coordinador de archivos así 

como la capacitación que ha recibido para ocupar este puesto, 

proporcionar el personal justificativo para ocupar el cargo. 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2022/pada-2021.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2022/pada-2021.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/docs/2020/catalogo-disposicion-documental-20.xlsx


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

recibido para ocupar 

este puesto, 

proporcionar el perfil 

justificativo para 

ocupar el cargo.  

Por ultimo solicito 

copia del catalogo de 

disposición 

documental, cuadro de 

clasificación 

documental y fichas de 

valoración documental 

de las series que 

integran los 

instrumentos 

archivisticos 

señalados. Favor de 

proporcionar la 

Abel Luis Roque López, Maestro en Ciencias Sociales. 

 

PONENCIAS IMPARTIDAS 

 

26 y 26 de junio de 2018 

Archivo General de la Nación y Gobierno del Estado de Sonora 

Encuentro Nacional de Archivos del Poder Ejecutivo de las Entidades 

Federativas 

Archivos y Legislación “Hacia la implementación de la Ley General de 

Archivos”. 

PONENCIA. “Hacia la creación de sistemas estatales de Archivo, 

participación y articulación de los tres poderes y los órdenes de Gobierno 

Estatal y Municipal” 

 

12 de junio de 2018 

Asociación Mexicana de Archivonomía, A.C. (AMA) 

PONENCIA. Día Internacional de los Archivos “Perspectiva en los Archivos” 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

informacion por medio 

de la plataforma en el 

archivo rar o zip y en 

su caso si fuera un 

volumen grande, favor 

de indicarme una liga 

de acceso a una nube 

de internet en la cual 

se pueda descargar, 

gracias   

13 de abril de 2018 

UNAM, Secretaría de Cultura, INAH 

PONENCIA. “Preservación de los Fondos y Colecciones del Archivo General 

de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, Gestión de la 

Conservación del Patrimonio documental” 

 

13 al 19 de mayo de 2017 

La Asociación Mexicana de Bibliotecarios, A.C. 

Ponente en la XLVII Jornadas Mexicana de Biblioteconomía. “Las 

bibliotecas ante los desastres naturales: acciones-reacciones” 

 

15 y 16 de marzo de 2017 

Instituto Coahuilense de acceso a la información pública (ICAI), INAI, 

Archivo General de la Nacional, Sistema Nacional de Transparencia 

Ponente. Foro Regional “Archivo, condición para el funcionamiento de los 

sistemas nacionales: Transparencia, Archivos, Rendición de Cuentas y 

Armonización Legislativa en Materia de Archivos y Protección de Datos 

Personales “ 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

02 de marzo de 2017 

Senadora Martha Tagle Martínez y RENAIES 

Foro de Análisis y Propuesta a la Iniciativa de la Ley General de Archivos. 

“Voces y Perspectivas para su aprobación” 

 

09 de febrero de 2017 

Asociación Mexicana de Archivonomía A.C. (AMA), Red Nacional de 

Archivos de Instituciones de Educación Superior, A.C. (RENAIES) 

Ponencia. Foro: Iniciativa de Ley General de Archivos, “La voz de los 

archivistas”. 

En la ENBA 

 

30 de enero de 2017 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 

de Datos Personales, Instituto de Investigaciones Históricas de la UNAM, 

Archivo General de la Nación. 

Ponencia. Foro: Balance sobre la iniciativa de la Ley General de Archivos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

20 de octubre de 2016 

La Red de Archivos Universitarios de Nicaragua (RAUN) 

PONENCIA. Quinto Encuentro Nacional, 1er. Siclo de conferencias 

“Eficiencia en la Gestión del Patrimonio Documental Archivístico a través 

de la difusión” 

 

19 de mayo de 2016 

Universidad Autónoma del Carmen y la Red Regional de Archivos de 

instituciones de Educación Superior 

Ponencia. “Aplicación del modelo de gestión documental y administración 

de archivos de la Red de Transparencia y Acceso a la Información (RTA) en 

la UAEH. 

 

5 al 9 de octubre de 2015 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 

de Datos Personales. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Ponencia “La Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública” 

 

6 al 8 de octubre de 2015 

El Archivo General de la Nación y el Gobierno del Estado de Aguascalientes. 

Mesa: “Repensando el perfil del archivista mexicano”, en el marco de la 

XXXVI Reunión Nacional de Archivos 

 

24 de noviembre de 2014 

Archivo General de la Nación, RENAIES, CUMEX, ANUIES 

PONENCIA: Foro Nacional. Aportaciones de las Instituciones de Educación 

Superior 

 

22 de octubre de 2014 

Universidad de Sonora 

Ponencia “La importancia de los archivos universitarios” 

 

Septiembre de 2013 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 

Conferencia Magistral “Universidad y la importancia de los archivos”, 

impartida durante los trabajos de la Cuarta Semana de Transparencia 

“Rescatando la historia a través de los archivos del ITSON” 

 

12 al 14 de junio de 2013 

Red Nacional de Archivos de Instituciones de Educación Superior y la 

Escuela Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía 

Ponencia en la XIII Jornadas Archivísticas de la RENAIES “Prospectivas de 

los Archivos de las Instituciones de Educación Superior: un debate 

contemporáneo” 

 

18 al 20 de julio de 2012 

Archivo Histórico del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y el Archivo 

General de la Nación 

Ponencia en la Reunión Nacional de Archivos “Hacia una nueva era” 

 

COMFERENCIAS IMPARTIDAS 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

22 y 23 de marzo de 2018 

Escuela Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía 

MODERADOR DE MESA: “Tratamiento de la Información Reservada, 

Confidencial y Datos Personales” 

 

25 de octubre de 2017 

Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) 

CONFERENCIA. Administración de Archivos para Potenciar la Gestión 

Documental de la IES 

 

28 de octubre de 2017 

Instituto de Transparencia, Información Pública y Protección de Datos 

Personales del Estado de Jalisco. ITEI 

Foro Regional de Archivos. Pilar de Transparencia y Rendición de Cuentas 

 

28 de octubre de 2016 

UAEH, ICSHu 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Moderador de la conferencia: “El patrimonio audiovisual como fuentes 

primarias para la investigación” 

 

19 y 20 de octubre de 2016 

Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua, León 

CAPACITACIÓN Y CONFERENCIA: Importancia de los Sistemas 

Institucionales de Gestión Documental y Administración de los Archivos en 

las Instituciones de Educación Superior 

 

Mayo de 2016 

División de Vinculación, Dirección de Educación Continua, Contraloría 

General UAEH 

Conferencia: “Sistema de Gestión Documental” del “Diplomado en 

Evaluación y Control de Entidades Paraestatales” 

 

21 de octubre de 2015 

La Secretaría de Educación Pública a través de la Escuela Nacional de 

Biblioteconomía y Archivonomía 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Mesa: “El Impacto Social de la Asociaciones Mexicanas de las Bibliotecas y 

Archivos” 

 

27, 28 y 29 de mayo de 2015 

UAEH RENAIES 

Participación de las Conferencias Magistrales, Talleres y Mesas de Trabajo 

de la XV Jornadas Archivísticas de la RENAIES 

 

21 de mayo de 2015 

Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Púbica, el Colegio 

de San Luis A.C. y la Universidad Autónoma de San Luis Potosí 

Primer Foro Nacional Oferta Educativa en Materia de Archivos. Conferencia 

“La Necesidad de la Visión de la Gestión Pública” 

 

26 y 27 de marzo de 2015 

Escuela Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía (ENBA) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

SIMPOSIO DE ARCHIVOS. La importancia de la inclusión de la gestión 

documental y los sistemas institucionales de archivos en la gestión pública 

como elemento imprescindible para la transparencia 

 

25 de marzo de 2015 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí y la Escuela de Ciencias de la 

Información 

Conferencia “La importancia de la inclusión de la gestión y los sistemas 

institucionales de archivos en la gestión pública como elemento 

imprescindible para la transparencia” 

 

13 al 17 de octubre de 2014 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí 

Conferencia: “Los requerimientos del mercado laboral para los 

profesionales de archivística” 

 

11 de julio de 2014 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Archivo General de la Nación, Instituto Estatal de Documentación de 

Morelos 

FORO DE CONSULTA REGIÓN CENTRO, en le marco de las actividades 

encaminadas hacia la construcción de una Ley General de Archivos 

 

Octubre de 2012 

Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Conferencia “La Red Nacional de Archivos de Educación Superior y su 

función” (25 Aniversario del Archivo General Histórico). 

 

CURSOS IMPARTIDOS 

 

5 y 6 de octubre de 2016 

Universidad Autónoma del Estado de Morelos 

Asesoría en Materia Archivística 

 

10 de junio de 2016 

Universidad de Sonora, la RENAIES y Red de Archivistas de Sonora 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Instructor en el Diplomado en Gestión de Archivos Institucionales y Acceso 

a la Información. Módulo “Rescate de Archivos 

 

27 de noviembre de 2015 

Universidad Autónoma de Baja California 

Curso: “Sistema Institucional de Archivos y la Gestión Documental” 

 

17 de abril de 2015 

Secretaría Académica de la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas 

Curso: Archivos de Trámite 

 

11 de marzo 2015 

UAEH, a través de la Contraloría General 

Participación en el Seminario “El Control Interno y sus Implicaciones en la 

Rendición de Cuentas, Experiencias entre Pares Universitarios” 

 

13 al 17 de octubre de 2014 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Curso “Elementos a considerar para la planeación de un sistema de gestión 

documental” 

 

29 de septiembre de 2014 

Universidad Autónoma de Chapingo 

Organización de Archivos de Trámite y Transferencia Primaria 

 

19 de septiembre de 2014 

Universidad Autónoma de Chapingo 

Introducción a la Organización de Archivos de la IES 

 

11 y 12 de septiembre de 2014 

Universidad de Guanajuato 

Instructor del Curso “Gestión Documental para la Transparencia. 

Introducción a la Organización Archivística para la IES” 

 

14 de enero de 2013 

La Secretaría de Educación Pública a través de la ENBA 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

El perfil profesional de los bibliotecarios y archivistas: un currículo para el 

futuro próximo 

 

30 y 31 de agosto de 2012 

UNISON, RENAIES, Red de Archivistas de Sonora y el Instituto de 

Transparencia Informativa del Estado de Sonora. 

Gestión de Archivos Institucionales y Acceso a la Información 

 

PRESENTACIONES EDITORIALES REALIZADAS 

 

11 de mayo de 2017 

Apoyo al Desarrollo de Archivos y Bibliotecas de México A.C. (ADABI) 

Presentación Revista: Adabi punto de encuentro 

 

9 de marzo de 2017 

Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), Instituto de 

Investigaciones Sobre la Universidad y la Educación (IISUE) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Presentación de libro: El Archivo Histórico de la UNAM a sus 50 años de 

aportaciones y vinculación con la sociedad 

 

15 y 16 de octubre de 2015 

Universidad Autónoma del Carmen y la Universidad Autónoma de San Luis 

Potosí 

Presentación de libro: “Normas para la construcción de bibliotecas: una 

aproximación para su evaluación” 

 

ASISTENCIA A CONGRESOS Y FOROS 

 

8 de junio de 2018 

Universidad Autónoma de Baja California y RENAIES  

Asistencia a la XVII Jornadas Archivísticas de la RENAIES 2018 

 

12 y 13 de abril de 2018 

UNAM, Secretaría de Cultura, INAH 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2do. Coloquio Internacional de Difusión y Preservación de Fondos Antiguos 

“El Arte de Inmortalizar la Memoria Histórica” 

 

27 al 29 de noviembre de 2017 

Consejo Nacional de Archivos y la Asociación Latinoamericana de Archivos 

Participación en la Conferencia ALA-ICA. Archivos, Ciudadanía e 

Interculturalismo 

 

8 de junio de 2017  

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 

de Datos Personales  

Foro: Archivos en la Sociedad Digital 

 

26 al 27 de marzo de 2015 

La Secretaría de Educación Pública a través de la Escuela Nacional de 

Biblioteconomía y Archivonomía 

Simposio de Archivos “Archivos: Transparencia y Democracia, Retos 

Actuales y Futuros” 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

26 al 28 de mayo de 2014 

Universidad Autónoma de San Luis Potosí 

Participación como asistente de la XIV Jornadas Archivísticas de la 

RENAIES 

 

12 al 14 de junio de 2013 

Red Nacional de Archivos de Instituciones de Educación Superior RENAIES 

y la Escuela Nacional de Biblioteconomía y Archivonomía ENBA 

ASISTENTE. La XIII Jornadas Archivísticas de la RENAIES, Prospectivos de 

los Archivos de las Instituciones de Educación Superior: Un debate 

contemporáneo  

 

18 al 20 de julio de 2012 

El Archivo Histórico del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y el Archivo 

General de la Nación 

La XXXIV Reunión Nacional de Archivos “Hacia una nueva era” 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

13 al 15 de junio de 2012 

Universidad Autónoma de Guanajuato y RENAIES 

Las XII Jornadas Archivísticas (La Administración de Documentos: camino 

hacia la modernización de los archivos de la IES) 

 

15 al 17 de julio de 2011 

Universidad Autónoma de Zacatecas “Francisco García Salinas y la 

RENAIES” 

“Paleografía” en las XI Jornadas Archivísticas a 11 años de la RENAIES 

 

15 al 17 de julio de 2011 

Universidad Autónoma de Zacatecas “Francisco García Salinas y la 

RENAIES” 

las XI Jornadas Archivísticas a 11 años de la RENAIES 

 

16 al 18 de junio de 2010 

RENAIES y Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Las X Jornadas Archivísticas RENAIES 2010 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

28 de mayo de 2010 

UAEH 

Foro de Gestión 

 

22 al 25 de junio de 2009 

RENAIES y Universidad Autónoma de Guadalajara 

Las IX Jornadas Archivísticas de la RENAIES 

 

21 al 24 de abril de 2009 

El Archivo General de la Nación y la Dirección General de Archivos del 

Estado de Jalisco 

Reunión Nacional de Archivos 2009 

 

20 de abril de 2009 

Asociación Mexicana de Abogados de Universidades Públicas, Asociación 

Mexicana de Órganos de Control y Vigilancia en Instituciones de Educación 

Superior A.C., y Servicios Educativos de la Cámara de Diputados de la 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Legislatura del H. Congreso de la Unión, del Instituto Federal de Acceso a 

la Información Pública, de la Subsecretaría de Educación Superior de la 

Secretaría de Educación Pública y de la Universidad Autónoma 

Metropolitana 

Foro, La Reforma al Artículo 6° Constitucional en las Universidades 

Públicas Autónomas: un debate nacional 

 

FORMACIÓN CONTINUA ACREDITADA (CURSOS Y TALLERES) 

 

19 al 23 de octubre de 2015 

American Trust Register, S.C. (Organismo certificado de sistemas de 

gestión) 

ISO 9001: 2015, para directivos 

 

2 Julio de 2013 

ADABI y RENAIES  

Taller: “Capacitación para diseño de cursos en línea” Educación Continua 

a Distancia (Ambientes combinados/blended). 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

15 al 17 de julio de 2011 

Universidad Autónoma de Zacatecas (Francisco García Salinas y la 

RENAIES) 

Paleografía en las XI Jornadas Archivísticas a 11 años de la RENAIES 

 

27 y 28 de junio de 2009 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 

Organización de Archivos Fundamentales 

 

10 y 11 de junio de 2009 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 

(En línea duración 8 semanas) 

Principios de preservación y conservación de documentos 

 

27 de abril de 2009 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México,  

Organización y Conservación de los Archivos Gubernamentales 

 

23 de abril de 2009 

El Archivo General de la Nación y la Dirección General del Archivo de 

Jalisco 

Introducción a la Preservación de Documentos de Archivos Digitales en el 

Marco de la Reunión Nacional de Archivos  

 

22 de abril de 2009 

El Archivo General de la Nación y la Dirección General de Archivos del 

Estado de Jalisco. 

Cuadro General de Clasificación Archivística y Catálogo de disposición 

Documental, en el marco de la Reunión Nacional de Archivos. 

 

22 y 23 de abril de 2009 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 

Los Archivos Fotográficos: Estabilización e Inventario 

 

18 y 19 de marzo de 2009 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 

El Proceso de Digitalización en los Archivos 

 

4 y 5 de marzo de 2009 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 

Organización de Archivos Históricos 

 

16 de diciembre de 2008 

Conference Corporativo, S.C. Capacitación Empresarial de Alto Nivel. 

México, D.F. 

La Ley Federal de Transparencia y el Control de Archivos y Documentos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

18 de noviembre de 2008 

Conference Corporativo, S.C. Capacitación Empresarial de Alto Nivel. 

México, D.F. 

Archivonomía Gubernamental 

 

12 y 13 de noviembre de 2008 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC 

México, D.F. Valoración Documental 

 

5 y 6 de noviembre de 2008 

Normatividad y Actualización Gubernamental. México, D.F. 

Organización y Conservación de Archivos y Documentos de la 

Administración Pública. 

 

5 y 6 de noviembre de 2008 

Instituto Mexicano de la Administración del Conocimiento, A.C. (IMAC) 

México, D.F. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Calidad en el Proceso Documental en los Archivos Gubernamentales 

 

16 al 18 de junio de 2010 

RENAIES y Universidad Autónoma de Aguascalientes 

Taller de Elaboración del Cuadro de Clasificación, en el marco de los 

Festejos del Bicentenario de la Independencia y Centenario de la 

Revolución Mexicana 

 

8 de junio de 2009 

CEMEFI, Centro Mexicana de la Filantropía 

Taller “Introducción e Implementación de la Responsabilidad Social” 

 

OTRAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y DE GESTIÓN 

 

27 de octubre de 2015 

Archivo General de la Nación 

Jurado. Primer Premio de Archivística “Archivo General de la Nación-

México” 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

22 de agosto de 2013 

ADABI de México 

Reconocimiento especial por Sumar esfuerzos en las Tareas de Rescate de 

la Riqueza Bibliográfica de México 

 

22 de agosto de 2013 

ABADI de México 

Reconocimiento Especial por Contribuir en las Tareas de Rescate, 

organización, conservación y difusión en los proyectos para salvaguardar 

el patrimonio documental de México. 

 

REPRESENTACIONES 

 

2014-2018 

PRESIDENTE DEL COMITÉ DIRECTIVO DE LA RED NACIONAL DE 

ARCHIVOS DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR, RENAIES. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2014-2018 

MIEMBRO DEL CONSEJO NACIONAL DE ARCHIVOS CONARCH. 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

2011 A 2018 

 

 COORDINADOR Y DESAROLLADOR DEL SISTEMA INSTITUCIONAL 

DE GESTIÓN DOCUMENTAL UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL 

ESTADO DE HIDALGO. 

 

 PROYECTOS ARCHIVÍSTICO PARA MÁS DE CIENTO DIEZ 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS. 

 

 CAPACITACIÓN PARA 1500 PERSONAS EN PRINCIPIOS 

ELEMENTALES ARCHIVÍSTICOS, ARCHIVOS DE TRÁMITE Y 

TRANSFERENCIA PRIMARIA. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 CREACIÓN DEL CUADRO GENERAL DE CLASIFICACIÓN EL 

CATÁLOGO DE DISPOSICIÓN DOCUMENTAL, MANUALES DE 

PROCEDIMIENTOS ARCHIVÍSTICOS Y LA NORMATIVIDAD EN LA 

MATERIA. 

 

2018-2019 

 

 TITULAR DEL ÁREA COORDINADORA DE ARCHIVOS DEL 

CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE 

HIDALGO 

 

 DISEÑO, CAPACITACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL 

SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS DEL CONGRESO 

DEL ESTADO LIBRE Y SOBREANO DE HIDALGO 

 

9.- Copia y fichas de valoración documental de las series que 

integran los instrumentos archivísticos señalados. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Se comparte el link del instructivo y formato de la ficha técnica de 

valoración documental, los cuales se tienen previstos para su aplicación 

cuando se inicie el levantamiento de información. 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_arch

ivo_gral/sigda.html#:~:text=Actualizaci%C3%B3n%20del%20Cat%C3%A1

logo%20de,315%20KB%2C%20tipo%3A%20pdf 

 

74 131466900007122 A la Secretaría de 

Educación Pública del 

Estado de Hidalgo, 

Secretaría de la 

Contraloria y a la 

Universidad del Estado 

de Hidalgo, les 

consulto, si tienen un 

protocolo de atención, 

apoyo y en su caso 

de sanción con los 

La Secretaría General en atención a su solicitud de información le 

notifica. 

“La incorporación de instituciones educativas a la Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo, se refiere específicamente a la cuestión académica 

mediante los PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, más NO así al ámbito 

organizacional, administrativo y financiero; por lo que los sueldos y 

correctivos a aplicar en las instituciones incorporadas son responsabilidad 

exclusiva de la propia institución incorporada.”  

 

https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/sigda.html#:~:text=Actualizaci%C3%B3n%20del%20Cat%C3%A1logo%20de,315%20KB%2C%20tipo%3A%20pdf
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/sigda.html#:~:text=Actualizaci%C3%B3n%20del%20Cat%C3%A1logo%20de,315%20KB%2C%20tipo%3A%20pdf
https://www.uaeh.edu.mx/adminyserv/gesuniv/secretaria_gral/dir_archivo_gral/sigda.html#:~:text=Actualizaci%C3%B3n%20del%20Cat%C3%A1logo%20de,315%20KB%2C%20tipo%3A%20pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Directores, 

Encargados de las 

Áreas de Preparatoria 

con relación al 

protocolo de 

hostigamiento laboral, 

misoginia o 

discriminación, hacia 

mujeres madres 

solteras sobre todo en 

los 

colegio particulares en 

especifico del 

Municipio de 

Tulancingo , Hidalgo 

(Colegio Pedro de 

Gante); asi 

mismo, si estan 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

enterados de que en los 

colegios y debido a la 

pandemia por COVID-

19 algunos dueños 

de escuelas 

particulares, les 

reitienen su sueldo al 

personal educativo 

pagandoles solo 1 

quincena al 

mes, a pesar de que ya 

se encuentran 

laborando diariamente 

(Colegio Toyancingo). 

Sobre el particular, 

requiero evidencia en 

donde se han 

establecido protocolos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de hostigamiento 

laboral, acoso sexual u 

hostigamiento sexual, 

así mismo que 

instancia verifica a las 

escuelas particulares 

sobre su cumplimiento 

de las obligaciones 

patronales (pagos a los 

profesores) o si son 

independientes a pesar 

de que se 

encuentren bajo las 

normas de la SEP y 

afiliadas a la UAEH, 

Quien, verifica todo lo 

que detallo y como 

es su seguimiento? ¿en 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

caso de acoso laboral 

con quien se dirige la 

persona agredida? 

¿quien 

sanciona? ¿como se 

puede presentar una 

queja? ¿que elementos 

se requieren para 

demostrar los 

hechos sobre el 

hostigamiento laboral? 

¿que ley aplican para 

detectar el 

hostigamiento laboral? 

Agradeceré la 

información, a fin de 

realizar lo conducente. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

75 131466900007222 Se solicita: 1. El total 

de la planta académica 

de su universidad, 

clasificada 

cuantitativamente de 

acuerdo 

a su tipo de 

contratación (profesor 

de carrera docente, 

investigador, técnico 

académico y docente 

de 

asignatura o por 

horas). 2. Total de la 

planta académica 

participante en 

ESDEPED en el último 

ejercicio 

La Coordinación de Administración y Finanzas en atención al numeral 

uno de su solicitud de información hace de su conocimiento. 

“1. El total de la planta académica de su universidad, clasificada 

cuantitativamente de acuerdo a su tipo de contratación (profesor de 

carrera docente, investigador, técnico académico y docente de 

asignatura o por horas)”. 

En la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo a la primera quincena 

del mes de junio del 2022, hay un total de 3,663 académicos, que de 

acuerdo con su contratación se clasifican de la siguiente manera: 

Profesor Investigador Técnico docente Profesor por Asignatura 

719 188 2756 

 

El Representante Institucional ante la SEP del ESDEPED en atención 

al numeral dos de su solicitud de información, le indica. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

de evaluación, 

organizada por tipo de 

contratación y niveles 

obtenidos en el 

Programa. 

“2. Total de la planta académica participante en ESDEPED en el 

último ejercicio de evaluación, organizada por tipo de contratación 

y niveles obtenidos en el Programa”. 

Se adjunta al presente archivo en formato Excel (.xlsx) el cual contiene la 

información relacionada con los docentes beneficiarios del programa 

Estimulo al Desempeño del Personal Docente ESDEPED para el ejercicio 

2022-2023 (nombre, tipo de contrato y nivel obtenido por cada docente) 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

76 131466900007322 1. Se informe si la 

Universidad Autónoma 

de Hidalgo otorga 

bachilleratos, carreras 

técnicas o 

profesionales a las 

personas recluidas en 

los centros 

penitenciarios de 

Hidalgo Y en caso 

afirmativo, 

indique los programas 

de estudio ofertados. 

2. Se informe si 

Universidades 

Públicas de Hidalgo 

En atención a su solicitud de información se hace de su conocimiento.  

En fecha 20 de junio del año 2022, a las 10:00 horas los integrantes del 

Comité de Transparencia y Acceso a la Información Pública de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, llevaron a cabo la décima 

cuarta sesión extraordinaria del año en curso, conforme a lo establecido 

en los artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública para el Estado de Hidalgo: 

 

“En dicha sesión el cuerpo colegiado de mérito resolvió por unanimidad de 

votos confirmar la incompetencia parcial de la Universidad Autónoma del 

Estado de Hidalgo para conocer de su solicitud de información por lo que se 

sugiere realizar la misma al Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, Lic. 

Selene Ruíz Guevara Titular de la Unidad de Transparencia, Camino Real 

de la Plata #301, Fracc. Zona Plateada, C.P. 42084, Tel. 771 7186215, 771 

7975276, correo electrónico uipg@hidalgo.gob.mx o en su caso, a través de 

la liga: http://transparencia.hidalgo.gob.mx/.  

mailto:uipg@hidalgo.gob.mx
http://transparencia.hidalgo.gob.mx/


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

otorgan bachilleratos, 

carreras técnicas o 

profesionales a las 

personas recluidas en 

los centros 

penitenciarios de 

Hidalgo. Y en caso 

afirmativo, 

indique cuáles 

instituciones y 

programas de estudio 

se ofertan. 

3. Se informe si 

Universidades 

Privadas de Hidalgo 

otorgan bachilleratos, 

carreras técnicas o 

profesionales a las 

Acta 14: 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-

INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_14_2022.pdf  

 

Por lo que respecta a: “1. Se informe si la Universidad Autónoma de 

Hidalgo otorga bachilleratos, carreras técnicas o profesionales a las 

personas recluidas en los centros penitenciarios de Hidalgo Y en caso 

afirmativo, indique los programas de estudio ofertados.”, la División 

Académica hace de su conocimiento. 

1. La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo no otorga bachilleratos, 

carreras técnicas o profesionales a las personas recluidas en los centros 

penitenciarios de Hidalgo. 

 

https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_14_2022.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/pdf/ACCESO-INFORMACION/Actas-Comite/Acta-2022/act_ctuaeh_14_2022.pdf


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

personas recluidas en 

los centros 

penitenciarios de 

Hidalgo. Y en caso 

afirmativo, 

indique cuáles 

instituciones y 

programas de estudio 

se ofertan. 

4. En los años 2018, 

2019, 2020 y 2021, 

cuántas personas 

recluidas en los 

centros penitenciarios 

de 

Hidalgo concluyeron 

sus estudios de 

bachilleratos, carreras 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

técnicas o 

profesionales, 

provenientes de las 

Universidades en las 

que tengan convenio 

con los centros 

penitenciarios de 

Hidalgo. 

5. Indicar el número de 

personas privadas de 

la libertad de los 

centros penitenciarios 

del Estado de 

Hidalgo, que cuentan 

actualmente con una 

licenciatura o carrera 

profesional. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

77 131466900007422 

Buenos Días 

Solicito por favor 

envíen en un formato 

descargable, el 

contenido de la 

materia de Derecho 

Fiscal de la 

Licenciatura en 

Derecho que imparten 

en su universidad. 

Ya sea, guía de 

estudio, plan de 

estudio, unidades y 

todo lo relacionado con 

la materia de Derecho 

fiscal. 

Le agradezco la 

En atención a su solicitud de información la División Académica y el 

Instituto de Ciencia Sociales y humanidades hacen de su 

conocimiento  

“Solicito por favor envíen en un formato descargable, el contenido de 

la materia de Derecho Fiscal de la Licenciatura en Derecho que 

imparten en su universidad. 

Ya sea, guía de estudio, plan de estudio, unidades y todo lo 

relacionado con la materia de Derecho fiscal.” 

En el programa educativo de la Licenciatura en Derecho plan 2015 que se 

encuentra vigente, no se cuenta con la materia de Derecho Fiscal, tal y 

como se puede constatar en el siguiente enlace URL: 

https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/

plan-estudios.html  

 

 

https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/plan-estudios.html
https://www.uaeh.edu.mx/campus/icshu/oferta/licenciaturas/derecho/plan-estudios.html


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

información 

 

Asimismo, se comparte el plan de estudios: 

 

 

 

 

 

 

 

Semestr
e 

Nombre de Asignatura 

 1 Aprender a Aprender 

México Multicultural 

Introducción al Estudio del Derecho 

Derecho Romano 

Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente 

Fundamentos de Metodología de la 
Investigación 

Semestr
e 

Nombre de Asignatura 

2 Medios Alternos de Solución de 
Conflictos 

Derecho Penal parte General 

Derecho Constitucional 

Instituciones del Derecho Romano 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Derecho de las Personas y Familia 

Teoría del Proceso 

Semestre Nombre de Asignatura 

3 Técnicas de Litigación Oral 

Derecho Penal Parte Especial 

Derechos Humanos 

Derechos Reales 

Derecho Individual del Trabajo 

Derecho Administrativo 

Semestr
e 

Nombre de Asignatura 

4 Derecho Tributario 

Fuentes de las Obligaciones 

Derecho Procesal Civil 

Derecho Procesal Penal 

Actos y Sujetos de Comercio 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Derecho Colectivo y Procesal del Trabajo 

Semestr
e 

Nombre de Asignatura 

5 Derecho Procesal Administrativo 

Derecho de las Obligaciones 

Procedimientos Penales Especiales 

Títulos y Operaciones de Crédito 

Medios Impugnativos y Procedimientos 
Especiales 

Delitos Especiales 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Semestre Nombre de Asignatura 

6 Contratos de Trafico Empresarial 

Derecho Económico 

Contratos Civiles 

Derecho Procesal Constitucional 

Optativa I 
 

Optativa II 

Semestre Nombre de Asignatura 

7 Juicio de Amparo 

Optativa III 

Derecho Procesal Mercantil 

Derecho de las Sucesiones 

Optativa IV 

Optativa V 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Semestre Nombre de Asignatura 

9 Argumentación Jurídica 

Derecho Internacional Privado 

Prácticas Profesionales 

Derecho de la Seguridad Social 

 
 

Semestr
e 

Nombre de Asignatura 

8 Derecho Internacional Público 

Optativa VI 

Derecho Informático y de las Nuevas 
Tecnologías 

Servicio Social 

Derecho Notarial y Registral 

78 31466900007522 Requiero me sea 

proporcionado el 

expediente que con 

En atención a su solicitud de información el Patronato de la 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo le notifica a usted. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

motivo de consulta, 

revisiones, 

procedimientos 

quirurjicos, 

prescripciones, haya 

sido generado, así 

como los anexos que lo 

integran, en la cual 

obren reportes, notas 

medicas, descripcion 

de procedimientos 

realizados, recetas 

medicas, realizadas a 

mi perro de nombre 

Lucca, durante el 

tiempo que ha sido 

paciente del Hospital 

Veterinario de la 

Se proporcionará la información solicitada hasta en tanto usted acredite 

con documento idóneo la propiedad de la mascota en cita. 

De igual modo se pone a su disposición la presente respuesta en la Unidad 

de Transparencia ubicada en Torres de Rectoría 7° piso, Carretera 

Pachuca-Actopan, km. 4.5, Col. Campo de Tiro, Pachuca de Soto, Hidalgo, 

México; C.P. 42039, Teléfono: 771 71 720 00 ext. 2703 y 2603, correo 

electrónico unidadtransparencia@uaeh.edu.mx, a donde podrá acudir en 

un horario de 9:00 a 17:00 horas de lunes a viernes, para tal efecto se 

requiere que notifique el día y la hora en que acudirá. 

 

mailto:unidadtransparencia@uaeh.edu.mx


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

UAEH, durante el 

periodo que 

comprende 27 de 

agosto al dia de hoy, el 

perro esta registrado a 

nombre de Isela 

Martinez Vargas.                                                                                                                                                    

Datos adicionales de la 

solicitud: mi perro 

Lucca, esta registrado 

a nombre de Isela 

Martinez Vargas, que 

soy yo y existe un 

numero que no se a 

que corresponda pero 

imagino sera el 

numero de registro al 

que pertenece ya sea 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

mi perro o yo como 

propietaria, pues en 

todos mis 

comprobantes es 

recurrente y es el 

numero 3120  

 

Medio de entrega de la 

información: Copia 

Simple  

 

79 131466900007622 A quien corresponda; 

En archivo adjunto 

encontrará solicitud de 

información. 

Favor NO OMITIR la 

fuente de 

financiamiento que fue 

utilizado para realizar 

En atención a su solicitud de información la Dirección de Servicio 

Médico Universitario le notifica. 

Durante el mes de junio de 2022, la Dirección de Servicio Medico 

Universitario no tiene compras de medicamentos realizadas.  

 
La Dirección de Laboratorios da contestación. 

Se informa que durante el mes de junio del 2022 no se realizo ninguna 

solicitud de compra de Medicamentos, Leches o Vacunas. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

esta compra 

En espera de su valiosa 

respuesta, quedo a sus 

órdenes. 

Muchas gracias.                                                                                                                                 

SOLICITUD DE 

COMPRA REAL DE 

MEDICAMENTOS    

(JUNIO del 2022)  

 

Solicito de la manera 

más atenta la siguiente 

información: 

 

 

Con fundamento en el  

Artículo 1 de la Ley 

Federal de 

 

La Coordinación de Administración y Finanzas hace de su 

conocimiento. 

Se adjunta archivo electrónico en formato Excel, con la información 

correspondiente a la compra de medicamentos que se utiliza como material 

de laboratorio en los diferentes programas educativos de la Universidad 

Autónoma del Estado de Hidalgo, adquiridos en el mes de junio de 2022.  

Asimismo, se notifica que la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

no adquirió leches vacunas en el periodo de junio de 2022.  

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información Pública, 

donde se garantiza el 

derecho de acceso a la 

información pública 

previsto por el artículo 

6to de la Constitución 

Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, y  

con fundamento en los 

Artículos 2, 6, 9, 11, 

14, 15, 123, 131, 132 y 

186, además de lo 

establecido en el Título 

Segundo, Capítulo III 

de la citada Ley, donde 

se aclara a la 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ciudadanía las 

responsabilidades de 

las unidades de enlace 

y considerando que, en 

los términos del 

Capítulo II y III del 

Título Cuarto no se 

está solicitando 

ninguna información 

reservada ni 

confidencial, y la 

información debe de 

entregarse en los 

tiempos establecidos 

en el Artículo 135 de la 

misma Ley, se expide 

la presente solicitud . 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Favor de indicar la 

compra de todos los 

Medicamentos, Leches 

y Vacunas adquiridos 

en el periodo de JUNIO 

del 2022.  

 

 

Datos requeridos 

únicamente:  

 

• Mes de compra, 

• Clave Cuadro Básico 

y Diferencial por 

medicamento 

comprado, 

• Descripción completa 

y clara de cada 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

medicamento 

comprado,  

• Número de piezas 

compradas, 

entregadas y 

facturadas por cada 

medicamento,  

• Precio por pieza de 

cada medicamento 

comprado, entregado y 

facturado, 

• Importe total por 

medicamento 

comprado, entregado y 

facturado,  

• Proveedor (o 

distribuidor) que 

vendió el 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

medicamento,  

• Tipo de compra 

(Licitación, 

Adjudicación Directa o 

Invitación restringida) 

según corresponda,  

• Número de Licitación, 

Número de 

Adjudicación Directa o 

Número de Invitación 

restringida según 

corresponda,  

• Número de Contrato 

o Factura por 

medicamento.   

• Almacén o Unidad 

Médica, Centro de 

salud u Hospital al que 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

fue entregado el 

medicamento. 

• Indicar que 

presupuesto fue 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 

Federal. 

 

Favor NO OMITIR que 

presupuesto fue 

utilizado para realizar 

esta compra: Estatal o 

Federal. 

 

Solicito de la manera 

más atenta me sea 

contestada mi solicitud 

con la información 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

solicitada, correcta y 

transparente. 

 

 

Por favor no referenciar 

a COMPRANET; en la 

presente solicitud no 

se pide información 

sobre resultado de 

convocatorias o fallos, 

sino el avance real de 

los contratos de 

medicamentos 

ejercidos en el periodo 

de JUNIO del 2022.  

Con base al Artículo 

132 (segundo párrafo), 

favor de mandar la 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

información en Hoja de 

Cálculo (Excel) 

 

-FAVOR DE NO 

OMITIR, 

PROCEDIMIENTO DE 

COMPRA POR EL 

CUAL FUE 

ADQUIRIDO 

(LICITACIÓN, 

ADJUDICACIÓN 

DIRECTA O 

INVITACIÓN 

RESTRINGIDA SEGÚN 

CORRESPONDA)  

 

- NÚMERO DEL 

PROCEDIMIENTO DE 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

COMPRA 

 

-UNIDAD MEDICA A 

DONDE SE ENVÍO EL 

MEDICAMENTO. 

 

FAVOR NO MANDAR 

INFORMACIÓN NI 

COPIAS DE FALLOS, 

SOLO COMPRA REAL 

EJERCIDA 

 

Muchas gracias.    

    

80 131466900007722 (…) 

Mi intención de 

contactarlos es obtener 

información acerca de 

las estadísticas de 

La División Académica y la Dirección de Administración Escolar en 

atención a su solicitud es información hacen de su conocimiento. 

“(…) 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ingreso de los años 

2021 y 2022 de la 

universidad con 

referencia a todos los 

planes de licenciatura 

que tienen . 

Esta información la 

planeo publicar en una 

tabla informativa para 

uso e interés de los 

posibles aspirantes. 

Los datos que me 

gustaría obtener son 

los siguientes 

-Número de aspirantes 

(total y por carrera) 

-Número de admitidos. 

(Total y por carrera) 

Mi intención de contactarlos es obtener información acerca de las 

estadísticas de ingreso de los años 2021 y 2022 de la universidad 

con referencia a todos los planes de licenciatura que tienen . 

Esta información la planeo publicar en una tabla informativa para 

uso e interés de los posibles aspirantes. 

Los datos que me gustaría obtener son los siguientes 

-Número de aspirantes (total y por carrera) 

-Número de admitidos. (Total y por carrera) 

-Punto de corte mínimo de la carrera 

 
Sin más por el momento, envío un cordial saludo y agradezco las 

atencione” 

Se anexa a la presente tabla con las estadísticas de ingreso de los años 

2021 y 2022 de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo con 

referencia a todos los planes de licenciatura, donde se refleja el número de 

aspirantes, número de admitidos y punto de corte mínimo de la carrera. 

 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

-Punto de corte 

mínimo de la carrera 

Sin más por el 

momento, envío un 

cordial saludo y 

agradezco las 

atencione 

ENERO-JUNIO 2021 JULIO-DICIEMBRE 2021 

Oferta educativa Aspirantes 
No. 
Admitidos 

Corte Oferta educativa Aspirantes 
No. 
Admitidos 

Corte 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(HUEJUTLA) 

176 38 1132 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(HUEJUTLA) 

420 40 1162 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(PACHUCA) 

2236 217 1204 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(PACHUCA) 

4848 221 1216 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(TEPEJI) 

163 35 1144 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(TEPEJI) 

353 39 1168 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(TLAHUELILPA
N) 

233 42 1174 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 
CIRUJANO 2015 
(TLAHUELILPAN
) 

475 41 1186 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACI
ÓN 2017 
(PACHUCA) 

166 123 922 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACIÓ
N 2017 
(HUEJUTLA) 

75 42 946 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACI
ÓN 2017 
(TEPEJI) 

21 16 862 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACIÓ
N 2017 
(PACHUCA) 

606 131 1072 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACI
ÓN 2017 

28 27 814 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACIÓ
N 2017 (TEPEJI) 

66 40 934 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(TLAHUELILPA
N) 

LICENCIATURA 
EN 
ALIMENTACIÓN 
SUSTENTABLE 

9 9 856 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACIÓ
N 2017 
(TLAHUELILPAN
) 

88 78 982 

LICENCIATURA 
EN 
ANTROPOLOGÍ
A SOCIAL 

22 19 898 

LICENCIATURA 
EN 
ALIMENTACIÓN 
SUSTENTABLE 

7 7 802 

LICENCIATURA 
EN 
ARQUITECTUR
A 2014 

391 124 1090 

LICENCIATURA 
EN 
ARQUITECTURA 
2014 

1051 136 1138 

LICENCIATURA 
EN ARTES 
VISUALES 2017 

43 40 934 
LICENCIATURA 
EN ARTES 
VISUALES 2017 

39 39 850 

LICENCIATURA 
EN BIOLOGÍA 
2014 

138 69 1042 
LICENCIATURA 
EN BIOLOGÍA 
2014 

259 95 1066 

LICENCIATURA 
EN CIENCIA 
POLÍTICA Y 
ADMINISTRACI
ÓN PÚBLICA 
2014 

84 75 826 

LICENCIATURA 
EN CIENCIA 
POLÍTICA Y 
ADMINISTRACIÓ
N PÚBLICA 2014 

152 82 1000 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 
COMPUTACION
ALES 

92 88 838 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 
COMPUTACION
ALES 

323 130 1072 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 
DE LA 
EDUCACIÓN 
(2015) 

187 42 1042 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 
DE LA 
EDUCACIÓN 
(2015) 

423 89 1054 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

LICENCIATURA 
EN CIRUJANO 
DENTISTA 2017 

635 122 1138 
LICENCIATURA 
EN CIRUJANO 
DENTISTA 2017 

1383 118 1114 

LICENCIATURA 
EN COMERCIO 
EXTERIOR 2014 

291 126 1060 
LICENCIATURA 
EN COMERCIO 
EXTERIOR 2014 

683 130 1108 

LICENCIATURA 
EN 
COMUNICACIÓ
N 

180 83 1024 
LICENCIATURA 
EN 
COMUNICACIÓN 

385 88 1072 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 (CD. 
SAHAGÚN) 

24 23 850 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 (CD. 
SAHAGÚN) 

54 50 730 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 
(PACHUCA) 

201 127 1012 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 
(PACHUCA) 

549 128 1102 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 (ZIMAPÁN) 

11 10 904 

LICENCIATURA 
EN 
CONTADURÍA 
2012 (ZIMAPÁN) 

34 28 766 

LICENCIATURA 
EN CREACIÓN 
Y 
DESARROLLO 
DE EMPRESAS 
(ACTOPAN) 

27 22 820 

LICENCIATURA 
EN CREACIÓN Y 
DESARROLLO 
DE EMPRESAS 
(ACTOPAN) 

84 35 988 

LICENCIATURA 
EN DANZA 2015 

33 30 784 
LICENCIATURA 
EN DANZA 2015 

27 27 802 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 
(ACTOPAN) 

83 73 838 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 
(ACTOPAN) 

218 129 934 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 

31 28 838 
LICENCIATURA 
EN DERECHO 

91 42 940 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2015 
(HUEJUTLA) 

2015 
(HUEJUTLA) 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 
(PACHUCA) 

400 84 1108 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 
(PACHUCA) 

1126 86 1162 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 (ZIMAPÁN) 

21 20 802 
LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 (ZIMAPÁN) 

55 44 850 

LICENCIATURA 
EN DISEÑO 
GRÁFICO 
2016(ACTOPAN
) 

91 80 874 

LICENCIATURA 
EN DISEÑO 
GRÁFICO 
2016(ACTOPAN) 

326 91 1060 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(HUEJUTLA) 

75 65 844 
LICENCIATURA 
EN ECONOMÍA 
2012 

216 88 1090 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(PACHUCA) 

404 170 1006 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(HUEJUTLA) 

236 68 976 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(TLAHUELILPA
N) 

101 75 886 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(PACHUCA) 

866 171 1048 

LICENCIATURA 
EN 
ENSEÑANZA 
DE LA LENGUA 
INGLESA 2014 

108 44 1078 

LICENCIATURA 
EN 
ENFERMERÍA 
2015 
(TLAHUELILPAN
) 

257 111 952 

LICENCIATURA 
EN FARMACIA 
2017 

78 68 922 
LICENCIATURA 
EN ENSEÑANZA 

196 45 1108 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

DE LA LENGUA 
INGLESA 2014 

LICENCIATURA 
EN 
GASTRONOMÍA 
2017 

237 123 988 
LICENCIATURA 
EN FARMACIA 
2017 

162 84 1036 

LICENCIATURA 
EN 
GERONTOLOGÍ
A 

43 39 826 

LICENCIATURA 
EN FÍSICA Y 
TECNOLOGÍA 
AVANZADA 2014 

128 66 1108 

LICENCIATURA 
EN GESTIÓN 
DE NEGOCIOS 
AGROPECUARI
OS 

15 11 880 

LICENCIATURA 
EN 
GASTRONOMÍA 
2017 

651 130 1078 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
AGROINDUSTR
IAL 2015 

7 7 922 

LICENCIATURA 
EN 
GERONTOLOGÍ
A 

71 64 856 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
CIVIL 

197 127 988 

LICENCIATURA 
EN GESTIÓN DE 
NEGOCIOS 
AGROPECUARI
OS 

32 30 814 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
DE 
MATERIALES 

9 8 946 

LICENCIATURA 
EN HISTORIA 
DE MÉXICO 
2014 

64 32 1030 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
ECONÓMICA 
FINANCIERA 
(APAN) 

21 19 760 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
AGROINDUSTRI
AL 2015 

41 38 700 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
AGRONOMÍA 
PARA LA 

43 39 838 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
CIVIL 

511 131 1084 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PRODUCCIÓN 
SUSTENTABLE 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN ALIMENTOS 
2015 

14 13 904 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
DE 
MATERIALES 

10 9 910 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
AUTOMATIZACI
ÓN 
INDUSTRIAL 

22 18 880 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
DE SOFTWARE 
(TLAHUELILPAN
) 

102 34 1048 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
BIOCIENCIAS 
(APAN) 

32 31 898 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
ECONÓMICA 
FINANCIERA 
(APAN) 

86 46 1054 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
BIOTECNOLOGÍ
A 

50 45 850 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN AGRONOMÍA 
PARA LA 
PRODUCCIÓN 
SUSTENTABLE 

137 92 922 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
ELECTRÓNICA 

41 36 862 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN ALIMENTOS 
2015 

62 57 826 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN GEOLOGÍA 
AMBIENTAL 
2017 

41 36 832 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
AUTOMATIZACI
ÓN INDUSTRIAL 

55 33 970 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
NANOTECNOL
OGÍA (APAN) 

42 40 868 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
BIOCIENCIAS 
(APAN) 

42 38 760 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

4 4 898 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

93 49 1048 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

EN 
PROCESAMIEN
TO DE 
RECURSOS 
MINERALES 
(ZIMAPÁN) 

EN 
BIOTECNOLOGÍ
A 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
TECNOLOGÍA 
DEL FRÍO 
(APAN) 

7 7 880 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
ELECTRÓNICA 

149 99 982 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
TELECOMUNIC
ACIONES 

27 26 850 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN GEOLOGÍA 
AMBIENTAL 
2017 

67 65 880 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
FORESTAL 

10 8 910 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
NANOTECNOLO
GÍA (APAN) 

87 46 1066 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
2013 (CD. 
SAHAGÚN) 

18 18 712 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
PROCESAMIEN
TO DE 
RECURSOS 
MINERALES 
(ZIMAPÁN) 

15 12 886 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
2013 
(PACHUCA) 

138 130 802 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 
TECNOLOGÍA 
DEL FRÍO 
(APAN) 

11 10 898 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

16 16 940 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
EN 

85 65 946 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

INDUSTRIAL 
2013 (TEPEJI) 

TELECOMUNICA
CIONES 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
MECÁNICA (CD. 
SAHAGÚN) 

26 22 844 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
FORESTAL 

16 15 826 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
MINERO 
METALÚRGICA 

48 42 790 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
2013 (CD. 
SAHAGÚN) 

85 75 880 

LICENCIATURA 
EN MEDICINA 
VETERINARIA Y 
ZOOTECNIA 
2015 

406 82 1066 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
2013 
(PACHUCA) 

431 153 1084 

LICENCIATURA 
EN 
MERCADOTEC
NIA 2012 

231 125 1036 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 
2013 (TEPEJI) 

46 40 850 

LICENCIATURA 
EN MÚSICA 

27 27 898 
LICENCIATURA 
EN MÚSICA 

27 27 928 

LICENCIATURA 
EN NUTRICIÓN 
2017 

305 126 1036 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
MECÁNICA (CD. 
SAHAGÚN) 

116 90 904 

LICENCIATURA 
EN 
PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO 
REGIONAL 

7 7 880 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
MINERO 
METALÚRGICA 

108 77 958 

LICENCIATURA 
EN 
PSICOLOGÍA 
2016 
(ACTOPAN) 

56 54 844 

LICENCIATURA 
EN 
MATEMÁTICAS 
APLICADAS 
2014 

83 75 970 

LICENCIATURA 
EN 
PSICOLOGÍA 

30 26 784 
LICENCIATURA 
EN MEDICINA 
VETERINARIA Y 

1095 168 1096 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2016 
(ATOTONILCO) 

ZOOTECNIA 
2015 

LICENCIATURA 
EN 
PSICOLOGÍA 
2016 
(PACHUCA) 

275 164 994 

LICENCIATURA 
EN 
MERCADOTECN
IA 2012 

663 134 1108 

LICENCIATURA 
EN QUÍMICA 
2014 

138 76 1060 
LICENCIATURA 
EN NUTRICIÓN 
2017 

613 126 1072 

LICENCIATURA 
EN QUÍMICA DE 
ALIMENTOS 
2014 

34 29 826 

LICENCIATURA 
EN 
PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO 
REGIONAL 

9 8 862 

LICENCIATURA 
EN TEATRO 

32 31 868 

LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 
2016 
(ACTOPAN) 

111 64 934 

LICENCIATURA 
EN 
TECNOLOGÍAS 
DE LA 
INFORMACIÓN 

15 14 868 

LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 
2016 
(ATOTONILCO) 

76 73 766 

LICENCIATURA 
EN TRABAJO 
SOCIAL 2014 

42 40 826 

LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 
2016 
(PACHUCA) 

770 179 1066 

LICENCIATURA 
EN TURISMO 
2016 
(PACHUCA) 

83 75 832 
LICENCIATURA 
EN QUÍMICA 
2014 

263 104 1102 

LICENCIATURA 
EN TURISMO 
2016 
(TIZAYUCA) 

30 27 862 

LICENCIATURA 
EN QUÍMICA DE 
ALIMENTOS 
2014 

84 79 826 

TOTALES 9602 3982   
LICENCIATURA 
EN SOCIOLOGÍA 
(2015) 

25 22 862 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

    

LICENCIATURA 
EN TEATRO 

18 18 838 

 

   

LICENCIATURA 
EN 
TECNOLOGÍAS 
DE LA 
INFORMACIÓN 

57 35 934 

    

LICENCIATURA 
EN TRABAJO 
SOCIAL 2014 

85 81 766 

    

LICENCIATURA 
EN TURISMO 
2016 
(PACHUCA) 

244 132 964 

    

LICENCIATURA 
EN TURISMO 
2016 
(TIZAYUCA) 

80 69 898 

    
TOTALES 23626 5652   

 
 

Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

ENERO-JUNIO 2022 JULIO-DICIEMBRE 2022 

Oferta educativa 
No. 
Aspirantes 

No. 
Admitidos 

Corte Oferta educativa 
No. 
Aspirantes 

No. 
Admitidos 

Corte 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 

(HUEJUTLA) 

221 40 1079 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 

(HUEJUTLA) 

441 40 1126 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

2393 216 1154 
LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

5197 228 1209 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

CIRUJANO 2015 

(PACHUCA) 

CIRUJANO 2015 

(PACHUCA) 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 
(TEPEJI) 

187 38 1088 

LICENCIATURA 
DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 
(TEPEJI) 

387 37 1139 

LICENCIATURA 

DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 
(TLAHUELILPAN) 

233 37 1110 

LICENCIATURA 

DE MÉDICO 

CIRUJANO 2015 
(TLAHUELILPAN) 

501 41 1139 

LICENCIATURA 
EN 

ADMINISTRACIÓ
N 2017 

(PACHUCA) 

241 131 1024 

LICENCIATURA 
EN 

ADMINISTRACIÓN 
2017 (HUEJUTLA) 

50 40 935 

LICENCIATURA 

EN 
ADMINISTRACIÓ

N 2017 (TEPEJI) 

18 18 18 

LICENCIATURA 

EN 
ADMINISTRACIÓN 

2017 (PACHUCA) 

582 120 1070 

LICENCIATURA 

EN 
ADMINISTRACIÓ

N 2017 
(TLAHUELILPAN) 

25 25 25 

LICENCIATURA 
EN 
ADMINISTRACIÓN 

2017 (TEPEJI) 

59 40 965 

LICENCIATURA 

EN 
ALIMENTACIÓN 
SUSTENTABLE 

4 4 862 

LICENCIATURA 
EN 

ADMINISTRACIÓN 
2017 

(TLAHUELILPAN) 

91 60 970 

LICENCIATURA 

EN 
ANTROPOLOGÍA 

SOCIAL 

23 23 928 

LICENCIATURA 

EN 
ALIMENTACIÓN 

SUSTENTABLE 

11 10 970 

LICENCIATURA 

EN ARTES 
VISUALES 2017 

43 43 972 

LICENCIATURA 

EN ARTES 
VISUALES 2017 

48 40 961 

LICENCIATURA 
EN 

ARQUITECTURA 

2014 

422 122 1037 

LICENCIATURA 
EN 

ARQUITECTURA 

2014 

998 120 1057 

LICENCIATURA 

EN BIOLOGÍA 
2014 

112 67 1002 

LICENCIATURA 

EN BIOLOGÍA 
2014 

231 90 1022 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

LICENCIATURA 

EN CIENCIA 
POLÍTICA Y 

ADMINISTRACIÓ
N PÚBLICA 2014 

62 62 770 

LICENCIATURA 

EN CIENCIA 
POLÍTICA Y 

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 2014 

124 80 970 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 

COMPUTACIONA

LES 

136 114 954 

LICENCIATURA 
EN CIENCIAS 

COMPUTACIONAL

ES 

402 100 1048 

LICENCIATURA 

EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACIÓN 
(2015) 

182 44 1037 

LICENCIATURA 

EN CIENCIAS DE 
LA EDUCACIÓN 
(2015) 

447 80 1057 

LICENCIATURA 

EN CIRUJANO 
DENTISTA 2017 

681 109 1077 

LICENCIATURA 

EN CIRUJANO 
DENTISTA 2017 

1585 125 1104 

LICENCIATURA 
EN COMERCIO 

EXTERIOR 2014 

265 123 1015 
LICENCIATURA 
EN COMERCIO 

EXTERIOR 2014 

559 120 1043 

LICENCIATURA 

EN 
COMUNICACIÓN 

173 84 1042 

LICENCIATURA 

EN 
COMUNICACIÓN 

354 80 1074 

LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 

2012 (CD. 
SAHAGÚN) 

22 22 862 

LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 

2012 (CD. 
SAHAGÚN) 

56 51 830 

LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 

2012 (PACHUCA) 

217 125 1037 
LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 

2012 (PACHUCA) 

536 120 1087 

LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 
2012 (ZIMAPÁN) 

10 10 884 
LICENCIATURA 
EN CONTADURÍA 
2012 (ZIMAPÁN) 

22 20 900 

LICENCIATURA 

EN CREACIÓN Y 
DESARROLLO 

DE EMPRESAS 
(ACTOPAN) 

21 21 945 

LICENCIATURA 

EN CREACIÓN Y 
DESARROLLO DE 

EMPRESAS 
(ACTOPAN) 

45 30 926 

LICENCIATURA 
EN DANZA 2015 

18 18 906 
LICENCIATURA 
EN DANZA 2015 

22 22 930 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 

2015 (ACTOPAN) 

93 83 954 
LICENCIATURA 
EN DERECHO 

2015 (ACTOPAN) 

246 120 983 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

LICENCIATURA 

EN DERECHO 
2015 

(HUEJUTLA) 

20 20 884 
LICENCIATURA 
EN DERECHO 

2015 (HUEJUTLA) 

101 80 913 

LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 (PACHUCA) 

446 84 1094 
LICENCIATURA 
EN DERECHO 
2015 (PACHUCA) 

1067 80 1096 

LICENCIATURA 

EN DERECHO 
2015 (ZIMAPÁN) 

15 15 862 

LICENCIATURA 

EN DERECHO 
2015 (ZIMAPÁN) 

37 27 870 

LICENCIATURA 
EN DISEÑO 

GRÁFICO 
2016(ACTOPAN) 

138 87 1002 

LICENCIATURA 
EN DISEÑO 

GRÁFICO 
2016(ACTOPAN) 

293 80 1039 

LICENCIATURA 
EN ENFERMERÍA 

2015 
(HUEJUTLA) 

105 61 958 
LICENCIATURA 
EN ECONOMÍA 

2012 

198 80 1039 

LICENCIATURA 
EN ENFERMERÍA 

2015 (PACHUCA) 

445 176 1020 
LICENCIATURA 
EN ENFERMERÍA 

2015 (HUEJUTLA) 

322 90 996 

LICENCIATURA 

EN ENFERMERÍA 
2015 

(TLAHUELILPAN) 

103 79 972 
LICENCIATURA 
EN ENFERMERÍA 

2015 (PACHUCA) 

1077 160 1061 

LICENCIATURA 

EN ENSEÑANZA 
DE LA LENGUA 

INGLESA 2014 

104 44 1042 

LICENCIATURA 

EN ENFERMERÍA 
2015 

(TLAHUELILPAN) 

264 105 991 

LICENCIATURA 
EN FARMACIA 

2017 

62 62 923 

LICENCIATURA 
EN ENSEÑANZA 
DE LA LENGUA 

INGLESA 2014 

193 40 1057 

LICENCIATURA 
EN 

GASTRONOMÍA 
2017 

244 122 985 
LICENCIATURA 
EN FARMACIA 

2017 

143 80 1004 

LICENCIATURA 
EN 

GERONTOLOGÍA 

30 30 796 

LICENCIATURA 
EN FÍSICA Y 

TECNOLOGÍA 
AVANZADA 2014 

85 60 1026 

LICENCIATURA 
EN GESTIÓN DE 

10 10 915 
LICENCIATURA 
EN 

808 120 1043 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

NEGOCIOS 

AGROPECUARIO
S 

GASTRONOMÍA 

2017 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIA
L 2015 

14 14 941 

LICENCIATURA 

EN 
GERONTOLOGÍA 

74 60 935 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
CIVIL 

178 140 958 

LICENCIATURA 

EN GESTIÓN DE 
NEGOCIOS 

AGROPECUARIOS 

21 18 809 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
DE MATERIALES 

4 4 954 

LICENCIATURA 

EN HISTORIA DE 
MÉXICO 2014 

46 30 983 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

ECONÓMICA 
FINANCIERA 

(APAN) 

26 26 880 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

AGROINDUSTRIA
L 2015 

47 40 939 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN AGRONOMÍA 

PARA LA 
PRODUCCIÓN 

SUSTENTABLE 

41 41 739 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

CIVIL 

494 140 1017 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN ALIMENTOS 

2015 

14 14 923 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
DE MATERIALES 

18 17 874 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

AUTOMATIZACIÓ
N INDUSTRIAL 

16 16 875 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

DE SOFTWARE 
(TLAHUELILPAN) 

117 60 991 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN BIOCIENCIAS 

(APAN) 

13 13 823 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

ECONÓMICA 
FINANCIERA 

(APAN) 

80 40 1039 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

BIOTECNOLOGÍA 

35 35 937 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN AGRONOMÍA 

PARA LA 

161 80 970 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PRODUCCIÓN 

SUSTENTABLE 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

ELECTRÓNICA 

49 49 827 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN ALIMENTOS 

2015 

48 43 904 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN GEOLOGÍA 

AMBIENTAL 
2017 

22 22 888 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

AUTOMATIZACIÓ
N INDUSTRIAL 

43 30 952 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

EN 
NANOTECNOLO

GÍA (APAN) 

35 35 937 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN BIOCIENCIAS 

(APAN) 

31 28 865 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

PROCESAMIENT
O DE 

RECURSOS 
MINERALES 

(ZIMAPÁN) 

2 2 976 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

BIOTECNOLOGÍA 

111 40 1052 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN TECNOLOGÍA 

DEL FRÍO (APAN) 

1 1 937 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN GEOLOGÍA 

AMBIENTAL 2017 

61 57 717 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

TELECOMUNICA
CIONES 

18 18 945 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
EN 

NANOTECNOLOGÍ
A (APAN) 

98 40 1039 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

FORESTAL 

11 11 923 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

EN 
PROCESAMIENTO 

DE RECURSOS 
MINERALES 

(ZIMAPÁN) 

8 7 909 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

10 10 923 
LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

2 2 965 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2013 (CD. 

SAHAGÚN) 

EN TECNOLOGÍA 

DEL FRÍO (APAN) 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

INDUSTRIAL 
2013 (PACHUCA) 

123 123 875 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

EN 
TELECOMUNICA
CIONES 

85 60 970 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

2013 (TEPEJI) 

13 13 937 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
FORESTAL 

19 16 909 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
MECÁNICA (CD. 

SAHAGÚN) 

29 28 884 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 2013 

(CD. SAHAGÚN) 

80 75 700 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
MINERO 

METALÚRGICA 

27 27 888 

LICENCIATURA 

EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 2013 

(PACHUCA) 

428 140 1017 

LICENCIATURA 

EN MEDICINA 
VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA 
2015 

512 84 1050 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 2013 

(TEPEJI) 

43 39 909 

LICENCIATURA 
EN 

MERCADOTECNI
A 2012 

258 127 1042 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

MECÁNICA (CD. 
SAHAGÚN) 

131 90 948 

LICENCIATURA 

EN MÚSICA 
26 26 937 

LICENCIATURA 
EN INGENIERÍA 

MINERO 
METALÚRGICA 

89 75 913 

LICENCIATURA 

EN NUTRICIÓN 
2017 

300 134 1015 

LICENCIATURA 
EN 

MATEMÁTICAS 
APLICADAS 2014 

61 54 939 

LICENCIATURA 
EN PLANEACIÓN 

Y DESARROLLO 

REGIONAL 

2 2 1046 

LICENCIATURA 
EN MEDICINA 

VETERINARIA Y 

ZOOTECNIA 2015 

1145 160 1061 

LICENCIATURA 

EN PSICOLOGÍA 
2016 (ACTOPAN) 

30 30 849 
LICENCIATURA 

EN 
507 120 1070 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

MERCADOTECNI

A 2012 

LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 

2016 
(ATOTONILCO) 

24 24 910 
LICENCIATURA 

EN MÚSICA 
24 24 935 

LICENCIATURA 

EN PSICOLOGÍA 

2016 (PACHUCA) 

365 166 1011 

LICENCIATURA 

EN NUTRICIÓN 

2017 

670 120 1048 

LICENCIATURA 

EN QUÍMICA 
2014 

84 76 945 

LICENCIATURA 

EN PLANEACIÓN 
Y DESARROLLO 

REGIONAL 

5 5 948 

LICENCIATURA 

EN QUÍMICA DE 
ALIMENTOS 

2014 

30 30 893 
LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 
2016 (ACTOPAN) 

113 60 965 

LICENCIATURA 
EN TEATRO 

46 41 972 

LICENCIATURA 

EN PSICOLOGÍA 
2016 

(ATOTONILCO) 

99 70 970 

LICENCIATURA 

EN 
TECNOLOGÍAS 

DE LA 
INFORMACIÓN 

15 15 910 
LICENCIATURA 
EN PSICOLOGÍA 

2016 (PACHUCA) 

871 160 1052 

LICENCIATURA 
EN TRABAJO 

SOCIAL 2014 

32 32 884 
LICENCIATURA 
EN QUÍMICA 

2014 

195 105 1004 

LICENCIATURA 
EN TURISMO 
2016 (PACHUCA) 

68 68 897 
LICENCIATURA 
EN QUÍMICA DE 
ALIMENTOS 2014 

79 60 943 

LICENCIATURA 

EN TURISMO 
2016 (TIZAYUCA) 

25 25 901 

LICENCIATURA 

EN SOCIOLOGÍA 
(2015) 

25 22 974 

TOTALES 9889 3763   
LICENCIATURA 
EN TEATRO 

24 24 948 

    

LICENCIATURA 
EN 

TECNOLOGÍAS 
DE LA 

INFORMACIÓN 

65 30 839 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

    

LICENCIATURA 

EN TRABAJO 
SOCIAL 2014 

93 80 926 

    

LICENCIATURA 

EN TURISMO 
2016 (PACHUCA) 

243 120 1000 

    

LICENCIATURA 

EN TURISMO 

2016 (TIZAYUCA) 

95 60 957 

    
TOTALES 24113 5207   

 
 

81 131466900007822 Solicitud de 

información: Nombre y 

domicilio de las 

instituciones privadas 

que ofertan la 

licenciatura en 

derecho que 

actualmente se 

encuentran 

incorporadas a la 

Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo, 

En atención a su solicitud de información la División Académica hace 

de su conocimiento. 

“Solicitud de información: Nombre y domicilio de las instituciones 

privadas que ofertan la licenciatura en derecho que actualmente se 

encuentran incorporadas a la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo, así como el nombre y el número de incorporación del o los 

programas de derecho.”            

Nombre de la institución incorporada que oferta la licenciatura en Derecho: 

Centro Universitario Continental.  

Domicilio: Vía Tula 101, Maestranza, 42060 Pachuca de Soto, Hgo. 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

así como el nombre y el 

número de 

incorporación del o los 

programas de derecho. 

 

Nombre del Programa Educativo: Licenciatura en Derecho  

Número de Incorporación: UAEH-UC01-130105  

 

82 131466900007922 Solicitud de 

información: Nombre y 

domicilio de las 

instituciones privadas 

que ofertan la 

licenciatura en 

derecho que 

actualmente se 

encuentran 

incorporadas a la 

Universidad Autónoma 

del Estado de Hidalgo, 

así como el nombre y el 

número de 

En atención a su solicitud de información la División Académica hace 

de su conocimiento. 

“Solicitud de información: Nombre y domicilio de las instituciones 

privadas que ofertan la licenciatura en derecho que actualmente se 

encuentran incorporadas a la Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo, así como el nombre y el número de incorporación del o los 

programas de derecho.”            

Nombre de la institución incorporada que oferta la licenciatura en Derecho: 

Centro Universitario Continental.  

Domicilio: Vía Tula, Maestranza, 42060 Pachuca de Soto, Hgo. 

Nombre del Programa Educativo: Licenciatura en Derecho  



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

incorporación del o los 

programas de derecho. 

Número de Incorporación: UAEH-UC01-130105  

 

 

 

 

 


