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Pachuca de Soto, Hidalgo, 20 (veinte) de septiembre de 2023 {dos mil veintitrés.)

Vi s t o para resolver el recurso de revision interpuesto por el C. Axel Chavez, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia ante el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental y Proteccidn de
Datos Personales del Estado de Hidalgo, interpuesto en fecha .'04 (cuatro) de
septiembre de 2023 (dos mil veintitrés), admitido y notificado el dia 11 (once) de
septiembre de 2022 (dos mil veintitrés) a la Unidad de Transparencia de la

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, y

RESULTANDO

PRIMERO. Con fecha 04 (cuatro) de septiembre de 2023 (dos mil veintitrés}
el C. Axel Chivez, via Plataforma Nacional de Transparencia, interpuso un recurso
de revisién ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion. Publica
Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalge, y en dicha
interposicién expreso:

“Ef término de ja relacion laboral con ef C. Gerarde Sosa Castelan para que éste recibiera el beneficio
de fa jubilacidn no exime al sujelo obligado de dar cuenta de dalfos y documentos que, por ley, posee,

como es ef monto que eroga para esta persona y cualquier otra jubilada, ya que no sélo se trata de

pagos por los cuales se Heva una administracion interna para el manejc financiero, que genera un

registro, sing informes que /a fey considera, de acuerdo con lo siguiente. La fraccion XLII del articulo

69 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo establece \./\
-que fos sujetos obligados, sin restriccin para fa Universidad Auténoma del Estado de Hidaigo (UAEH), x—#‘
.deben dar cuenta de o que a ia letra dice: "El listado de jubilados y pensionados y ef monlo que
reciberi®. Dicho articulc enfatiza que los sufetos obligados deberén poner a disposicion del pablico y
maniener aclualizada, en sus respeclives medios electionicos, de acuerdo con sus facuitades,
atribuciones, funciones u objeto social, “por lo menos” loda la informacion detalflada en XLVIN
fracciones, incluyendo fa ya mencionada XLIi sobre personas beneficiarias de jubilacion y pensiones,
mads fa cantidad gue reciben, recursc piblico que no debe ser omitido, Inciuso, 1a referida fey indica en
Su arficulo 74 que, “ademas-de fo.sefialado en el articulo 69 de ia presente Ley" —es decir, no hay una Iy
eximicion para que no cumpla alguno de los articulos ya mencionados, sing una reafirmacion de que “~_ .7
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estd obligada—, “fa Universidad Autonoma def Estado de Hidalgo y los Organismos de Goblemo y
Administracion, vincuiados a su operacion, deherdn. poner & disposicion del pablico y actualizar lg
siguiehte informacién”, en la qire incluye once fracciones més, entre éstas dos abocadas de manera
precisa a la compelencia de esta soficitud: V.- La remuneracién de ios profesores, incluyendo los
estfmu!oé- al desempefic, nivel y monto. Este considerando responde al requerimiento sobre fa
trayectoria laboral del C. Gerardo Sosa Castelan, que incluirian desde su ingreso a la inshitucion
académica y las funcféne_s desempefiadas, con sus remuneracicnies. Asimismo, /a fraccion V.- Los
ingresos, promocr‘onés y terminacion de refacion laboral del personal académico y administrativo.
Considerando que tambisn responde fo relativo a trayectoria laboral y percepciones, mediante la
clarificacion: de ingresos, promociones y terming de relacion con fa UAEH del C. Gerardo Sosa
Castelan. Por io tanio, las atribuciones de la Universidad Autdnoma de! Estado de Hidalgo no estan
“limitadas”, como asegura, ya que la ley en fa maieria contempla los alcances de la soficitud de
infarmacion folic 131466900011123, por fo que esté obligada a cumplirias.”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo, dio contestacién al recurso mencionado el dia 19 (diecinueve) de I3

septiembre de 2023 (dos mil veintitrés en los siguientes términos:

“Primero. - Con fundamento en los articulos 123 apartado A fraccion XXIX de fa Constitucion Politica de
{os estados Unidos Mexicanos; numerales 3, 8, 8, 12 de iz Declaracion Universal de Derechos Humanos;

articulos 68; fraccion VI, 116y 120 de fa Ley General de Transparencia y Acceso-a la informacion Pablica;
articulos 67 fracciom i y VI, 114 Ley de Transparencia y Accese a /a Informacion Publica para el Estado
de Hidalgo, se ralifica la informacion proporcionada anteriormente del C. Gerardo Sosa Casteldn, ya gue
el fratamiento de datos personales tiene que ser adecuadd, periinente y no excesivo, atendiendo siempre
a los propésiios para los cuales se hayan obtenide. Enveste sentido, en la-legislacion mexicana se
encuentra prevista la jubifecidn como un dérecho garéntizado que parte def Sistema de Seguridad Social;
&l cual se instituye como ef momento en que un lrabajador finaliza su vida laboral en una relacion formal
de {rabajo, pudiendo ser por edad, por cuestiones de salud o propia voluntad. Lo que sin lugar a dudas
puede denotarse en la exposicion de. motivos def legisiador, “es tipicamente previsional; mas que
proteger unaconlingencia, busca prever anfe el futuro a efecto de que un trabajador al cumplir un proceso
natural de su existencia, como lo'es la vefez, fenga la certeza de vivir de manera digna y decorosa, de Ia
misima forma, este seguro considera fas previsiones necesarias pera dar proteccion af frabajador en caso
Ue qus quede cesante a partir de Jos 60 aflos”.

Es por effo que en el entendimiento de fa solicitud gue nos octpa, ef C. Gerardo Sosa Castelén no tiene

ningn vinculo de cardcler laboral con esta Institucion, en virtud de haber concluidd su refacidn de trabajo
con fa Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, esto én el tenor de que “un trabajador jubilado no

puede ser considerado trabajador en actividad, puesto que ese carédcter Jo da el hecho mismo de prestar
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servicios, v las cantidades monelarias que periddicamente se entregan al jubilado no constituyen salario, ; 3
sino simplemente una jubilacion”, '
Ahora bien, es importante puntitalizar que la Universidad Autdnoma del Estado de Hidalgo no cuenta con
un esgliema propio. de jubilaciones y pensiones, por fo que, ef listado de pensionados (as} es generado
y publicado por el Institute Mexicano del Seguro. Social como parte de ias prestaciones que derivan del
esquema de Seguridad Social previsto en ia Ley del Seguro Social, siendo este instituto el responsable
y encomendaco de administrar las cuentas para ef reliro de fubifados y pensionados de este sujefo
ohfigado, informacion que puede ser consulfada en el siguiente enface URL:

Altpoiwww,imss.qob my/transparencia

Como se refirié en la respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn con nimero de folic
13146690001123 molivo de este recurse, 1a jubilacion implica el término de la relacion laboral, quedando
de esta manera extintos los fines que motivaron el tratamiento ordginal de daltos personales del ex
lrabajador Gerarde Sosa Casleldn con esta institucidn. Consecuentemente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 fraccidn It de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica
para 8! Estado de Hidalgo, con el cese de la relacicn laboral finalizd el fratamiento de datos, lo cual limita

las alribuciones de esta institucion respecto a la informacion solfcitada.

Aunado a lo anterior, una vez finalizada. ia relacion laboral, la Universidad Autonoma del Estado.de
Hidalgo sigue teniendo una serfe de obligaciones respecic a los datos personales de sus-extrabajadores,
en virtud de que deberd suprimirios, previo blogueo en su caso, y una vez que concluya ef plazo de
conservacion, en lérminos contables v archivisticos, o bien, cuando los dalos hayan dejado de ser
necesarios para el cumplimiento de Jas finalidades previstas en el aviso de privacidad y que mofivaron
su iralamiento; es decir, el responsable no deberd Wratar Jos datos personales. de las personas
extrabajadoras indefinidamente, dnicamente debera hacerio por el periodo necesario para_cumpffk fa
finalidad pars la cual fueron recabados.

En conclusion, una vez entendido que la jubilacion implica el término de la relacidn laboral, quedan
extintos Ios fines que motivaron f tratamiento original de dalos personales de los extrabajadores corr
esta institucion, La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo no sostiene ningtin vinculo de cardcler
juridico ni faboral con fos pensionados y/o jubilados en virtud. de haber concluide la relacion de trabajo

con estos.

SEGUNDO.- En ef supuesto sin conceder que se prefenda aplicar lo establecido en el articula 15 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica para el Estado de Hidalgo en cuanto a suplir
cualquier deficiencia en el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn, na deberd ser alendida esio
en razon a que en ningin memento en la etapa procesal de instriiccion de este recurso de revision existio
viclacion evidente de la ley en Ia materia o que haya dejado al recurrente sin defensa, o bien que se fe
haya negado o dejado de. coniestar su prefensicn. Por consiguiente, citamos el siguiente criterio

orientador.
Registro digital: 2021518
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Instancia: Primera Sala 2
Décima Epoca T
Materias(s): Constitucional, Civil, Gomiin

Tesis: 1a. V72020 (10a.)

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién. Libro 74, Enero de 2020, Tomo /, pagina 654

Tipo: Aislada

SUPLENGIA DE LA QUEJA DEFICIENTE EN MATERIAS CIVIL, MERCANTIL Y ADMINISTRATIVA.
EL ARTICULO 79, FRACCION VI, DE LA LEY DE AMPARO QUE ESTABLECE SU PROCEDENCIA
UNICAMENTE ANTE VIOLACIONES EVIDENTES DE LA LEY GUE HAYAN DEJADO SIN DEFENSA-
AL QUEJOSO, NO VIOLA EL. DERECHO DE ACCESO A LA JUSTICIA.

Tanto ia Constitucién Federal como la Ley de Amparo establecen que tratdndose de fas materias en las
gue no apera oficiosamente la supiencia de ia.queja deficiente, la carga argumentativa de demostrar la
inconstitucionalidad del aclo reclamado recae en.e:' guejoso. De esta forma, no es posible gue lratdndose
de las materias civil, mercantif o administrative, las cuales se rigen por el principio de estriclo derecho,
los juzgadores deban, en todos fos casos, suplir la queja deficiente; pues ello implicaria ir en contra de
lo establecido en el propio texto constitucional, ademéas de que conlievarla que fa excepcionalidad de la
cual esta revestida esta institucidn se tormara una regla general, io que desvirluaria su teleclogia. De ahl
que el articulo 79, fraccion VI, de la Ley de Ampara, al disponer que fa autoridad que conozca del juicic
de amparo debera suplir la deficiencia de los conceptos de viclacion o agravios en ofras materias cuando
se advierta que ha habido en conira def quejosc o def particufar recirrente una violacién evidente de

la ley- que lo haya dejado sin defensa por afectar los derechos previstos en el articulo 1o. de la

propia ley, no viola el dereche de accesoa 1a justicia, pues no establece una neqgacion de justicia
ni impone una traba innecesaria para gque el guejoso pueda scceder al juicio de ampary a defen

sus _intereses, ya gue solo se frata de un supuesto especifico que el legisiador incorporg para dar

efectividad al medio de proteccion constitucional en aquelios casos en fos que ia violacion a los derechos
fundamentales es palpable y evidente, ademés de gue no excluye una eventual aplicacién de las demas
fracciones previstas en ef articulo 79 citado.

Amparo directo en revision 2122/2018. Distribuidora Liverpool, S.A. de C.V. 26 de junio de 2019. Ginco
votos de los Ministros Luis Marfa Aguitar Marales, Jorge Mario Pardo Rebolledo, Alfredo Gutiérrez Orliz

Mena, Norma Lucia Pifie Hemandez y Juan Luis Gonzélez Alcdntara Garrancd. Ponente: Jorge Mario
Fardo Rebofledo. Secretario: Alejandro Castadion Rarmirez.

Esta. fesis se publicd ef viemes 24 de enero de 2020 a.fas 10:25 horas en of Semanario Judicial de la
Federacion. )

Ahora bien, por consecuencia todas las resoluciones que emanen de una auloridad deben ser con base
al principio de congruencia, a efecto de que las facultades discrecionales que poseen no se conviertan
en arbifraricdades y excesos. @ momento de fomar sus decisiones. En este sentido
VESCOVI&COLABORADCRES expresan: "... el principio de congruencia es de base constitucional,
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configura una aplicacion directa del principio dispositivo v, a la vez, constituye una de Jas garantias del ; 5 ’
debido proceso en la medida en que se convierte en el limile que se le impone a la judicatura de no ’
introducir cuestiones de hecha, respecto de las cuales las partes no hayan podido ejercer su plena y

oportuna defensa’.

Lo anterior, configura una incongrusncia por Extra Petita v existe este tipo de incongruencia cuando en

una resolucion: se pronuncia ".'susﬁruyendo la pretension del actor por ofra, ya sea concediendo algo

distinto a o pedido o.concediende algo adicional (Barreiro)™.

En este contexto, se cita la siguiente .-'nferpre(aciﬁn jurfsprudenc:‘a!.'

CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN SENTENCIAS DICTADAS EN AMPARO CONTRA LEYES.

ALCANCE DE ESTOS PRINCIPIOS.

Los principios de congruencia y exhaustividad que rigen las sentencias en amparo conlra léyes'y que se

desprenden de los articulos 77 y 78 de la Ley de Amparo, estdn referidos a que éstas no sdio sean

congruen!‘es consige mismas, sing también con la litis y con Ia demanda de amparo, apreciando las

pruebas conducentes y resclviendo sin omilir nada, ni afadir cuestiones rio hechas valer, ni
expresar consideraciones confrarias enfre si o con los punios resclutivos, lo gue obliga al
Juzgador, a pronunciarse sobre todas v cada una de las pretensiones de los guejosos, analizando,
en su casuo, ia constitucionalidad o inconstitucionalidad de los precepfos legales reclamados.

Amparo en revision 383/2000. Administradora de Centros Comerciales Santa Fe, S.A. de C.V. 24 de
mayo de 2000. Cinco volos. Ponenle: Olga Sanchez Corderc de Garcia Villegas. Secrelaria: Leficia

Flores Diaz.

Amparo en revision 966/2003. Médica Integral G.N.P., 8.A. de C.V. 25 de febrero de 2004. Unanimidad
de cuatro volos. Ausente: José de Jesils Gudifio Pelayo. Ponente: Juan N. Silva Meza. Secretaria’
Guadalupe Robles Denefro.

Amparo en revisicn 312/2004. Luis Ramiro Esping Rosales. 26 de mayo de 2004. Unanimidad de cuatro
volos. Ausente! Humberto Roman Palacios. Ponente: José Ramdn Cossio Difaz. Secrelario: Miguel

Enrigua Sanchez Frias.
Amparo en revisién 883/2004. Operadora Valmex de Sociedades de Inversion, S.A. de C.V. 3 de

septiembre de 2004. Unanimidad de cuatro volos. Ponente: José Ramdn Cossio Diaz. Secretario!
Francisco Javier Solfs Ldpez.

Amparo en revision 1182/2004. José Carfos Vézquez Rodrigusz y ofro. 6 de octubre de 2004.
Linanimidad de cuatro volos. Ponente: José Ramon Cosslo Diaz. Secretario; Miguel Enrigue Sanchez
Frias.

Tesis de jurisprudencia 33/2005. Aprobada por la Primera Sala de este Alto Tribunal, en sesion de-treinta
de maizo de dos mil cinco™

Lo anterior se sefiala en virtud de que el recurrente en la razén de interposicion del recurso de revisicn
RRAI 903/2023 presentado en contra de fa respuesta a la solicitud de acceso a la informacion con niimero
de fofio 131466900011123 alude fo siquiente: “El iérmino de.ja relacion laboral con et C. Gerardo Sosa
Castaldn para que éste recibiera el beneficio de la jubilacion no axime al sujefo obligado de dar cuenta
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de dalos y documentos queé, por isy, posee, como &s el monlo que eroga para esta persona y cualguier 6'_"":_5
ofra jubilada, ya que no sblo se lrata de pagos por los cuales se lleva una administracion interna para el
manejo financiero, que genera un regisiro, sino informes gue fa fey considera; de acuerdo con lo
siguiente: La fraccion XLII del articuio 69 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
para ef Estado.de Hidalgo esteblece que los sujetos obligados, sin restriccion para la Universidad
Auidnoma del Estado de Hidalgo (UAEH), dében dar cuenta de fo que a la lfetra dice: "El listado de
jubilados y pensicnados y el monto que reciben”. Dicho articulo enfstiza que los sufefos .Obligados
deberan poner a disposicion del pablico.y rantener actualizada, en sus respectivos medios efectronicos,
de acuerdo con sus facultades, alribuciones, funciones u objeto social, “por lo menos” toda fa informacién
detaflada en XLVII fraccivnes, incluyendo fa ya mencionada XLH sobre. personas beneficiarias de _
Jjubitacitn y pensiones, mas la caritidad que reciben, recurso piiblico que no debe ser omitido. Incluso, la
referida ley indica en su articulo 74 que, “ademés de lo sefialado en el erticulo 69 de Iz presente Ley™ -
es decir, no hay una eximicion para que no cumpla alguno de los articulos ya mencionados, sino una
reafirmacion de que esta obligada—, “la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y los Organismos
de Gobiemno y Administracion, vinculados a su operacion. deberdn poner a dispasicion del piblico y
actualizar la sigufente informacion”, en la que incluye once fractiones mas, entre éstas dos abocadas de
manera precisa a iz competencia de esta solicitud: V.- La remuneracion de ios profesores, incluyendo
los estimulos al desempedo, nivel y monto. Este considerando responde al requerimiento sobre la
trayectoria laboral del C. Gerardo Sosa Castelén, que incluirian desde su ingreso ala instifucion
académica y 1as funciones desempefiadas, con Sus remuneraciones. Asinvismo, fa fraccién IV.- Los
ingresos, promociones y terminacicn de relacion laboral del personal -académico y adminisirativo.
Considerando. que también responde fo relalivo a trayecloria Iahoral y percepciones, mediante la
clarificacion de ingresos, promociones y termind de relacion con {a YAEH del C. Gerardo Sosa Casteldn.
Por lo tanto, las atribuciones de la Universided Auténoma del Estado de Hidalgo no estan “firnitadas”,
como asegura, ya. que ia ley en la maleria conlempla los alcances de la soficitud de information folic
131466900011123, por o que estd obligada a cumplirias”. (Anexo 1)

El inconforme refiere que le causa agravio la respuesta respecto a ia travectoria laboral del C. Gerardo
Sosa Casteldn, suporiendo que incluirfan desde st ingreso & fa institucién académica y las funciones.

desempefiadas, con sus remuneraciones, poric que es necesario precisar que en la soficitud formuiada
por ef C. Akel Chévez con nimero de folic 131466960011123 presentada a través del Sistema de
Solicifudes de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0) de fa Plataforma Nacional de Transparencia, no

solicité la informacion a-la que hace alusion en ef recurso, eén ol cual supone debe contener dicha
respuesta de la solicitud en mencion, puesto que en Ia va referida solicitud de acceso a ia informacion
requiri lo siguiente: ¢ Cudl es la percepcidn mensual que recibe et C. Gerardo Sosa Casteldn como

Jubilaclo Académico de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo? Fecha en la que recibid ef o

beneficio de la jubilacion. Trayectoria laborel que ampara el proceso de jubifacién. Desgiose de los {rf ,—{ Py
g ) A B

montos mensuales recibidos desde el momento en que accedio.a la jubilacitn y hesta el dltimo pago. iy A '\

N
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Adjuntar el titimo recibo de pago rélacionade con la jubilacion del C..Gerardo Sosa Casteldn.”, lo cual
se comprueba con ef acuse de la solicitud 131466900011123. {Anexo 2)

Por io tanto, se solicita a Ia ponencia en furno resolver de conformidad con el principio de congruencia y
-avocarse a la solicitud infcial, 5in fomar a consideracitn peliciones adicionales & la misma, pues-cabe
mencionar que la respuesta emifida por este sujeto obligado fus en tiempo y forma, aftendiendo a'lo

requerida por ef solicitante. {Anexo 3)

Por lo anies citado, este cuerpo colegiado, acuerda por unanimidad de votos ralificar la respuesia

otorgada’.

TERCERO. Una vez que el Comité de Transparencia determina la
contestaciéon para responder el recurso de revision, con nudrnero de folio RRAI
903/2023, presentado a través de Platalorma Nacional de Transparencia ante el
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo y recibido en la Unidad de
Transparencia de este sujeto obligado, somete a consideracién del mismo a efecto

de CONFIRMAR su determinacion, mismo que hoy se resuelve; y
CONSIDERANDO

PRIMERO. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 39, 40, 141, 142 y
147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de

Hidalgo, este Comité resuelve la contestacion para responder el recurso de revisién

citado al rubro.

SEGUNDO. El recurrente formulé su récurso de revisién via Plataforma
Nacional de Transparencia ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piiblica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Hidalgo, con niimero de folio RRAI 903 /2023, de fecha 04 (cuatro) de septiembre
de 2023 (dos mil veintitrés), admitido y riotificado en fecha 11 (once} de septiembre

de 2023 (dos mil veintitrés) a esta unidad, en el que expresé lo siguiente: * £ témino
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de Ia relacioh laborai.con el C. Gerardo Sosa Castelén para que éste recibiera ef beneficio de la jubilacion no exime af sujeto #‘
obligade de dar cuenta de datos y documenios que, por lzy. posee, coma s el monlo que eroge para esta persona y cualquier '
olra jubilada, ya que no sélo se trata de pagos por los cuales se lieva una administracion intema para ef marigjo financiero,
gtie genera un registro, sino informes que Ia ley considera, de acuerde con lo siguiente: La fraccion XLH def articulo 69 de la
Ley de Transparencia y Acceso & Ja Informacién Pablica para e;"Estado.de Hidalgo establece que ios sufetos obligados, sin
restriccion para ia Universidad Autoroma del Estado de Hidalgo (UAEH), deben dar cuenta de fo que a la ietra dice: "Ei listado
de jubifados v pensionados y ef monto que reciben’, Dicho articufo enfatiza que los sujetos obligades debersn porier a
disposicion del publico y mantener actualizada, -en sus respectives medios efectrénicos, de acuerdo con sus facullades,
atrihuciones, funciones u ohjeto social, “por fo menos” toda la informacion detaflade en XLVIll fracciones, incluyentdo la ya
mencionada XLil sobre personas beneﬁbﬁaﬁas de jubilacion y pensiones, mas la canfidad que reciben, recurso piiblico que
no debe ser omitido. Inclusc, 1a referida fey indica en su articulc 74 gue, "ademas. de lo séﬁalado en e artfculo 69 de la
presente Ley” —es decir, no hay una eximicion para que no cumpla aigunc de los articulos ya mencionados, sino una
reafirmacién de que esté obligada~, ‘a Universided Autdnoma det Estado de Hidalgo y los Organismos de Gobiemo y
Administracion, vincutados-a su operacion, deberdn poner a disposicion del pliblico y aciualizar la siguiente informacion’, en
1a que incluye onice fracciones méas, entre ésfas dos abotadas de manera precisa a fa competencia de esta solicitud: V.- La
remuneracion de los profesores, inchuyende lps estimuios al desempefio, nivel y monto. Este considerando responde -af
requerimiento sobre Ia trayectoria laboral del C. Gerardo Sosa Castelén. que incluirian desde. su ingieso a fa institucion
académica y las funciones desempediadas, con sus remuneraciones. Asimismo, la fraccion IV.- Los ingresas, promociones y
terminacion de refacion laboral def personal académico vy administrativo. Considerando que fambién respondse lo relative a
trayectoria Jaboral y percepciones, mediante la clarificacion de ingresos, promogiones y termind de relacion con fa UAEH del
C. Gerardo Sosa Caslefaén. Por o tanto, las alibuciones de la Universidad Auténoma del Estadc de Hidalge no estan
“limitadas’, como asegura, ya que la ley en fa materiz contempla los alcances de la soliciiud de informacion folio

131466900011123, por lo que esté obligada a cumplirias”, por 1o que la Unidad de Transparencia de
este sujeto obligado, emitié la respuesta correspondiente al recurso de revision
multicitado en dia 19 (diecinueve) de septiembre de 2023 (dos mil veintitrés), en el
que se determiné la contestacion para responder al medio de impugnacion por lo
que somete a consideracién de este Comité dicha determinacién realizada en
términos de lo dispuesto en el articulo 147 fraccién Il de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Hidalgo. En consecuencia, se

resueclve la contestacion en los términos que determiné el Comité de Transparencia,

respecto al recurso formulado por el C. Axel Chavez.

En mérito de lo expuesto y fundado, se Ny

M ® j
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RESUELVE

PRIMEROQ. Este Comité es competente para conocer y resolver sobre el

recurso de revisién formulado por el C. Axel Chavez.

'SEGUNDO. En consecuencia, una vez analizado el recurso en cuestion, este
Comité CONFIRMA por voto unanime de sus integrantes la contestacion al recurso

de revisién en términos de los argumentos anteriormente invocados.

TERCERO. Cuimplase.

Asi lo resolvieron y firman al margen y al calce los integrantes del Comité de \\lu
Transparencia de la Universidad Autéonoma del Estado -de Hidalgo, la Maestra
Haydee Abigai Hernandez Aguilar, Presidenta del Comité de Transparencia y
Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo; Licenciada en Contaduria Gabriela Mejia Valencia, Integrante del Comité
de Transparencia y Coordinadora de Administracién y Finanzas; Maestra Hannia
Ingrid Salinas Gonzalez, Integrante del Comité de Transparencia y Contralora
Cteneral; Maestro Antonioc Mota Rojas, Integrante del Comité de Transparencia y

Director General Juridico.
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