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Pachuca de Soto, Hidalgo, 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidés).

Vi st o para resolver la Denuncia 71/2021 interpuesta por OBSERVATORIO
CIUDADANO ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo, y notificado

via correo electronico (unidadtransparencia@uach.edu.mx) el dia 10 (diez) de enero

del 2022 (dos mil veintidds)a la Unidad de Transparencia de la Universidad

Autonoma del Estado de Hidalgo, y

RESULTANDO

PRIMERO. OBSERVATORIO CIUDADADANO interpuso una denuncia en
contra de este sujeto obligado por incumplimiento a Ia obligacion de transparencia
prevista en la fraccion VIII del articulo 69 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Hidalgo referente a la Remuneracién bruta y
neta, ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. La Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, rindi6 el informe
con justificacion a través de la Unidad de Transparencia respecto de la denuncia
71/2021 el dia 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidés) en los siguientes

términos:

“INFORME
PRIMERO. Ratificar o pronunciado por este cuerpo colegiado en la vigésima primera sesicn
extraordinaria del Comité de Transparencia de fecha viernes veintiséis de noviembre del afio dos mil
veintiuno: *...De conformidad al articulo 123 apariado A de la Constitucicn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus correfativos de la Ley Federal del Trabajo, con relacién al numeral 2 parrafo 1V, de ia
Ley General de Educacién Superior, fa naturaleza jurfdica del personal de Ia instifucion es la de trabajador
universitario. Por ende, a los trabajadores no se les puede considerar servidores piiblicos. De ahi que no
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resulte aplicable la actualizacién del supuesto de la fraccién Vil del arficulo 69 de la Ley de =
Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica para el Estado de Hidalgo. A mayor abundamiento el

marco de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, no incluye al trabajador
universitario de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo en el supuesto de servidor piblico, o

cual se refuerza con la Ley Orgénica de la propia Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo que

determina claramenfe una naluraleza dirigida al numeral 3 y 4 de la misma ley con relacién a una
organizacion basada en funciones académicas mediante unidades académicas y administrativas que en

su autonomia crea de conformidad al articulo 5 de la propia Ley Organica, lo cual es armdnico con el

apartado A del arficulo 123 Constitucional. Los servidores ptiblicos estan regulados en el apartado B de!

articuto 123 Constitucional al que evidentemente ni por naturaleza, fines u objetivos se relacionan con ef

gfercicio de potestad publica de suprasubordinacion que caracteriza a los servidores publicos. Estos

atributos son muy diferentes a los fines nobles que ha prescrito el articulo 3 fraccion Vil de la Constitucion

Federal en Ia que el trabajador universitario desarrolla funciones y atribuciones relacionadas con la

enseflanza, las ciencias y la cultura en la que el principal destinatario beneficiario es un alumno o alumna

que no es un trabajador de la universidad, sino un educando que no esta sujeto a una subordinacion de

gfercicio de imperio que es propia de los servidores piblicos. La docencia, Ia investigacion, la exftension

de la cultura, la vinculacion, la infernacionalizacion, la promocion de la calidad y excelencia y el fomento

de la legalidad que sefiala el articulo 3 de su Ley Orgénica no fienen que ver con las caracteristicas de

los servidores publicos...”, o cual fue ratificado por el consejo general de este institufo en fojas 20 y 21

de la resolucion de fecha 07 de diciembre del 2021 pronunciada dentro del expediente con motivo de la

denuncia 054/2021 que a la lefra dice: *...Respecto a lo antes citado, Ia razon le asiste al sujeto obligado,

pues en ningtin momento se esfablece que los integrantes del Sujeto Obligado Universidad Auténoma

del Estado de Hidalgo sean considerados como servidores pliblicos o que ostenten tal caracter...”

SEGUNDO. Como se ha expresado la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo cuenta con la
resolucion de la denuncia 054/2021 que concieme a la fraccidn VIl del arficulo 69 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Piblica para el Estado de Hidalgo, misma fraccion que es objeto

‘ de la presente denuncia.
En este contexto, al contar con una resolucion la cual en términos de fos articuios 96 y 97 de fa Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado de Hidalgo, atn quedan pendientes dos
etapas procesales por realizarse segtin sea el caso, y al versar sobre el mismo tema, la presente

denuncia no debié ser admifida ya que puede vuilnerar el tramite del procedimiento relativo a la denuncia
054/2021 hasta que el asunfo no haya sido conciuido.

TERCERO. Respecto af cuarto trimestre del affo 2021 nos permitimos hacer de su conocimiento gue en
observancia a los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones establecidas en el tifulo quinto y en Ia fraccion 1V del articulo 31 de
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la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, Capitulo Il. De las
Politicas Generales que Orienfaran la Publicidad y Actualizacion de la Informacion que generen los
sujetos obligados, numeral Cctavo que a la letra dice:

Las politicas para actualizar la informacién son fas sigufentes:

Fraccién . Los sujefos obligados publicardn la informacion actualizada en su portal de Infernet y en la N
Plataforma Nacional dentro de los treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo de xg_
actualizacién que corresponda, salvo las excepciones establecidas en Jos presentes
Lineamientos...”

En base a lo referido por la Lic. Martha Marfa Hernandez Le6n, Directora de Capacitacion y Verificacion
del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Hidalgo en el oficio nimero ITAIH/DTV/03/2022 respecfo de fa denuncia
ntimero 71/2021 de fecha 10 de enero 2022 “No se verifica cuarto frimestre de 2021 porque esta en

proceso de generacion de informacién y de carga que en su momento se realizara”.

Este Sujefo Obligado se encuentra en tiempo y forma para subir la informacion correspondiente al cuarto
trimestre del afic 2021, puesto que cuenta hasta el 31 de enero del afio actual, por tanto, la denuncia no
debe aceptarse con relacion a este periodo.

CUARTO. Es importante seflalar que ef instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica
Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo fue omiso en remitir la denuncia
71/2021 interpuesta por Observatoric Ciudadano en contra de este Sujeto Obiigado, siendo que es un
requisito indispensable conocer el contenido literal de la misma, puesto que al no hacerio vulnera el
derecho de defensa que pudiera asistirle a esta Universidad.

QUINTO. Existen inconsistencias en la fecha del acuerdo de admision de la denuncia 71/2021, asf como
también en la fecha del acuse de recibido del oficio nimero ITAIH/DTV/03/2022 donde se remitic de
manera fisica y electronica el documento soporte del resultadc de la verificacion virtual realizada a la

fraccion VIll del articulo 69 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado

de Hidaigo, ias cuales sefialan ef dia 10 de enero de 2021". {
TERCERO. Una vez que el Comité de Transparencia determina el informe con

justificacién de los hechos o motivos de la denuncia presentada en contra de este

sujeto obligado, con nimero de folio 71/2021, interpuesta ante el Instituto de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental y Proteccion de

Datos Personales del Estado de Hidalgo y notificada via correo electrénico

(unidadtransparencia@uaeh.edu.mx) en fecha 10 (diez) de enero del 2022 (dos mil
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veintidés) a la Unidad de Transparencia de este sujeto obligado, somete a

consideracion de este Comité a efecto de CONFIRMAR su determinacién, mismo que

hoy se resueive; y

,é CONSIDERANDO

PRIMERO. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 39, 40, 87, 88, 90,
92, 93 y 94 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el
Estado de Hidalgo, este Comité resuelve emitir el informe con justificacién respecto

de los hechos o motivos de la denuncia citada al rubro.

SEGUNDO. El denunciante interpuso una denuncia ante el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Hidalgo con ntimero de folio 71/2021, notificada

en fecha 10 (diez) de enero del 2022 (dos mil veintidés), dia en el que ingresé a esta

unidad via correo electrénico (unidadtransparencia@uaeh.edu.mx), por lo que el
Comiteé de Transparencia de este sujeto obligado, rindié el informe con justificacién
. en dia 13 (trece) de enero de 2022 (dos mil veintidés) referente a la denuncia por

incumplimiento a las obligaciones de transparencia en términos de lo dispuesto en
el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Hidalgo.

En consecuencia, resuelve rendir su determinacion respecto a la denuncia
interpuesta por OBSERVATORIO CIUDADANO.

En mérito de lo expuesto y fundado, se
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RESUELVE

PRIMERO. Este Comité es competente para conocer sobre la denuncia
interpuesta por OBSERVATORIO CIUDADANO.

SEGUNDO. En consecuencia, una vez analizada la denuncia en cuestion, este

Comité CONFIRMA por voto unanime de sus integrantes rendir informe con

justificacion en términos de los argumentos anteriormente invocados.
TERCERO. Cumplase.

Asi lo resolvieron y firman al margen y al calce los integrantes del Comité de
Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, el Licenciado
Ely Nazareth Ruano Escalante, Presidente del Comité de Transparencia y Titular
de la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo;
Maestra Hannia Ingrid Salinas Gonzalez, integrante del Comité de Transparencia
y Contralora General; Doctor Roberto Rodriguez Gaona, integrante del Comité de
Transparencia y Director General Juridico; Licenciada en Contaduria Gabriela
Mejia Valencia, integrante del Comité de Transparencia y Coordinadora de
Administracién y Finanzas; Licenciada en Contaduria Estela Galindo Ortega,
integrante del Comité de Transparencia y Directora de Administracién de Personal;
y Licenciado en Administraciéon de Empresas Jorge Augusto del Castillo Tovar

integrante del Comité de Transparencia y Director General de Planeacion.

o -

Lic. Ely Naz Ruano Escalante  Mtra. Hanma Ingrld Salinas Gonzalez
Tltular la Unidad de Contralora General
Transparencia
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