UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO

Rectoria
Cffice of the President

Unidad de Transparencia
Transparency tnit

Denuncia 054/2021
Via de interposicion: Plataforma Nacional de Transparencia

Pachuca de Soto, Hidalgo, 30 (treinta} de (noviembre) de 2021 (dos mil veintiuno.)

V i s t o para resolver la Denuncia 054/2021 interpuesta por el C.
OBSERVADORESCIUDADANOS, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
Gubernamental y Protecciéon de Datos Personales del Estado de Hidalgo, admitido
en fecha 04 (cuatro) de octubre de 2021 por el mismo y notificado via correo

electrénico (unidadtransparencia@uaeh.edu.mx) el dia 06 (seis) de octubre de 2021

a la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, y

RESULTANDO

PRIMERO. Con fecha 11 (once) de gctubre de 2021 (dos mil veintiuno) la
Direccion de Administracién de Personal de la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo, rindié el informe con justificacion a través de la Unidad.de Transparencia

de esta institucién respecto de la denuncia 054/2021.

SEGUNDO. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica de
la Universidad Auténomz del Estado de Hidalgo emitié su determinacién en alcance
al informe con justificacion respecto de la denuncia 054/2021 en sesion
extraordinaria de fecha 26 (veintiséis) de noviembre de 2021 {dos mil veintiuno}, en

los siguientes términos:

“...De conformidad al articulo 123 apartado A de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de la Ley Federal del Trabajo, con
relacién al numeral 2 pdrrafo IV, de la Ley General de Educacién Superior, la
naturaleza juridica del personal de la institucién es la de trabajador
universitario. Por ende, a los trabajadores no se les puede considerar

servidores piublicos. De ahi que no resulte aplicable la actualizacion del
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supuesto de la fraccién VII del articulo 69 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo. @

A mayor abundamiento el marco de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Seberano de Hidalgo, no incluye al trabajador universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo en el supuesto de servidor publico, lo cual se
refuerza con la Ley Orgdnica de la propia Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo que determina claramente una naturaleza dirigida al numeral 3 y 4 de la
misma ley con relacion a una organizacion basada en funciones académicas
mediante unidades académicas y administrativas que en su autonomia cred de
conformidad al articulo 5 de la propia Ley Orgdnica, lo cual es arménico con el
apartado A del articulo 123 Constitucional. Los servidores ptiblicos estan requlados
en el apartado B del articulo 123 Constitucional al que evidentemente ni por

naturaleza, fines u objefivos se relacionan con el ejercicio de potestad piublica de

suprasubordinacion gue caracteriza a los servidores publicos. Estos atributos son

muy diferentes a los fines nobles que ha prescrito el articule 3 fraccion VI de la
Constitucidn Federal en la que él trabajador universitario desarrolla funciones y
atribuciones relacionadas con la ensefnianza, las ciencias y la culturasen la que el
principal destinatario beneficiario es un alumno o alumna que no'esun trabajador
de la universidad, sino un educando que no estd sujete a una subordinacién de
gfercicio de imperio que es propia de los servidores publicos. La docencia, Ia
investigacion, la exlension de la cultura, la vinculacion, la internacionalizacién, la
promocién de la calidad y excelencia y el fomento de la legalidad que sefiala el

articuio 3 de su Ley Orgdnica no tienen que ver con las caracteristicas de los

\x\ servidores priblicos.

Sin embargo, en eferciclo de su autonomia y en cumplimiento al fin de
Jomentar la transparencia y la rendicion de cuentas consagrada en el
articulo 3 fraccién V de la Ley Organica con estricto apego a los valores
institucionales, de respeto y compromiso contenidos en el Cédigo de Etica

e Integridad del Personal y el Alumnado de la Universidad Auténoma del

Estado de Hidalgo, se considera viable otorgar la informacién suficiente

para datender la denuncia planteada en armonia con el autogobierno y

autonormacién gue emanan de la autonomia universitaria y de la
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naturaleza juridica de trabajador universitario, afena a la del servidor

publico. @

Por lo anterior, y como se ha dicho, en atencién a los valores que caracterizan a

esta institucién con la finalidad de fomentar la transparencia y la rendicion de
cuentas, se pondrd a disposicion a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia por medio del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparéencia

{Sipot), la siguiente informacién: efercicio, periodo gue se informa, clave o nivel

de puesto, denominacién o descripcién de puesto, denominacién del cargo,

drea de adscripciéon, nombre, sexo, monto de la remuneracién mensual

bruta, tipo de moneda de la remuneracién bruta, asi como denominacion

de las gratificaciones, denominacién de las primas, denominacién de los

o
estimulos, descripcién de las prestaciones en especie, monto bruto y tipo ==
de moneda de las mismas, segun aplique cada concepto a cada persona...” =
TERCERO. Una vez que el Comité de Transparencia concluye su
determinacién en alcance al informe con justificaciéon referente ‘a la denuncia &

054/2021, se somete a consideracién del mismo a efecto de CONFIRMAR dicha

determinacion, mismo que hoy se resuelve; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que conforme a lo dispuesto en los articulos 39, 40, 87, 88, 90,
92, 93 y 94 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Hidalgo, este Comité resuelve su determinacién en alcance al informe con

Jjustificacién respecto de la denuncia 054 /2021.

SEGUNDO. El denunciante interpuso una denuncia via Plataforma Nacional
de Transparencia ante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pablica Gubernamental y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo,
gon numero de folio 054/2021, en fecha 30 (treinta) de septiembre de 2021 (dos
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mil veintiuno), admitida por el mismo el 04 (cuatro) de octubre y notificado en fecha @
06 (seis) de octubre de 2021, dia en que ingresé en esta unidad via correo

electronico (unidadtransparencia@uaeh.edu.mx), por lo que el Comité de

Transparencia de este sujeto obligado, notificé su determinacién en alcance al
informe con justificacién en dia 29 (veintinueve) de noviembre de 2021 (dos mil
veintiuno) a través de la Unidad de Transparencia referente a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en términos de lo dispuesto
por el articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
para el Estado de Hidalgo. En consecuencia, resuelve rendir su determinacién en
alcance al informe con justificacion respecto de la denuncia 054 /2021 interpuesta
por el C. OBSERVADORESCIUDADANOS.

En mérito de lo exptiesto y fundado, se

RESUELVE

X

PRIMERO. Este Comité es competente para comocer sobre la denuncia
interpuesta por el C. OBSERVADORESCIUDADANOS.

SEGUNDO. En consecuencia, una vez estudiada la denuncia en cuestion,
este Comité CONFIRMA por voto unanime de sus integrantes su determinacion en
alcance al informe con justificacién relativo a la denuncia 054 /2021 en términos de

los argumentos anteriormente invocados.

TERCERO. Cumplase.

Asilo reéolvieron y firman al margen y al calce los integrantes del Comité de
Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, el Licenciado

Ely Ruano Escalante, Presidente del Comité de Transparencia y Titular
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de la Unidad de Transparencia de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo; P
Maestra Hannia Ingrid Salinas Gonzalez, integrante del Comité de Transparencia 2/
v Contralora General; Doctor Roberto Rodriguez Gaona, integrante del Comité de
Transparencia y Director General Juridico; Licenciada en Contaduria Gabriela
Mejia Valencia, integrante del Comité de Transparencia y Coordinadora de
Administracién y Finanzas; Licenciada en Contaduria Estela Galindo Ortega,
integrante del Comité de Transparencia y Directora de Administracién de Personal;
v Licenciado en Administraciéon de Empresas Jorge Augusto del Castillo Tovar,

integrante del Comité de Transparencia y Director General de Planeacién.

/ \
g : Ty V.o i B
Lic. Ely Nazareth Ruano Escalante Mtra. Hannia Ingrid Salinas Gonzalez

Titular de|fa Unidad de Contralora General
Transparencia

Dr. Roberto

< L.C. GaQie;a/B/[ejia Valencia
Director Genéral Juridico Coordinadora de Administraciéon y

Finanzas
L.C. Estel€Galindo Ortega L.A.E. Jorge Bigusto del Castillo
Directora de Administracion de ovar
Personal Directoy General de Planeaciéon
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