
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Shaping global education” 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Global Education 

UAEH  
“Shaping global education” 

 
Global Education UAEH, es una propuesta edu- 

cativa que ofrece a alumnos y docentes la posi- 

bilidad de desarrollar competencias sociales, 

interculturales y disciplinares, apoyándose en las 

tecnologías de la información, propiciando la 

interacción entre la comunidad universitaria y sus 

pares académicos de otras instituciones de 

educación superior a nivel internacional, facili- 

tando la colaboración y los intercambios acadé- 

micos y culturales de una manera inclusiva. 

 
Global Educación UAEH, utiliza la metodología 

Collaborative Online International Learning 

(COIL) desarrollada por la “State University of 

New York”, se conceptualiza como aulas com- 

partidas a través de herramientas tecnológicas 

para la impartición de clases, que permita inte- 

ractuar tanto a docentes como a alumnos de 

diferentes IES (Instituciones de Educación 

Superior) nacionales e internacionales, con acti- 

vidades sincrónicas o asincrónicas, donde los 

participantes pueden dar seguimiento desde sus 

propios espacios y equipos o utilizando la 

infraestructura institucional. 

 
 
 

 
Objetivos 

1.- Fomentar la colaboración 

docente para potencializar su 

desarrollo profesional y la 

generación de redes de inves- 

tigación con colegas interna- 

cionales. 

 
2.- Propiciar un acercamiento 

a un ambiente internacional 

de aprendizaje fomentando la 

interacción intercultural y el 

trabajo colaborativo entre 

alumnos y docentes, a través 

de la aplicación de la metodo- 

logía COIL. 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Actividades a desarrollar 
 
 

 

• Participar con colegas de otras instituciones nacionales e internacionales para 

desarrollar sesiones de clase, un curso completo o un módulo del mismo, en el que 

los alumnos y docentes de las dos instituciones educativas trabajen en conjunto 

para el logro de objetivos de aprendizaje compartidos. 

 
 
 

• Diseñar en colaboración con los docentes participantes, un cronograma de activi- 

dades con una duración de al menos 4 semanas, con un mínimo de 10 horas de 

trabajo total, de las cuales se recomienda al menos 2 horas de trabajo sincrónico 

(las horas pueden variar conforme a lo establecido en las convocatorias de otras 

IES). 

 
• Los trabajos a desarrollar por los académicos de las instituciones participantes, 

podrán ser preferentemente parte de una asignatura en común del plan de estu- 

dios o temáticas relacionadas con problemáticas mundiales (Agenda 2030 y Obje- 

tivos de Desarrollo Sostenible). 

 
 

• Propiciar el desarrollo de estrategias de trabajo en equipo intercultural entre los 

alumnos de ambas instituciones. 

 
 

• Desarrollar actividades a través de plataformas digitales de su preferencia. 



 
 

Metodología a implementar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Collaborative Online International 

Learning (COIL) 

 
Es una metodología para la enseñanza y el 

aprendizaje que propicia la colaboración 

entre varias instituciones nacionales e 

internacionales en modalidad online. Pre- 

tende que alumnos de dos o más IES y 

países diferentes, aprendan, dialoguen y 

colaboren a través de una experiencia 

internacional e intercultural, haciendo uso 

de las posibilidades que ofrecen las nuevas 

tecnologías, permitiendo la interacción 

entre los grupos de manera sincrónica o 

asincrónica y favoreciendo una experien- 

cia internacional a todos los estudiantes 

sin necesidad de viajar. 

•La metodología COIL surge en 2004 en la 

State University de Nueva York; actual- 

mente reúne universidades de todo el 

mundo con la intención de formar a los 

alumnos con competencias globales a 

través del trabajo y el debate en grupos 

diversos (Ver Anexo 1). 



 

 
 
 
 
 
 
 

 

Registrarse en la convocatoria emiti- 

da por la Dirección de Relaciones 

Internacionales e Intercambio Acadé- 

mico (DRIIA). 
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Vinculación entre docentes para estable- 

cer calendario, compartir información de 

contactos, asentar las estrategias de ense- 

ñanza y criterios de evaluación del aprendi- 

zaje. 

 
 
 
 

 
Se te enviará el contacto del profesor homó- 

logo para que agendes una primera reunión. 

En caso de conocer un docente de otra IES 

nacional e internacional que desee colaborar 

contigo, presenta la propuesta a la DRIIA. 

 
 
 

Seguimiento y evaluación 

En conjunto con su homólogo, evalúen las 

actividades realizadas y retroalimenten 

sobre las prácticas exitosas y aspectos que 

se pueden mejorar para una siguiente ver- 

sión. 

 
 

Registro 

 

 
 

 
  

seguir 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Lineamientos 
 
 

El docente deberá realizar el registro ante la DRIIA de 

alumnos y docentes homólogos participantes de las 

diferentes IES, a efecto de validar la actividad y que 

ésta cuente como movilidad virtual. 

 
 

El docente de la UAEH deberá presentar a la DRIIA la 

evidencia de la actividad y un informe de evaluación, 

generando una carpeta de drive denominada GE_- 

Nombre_Apellidos del profesor_periodo de participa- 

ción (ejemplo: GE_Carolina_ContrerasVázquez_e- 

ne-jun2023) compartida al correo global_educa- 

tion@uaeh.edu.mx (incluir captura de pantalla, plan 

de trabajo y reporte de evaluación y listado de parti- 

cipantes). 

 
 

Para el caso de la evaluación de los aprendizajes, las 

actividades desarrolladas por los alumnos, habrán de 

contar al menos 30% en la calificación final de la 

asignatura. 

 
 

En caso de que la colaboración requiera del dominio 

de otro idioma, contar con las habilidades de comuni- 

cación, así como, hacer uso de las tecnologías de la 

información. 
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Actualización de temas, problemáticas, competencias de los cursos para 

responder de manera pertinente a las dinámicas internacionales. 

 

Internacionalización del currículum. 

 
Colaboración y redes internacionales que fortalezcan el desarrollo acadé- 

mico. 

 

Propiciar la cultura de la movilidad. 

 
Promover la interculturalidad exponiendo al estudiante a problemas reales 

en un contexto internacional. 

 

Constancia de participación para docentes y alumnos participantes, con 

reconocimiento de movilidad internacional virtual, emitida por la DRIIA. 

 
 
 
 
 
 

*Para los docentes, la constancia contará con el recono- 

cimiento de validez para su participación en la convoca- 

toria del Estímulo al Desempeño del Personal Docente 

y/o en otras acreditaciones externas (PRODEP, SNI). 

 
 
 

Beneficios 
 

  

  

  

  



 
 
 
 
 

 

Responsabilidades 

Coordinador COIL 
en la Dirección de Relaciones 

Internacionales e Intercambio 

Académico 

1.- Realizar el vínculo entre profesores de 

las instituciones participantes. 

2. Estar en constante comunicación con el 

coordinador COIL de la universidad         socia. 

3.- Gestionar la emisión de constancias/ 

certificados COIL tanto para el docente y 

alumnos de la institución de origen como 

para el profesor y alumnos de la 

universidad socia. 

4.- Promover la divulgación de los módu- 

los COIL realizados y propiciar la partici- 

pación gradual de docentes en Global 

Education. 

Docentes 

 
 

Alumno 

1.- Ingresar al aula virtual a tiempo, estar 

permanentemente en contacto con sus 

grupos o equipos de trabajo y realizar un 

seguimiento constante de las tareas y 

actividades asignadas por los docentes. 

2.- Realizar, en tiempo y forma, las acti- 

vidades acordadas. 

3.- Comunicarse con sus grupos y equi- 

pos de trabajo desde los medios virtua- 

les previamente establecidos (Facebook, 

Skype, Messenger, Whatsapp, zoom, 

meet, etc). 

1.- Organizar las reuniones de negociación/planeación/diseño de tareas y actividades 

con profesores de las otras universidades. 

2.- Compartir los syllabus o planes de clase o módulo de acuerdo al curso o a las materias 

que se trabajen. 

3.- Recoger la información de contacto de los estudiantes participantes en el módulo 

COIL. 

4.- Definir las actividades y el cronograma del proyecto. 

5.- Conformar los grupos de trabajo (mixtos entre ambas instituciones y países) 

6.- Llevar a cabo la evaluación de sus propios estudiantes. 

7.- Compartir con los estudiantes el syllabus o plan del proyecto, las sesiones programa- 

das, la rúbrica de calificación del trabajo a entregar, las sesiones sincrónicas y otras acti- 

vidades acordadas entre los profesores, así como las presentaciones en el aula virtual. 

8.- Entregar las evidencias de los módulos COIL al coordinador COIL de la UAEH con 

fines de difusión, divulgación y para la entrega de los reconocimientos COIL a nivel insti- 

tucional. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Contacto 
Dirección de Relaciones Internacionales 

e Intercambio Académico 
 
 
 
 
 
 
 

Primer piso edificio CEVIDE 

Carretera Pachuca, Tulancingo Km. 4.5 

Col. Carboneras, Mineral de la Reforma, Hidalgo. 

C.P. 42084 

global_education@uaeh.edu.mx 

+52 (771) 717-20-00 Ext. 6022 y 6023 
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