











1.6. Que para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente Convenio,
sefala como domicilio el ubicado en la Avenida Universidad s/n, Zona de la Cultura,
Col. Magistenial, C.P. 86040, en esta Ciudad de Villahermosa, Centro, Tabasco.

1.7. Que su registro federal de contribuyentes es UJA-580101-4N3.

1. De “LAS PARTES”:

a. "“LAS PARTES" reconocen mutuamente su personalidad juridica y ia de sus
representantes legales.

b. Que dentro de su estructura organico-administrativa se encuentra habilitado, que
cuenta con la infraestructura y los recursos necesarios para dar cumplimiento al
objeto det presente instrumento.

¢. Que “LAS PARTES” ratifican como sus domicilios legales los sefalados en el
Convenio General de Colaboracion.

Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar su compromisc a los términos y
condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente Convenio es establecer las bases de colaboracion técnica, académica
y cientifica entre “LAS PARTES” con el fin de promover la colaboracion académica y
cientifica en el area de la Salud Pablica; fortaleciendo las actividades de movilidad y de
investigacion entre los programas educativos de la Maestria en Salud Publica del Instituto de
Ciencias de la Salud de “LA UAEH"” y el programa de Maestria en Salud Publica de Ia
Division Académica de Ciencias de la Salud de “LA UJAT”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LA UAEH™:

Para la ejecucion ,de| objeto de este Convenio, "LA UAEH", a través de la Maesiria en
" ud Publica del Area Académica de Meadicina del ICSa, se compromete a:

a) Promover y apoyar la realizacion de los proyectos conjuntos de estudio e
investigacion que se deriven de este documento.

b) Proporcionar el apoyo y la colaboracion del personal académico y del alumnado de la
maestria, para el desarrollo de las acciones generadas del presente documento.






Por parte de "LA UJAT", al Dr. Heberto Romeo Priego Alvarez, Coordinador del Programa
de Maestria en Salud Publica de la Divisién Académica de Ciencias de la Salud.

SEXTA. RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” convienen en que el personal aportado por cada una para la realizacion del
objeto del presente Convenio se entendera relacionado exclusivamente con aquelia que lo
empleé; por ende, cada una de eilas asumird su responsabilidad por este concepto y en
ningln caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, de conformidad con
el articulo 13 de la Ley Federal del Trabajo.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL:

La titularidad de tos derechos de autor, en su aspecto patrimonial correspondera a “LAS
PARTES”, dando el debido reconocimiento moral a quienes hayan intervenido en la
-ealizacion del mismo. “LAS PARTES” podra utilizar la informacién o resultados que se
deriven del presente instrumento en sus funciones académicas.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la informacion de
caracter técnico y financiero que se origine o se intercambie con motivo de la ejecucién del
presente instrumento. En caso de faltar aiguna de “LAS PARTES” a este compromiso, se
obliga al pago de dartos y perjuicios que se llegaren a originar.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la
inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la
forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA. VIGENCIA:
presente instrumento entrard en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una

‘acion de tres (3) afos, promrogable por periodos iguales, previa evaluacion de los
ultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.









