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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA RESIDENCIAS MEDICAS, Q
CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH”, REPRESENTADA POR EL [}
DR. SAUL AGUSTIN SOSA CASTELAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; Y \\
POR LA OTRA PARTE, LA FUNDACION MARIA ANA MIER DE ESCANDON , IAP A QUIE S
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL HOSPITAL ESCANDON” , REPRESENTADA \[\}
EN ESTE ACTO POR EL C. MARTIN VILLAFANA CABRERA, DIRECTOR GENERAL Y R\
REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION MARIA ANA MIER DE ESCANDON ,
ASISTIDO POR EL DOCTOR GUILLERMO CESAR PEREZ PELAEZ JEFE DE ENSENANZA

E INVESTIGACION DEL HOSPITAL ESCANDON  CONFORME A LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

El dia 15 del mes de Agosto del aiio dos mil veintiuno, la UNIVERSIDAD AUTONOM
DEL ESTADO DE HIDALGO “LA UAEH", y EL HOSPITAL ESCANDON “El HOSPIT
ESCANDON", celebraron un CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, con la
finalidad de establecer las bases generales y unir esfuerzos para llevar a cabo
actividades conjuntas de: investigacién, docencia, colaboraciéon académica,
desarrollo profesional, difusidn de actividades culturales, artisticas, deportivas,
sociales y de prestacion de servicio social y practicas profesionales, de interés
para las partes en los términos de las atribuciones que les confieren las leyes que
los rigen y mediante programas especificos; en el cual se obligaron a celebrar
por escrito convenios especificos de colaboracion para desarrollar las
actividades mencionadas.

DECLARACIONES
I. De “LA UAEH":

.1. Que es un organismo publico descentralizado y auténomo, dotado de
capacidad y personalidad juridica propia, de acverdo con su Ley Orgdnica
vigente publicada el 31 de diciembre de 2015 en el Periédico Oficial del Estado,
cuyos fines al tenor del numeral 3 son:

L La docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién presencial
y a distancia en los niveles de bachilerato, profesionaltécnico,
licenciatura y posgrado., para formar capital humano de alta
calidad, de acverdo con las necesidades de la sociedad global, y
en especial de Meéxico y del Estado de Hidalgo, permitiendo la
incorporacion oportuna de sus egresados al trabajo productivo;

Pdagina | de 12



| l.m HO | sl HospitalEscandsn

' ‘ V.
2. Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del
Honorable Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo, eligié como Rector al Miro. Adolfo Pontigo Loyola, segun lo dispuesto

por el arficulo 22 fraccidén IV de la Ley Orgdnica vigente y por el articulo 21
fraccion IV del Estatuto General de esta institucién educativa.,

La investigacion: Organizar, realizar, fomentar y orientar la
investigacion cientifica, humanistica y tecnolégica en sus formas
bdsicas y aplicada, de manera que permita la vinculacion del
conocimiento humano al ambito productivo y responda a las
necesidades del desarrollo integral de la sociedad:;

La creacidn, preservacion y difusion de la cultura: Organizar, realizar
y fomentar labores de creacién y difusion cultural y artistica en sus
diversas formas de expresion, con el objeto de extender sus
beneficios a todos los sectores de la poblacidon, fomentando la
identidad nacional y estatal, la solidaridad social y la preservacion
del patrimonio multicultural, étnico y natural del estado de Hidalgo y
de la sociedad en general;

La vinculacién: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras
instituciones e instancias de la sociedad, procurando que sus
actividades generen un mayor bienestar social y cultural y un
incremento en la productividad nacional;

Bl fomento de la legalidad, transparencia y proteccion de los
derechos humanos: Redlizar sus actlividades conforme a las leyes
fundamentales de la nacion, construyendo y perfeccionando su
orden normativo interno, para promover la cultura de la legalidad y
rendicién de cuentas con transparencia. Asimismo, promover el
estudio y proteccién de los derechos y deberes fundamentales del
hombre, especialmente en el dmbito universitario, fomentando la
convivencia arménica de la comunidad universitaria; y

La promocidén de la calidad y excelencia: Realizar todas sus
actividades de planeacién, operacion y gestiéon, académicas y
administrativas, con la mayor calidad, susceptible de ser evalvada y
comparada con indicadores de excelencia globales, procurando un
desarrollo 6ptimo de la institucidén que le permita establecerse y
conservar su posicion entre las mejores instituciones universitarias del
mundo.
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representatividad le confiere la facultad de celebrar actos juridicos para el
buen funclonamiento de la Universidad de acuerdo con los arficulos 28 y 31
fracciones |, V y VI de su Ley Orgdanica Vigente y articulos 46 y 47 fraccidn V del
Estatuto General de esta Institucion Educativa.

1.3. El Secretario Generdl, el Dr. Sadl Agustin Sosa Castelan, dentro de las
facultades que le conflere el articulo 80 fraccion X, del Estatuto General de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, tiene la afribucion de firmar, por
delegacion expresa del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo
permitan,

4. Para los efecios a que haya lugar con motivo de la firma del presente l
instrumento legal, sefala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General
Mariano Abasolo nimero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P. %’
42000. \

1.5. Cuenta con el R.F.C.: UAES610303-799
1. De “EL HOSPITAL ESCANDON ":

1 Que el Hospital Escanddn, es una Fundacidn de Asistencia Privadalll
legalmente constituida segin consta en la Escritura Pdblica ndmero 4,134\
de fecha 11 de junio de 1919, otorgada ante ia fe del Licenciado Albero
Ferreiro, Nofario Pablico nimero 43, de la Ciudad de México, e inscrita en
el Regisiro Publico de la Propiedad y de Comercio ndmero 85,469, con
fecha de regisiro 17 de septiembre del 2008, de esta misma cludad.

.2 Que tiene enire otros, como objeto hacer obras de beneficencia privada y
caridades particulares,

.3 Que enire sus funciones estd la de fomentar la salud, el cuidado y la
atencién de los enfermos, proporcionando atencidn médica de dita
cadlidad en cada una de sus especididades a pacientes de escasos o
nulos recursos econdémicos, indigentes, Indigenas y nifos de la calle, a
través de sus programas clinicos de educacion e investigacion,
presentando los servicios que en forma ordinaria se -ofrecerian en un
hospital general.

.4 Que el Contador Martin Villafafia Cabrera, en su cardcter de Director
General se encuentra debidamente facultado para suscribir y rescindir
cuando proceda el presente insfrumento de conformidad con su
nombramiento de mismas que a la fecha de firma del presente no le han
sido revocadas, modificadas ni derogadas.
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II.5 Que el Contador Martin Villafaia Cabrera es Apoderado Legal como lo
acredita la Escritura No. 128,755, con fecha de 17 de julio del 2017, que
contiene el Poder que les otorga la Fundacién Maria Ana Mier de
Escandén, ante la fe del Notfario Publico No. 206, lic. Miguel Angel
Gutiérrez Vargas, actuando en el protocolo del Notario nimero 48, Lic.
Felipe Guzman Nafez, ambos de la Ciudad de México.

.. Para fines del presente Convenio de Colaboracion, sefdla como su

domicilio legal el ubicado en Gaviota 27, colonia Tacubaya, delegacion
Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11870, Ciudad de México.

. De "LAS PARTES™:

Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar su compromiso a los términos y

% las condiclones insertos en las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. DEL OBJETO:

“LAS PARTES” estan de acuerdo que el presente convenio tiene como finalidad
esiablecer Ias bases y. mecanismos a tfravés de los cuales se desarrollardn los
Y [programas académico y operativo para las siguiente especialidad médica:
W/ MEDICINA INTERNA , CIRUGIA , GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA , ANESTESIA ,
RADIOLOGIA E IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA, asi como contribuir a la formaclén
profesional de los residentes en términos de lo dispuesto por la Norma Oficial
Mexicana NOM-001-8SA3-2012, Educacidn en salud. Para la organizacién vy
funcionamiento de residencias médicas.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LAS PARTES".

fPoro la redlizacidn del objeto del presente convenio especifico de
colaboracién, "LAS PARTES” se comprometen Q:

1. Organizar el proceso educativo de las especidlidades médicas de
acuerdo con el programa académico y los lineamientos de operacion de
los programas académicos de las especialidades de “LA UAEH", dentro

\ del marco de la legislacion nacional vigente al respecto y 10s mecanismos

de programacién y adscripcion de residentes inscritos en "LA UAEH” vy

asignados a la unidad médica receptora de residentes de “EL HOSPITAL

ESCANDON ",
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2. Comresponsabilizarse respecto a la elaboracién, operacién y desamrolio del QS
presente convenio para la planeacién, programacion, ejecucion,
supervision y evaluacién de la especialidad médica: MEDICINA INTERNA.
CIRUGIA , GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA , ANESTESIA , RADIOLOGIA

a

IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA asi como de las actividades administrativas
gue se desarrollen con moftivo de su ejecucion.

3. En el dmbito de competencia de cada una de "LAS PARTES” y mediante
sus 6rganos facultados, imponer las sanciones legales que comresponden &
los residentes y alumnos que hayan cometido faltas a las disposiciones
legales aplicables.

4. Readlizar reuniones de planeacion, desarrollo, evaluacién, supervisidn y
andiisis de controversias para la vinculacidn y gestion dirigidas al
cumplimiento del programa operativo y académico.

5. Establecer los mecanismos para expedicion de las constancias de
adscripcion y terminacién de los alumnos que hayan concluudo
safisfactoriamente la residencia de especialidad.

b. Aceptar a los alumnos en calidad de Residentes de la especialidad
médica de: MEDICINA INTERNA , CIRUGIA , GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA ,
ANESTESIA , RADIOLOGIA E IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA

7. Aceptar sdlo alos aspirantes gque cumplan con los requisitos siguientes:

7.1 Haber aprobado el Examen Nacional para Aspirantes a Residencias
médicas (ENARM), que determina y aplica la Comision Interinstitucional
para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS).

7.2 Cubrir los requisitos y documentos de inscripcion que sefala la
normatividad aplicable de “LA UAEH".

7.3 Cumplir lo establecido en las disposiciones legaies aplicables de “LAS
PARTES”.

7.4 “LAS PARTES” supervisardn y evaluarGn de manera conjunta el
rendimiento académico de los residentes, con base a la
instrumentacién que determinen.

8. Aceptar a los residentes en las especidlidades médicas de: que cumplan
con los requisitos establecidos en las normas de cada una de las partes.
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9.

Realizar el diagnostico situacional de las sede y subsede de Residencias
Médicas.

ERCERA. COMPROMISOS DE “EL HOSPITAL ESCANDON®™:

Paca el cumplimiento del objeto de éste convenio “EL HOSPITAL ESCANDON " se

compromete a:

A.

F.

Aplicar €l examen médico y psicométrico a los aspirantes a residencias.

Acordar con “LA UAEH" la adecuacién y aplicacion de los contenidos de
los programas operativos de la especialidad: MEDICINA INTERNA
CIRUGIA , GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA , ANESTESIA , RADIOLOGIA E
IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA, que “LAS PARTES” consideren conveniente
implementar,

Proponer a disposicion de “LA UAEH" al inicio del ciclo académico. de
residencias médicas, el listado de los alumnos de nuevo ingreso al primer
ano de residencia, asi como los alumnos promovidos para 10s anos
siguientes de especialidad correspondiente.

Brindar las facilidades necesarias a los alumnos, asi como al persenal
académico y administrativo designado por “LA UAEH", para utilizar las
instalaciones y recursos materiales necesarios para cumplir con los
objetivos académicos y administrativos asociados sin costo alguno,
debiendo gjustarse en todo momento a la reglamentacién interna de “EL
HOSPITAL ESCANDON ".

Proporcionar a “LA UAEH" |as calificaciones de los residentes dentro de los
primeros diez dias contados a partir de la terminacién del ciclo escolar.

Apovar las actividades educativas de los alumnos con un profesor fitular y
uno 0 mds profesores adjuntos propuestos por “EL HOSPITALE SCANDON " y
que apruvebe “LA UAEH” por conducto de la Unidad Académica de
Medicina. El profesor titular, en coordinacién con su profesor adjunto se
responsabilizara de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a ios alumnos
de acuverdo con los programas academicos de “LA UAEH" el programa
operativo de “EL HOSPITAL ESCANDON ”.
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G. Cumplir con los lineamientos de operacion del programa académico de @
la especialidad de: MEDICINA INTERNA , CIRUGIA , GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA , ANESTESIA , RADIOLOGIA E IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA
acorde con “LA UAEH" y las de “EL HOSPITAL ESCANDON ",

H. Proporcionar a “LA UAEH" los campos clinicos y sanitarios necesarios pard
las actividades de ensenanza aprendizaje de los residentes adscritos a sus
unidades médicas receptoras.

. Avutorizar cambio de sede de residencia en situacion de riesgo, de
acverdo con los tiempos establecidos en el calendario escolar de
posgrado de “LA UAEH".

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA UAEH™:

Para la redlizacién del objeto de este convenio, “LA UAEH" se compromete qQ;
A. Proporcionar a “EL HOSPITAL ESCANDON ", para su aplicacién, el aval
vniversitario, los programas académicos y lineamientos de operacion del

programa académico de la especialidad médica: MEDICINA INTERNA ,
CIRUGIA , GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA , ANESTESIA , RADIOLOGIA

IMAGEN ,PEDIATRIA MEDICA debidamente registrados ante la secretaria
de Educaciéon Publica.

B. Apoyar el cumplimiento del programa operatorio de las especialidades
médicas en el numeral anterior.

C. Expedir a los residentes el certificado parcial y copia de los programas

académicos en caso de cambio de sede.

D. Expedir el acta de examen, certificado de cdlificaciones y diploma de la
especialidad, alos residentes que hayan cumplido con todos y cada uno
de los requisitos normativos de la especialidad correspondiente.

E. Aprobary otorgar nombramiento de profesor titular y adjunto al personal
académico que proponga “EL HOSPITAL ESCANDON", con base al perfil
del docente requerido para el desarrollo del programa académico de la
siguiente  especialidad medica: MEDICINA INTERNA , CIRUGIA ,
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA , ANESTESIA , RADIOLOGIA E IMAGEN
,PEDIATRIA MEDICA
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Proporcionar a los profesores con nombramiento toda la informacién

relativa a los alumnos inscritos para el buen desarrollo de la especialidad
incluyendo el de las evaluaciones parciales y una credencial universitaria.

G. Proporcionar a los profesores con nombramiento de “LA UAEH” asesoria
juridica relacionada con asuntos derivados del objeto del presente
convenio.

H. Entregar una constancia anual a los profesores titulares, adjuntos de la
especialidad médica.

. Brindar asesoria en el proceso educativo en todos los aspecios que se
consideren necesarios.

i

-

QUINTA. TERMINACION DE LA ESPECIALIDAD MEDICA:

“LAS PARTES” acuerdan que se considera terminada la residencia medica
cuando el alumno haya cumplido los créditos por “LA UAEH" y cursado los afos
contemplados para la especialidad que corresponda; otorgando primeramente
“EL HOSPITAL ESCANDON " el documento oficial "constancia de terminacion” de
la Especidlidad” y en consecuencia “LA UAEH" el acta de examen final,
cerfificado de cdlificaciones y diploma de la especialidad.

SEXTA. COMISION ACADEMICA:

Para la ejecucion de las acciones objeto del presente convenio, “LAS PARTES”
constituyen al momento de su firma, una comisién académica, integrada de la
siguiente manerg:

A. Por "LA UAEH", el Director del Instituto de Ciencias de la Salud, el Jefe de
Areq Acc:dérr]ico de Medicina. el responsable de 1a Coordinacién de
Posgrado del Area Académica de Medicina.

B. Por “EL HOSPITAL ESCANDON ", el Dr. Guillermo César Pérez Peldez
Coordinador de Ensefianza del Hospital Escandén.

SEPTIMA. FUNCIONES DE LA COMISION ACADEMICA:

1. Actudlizar y ejecutar los proyectos de programas de trabajo.
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2. Evaluor las acciones que se estén desarrollando de manera conjunta, con @
relacion al objeto del presente convenio.

3. Resolver las dudas y conflictos que se originen con motivo de lo
interpretacién de cumplimiento del presente convenio.

4. Evaluar e informar a las instancias competentes sobre hechos que pudieran
constituir faltas de los residentes médicos.

6. Toda situacién que acuerden las partes y sean necesarias para el
cumplimento del presente.

5. Apoyar a la solucidn de conflictos que se deriven del desempeno de |
residentes de las especialidades médicas.

7. "LAS PARTES” acuerdan que de toda reunidn de la Comisidn Académica
se deberd redlizar la minuta correspondiente, asentando los acuerdos que
se tomen.

OCTAVA. VIATICOS:

“LAS PARTES” convienen que, en caso de generarse seminarnos, mesas redondas,
conferencias o cualquier otra actividad derivada del presente convenio, los
gastos de transportacién, alimentos, y hospedaje para el personal involucrado,
se hardn por cuenta de la institucidn a la cual prestan sus servicios.

Queda expresamente estipulado por “LAS PARTES”, que el personal contratado,
empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al
presente instrumento juridico, guardard relacién laboral Unicamente con aquélla
gue lo contratd, empled o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad
por este concepto, sin que en ningun caso, las ofras partes puedan ser
consideradas como patrén sustituto o solidario, obligdndose en consecuencia,
cada una de ellas, a sacar a las demds, en paz y a salvo, frente a cualquier
reclamacién, demanda o sancién, que su personal pretendiese fincar o entablar
en su confra y deslindandose desde ahora de cuaiquier responsabilidad de
caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza
juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

NOVENA. RELACION LABORAL:

Por ofra parte, en virtud de que las aclividodes que desamroliaran los residentes
son eminentemente de ensefanza-aprendizaje, los participantes conservardn en
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DECIMA. AUTONOMIA ENTRE “LAS PARTES":

“LAS PARTES” convienen en que el presente convenio no podrd interpretarse de
ninguna manera como constitutive de cualquier tipo de sociedad o asociacion,
ni tampoco como vinculo de cardcter laboral entre “EL HOSPITAL ESCANDON " y
\ | LA UAEH", ni con el personal a cargo de cada una de “LAS PARTES”, ni les
\| conferird el derecho de cobrar honorarios 0 emolumento alguno de la ofra parte.

IMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DE PUBLICACIONES:

“LAS PARTES" acverdan que las publicaciones de diversas categorias derivadas

del objeto materia del presente Convenio (estudios, investigaciones, material

diddctico, diagndsticos, articulos, folletos, asi como las coproducciones y su

difusién), estardn sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el

reconocimiento comespondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de
! dichos trabajos.

En caso de que “LAS PARTES” decidan publicar los resultados de algun proyecto
o programa de frabajo. deberdn celebrar previamente el instrumento juridico
que corresponda, en términos de lo establecido en la Ley Federal del Derecho
de Autor, su Reglamento y demds normativa aplicable, con el fin de establecer
de comun acverdo, las condiciones bajo las que habrd de redlizarse tal
publicacién.

DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE LA INFORMACION:

e conformidad con la normatividad vigente en materia de fransparencia y

cceso a la informacién publica, “LAS PARTES” acuerdan guardar absoluta
confidencialidad respecto a la informacién que sea intercambioda o
proporcionada con motivo de la celebracion y ejecucion del presente Convenio
y s& comprometen a no divulgara en ninguna forma sin autorizacién previa y por
escrito de la parte que haya proporcionado la informacidn, con las salvedades
de la legislacién en la materia gue le sea aplicable a cada una de ellas.

En consecuencia, queda prohibido revelar, copiar, reproducir, explotar,

comercializar, alterar, duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacion sin
autorizacion previa y por escrito del titular de la misma y de “LAS PARTES”.
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La informacién y actividades que se presenten, obtengan y produzcan en virtud
del cumplimiento del presente instrumento, serd clasificada atendiendo a los
principios de confidencialidad, reserva y proteccidn de datos personales
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental y su Reglamento, asi como en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, por 1o que “LAS PARTES" se
obligan a guardar estricta confidencialidad respecto de la informacién y
resultados que se produzcan en virtud del cumplimiento del presente instrume

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendrdn responsabilidag
civil por daios y perjuicios ocasionados como consecuencia del caso for’rui’ro N
fuerza mayor en alguna de ellas, y una vez superados los eventos que laN] |

ocasionen, se reanudardn las actividades en la forma y términos que determinen.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA:

“LAS PARTES" convienen en que la duraciéon del presente convenio serd de DIEZ
ANOS a partir de la fecha de su suscripcion.,

DECIMA QUINTA. TERMINACION ANTICIPADA:

El presente convenio podrd darse por terminado cuando asl lo determinen “LAS
PARTES", por mutuo acuerdo © cuando una de ellas comunique por escrito a la

ofra, con treinta dias hdbiles de anticipacion, su deseo de dario por concluido,
sin embargo, las actividades que se encuentren en curso, correspondientes a los
instrumentos derivados, continuardn hasta su total conclusion.

El convenio dejard de surtir efectos, sin responsabilidad para “LAS PARTES", si en

el término de un ano, contado a partir de su celebraciéon, no llega a suscribirse
algin instrumento derivado.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES:

El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS
PARTES”, mediante la suscripcidn del Convenio Modificatorio respectivo, dichas
modificaciones o adiciones obligardn a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.
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DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS:

Bl presente convenio es producto de la buena fe, por lo que toda confroversia e
interpretacion que se derive del mismo, con motive de su cumplimiento, sera
resuelta por los Representantes Institucionales a que hace referencia la Cldusula
Sexta del presente instrumento juridico. En caso de subsistir la controversia, “LAS
PARTES” convienen en someterse a los Tribunales del Estado de Hidalgo, por lo
que renuncian expresamente a cualquier ofra jurisdiccidn que pudiere
corresponderles en razéon de sus domicilios presentes o futuros.

LEIiDO QUE FUE EL PRESENTE ESPECIFICO DE COLABORACION Y
ENTERADAS “LAS PARTES” BE SU CONTENIDO\Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN LOS
QUE EN EL INTERVIENEN, AL MARGEN Y AL CALCE, POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD

OR “LA UAEM"
DR. SAUL Aewséésﬂ CASTELAN C. MARTIN VILLAFANA CABRERA
SECRETARIO GENERAL DIRECTOR GENERAL

TESTIGOS

OYA ESCALERA DR. GUILLERMO CESAR PEREZ PELAEZ
ITUTO DE CIENCIAS  JEFE DE ENSENANZA E INVESTIGACION
SALUD

M.C. ESP. ADRIA
DIRECTOR DEL IN

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIC ESPECIFICO DE COLABORACION PARA RESIDENCIAS MEDICAS. QUE CELEBRAN
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, DENOMINADA “LA UAEH"; ¥ EL HOSPITAL ESCANDON, “EL HOSPITAL ESCANDON =,
CELEBRADO EL DiA VEINTISIETE DEL MES DE AGOSTO DEL ARO DOS MIL VEINTIING.
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