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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

QUE CELEBRAN

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE HIDALGO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE ACAPULCO

Poechuca da Soto, Hizalgo a 30 de anare do 2017



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. ADOLFO
PONTIGO LOYOLA, EN SU CARACTER DE RECTOR, ASISTIDD
POR EL DR. SAUL AGUSTIN SOSA CASTELAN, EN SU CARACTER
DE SECRETARIO GENERAL; Y POR LA DTRA PARTE EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE ACAPULCO; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE =
DENOMINARA "EL ITA", REPRESENTADO POR EL ING. ELIOT JOFFRE
VAZQUEZ EN SU CARAGCTER DE DIRECTOR, CON LA PARTICIPACION DEL
M.LI. ORLANDO MORALES BONILLA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
GESTION TECNOLOGICA Y VINCULACION, A QUIENES DE MANERA -
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES \i_

L De *LAUAEH™

1" Que es un organsmo de cardcier pibico descentralzadc, ¢oido de
autonomia an los téeminos de la fraccion VI de! articulo 3* de la Conatitucsdn P
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas relativos y aplicables de la y s
Lay de Educacién para el Estado de Hidelgo, con patimonio, personalidad y [ //
capacicad juridica propios, ¢e conformidad a su Ley Orgdnica Vigente de /' /
fecha 1 de enero de aflo 2016, cuyos fines son. f

&)~ La docencia. Organizar, wnparmir y fomentar la educacin presencial y a
distancia en 108 niveles de bachBerato, profesicnal- téenico, licenciatra y posgrado,
para formar capital humano de alta calidad

-l
b).-La investigecidn. Organizar, realizar, fomentar y orentar la Investigacién  ~ %
cientifica, humanistica y tecrnologica en sus lormas myaplicada&danmam
QUE PENMIXa |3 VINCUIACION S8l CONOCIMIENto humano. o

¢).- La creacibn, preservacion y difusion de la cultura: Organizar, reahizar y fomentar
labores de creacién y difusidn cultural y srtistcs en sus dwersas formas de

~
BXpresion
d) - Lavinculacion: Relaconarse armaoniosa y eficientemente con otras instifucones
e Instancias de |a sociedad.

&} - Bl fomemo de |8 legalidad. transparencia y protecdon oe [os derechios humanos:
Reslizar sus aclividades conforme a las leyes lundameniales de 8 nacidn,



corstruyendo y perdeccionando su orden nomativo inleme, para promover |a cultura
de i3 legalidad y rendicidn de cuentas con ranaparencia.

f).- La promocion de 13 calidad y excelencia: Realizar todas sus activicades de
praneacion, operacion y gestion, acadamicas y administativas
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Que mediante Acta 328, de fecha 31 de Oclutve dal ano 2016, o Honorakle
Conssjo Universitaric de !a Universidad Autdnoma del Estado de
Hidalgo, designd como Rector al Mtro. Adoifo Ponfigo Loyola, segin lo
gispuesto por los articulos 28 y 31 fracciones | y V de su Ley Organica
Vigente y arficulo 48 fraccidn V del Estatuto General de esta institucion
Educatva. Dicha representatvidad le conflere la facultad de celebrar los aclos
Juridicos que sean necesarios para el buen funconamiento de la Universidad.

Fl Secretaric General Or. Sadl Agustin Sosa Casteldn, deniro de las
facultades que le confiere el articuk 70 del Estatuto General fraccdon IX Sene
la de retrendar con su fima los actos juridices celebrados por el Recior a
nomore de la Universdag, y, fraccion X tiene 1a de firmar por delegacion
expresa del Recior, los actos juridicos que por su naluraleza asl o permian.

Que sedala como domicilio legal sl ubicado an & calle. Genera! Mariano
Abasold nOmero 800, colonia Centro, Codigo Postal 42000, de la Cludad
de Pachoca ce Soto, Estado de Hidalgo, con RF.C. UAE 810303-788.

Por "EL ITA"!

Que &8 una Inslitucidn Plblica de Educacidn Superior fundada en septiembre
de 1975, pasando a formar parte del Sistema Nacional de Instiutos
Tecnologicos perieneciendo al Sistarma Nacicnal de Ecucacien Supenor
Tecnoiogica dependiente de ka Secretana ¢e Educacion Pibica.

Que & Instauto tiene como obietve principal la formacidn de profesionistas
en ias dreas de: Clencias de |2 Tiarra, Ciencias Econdmico-Administrativas,
Quimcas y Bioldgicas, Metal-Mecanica, y, Sistemas y Computacion, bajo
los ineamientos que marca la ley Federal de Educacién y Gobieno Federal
a Iravés oe 1a Secretaria de Educaciin Pobica

Que Sene como cobjetivo enye ofros, realizar Inwestigacion centifica y
lecnoidgica con vista al svance cel conocmiento, al desarolo de la
ensefianza tecnoldgica superior y el mejor aprovechamiento de s recursos
natursles y materizles asi como paricipar en ios programas que para cooninar
1as acividades de investigacdn se formuien de acuendo con 'os requermientos
del desarrolio econémico, palitico y sacial de eu entorno en lo paricutar y del
pais en genaral
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4 Que entra sus funciones estan ias de promover & inercamblo clentifico,
tecnoiégico y cultural con organiamos nacionales, de acuerde a lo seflalado
an al Manusl de Crganizacion de los Institutos Tecnoidgicos

5  Que & Ing Eliot Joffre Vazquez cuenta con ka capacidad kegal para suscribr el
presante acuardo de colaboracion por vilue del nombramianto suscrito en su
favar por el Direclor Geraras de Educacion Supenor Tecnologca, Mo, Juan
Manuel Cantd Vazguez, en focha 20 de Mayo de 2014, que Jo acredita como
Dwractor del nstiuto Tecnolégics de Acapulco.

18 Que & Depatamento de Geston Tecnolégica y Vinculacién, es un
Depariamento del Insituld Tecnolégico de Acapulco, que tiene entre olas fa
uncidn de promover, concertar y convenir acuerdos para i3 presiacicn del
Servicio Social, Pricticas Profesionales, Residencias Profesionales y Servicios
Externos conforme 3 lo sefialado en los parrafos | y | del Manual de
Organizacion de los Insttutos Tecnoldaeos, v 88 precisaments 3 fravés de
@sis que se levard a cabo ¢ objeto dal presents ac erdo.

07 Que & MLL Orango Moraes Bontia, es el jefe del deparanento de Gestidn
Teoncldgea y Vinculacidn, y participa con su frma én el presanie acuerdo,
de conformidad con su nembramiento de fecha del 18 de mayo del 2013
firmado en su favor por el MTRO. Jugn Manuel Cantd Vazquez Director
General de Educacidn Superior Tecnolbgics.

18 Que senala como domicilic pera i08 efectos legales del presente acuerso
se ubica en Av. Inetitulo Tecnokdgico sin, Colonis E! Cayaco, Acapukeo,
Guarrero. México, C P 39805, Apartado Pozstal 600, Tels. D1 (744) 442 80 11
al 18 Ext 2020, Fax 01 (744} 468 35 05,

182 Qua btene nierés para calebrar &l presente acuerdo pars desaroliar
programas en areas de benafico muluo

n POR “LAS PARTES":

UNICA.- De corformicad con las anteriones deciaracionss, as panes reconocen i
persoralidad juridica y la capacdad legal que osientan, asimismo conocen el
Wywmnmmmya&ndemmmhernau

siguientas
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CLAUSULAS

PRIMERA. E! presente acuerdo tiene como objelo estsblecer las bases y
mecanismos normativos de ccoperackin entre "EL ITA™ y “LA UAEH™ a fin de
lograr el madmo aprovechamiento de sus recursos humanos, materales,
tecnologicos y financieros en el desarrollo de acciones de interés y banefico mutuo,

SEGUNDA. “LA UAEH" otorga su anuencia para que previo acuerdo con "EL ITA™,
los alumnes de 13 Institucidn que hayan cubsecto por lo menos &l T5% de créditos de
su camera, puadan paricipar 2n la elaboracdn de proyectne y su comespondiante
ajecucion de programas de sarvicio social y practicas profesionales

TERCERA, Las pares motvo 0 €518 acuerdo, delenmman que 08 alumnos que sean
ssgnados para realizar sorvickd social y prédcicas profesionales, debeddn cubnir un
minimo de 840 horas; &n un penodo de 4 3 § mases medanis bases da concanackin

CUARTA. “LA UAEH" determinard ¢ nimero de horas diarias, el lugary kas actividades

/A desarrollar para 1o alumnos que sean designados al programa de senvicio social y

# pracicas profesionales, previe cumplimiento def reglarmento correspondiente y que pasa

/ a formar parte del presenis acuerdo como ancxo NUMero ung, déndese por reproducikio

A, aaul en fodas sus partes como i se insarfare a | letra o cual debera consignarse

/ omgo::e«lanmmymmwmmbﬁnndemmm
{ yce s

QUINTA. Los programas Que para la presiacidn o Sevico $oaal y pracieas
profesiorales elaboren ambes paries ya sea indvidual © en grupos, deberan garsntzar
su toual gecucidn y en su caso la posbie confinuidad, AMPRICKHN O paMANSNCIa.
eizborande el caiendanc correspondienta.

SEXTA. De considerario procedente “LA UAEH" 0 1 ascclacos podrén clorgar

.,  BPpoycs ecONOMICOs para los prestadores de senvicio socal y mwwmcnales.

5 mummmmmmwmmde'commssuam s
. qua hace referencia b lagisiacién laboral aplizable.

\v‘ SEPTIMA. “LA UAEH" y “EL ITA" designarén a sus respechvos responsables, para
que supervisen el avanca de 08 programas 8 que se hace rafarenca en la cléusula
SEgUda de este nstrumento

Por parte de "LA UAEH" Dr Otllio Arturo Acevedo Sandoval, Direcior ded  Inssitsto
de Ciencias Agropecuaras

Por parte de " EL ITA ": M.1|. Orando Morales Bonlia Jefe del Departamento de

Gealion Tecncidgica y Vinculacion

OCTAVA. “LA UAEH" daré 2 conocer 2 "EL ITA" previamente a |8 gjecucion de los

Jprogramas seferidos anteriormente e este Instrumento, por escrito 18s normas y
4
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sanciones por su mcumplmiento, apicadies a los prestanies e integrantes, a fin de que,
para su cabal cumpimianto se diunda entre éstos, debiendo &n U Caso comunicar por
ascrito tardo al infracior como a "EL ITA" (3 aplcacion de alguna de astas (ifimas; ia
apicacion de es@a dausula no constituye @ figura de "SUBORDINACION™ a que hace
referancia la legisiacion laboral apicable.

NOVENA. “LA UAEH" se reserva ol deracho de "CONFIDENCIALIDAD" en &
desarrollo de algln proyecio cue asi o datarminen las parles, por 10 que no se generard
raporie o informacion alguna al respacto, hacia el exieror

DECIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

a)

€)

&)

a

h)

a)

De "EL ITA™.

Fromover entre & comunicad estudiant! que esté en condiciones de realizar su
"SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES', la oportunidad y
NMW&MW!’MJM&&WMmm
denvadas Je este documeno.

Revisary, en su caso, apeober 108 programas y proyectcs de “SERVICIO SOCIAL
Y PRACTICAS PROFESIONALES” que Je presenten para tal efscio “LA UAEH"
O S8 ASOCIAIoS,

Froporcionar |2 informacidn que por escrmo 2 soficite “LA UAEH" ¢ sus asocados
respecto a 08 perfles de los aspiranies apios pera realizar su *SERVICIO SOCIAL
¥ PRACTICAS PROFESIONALES".

Establecar comunicacion adowadacon “LA UAEH" a ofecto de dar a conocer
I3 regulacionss Institucionales a que ceberd sujstarse el sjercicio da las
“SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES’.
mmmmmumdmuymmmmomwm

mutuo, con 1a pardcipacidn del parscnal Docenta, Invesigadores y Aumnos que
condiciones

cuanmen con e per AD HOC, de "EL ITA”, de conformiiad con s

y 18rminos detanminadcs an los acuerdos espacificos que se suscnban al efecto
Garantizar qus o8 prestsdores & negmantss del programa de service social y
pracicas profesionalas, cusnien con aigin tipo de segure médico y pdiza de
seguro de enfermedades y nesgos profesionaies de alguna Institucidn Pubica o
Qrganizar, 3sesorar e IMmpartr previo 3cuerdo, Curses oe formaciin, actualizacion
¥ capactacion para of Frabapo, para ¢ipersenal de “LAUAEN ¢ de sus asociados
en jos nivelas y areas da interds y factibiidad que determinen s partes.
Promover la paricipacidn de sus docenies investiadores, para el disfrne de su
afo sabdsico, en of desamolio y proyecios derivados de este dosumento,
Asesorar, organizar ylo parficipar en semnanos. conferencias, simpasios,
encuentros cullurales, mesas redondas o aniosas en Bmas de interés mutuo.

Da “LA UAEH"

Pressntar a "EL ITA" las propuestas de proyecios e investigacones a reglizar por
los prestadores de "SERVICIO SCCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES®
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Comunicar por escnfn &S areas de oporunicad para la investigacion y desarolio
de proyecios de “SERVICIO SOCWKL Y PRACTICAS PROFESIONALES', o
SeIVicion que requiers “LA UAEH".

Facitar el acceso a insisiaciones, equipos e informacidn, condorme al programa
aprobado de “SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES” darivados
del presente acuerdo, mediente la concertaciin suscrita por las irstancias
correspondentas de cada una de las partes,

Difundir enire su personal el presents BCUSrto, PETA QUE 38 CLIMPEIN Sus objetves

De “LAS PARTES™

Presentar por escrito, propuestas de programas, proyecins 0 acuerdos especicos
de trabayo para colaborar en taraas de mutuo inerés; de ser aprodbaco £3106, seran
consderados anexos del presents acuerdo y eevado a | catepora de acuerdos
espacificos de colaboracion, que eerdn asignadoe por responsables de dreas
openalvas da cada una de 188 panes Insrviensan &n este acuerda Los acuerdos
especificos descibiran las actividades 3 desamollar, calencarios de trabap,
personal nvolucrado, presupuestos requendos, particpacidn econdmica, de cada
pang, fecha de pago, fonmas de evaluacion del programa, asi como lodos 08
dalos y documenios necesanos para delerminar s fnes y jos sicances de cada
uno de dichos atuerdos, Que SOn NSTuMentos oparaivee de ests acuerds

Sefalar dentro de todo programa. prayectn o acwardo especifico, cuales son los

‘derechos de cada ura de ias partes respeco 2 créditos, palentes. cedificados de

Imvencion y de auler, difusidn de resutados, asi como de los recursos financieros
ODIENICOS y SEMVAcOs del Propid programa, proyecto o acuerdo.

Inlegrar grupcs de vabasjo para @ realizackin de los programas especifiicos
aprobados, sendo requsito indispensable & designacién da un regponsable por
cada una de las partes en cada grupo inlegrada

Promover y apoyar conjuntamente, 13 organizacion y realizaciin de actividades
académcas, tecnologicas y culurales de inlends para las partes.

Colaborar en 13 rzalizacon de proyectos conjunios de nvestigacon cientifca y
tecnoldgica en aquellas dreas acordadas, dandose mutua preferencia
Proporcionar fa informadion que se requiera para ia slabomcién conjunta da los
acuerdes 0 proyectos,

) Bl presants convenio tendd una vigencia de dos afos, contados a partir de su fecha
T 0@ celebracion, y dejara G2 UMK E1eCioS UNA VEZ ranscumido ef plazo, cuando asi o

determinen |as partes de comin acuerdd 0 Cuando una de eligs ComunKUe por escrin
a la oba su deceidn ce carlo por concluido, en cuyo caso cesardn s efecios del
comvenio Yeinta dias después de rechida la noSficacion. siempre y cuando n @
encuentren obligaciones pendientes de cumpimentar y sin peduicio e houmpiimiento

los convenios especificos da colaborciin que se encuentren vigentes, Sa\o
BCLATO &n contrana

DECIMA PRIMERA. Ls prestacn de SERWVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES se sujetarg a los lineamianios establecidos en el Reglamenin
respectivo del Instituio Tecnoldgioo ce Acapuleo.

L]
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DECIMA SEGUNDA. Las partes acuerdan que en relacin con os derechos de autor,
patenies de 1po indusyial, certificacos de invancidn, registros de modelos y de dibujo
ndustnal, etcssera, se deberk reallzar un comenio aspecinco de colaboracitn, dende
se contendrén |8s estpulacones que sean necesanas para regulsr 10 relativo a la
propiedad de los derechos de autor y de los materiales eaborados que puderan
dervarse de los Yabajos e nvestigaciones resultado de las actividades conjuntas de ks
pares,

Ampas partes compartiran 103 Crédinns en publicacones aceptande que ia parte que
proporcions la idea original objeto de investigaciones, serd la que aparecers como autor
prircipai de una publicackn

DECIMA TERCERA: Ambas panes estardn exentas de toda resporsablidad, en caso
de refraso. moral 8 incumpliment total o parcial del presenie acuendo, dabiio a causas
de Wuerza mayor 0 caso fortuilo, antendiéndose por esio B toco acontecimentd futuro,
y8 sea fendimenc de la naiwaleza o no, que este fuera del doming de la voluntad, gue
N0 puUEda DrEVerse y que sun previendalo no se pueda avitar,

Convienen las pares gue en caso de que ocumera aljuna causa de fuerza mayor o
caso fortuito que hiclera impositde el cumpiimients del preserde acuerdo, deberan
revisar de comun acuerdo el avance de jos trabajos para establecer |as bases para su
fniquito.

DECIMA CUARTA: El presants acuerdo podkd ser modificado o adicionado por
necesidades del proyecio convinendo que dichas modificacionas sdlo seran validas
cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes, asimismo, os asunios
qUE NO S8 ENCLBNTre:n BXpresiments revESis en estas clusulas, serdn resuelios do
comun acuerdo, y les decsiones que se tormen en esie sentido, debern hacarse por
eaoriln y frmadas por sus mpasentantes.

DECIMA QUINTA: Las pertes manifiesian que & presente convenio €3 producio de '@
buena fe de ambtas nsttuciones, por lo que s Wulares se otligan 2 realizar todas las
achvidades posies para ograr su detyde cumplmieno. En caso ¢ conbioversia, las
pares convienen resolver la misma de comdn acuerdo en amigable composicidn, sn
acudic a degano jurisdicional alguno

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLAEORACION
PARA LA REALIZACION DE SERVICO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO, EL
ALCANCE Y LA FUERZA LEGAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS
CLAUSULAS, LO FIRMAN LOS QUE EN EL INTERVIENEN, AL MARGEN Y AL
CALCE, POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO,
A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.
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POR “EL ITAY
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