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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA SERVICIO SOCIAL QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. JULIO CESAR LEINES
MEDECIGO, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; Y, POR LA OTRA
MEDICA QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES SANTA MARIA, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA”EL HOSPITAL” REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL DR. ARTURO GOMEZ CANALES, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON
LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I. De “LA UAEH”

I.1. Que es un organismo publico descentralizado y autébnomo, dotado de capacidad
y personalidad juridica propia, de acuerdo con su Ley Organica vigente publicada el
31 de diciembre de 2015 en el Periddico Oficial del Estado, cuyos fines al tenor del
numeral 3 son:

I La docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién presencial y
a distancia en los niveles de bachillerato, profesional-técnico,
licenciatura y posgrado, para formar capital humano de alta calidad, de
acuerdo con las necesidades de la sociedad global, y en especial de
México y del Estado de Hidalgo, permitiendo la incorporacion oportuna
de sus egresados al trabajo productivo;

1. La investigacion: Organizar, realizar, fomentar y orientar la
investigacién cientifica, humanistica y tecnolégica en sus formas
basicas y aplicada, de manera que permita la vinculacion del
conocimiento humano al ambito productivo y responda a las
necesidades del desarrollo integral de la sociedad;

M. La creacioén, preservacion y difusion de la cultura: Organizar, realizar y
fomentar labores de creacién y difusién cultural y artistica en sus
diversas formas de expresién, con el objeto de extender sus beneficios
1a todos los sectores de la poblacién, fomentando la identidad nacional
y estatal, la solidaridad social y la preservacion del patrimonio
multicultural, étnico y natural del estado de Hidalgo y de la sociedad en
general;

Iv. La vinculacion: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras
instituciones e instancias de la sociedad, procurando que sus
actividades generen un mayor bienestar social y cultural y un
incremento en la productividad nacional;

V. El fomento de la legalidad, transparencia y proteccidn de los derechos
humanos: Realizar sus actividades conforme a las leyes
fundamentales de la nacién, construyendo y perfeccionando su orden
normativo interno, para promover la cultura de la legalidad y rendicién
de cuentas con transparencia. Asimismo, promover el estudio y
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proteccién de los derechos y deberes fundamentales del hombre,
especialmente en el ambito universitario, fomentando la convivencia
arménica de la comunidad universitaria; y

VI.  La promocidn de la calidad y excelencia: Realizar todas sus
actividades de planeacidén, operacidon y gestion, académicas y
administrativas, con la mayor calidad, susceptible de ser evaluada y
comparada con indicadores de excelencia globales, procurando un
desarrollo optimo de la institucidén que le permita establecerse y
conservar su posicién entre las mejores instituciones universitarias del
mundo.

1.2. Que mediante Acta 384 de fecha 17 de marzo de 2023, el Pleno del Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Autdénoma del Estado de Hidalgo, eligié
como Rector al Dr. Octavio Castillo Acosta, segin lo dispuesto por el articulo 22
fraccion 1V de la Ley Organica vigente y por el articulo 21 fraccion IV del Estatuto
General de esta institucion educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad
de celebrar actos juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad de
acuerdo con los articulos 28 y 31 fracciones |, V y VI de su Ley Orgénica Vigente y
AN articulos 46 y 47 fraccion V del Estatuto General de esta Institucién Educativa.
\% I.3. El Secretario General, el Mtro. Julio César Leines Medécigo, dentro de las
~  facultades que le confiere el articulo 80 fraccion Xlll, del Estatuto General de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, tiene ia atribucién de firmar, por
delegacién expresa del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo
permitan.
I.4. Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente
, instrumento legal, sefiala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General
Mariano Abasolo numero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P.
42000.
I.5. Cuenta con el R.F.C.: UAE610303-799 .

Il. De "EL HOSPITAL":

II.1 Que es una sociedad mercantil mexicana, constituida conforme a las
leyes vigentes en el pais segun escritura publica 23,537, en el libro 259, con
fecha de 27 de junio de 2006 otorga ante el notario publico numero 2, Lic.
/Alejandro Cravioto Melo, de Tulancingo, Hidalgo, con domicilio Callejon San
Vicente 100, Cddigo Postal 43600, Tulancingo De Bravo, Hidaigo, que su
./ actividad es prestacion de toda clase de servicios hospitalarios anexos y
conexos y que esta al corriente con el pago del impuesto sobre la renta..

1.2 Que tiene como objetivos el desarrollo de actividades de atencion médica,
de investigacién y de ensefianza, para la formacién de recursos humanos en
las disciplinas de la medicina y de la proteccion de la salud y que cuenta con
los elementos necesarios para recibir alumnos de otras instituciones
académicas con el fin de contribuir a su adecuada formacién.



1.3 Que el DR. ARTURO GOMEZ CANALES, en su caracter de DIRECTOR
GENERAL; se encuentra facultado para celebrar el presente convenio de
colaboracién con todas las obligaciones inherentes al mismo.

4 Que el DR. ARTURO GOMEZ CANALES, en su caracter de DIRECTOR

ENERAL, cuenta con autorizacion del “MEDICA QUIRURGICA Y
ESPECIALIDADES SANTA MARIA”" para la celebracién del presente
instrumento juridico.

I1.5 Que su domicilio legal esta ubicado en Carretera Huapalcalco No. 511
Col. Caitengo C.P. 43626 Tulancingo de Bravo, Hidalgo. México.

1.6 Cuenta con el R.F.C.: MQE0606271G7.
De “LAS PARTES”:

1. “LAS PARTES” reconocen mutuamente su personalidad juridica y la de sus
representantes legales.

2. Que “LAS PARTES?” ratifican como sus domicilios legales los sefialados en el
presente convenio de colaboracidén. Expuesto lo anterior, estan conformes en
sujetar su compromiso a los términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

“‘LAS PARTES” estan de acuerdo que el presente convenio tiene como finalidad
establecer las bases y estructura académico—administrativa para el desarrollo de
Servicio Social, de los alumnos de la Licenciatura de Médico Cirujano de “LA
UAEH” que se canalicen a “EL HOSPITAL”, con la autorizacién de este ultimo, en
sus instalaciones y de acuerdo a sus posibilidades.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LA UAEH":

Para la ejecucion del objeto de este Convenio, "LA UAEH", a través del Area
Académica de Medicina, se compromete a:

a) Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de ensenanza de
Servicio Social por “MEDICA QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES SANTA
MARIA”

b) Proponer a “MEDICA QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES SANTA MARIA”
para su adecuacion y aplicacion de los contenidos tematicos de servicio
social que se requieran instrumentar por necesidades educativas

c) Apoyar el cumplimiento del programa operativo de Servicio Social de

“MEDICA QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES SANTA MARIA”;
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d) Publicar para conocimiento de los alumnos en sitio visible dentro de las
instalaciones de la “UAEH” un mes antes de la fecha de inicio de Servicio
Social

e) Aprobar en su caso a los asesores que le propongan “MEDICA
QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES SANTA MARIA”, siempre que
cumplan con el perfil del docente requerido para el desarrollo del programa
de Servicio Social durante el periodo correspondiente, otorgandole el
nombramiento de asesor conforme a la Normatividad. EI nombramiento de
asesor no genera relacion laboral alguna con la “LA UAEH” ni equivale a las
categorias y niveles que establece la normativa universitaria de “LA UAEH”
aplicable a su personal académico.

f) Entregar al estudiante a la terminacién del Servicio Social, la carta en escala
decimal en la que conste el promedio general de calificaciones obtenidas en
la carrera conforme a su legislacion aplicable.

g) Otorgar al personal académico capacitacion o cualquier otro tipo de estimulo
de acuerdo con la legislacion vigente

h) Vigilar y hacer cumplir las disposiciones normativas aplicables

TERCERA. COMPROMISOS DE “EL HOSPITAL”
Para la realizacién del objeto de este instrumento “EL HOSPITAL” se compromete

a) Asignar los campos a disposicion en la capacidad de Servicio Social
disponibles en las unidades médicas y administrativas que se ofertan a la
Licenciatura de Médico Cirujano, de “LA UAEH” para la realizacion del
Servicio Social aceptar a los alumnos dentro de “MEDICA QUIRURGICA Y
ESPECIALIDADES SANTA MARIA”, en calidad de prestadores de Servicio
Social (pasantes de medicina)

Acordad con la Licenciatura de Médico Cirujano de “LA UAEH” la
adecuacién y aplicacion de los contenidos de los programas operativos de
Servicio Social que se juzgue conveniente implementar

“c) Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion de
personal que se responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar
a los alumnos de acuerdo con el programa Académico del Plantel y el
programa operativo de “MEDICA QUIRURGICA Y ESPECIALIDADES
SANTA MARIA” con tal fin se elabore.

d) Proponer a la Licenciatura de Médico Cirujano de “LA UAEH” los asesores
de Servicio Social seleccionados de acuerdo con criterios académicos y de
servicio entre las unidades aplicativas.



e) Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos Humanos de los
prestadores de servicio asi como coadyuvar en el cumplimiento de las
obligaciones y del ejercicio de los derechos de los mismos, establecidos en
la normativa universitaria de “LA UAEH”.

f) Procurar y respetar la integridad personal de los prestadores que les sean
asignados por virtud de la firma de este convenio.

Otorgar facilidades y apoyo en las sesiones académicas y administrativas
que le solicite “LA UAEH”.

Participar en la supervision de los alumnos.

Vigilar y hacer cumplir las disposiciones normativas aplicables.

Al concluir el periodo de rotacién de Servicio Social entregar al pasante una
carta de término del mismo previo a la entrega de la documentacién

establecida en la normatividad interna del organismo, a la unidad e salud de
adscripcion y a la jurisdiccion sanitaria correspondiente.

k) Cumplir el Reglamento de Servicio Social, Practicas Profesionales vy
Vinculacién Laboral de la UAEH.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”:
Para el debido desarrollo del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” se
comprometen a:

a) Acordar la estructura académico- administrativa para el desarrollo del
“Servicio social “” y contribuir a la capacitacién profesional de los alumnos;

b) Adoptar en forma conjunta las recomendaciones que la comision
interinstitucional para la formacién de Recursos Humanos para la Salud emita
en relacion “Servicio Social’.

QUINTA. COMISION TECNICA:
Para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, “LAS PARTES”
designaran como responsables técnicos:

Por parte de “LA UAEH”, a la Dra. Rebeca Maria Elena Guzman Saldania,
Directora del Instituto de Ciencias de la Salud, con medio de contacto a través
del correo electrénico: vinculacion aamedicina@uaeh.edu.mx
vinculacion icsa@uaeh.edu.mx

Por parte de “EL HOSPITAL”, a DR. ARTURO GOMEZ CANALES DIRECTOR
GENERAL, con medio de contacto a través del correo electronico

medicasantamaria@prodiqgy.net.mx




SEXTA. RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” convienen en que el personal aportado por cada una de las partes
para la realizacion del objeto del presente convenio se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su
responsabilidad por este concepto y en ningun caso seran consideradas como
patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL:

La titularidad de los derechos de autor, en su aspecto patrimonial correspondera a
"LA UAEH", dando el debido reconocimiento moral a quienes hayan intervenido en
la realizacion del mismo. “LA UAEH” podra utilizar la informacién o resultados que
se deriven del presente instrumento en sus funciones académicas.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la
informacién de caracter técnico y financiero que se origine o se intercambie con
motivo de la ejecucion del presente instrumento. En caso de faltar a este
compromiso, se obligan al pago de dafos y perjuicios que se llegaren a originar.

NOVENA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA. VIGENCIA:
\\J El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una
\ B duracion de cinco aios, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacion de los
resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.

“Et\ DECIMA PRIMERA: RESCICION Y TERMINACION ANTICIPADA
~“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el
presente convenio cuando asi convenga a sus intereses y se debera dar aviso por
escrito con 30 dias de anticipacién, cubriendo invariablemente en su totalidad los
gastos o trabajos que se hayan realizado, en caso de que corresponda.

“DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES:

presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntades de “LAS
ARTES”; mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIA:
“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacidén que se derive del mismo, respecto de
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