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CONVENIO ESPECIFICO DE COL{QBORACIC')N QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, A
TRAVES DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ZIMAPAN, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UAEH”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL DR. SAUL AGUSTIN SOSA CASTELAN, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO GENERAL; Y POR LA OTRA PARTE, TOUCH TEAM, S.A. DE
C.V., A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA L.C. BERTHA EVA MEDINA
HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, Y CUANDO
SE LES MENCIONE EN CONJUNTO SE LES DENOMIRAN COMO “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. Que el dia 17 de noviembre del afic 2021, “LAS PARTES” celebraron un
Convenio General de Colaboracion, con el objeto de Establecer la bases generales
y unir esfuerzos para llevar a cabo actividades conjuntas de: investigacion,
docencia, colaboracién académica, desarrolio profesional, difusion de actividades
culturales, artisticas, deportivas, sociales, de prestacion de servicio social y
practicas profesionales de interés para “las partes” en los términos de las
atribuciones que les confieren las leyes que los rigen y mediante programas
especificos.

2. Que segun lo previsto en ia clausula Cuarta del Convenio General de
Colaboracién, “LAS PARTES” celebran el presente instrumento.

3. Que conforme lo dispuesto en la clausula cuarta del Convenio General de
Colaboracion los representantes institucionales acordaron las acciones que orienta
el presente instrumento.

DECLARACIONES
I. De “LA UAEH":

I.1. Que es un organismo publico descentralizado y autonomo, dotado de capacidad
y personalidad juridica propia, de acuerdo con su Ley Organica vigente publicada el
31 de diciembre de 2015 en ei Periédico Oficial del Estado, cuyos fines al tenor de
numeral 3 son:

l. La docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién presencial y a
distancia en los niveles de bachillerato, profesional-técnico, licenciatura y posgrado,
para formar capital humano de alta calidad, de acuerdo con las necesidades de la
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sociedad global, y en especial de México y del Estado de Hidalgo, permitiendo la
incorporacion oportuna de sus egresados al trabajo productivo;

Il. La investigacion: Organizar, realizar, fomentar y orientar la investigacion
cientifica, humanistica y tecnolégica en sus formas basicas y aplicada, de manera
que permita la vinculacion del conocimiento humano al ambito productivo y
responda a las necesidades del desarrollo integral de {a sociedad;

lll. La creacion, preservacion y difusion de la cultura: Organizar, realizar y fomentar
labores de creacion y difusion cultural y artistica en sus diversas formas de
expresion, con el objeto de extender sus beneficios a todos los sectores de la
poblacion, fomentando la identidad nacional y estatal, la solidaridad social y la
preservacion del patrimonio multicultural, étnico y natural del estado de Hidalgo y
de la sociedad en general;

IV. La vinculacién: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras instituciones
e instancias de la sociedad, procurando que sus actividades generen un mayor
bienestar social y cultural y un incremento en la productividad nacional;

V. El fomento de la legalidad, transparencia y proteccion de los derechos humanos:

Realizar sus actividades conforme a las leyes fundamentales de la nacion,

construyendo y perfeccionando su orden nomativo interno, para promover la cultura

de la legalidad y rendicion de cuentas con transparencia. Asimismo, promover el
studio y proteccién de los derechos y deberes fundamentales del hombre,
specialmente en el ambito universitario, fomentando la convivencia arménica de la
omunidad universitaria; y

VI. La promocién de la calidad y excelencia: Realizar todas sus actividades de
planeacion, operacién y gestion, académicas y administrativas, con la mayor
calidad, susceptible de ser evaluada y comparada con indicadores de excelencia
globales, procurando un desarrollo 6ptimo de la institucion que le permita
establecerse y conservar su posicion entre las mejores instituciones universitarias
del mundo.

1.2. Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del Honorable
Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, eligié
como Rector al Mtro. Adolfo Pontigo Loyola, segun lo dispuesto por el articulo 22
fraccién IV de la Ley Organica vigente y por el articulo 21 fraccion IV del Estatuto
General de esta institucion educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad
de celebrar actos juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad de
acuerdo con los articulos 28 y 31 fracciones |, V y Vi de su Ley Organica Vigente y
articulos 46 y 47 fraccién V del Estatuto General de esta Institucion Educativa.

I.3. El Secretario General, el Dr. Sail Agustin Sosa Castelan, dentro de las

facultades que le confiere el articulo 80 fraccién Xlll, del Estatuto General de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, tiene la atribucién de firmar, por

2

—



——

delegacién expresa del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo
permitan.

|.4. Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente
instrumento legal, sefiala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General
Mariano Abasolo numero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P.
42000.

I.5. Cuenta conel R.F.C.: UAE610303-799

Il.- De “LA EMPRESA”:

1.1 Que de acuerdo a la POLIZA NUMERO 54 (Cincuenta Cuatro) del LIBRO UNO
DE REGISTRO DE ACTAS y POLIZAS. EN LA CIUDAD DE MEXICO, a los 20
veinte del mes de julio de 2018 dos mil dieciocho, ante mi, Licenciado José
Francisco Olvera Ruiz, Corredor Publico Numero 89 Ochenta Y Nueve En
Funciones En La Plaza De La Ciudad De México, En Ejercicio De Las Facultades <
Otorgadas Por El Poder Ejecutivo Federal, Y Fundamentalmente Por La Fraccion

Vi Sexta Del Articulo 6° Sexto De La Ley Federal De Correduria Publica Y Por El
Articulo 53 Cincuenta Y Tres, Fraccién V Quinta Del Reglamento De La Propia Ley,
Asi Como Por EI Articulo 10 Diez Fraccién | Primera De La Ley Del Mercado De
Valores, Comparecen Los Sefiores: Bertha Eva Medina Hernandez y Arturo Trejo
Villeda, quienes manifiestan su voluntad de formalizar contrato para constituir un
sociedad anénima bajo el régimen de capital variable, cuya denominacién (e
"TOUCH TEAM"

I1.2 Que tiene como objetivo la compra — venta de mobiliario y equipo de computo
escolar, de oficina y de laboratorios especiales. Asi como la construccion de obras - /)
de urbanizacién, ingenieria civil y obra pesada. =1
1.3 Que la L.C. Bertha Eva Medina Hernandez, en su caracter de Representante
Legal, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente instrumento,

tal como lo acredita con poéliza No. 54, libro uno de registro de actas y pélizas con
fecha 20 de julio de 2018, ante la fe del corredor No. 89 Lic. José Francisco Olvera

Ruiz.

II.4 Que senala como su domicilio legal el ubicado en la calle H. Colegio Militar No.
5 Col centro, de la Ciudad de Zimapan Hgo., Cédigo Postal 42330.

Il. 5§ Cuenta con RFC TTE1807209Y7,

lil.- De “LAS PARTES”:

Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar su compromiso a los términos y
las condiciones insertos en las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:
El objeto del presente Convenio es:

La colaboracion entre “LAS PARTES” con el fin de realizar proyectos para integrar
a los alumnos de las licenciaturas en Contaduria, Derecho e Ingenieria en
procesamiento de recursos minerales, de la Escuela Superior de Zimapan. en
programas de servicio social y practicas profesionales de conformidad con el
siguiente cronograma

PERIODO / ALUMNOS PARTICIPANTES
) ACTIVIDAD | Enero Junio Julio Enero Junio Julio
b 2022 diciembre 2023 Diciembre
O\ 2022 2023
Servicio Social 8 8 8 8
Practicas 8 8 8 8
Profesionales

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LA UAEH:

ara la ejecucién del objeto de este Convenio, "LA UAEH", a través de la Escuela
uperior de Zimapan, se compromete a:

a) Difundir y promover entre su alumnado de las Licenciaturas de
Contaduria, Derecho e Ingenieria en Procesamiento de Recursos
Mineraies, de la Escuela Superior de Zimapan. en programas de Servicio
social y Practicas profesionales que para tal efecto haya disefiado a
través de su registro como unidad receptora “LA EMPRESA”

TERCERA: COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”

Para la realizacién del objeto de este instrumento “"LA EMPRESA" se
compromete a:

a) Registrarse como unidad receptora de Servicio Social y Practicas
profesionales y disefar proyectos en los que los alumnos de las
licenciaturas en Contaduria, Derecho e Ingenieria en procesamiento
de Recursos minerales puedan integrase como parte de su formacién
académica y compromiso social, implementando en su caso
actividades acordes con el perfil de los alumnos.
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CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para el debido desarrollo del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES” se
comprometen a:

Colaborar de manera coordinada para gue ambas partes cumplan con sus objetivos
individuales en los proyectos que se implementen.

QUINTA. RESPONSABLES:

Para la ejecucién de fas actividades del presente Convenio, “LAS PARTES”
designaran como responsables:

Por parte de "LA UAEH", al MTRO. ALFREDO TREJO ESPINO, en su caracter de
Director de la Escuela Superior de Zimapan.

Por parte de "LA EMPRESA", se designa a la L.C. BERTHA EVA MEDINA
HERNANDEZ, en su caracter de Representante Legal.

SEXTA. RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” convienen en que el personal aportado por cada una para la,
realizacion del objeto del presente convenio se entendera relaciona
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira
responsabilidad por este concepto y en ningin caso serdn consideradas co
patrones solidarios o sustitutos, de conformidad con el articulo 13 de la Ley Federal
del Trabajo.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o

reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.
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administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se \/

OCTAVA. VIGENCIA:

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendr una
duracion de dos afios, prorrogable por periodos iguales, previa evaluacién de los
resultados obtenidos y mediante acuerdo por escrito entre “LAS PARTES”.
NOVENA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA:

“LAS PARTES” podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el
presente convenio cuando asi convenga a sus intereses.



DECIMA. MODIFICACIONES:

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntades de “LAS
PARTES”; mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.

DECIMA PRIMERA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO:

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacién, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por “LAS PARTES”

Si en ultima instancia no llegaran a ningtn acuerdo, “LAS PARTES” se someteran
a la jurisdiccion que asi determinen.

LEIDO QUE FUE E ESENTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION Y
ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO, EL ALCANCE Y LA FUERZA LEGAL
DE TODAS Y CADA UNA DE LAS CLAUSULAS, LO FIRMAN LOS QUE EN EL
INTERVIENEN, AL MARGEN Y AL CALCE, POR DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE

POR “LA UAE

DR. SAUL AGUSTIN SOSA CASTELAN =
REP ;

SECRETRAIO GENERAL SENTA E LEGAL
TESTIGO TESTIGO
- 5 ﬂ s
MTRO. ALF EJO ESPINO LIC. ARTURO WILLIAMS TREJO LEAL
DIRECTOR UELA SUPERIOR EMPRESARIO
DE ZlMA

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN ESTA ULTIMA HOJA CORRESPONDEN AL CONVENID ESPECIFICO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADD DE HIDALGT “LA UAEN, ¥ CORPORATIVO TOUCH, S.A. DE C.V.. “LA EMPRESA”. EVENTO CELEBRADO EL DiA
17 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ARQ DS MIL VEINTIUNOD.




