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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADQ DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UAEH", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. SAUL AGUSTIN
SOSA CASTELAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL: Y POR OTRA PARTE EL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO,
REPRESENTADO POR EL LA, AMADEQ FRANCO HERES, EN SU CARACTER DE TITULAR A
QUIEN SE LE DENOMINARA “EL DIiF HIDALGO", Y CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES", MISMO QUE FORMALIZAN DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1.- De “LA UAEH".

1.1.- Que es un organismo publico descentralizado y auténomo, dotado de
capacidad y persondlidad juridica propia, de acverdo con su Ley Orgdnica vigente
publicada el 31 de diciembre de 2015 en el Periddico Oficial del Estado, cuyos fines
al tenor del numeral 3 son:

I La Docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién presencial y o
distancia en los niveles de bachillerato, profesional-técnico, licenciatura y
posgrado, para formar capital humano de alta calidad, de acuverdo con
laos necesidades de la sociedad global, y en especial de México y del
Estado de Hidalgo, permifiendo la incorporacion oportuna de sus
egresados al trabajo productivo;

La Investigacién: Organizar, realizar, fomentar y orientar la investigacion
cientifica, humanistica y tecnologica en sus formas bdasicas y aplicada, de
manera que permita la vinculacién del conocimiento humano al dmbito
productivo y responda a las necesidades del desarrollo integral de la
sociedad;

L. La Creacién, Preservacién y Difusién de la Cultura: Organizar, realizar y
fomentar labores de creacién y difusidn cultural y artistica en sus diversas
formas de expresion, con el objeto de extender sus beneficios a todos los
sectores de la poblacion, fomentando la identidad nacional y estatal, la
solidaridad social y la preservacién del patrimonio multicultural, étnico y
natural del estado de Hidalgo y de la sociedad en general;

v. La Vinculacién: Relacionarse armoniosa y eficientemente con otras
instituciones e instancias de la sociedad, procurando que sus actividades
generen un mayor bienestar social y cultural y un incremento en la
productividad nacional;

V. El fomento de la legalidad, transparencia y proteccién de los derechos
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humanos: Realizar sus actividades conforme a las leyes fundamentales de
la nacién, construyendo y perfeccionando sv orden normativo interno,
para promover la cultura de la legadlidad y rendicién de cuentas con
transparencia. Asimismo, promover el estudio y proteccion de los derechos
y deberes fundamentales del hombre, especiamente en el dmbito
vniversitario, fomentando la convivencia armonica de la comunidad
universitaria; y

V. La promocién de la calidad y excelencia: Realizar todas sus actividades de
planeacion, operacién y gestién, académicas y administrativas, con la
mayor calidad, susceplible de ser evaluada y comparada con indicadores
de excelencia globales, procurando un desarrollo éptimo de la institucién
que le permita establecerse y conservar su posicion entre las mejores
instituciones universitarias del mundo.

1.2.- Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del Honorable
Consejo Universifario de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo. eligié
Rector al Miro. Adolfo Pontigo Loyola, segin lo dispuesto por el articulo 22 fraccidon
IV de la Ley Orgdnica vigente y por el articulo 21 fraccién IV del Estatuto General de
esta institucidn educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad de
celebrar actes juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad de acuerdo
con los articulos 28 y 31 fracciones |, ¥V y VI de su Ley Orgdanica Vigente y articulos 46
y 47 fraccién V del Estatuto General de esta Institucion Educativa.

1.3.- Bl secretario generdal, el Dr. Sall Agustin Sosa Casteldn, dentro de las facultades
que le confiere el articulo 80 fraccién Xlll, del Estatuto Generai de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo, tiene la atribucién de fimar, por delegacion
expresa del Rector, los actos juridicos que por su naturaleza asi lo permitan

1.4.- Para los efectos @ que haya lugar con motivo de la firma del presente
instrumento legal, sefiala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General
Mariano Abasolo nimero 600, Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P. 42000.

1.5.- Cuenta con el R.F.C.: UAE410303-79¢

&

2. DE “EL DIF HIDALGO":

2.1.- Que es un Organismo Descentralizado no sectorizado de la Administracidén
FOblica, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con el
Decreto No. 276 que contiene la Ley de Asistencia Social para el Estado de Hidalgo,
publicada en el Alcance ai Periddico Oficial de fecha 30 de julio de 2012 y con el
Decreto No. 572 por el que se reforma y adiciona nuevas disposiciones a la Ley de
Asistencia Social para el Estado de Hidalgo, publicado en el Alcance No.4 en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 20 de enero de 2021.
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2.2.- Que tiene como objeto promover y realizar servicios y accicnes en materia de
asistencia social en corresponsabilidad con las instituciones POblicas, Privadas y de
la Sociedad en general.

2.3.- Que el LA. Amadeo Franco Heres, en su cardacter de Titular, estd faculiado para
celebrar el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36
fracciones |, Xlll y XX, de la Ley de Asistencia Social para el Estado de Hidalgo, en
términos de su nombramiento de fecha 1° de febrero dei arfio 2021, expedido por el
Lic. Omar Fayad Meneses, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

2.4.- Que el Hospital det Nifio DIF Hidalgo, es una unidad administrativa dei Sistema
DIF Hidaigo, de conformidad con el alcance No. 47 de fecha 14 de noviembre de
2016, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, que entre otras
atribuciones tiene la de proporcionar los servicios médicos de alta especialidad a
los infantes en situacion de vulnerabilidad social, de acuerdo a su capacidad
instalada; asi como colaborar con el Sistema de Salud del Estado de Hidalgo, en la
proteccién de la salud de ia poblacién infantil.

2.5.- “EL DIF HIDALGO" manifiesta que los derechos y obligaciones derivados del
presente convenio se cumplirdn a través del Hospital del Nifio DIF Hidalgo. con
domicilio ubicado en la Cametera México-Pachuca s/n, colonia Venta Prieta,
C.P.42080, de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

b.- Que sefala como domicilio legal, el ubicado en la calle de Salazar Carlos
artinez Balmori No.100, colonia Centro, C P.42000, de Pachuca de Soto, Hidalgo.

3. Declaran “LAS PARTES”

%) 3.1.- Que esinterés de “LAS PARTES” celebrar el presente Convenio de Colaboracién
con el propésito de coordinar esfuerzos, recursos y capacidades para el desamolio
de proyectos y acciones de interés y beneficic mutuo relacionadas con el
cumplimiento de los objetivos institucionales de cada una de ellas, asi mismo, es de
interés de “LA UAEH"”, debido a que el Modelo Educativo de esta Universidad se
basa en la Mejora Continua, por lo que en su Programa Integral de Desarrollo, tiene
establecido, respecto al Programa de Estudios y Servicios Tecnolégicos, fomentar la
integracién de equipos interdisciplinarios de investigacion, capacitacién vy
asesoramiento, que fortalezcan el Proceso Educativo, asi como, la vinculacion y
posicionamiento de la Institucidon con el sector social y productivo, aspecto, por
demdas importante, que se reforzard a fravés de estrategias que permitan una mayor
relacién de intercambio y cooperacidén para desamollar eficazmente proyectos de
desamrollo social, econdmico y tecnolégico con base a las necesidades de los
diversos sectores; a la vez, se intensificard la redlizacién de convenios de
cooperacidon para que los alumnos redlicen visitas, estadias y sean contratados por
las empresas.
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3.2.- Que de conformidad con las declaraciones verlidas, “LAS PARTES” se
reconocen su personalidad juridica y la capacidad legal que poseen, asi como el
alcance y contenido de este Convenio de Colaboracién y estdn de acuerdo en
someterse alas siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos
de colaboracién, mediante las cuales “EL DIF HIDALGO" y “LA UAEH", coadyuvaran
en el dmbito de sus respectivas competenciaos y de conformidad con sus
Reglamentos, disposiciones y demds nomalividad aplicable, para que los
estudiantes de “LA UAEH", que lleven a cabo el programa educativo de la
Licenciatura en Administracién , realicen su Servicio Social, Practicas Profesionales
en las instalaciones del * DIF HIDALGO", que permitan el desarrollo de habilidades
profesionales de los estudiantes de dicho programa educativo, y que a su vez,
dichos estudiantes aporten su creglividad. habilidad y conocimiento en las
diferentes areas del Hospital del Nifto DIF Hidalgo.

SEGUNDA.- Para la redlizacién del objeto del presente convenio, “LAS PARTES” en
forma conjunta se comprometen a llevar a cabo las siguientes actividades, las
cuales se mencionan de manera enunciativa, mas no limitativamente: g

A. Coordinar y desarrollar las acciones conducentes, con la findlidad de
establecer una mayor vinculacién en el desarrollo de sus actividades.

B. Desarrollar el Servicio Social y Practicas Profesionales en el programa
educativo antes referido, mismos que deberdn ser es’rructurc:dc:s Y

supervisadas por personal de ambas partes.

C. Plantear objetivos concretos y materidlizarse en acciones de continuidad,
respecto al Servicio Social y Practicas Profesionales del programa educativo
antes citado.,

D. Establecer planes de trabajo, el nimero de horas que deberdn cubrir los
estudiantes de “LA UAEH", asf como los dias, horarios y lugares posibles en que
los estudiantes lleven a cabo su Servicio Social y Practicas Profesionales,

E. Facilitar sus respectivas instalaciones e infraestructura en general para la
ejecucién de las acciones que emprendan, sin afectar el desarrollo de las
aclividades prioritarias de “LAS PARTES”, respetando los Reglamentos internos
de ambas partes, todo ello con el asesoramiento e intervencion del personal
capacitado que cada una de ella designe para coordinar y supervisar el
desarrollo de los programas que elaboren de comun acuerdo.
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deterioros que sufra el equipo, mobiliario e instalaciones de “EL DIF HIDALGO"
y que sean producidos por el descuido, eror o negligencia comprobada por
parte de los prestatarios del Servicio Social y Practicas Profesionales.

C. Instruir a sus alumnos aceptados para que, durante el desempeno de su
Servicio Social y Practicas Profesionales, observen con toda diligencia los
Reglamentos, instrucciones, politicas procedimientos y normatividad general
que establezcan de comun acuerdo “LAS PARTES”, para el desarrollo de las
actividades materia del presente Convenio.

D. Aplicar las sanciones que correspondan conforme a su legislacion, a los
rediizadores de Servicio Social y Practicas Profesionales, cuando en el
desarrollo de las actividades programadas incurran en alguna de las causales
respectivas,

E. Hacer que el prestatario del Servicio Social y Practicas Profesionales, enfregue
al “DIF HIDALGO" un informe mensual de las actividades desamrolladas por el
mismo.

QUINTA.- “LAS PARTES” integrardn una Comision Técnica como una unidad de
enlace para vigilar el debido cumplimiento del objetivo del presente convenio, con
facultades para conocer y resolver de comun acuerdo los asuntos derivados de su
aplicacién por parte de “EL DIF HIDALGO” y de “LA UAEH", quienes tendran las
siguientes facultades:

« Determinar y aprobar las acciones posibles de ejecucion.

¢ Dar seguimiento a los programas y evaluar sus resultados y las demds que de
comun acuerdo determinen “LAS PARTES".

SEXTA.- “LAS PARTES” convienen que cada una de ellas cubrird sus respectivos
gastos derivados de los compromisos asumidos en el texto del presente Convenio.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” se comprometen a cumplir en el @Gmbito de sus respectivas
competencias con la normatividad aplicable y vigente en cada una de las
acciones del convenio mencionado.

OCTAVA.- “LAS PARTES” convienen que guardardn la debida confidencialidad
respecto de la informacion y/o documentacién a que tengan acceso con motivo
del presente convenio.

NOVENA.- “LAS PARTES” convienen que cada una de ellas serd responsable del
personal y/o alumnos que se encuentren realizando su Servicio Social y Practicas
Profesionales, por lo que permanecera en todo momento bajo la subordinacion,
direccion y dependencia de la parte que lo designd y/o contratd, por lo que en
ningdn momento existird relacién laboral alguna entre una parte y el personal
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designado por la otra parte, ni operard la figura juridica de patrén sustituto o
solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicios fuera de
las instalaciones de la parte que o designd o contratd, o preste dichos servicios en
tas instalaciones de la otra parte.

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen gue para efectos de coordinar y supervisar
el cumplimiento de las acciones materia del presente convenio, designardn un
representante, siendo los siguientes

a. Por “LA UAEH": la Lic. Rosalva Meneses Noeggerath directora de la Escuela
Superior de Tlahuelilpan, y la Mira. Ivette Flores Jiménez, en su cardcter de
Coordinadora de la Licenciatura en Administracion

b. Por “EL DIF HIDALGO": Dr. Felipe Arleaga Garcia, en su cardcter de
Coordinador de Ensefianza e Investigacidn del Hospital del Nifio DIF Hidalgo.

DECIMA PRIMERA.- “EL DIF HIDALGO" queda liberado de toda responsabilidad por
accidentes y/o enfermedades de los alumnos de “LA UAEH", durante su Servicio
Social y Practicas Profesionales, ¢ con mofivo o en gjercicio de los mismos, por 1o
que los alumnos de “LA UAER", deberan contar con algin seguro facultativo.
DECIMA SEGUNDA.- "LAS PARTES" convienen que el presente Convenio podrd ser
adicicnado o modificado de comin acuerdo, para lo cual deberan formaiizarse los
acverdos adicionales correspondientes, mismos que formardn parte integrante del
presente documento y surlirdn sus efectos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA.- La vigencia del presente convenio empezard a surtir sus efectos
a partir de la fecha de su suscripcion y concluir@ el dia 04 de septiembre del afio
2022, pudiendo ser renovado de comun acuerdo enire “LAS PARTES”,

DECIMA CUARTA.- "LAS PARTES" convienen en que el presente Convenio podra darse
por terminado anticipadamente previo aviso que por escrito le dé una parte a la
otra con 30 dias naturales de anticipacion, conviniendo que dicha terminaciéon no
afectard las actividades que se estén desamrollando en ese momento, las cudles se
redlizaran hasta su total conclusidn salvo pacto en contrario,

DECIMA QUINTA.- Para todo lo no previsto en el presente convenio, asi como para
la interpretacion y cumplimiento del mismo, “LAS PARTES” convienen en resolverlo
en primera instancia de comon acuerdo, en ¢caso contrario convienen en someterse
a las disposiciones de la legislacion aplicable en el Estado de Hidalgo y a la
jurisdiccién de los tribunales competentes de la civdad de Pachuca de Soto,
Hidalgo, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudiera
corresponderies en razén de su domicilio presente o futuro.
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y ENTERADAS “LAS

PARTES” DE SU CONTENIDO Y ALCA GAL DE CADA UNA DE LAS DECLARACIONES

Y CLAUSULAS DEL PRESENTE | UMENTO JURIDICO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD
- AL MARGEN Y AL CALCE FOR TRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO,
e HIDALGO, A LOS 29 DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2021.

Por“LA UAEH" Por “EL DIF HIDALGO",

h . o
\ ,(; £ ;’.’"- stelan L& Amaded Franco Heres
FSeneral Titulgr del Sistema@ Para el Desarrollo

Secretd
/ Integral de la Famiilia del
Estado de Hidalgo

TESTIGOS (

@Doltt) A

Lic. Rosalva ﬂenases_bloéggeroth Dra. Ménica Lungllrlc Bulos
Directora de la Escuela Superior de Directora gel Hospital del
Tlahuelipan Nifio DIF\Hidalgo

/L:;R:UE?N;CEDEN CORRESPONDEN AL CONVENKD ESPECIFICO DE COLABCRACION PARA CAMPOS CUNICOS EN FARMAGIA, QUE CELEBRAN LA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADOD DE HIDALGO. “LA UAEN™; ¥ POR EL HOSPITAL DEL NING OIF HIDALGC "EL DIF RIDALGO", EVENTO CELEBRADC EL DiA
29 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DIDS MIL VEINTIUNG.
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