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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO
SOCIAL QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“LA UAEH”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. SAUL AGUSTIN
SOSA CASTELAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL; Y POR LA
OTRA PARTE, CENTRO INTERACTIVO MUNDO FUTBOL S.A. DE C.V, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “MUNDO FUTBOL”
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LIC. JOSE MARTIN PELAEZ ALVAREZ,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, CONTRATANTES QUE EN SU
CONJUNTO, SERAN DENOMINADOS “LAS PARTES”. LO ANTERIOR DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
.  De“LA UAEH":

1) Que es un organismo de caracter publico descentralizado, dotado de
autonomia en los términos de la fraccion VIl del articulo 3° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y dema
relativos y aplicables de la Ley de Educaciéon para el Estado
Hidalgo, con patrimonio, personalidad y capacidad juridica propios, de
conformidad a su Ley Organica Vigente, de fecha 1° de enero del aiio
2016, cuyos fines son:

a) La docencia: Organizar, impartir y fomentar la educacién
presencial y a distancia en los niveles de bachillerato,
profesional- técnico, licenciatura y posgrado, para formar capital
humano de alta calidad. _

b} La investigacion: Organizar, realizar, fomentar y orientar la
investigacion cientifica, humanistica y tecnolégica en sus
formas basicas y aplicadas, de manera que permita la
vinculacion del conocimiento humano.

¢) La creacion, preservacion y difusién de la cultura; Organizar,
realizar y fomentar labores de creacidon y difusion cultural y
artistica, en sus diversas formas de expresion.

d) La vinculacion: Relacionarse armoniosa vy eficientemente con
otras instituciones e instancias de la sociedad.

¢) El fomento de la legalidad, transparencia y proteccion de los
derechos humanos: Realizar sus actividades conforme a las
leyes fundamentales de la nacién, construyendo y
perfeccionando su orden normativo interno, para promover la
cultura de la legalidad y rendicion de cuentas con transparencia.

f) La promocién de la calidad y excelencia: Realizar todas sus
actividades de planeacioén, operacion y gestion, académicas y
administrativas.

{

X,






Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar sus compromisos a los términos y
condiciones insertos en las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente Convenio es consolidar la unificacion de esfuerzos entre
“LAS PARTES” y establecer las bases especificas para llevar a cabo actividades
conjuntas para la prestacion de servicio social de los alumnos de “LA UAEH” en
“MUNDO FUTBOL”, asi como la colaboracion de ésta en las actividades de
vinculacidn laboral de “LA UAEH”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE "LA UAEH":

Para la ejecucion del objeto de este Convenio, "LA UAEH", a través de la Direccidn
de Servicio Social, Practicas Profesionales y Vinculacion Laboral, se compromete
a

A. Proporcionar a “MUNDO FUTBOL” la informacidon necesaria para la
elaboracion, registro y seguimiento de los proyectos que se desprendan del
presente convenio.

B. Asignar a “MUNDO FUTBOL” una clave de acceso para ingresar a la
plataforma digital en la que se registran los proyectos, previo cumplimiento
del registro como unidad receptora solicitado por “LA UAEH”.

C. Presentar a los alumnos de “LA UAEH” aquellos proyectos que registre
“MUNDO FUTBOL” y se apeguen a lo establecido en el inciso a) de la
clausula tercera del presente instrumento, como una alternativa para la
realizacion del servicio social.
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D. En los limites de su competencia, coadyuvar en la adscripcién a “MUNDO
FUTBOL” exclusivamente de aquellos alumnos que hayan seleccionado, e
ejercicio de su autodeterminacion, alguno de sus proyectos de servicio soci b&d
para la ejecucion de las actividades respectivas de prestacién. y

E. Distinguir y promocionar como unidad receptora de excelencia a “MUND
FUTBOL” cuando, cumpla con los parametros que “LA UAEH” determine.

F. Reconocer como Profesor Honorifico Asesor, al personal de “MUNDO
FUTBOL”, siempre que, en funcién del desarrollo de actividades de
seguimiento y acompariamiento, haya contribuido en el desarrollo integral del
prestador, atendiendo las propuestas y valoraciones que los alumnos
realicen.

G. Emitir documentos oficiales necesarios inherentes a los procesos derivados
de la prestacion del servicio social y, en su caso, de la vinculacion laboral.

H. En general, realizar acciones conjuntas de vinculacion relativas a servicio
social.
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DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL:

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil

por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso’

fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas ©
administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA:

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra una
duracién de cuatro afios.

En caso de que el presente convenio concluya su vigencia y se tengan procesos
pendientes, “LAS PARTES” realizaran las acciones necesarias para concluirlos, en
los tiempos y formas que correspondan en concordancia a lo establecido en el
presente instrumento.

DECIMA SEGUNDA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA:

Cualguiera de “LAS PARTES” podra rescindir el Convenio sin necesidad de
declaracion judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la
contraparte.

“LAS PARTES” podréan, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el
presente convenio cuando asi convenga a sus intereses.

De llegarse a actualizar este (estos) supuesto (s), debera dar aviso por escrito con
cinco dias de anticipacion.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES:

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS
PARTES”; mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo, dicha
modificacion o adicion obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO:

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizaciéon y cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
Y ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO, EL ALCANCE Y LA FUERZA
LEGAL DE TODAS Y CADA UNA DE LAS CLAUSULAS, LO FIRMAN LOS QUE
EN EL INTERVIENEN, AL MARGEN Y AL CALCE, POR DUPLICADO, EN LA
CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO, A LOS CINCO DIAS DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.
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ANEXO 1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

De conformidad a lo establecido en la clausula CUARTA de este convenio, “LAS
PARTES” realizaran actividades ajustandose a los periodos que se establecen en
el presente cronograma, los cuales se repetiran en cada afio durante la vigencia
del convenio.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

Periodo Enero - Junio

Fase

Accion

Sep | Oct |

Nov

| Ene | Feb | Abr | Jul §

Semana

Previa

Envio de invitacién, oferta
educativa y manual para et
ragistro de proyectos
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Registro de programas y/o
proyectos de por parte de las UR
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Publicacion y seleccion de plazas
por alumnos

Consulta de asignacion de plaza
por alumnos
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Entrega de cartas de
presentacion a los alumnos

Desarrollo

Inicio de prestacién

Entrega de documentos de inicio

Presentacién de documentos de
seguimiento
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Evaluacién en linea realizada por
el alumno
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Posterior

Entrega de documentos de
liberacion

[T N

NN

W | W

A S R N S
P S L I e

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL
Periodo Julio - Diciembre

Fase

Accién

Mar

May | Jun [l | Ago T Gck | T |

Semana

Previa

Envio de invitacion, oferta
educativa y manual para &l
Tegisiro de proyectos
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Registro de programas y/o
proyectos de por parte de las UR
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Publicacién y seleccion de plazas
por alumnos

Consuita de asignacién de plaza
por alumnos
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Entrega de cartas de presentacion
a los alumnos

Desarrolo

Inicio de prestacion

Entrega de documentos de inicio

Presentacion de documentas de
seguimiento
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Evaluacion en linea realizada por
&l alumno
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Enirega de documentos de
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