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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL ¥
PMCTICA.E PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA,
PSICOLOGIA Y GERONTOLOGIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA DELEGACION
ESTATAL EN HIDALGO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJATORES DEL ESTADO, A LA QUE EN LO SUCESIVD SE DENOMINARA “EL ISSS5TE™,
REPRESENTADN POR SU DELEGADO, DR JOSE ANTONIO COPCA GARCIA, CON LA ASISTENCIA
DEL SUBDELEGADD MEDICO, DR. FELIFE ARREOLA TORRES, Y PR LA OTRA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADD DE HIDALGO, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA
“LA UAEH", REPRESENTADA EM ESTE ACTO POR SU RECTOR EL MTRO. ADOLPD POMTIGD
LOYOLA, CON LA ASISTENCIA DEL DR AGUSTIN S0SA CASTELAN, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO GENERAL, ¥ A LAS QUE EN CORIUNTO SE DEMOMINARA COMO “LAS PARTES" Y
QUE 5E SLTETARAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLALSUILAS:

DECLARACIONES

L DE “EL ISS5TE™:

L1- QUE ES UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL
CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, DE CONFORMIDAD COM LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1° ULTIMO PARRAFO, 3° FRACC. 1Y 45 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PLUBLICA FEDERAL 5 DE LA LEY FEDERAL DE LAS ENTIDADES
PARAESTATALES, ASl COMO 5° 207 Y 228 DE LA LEY DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTAD)

I.L- TIENE POR OBJETU LA ADMIN [STRACION DE LOS SEGUROS, PRESTACIONES ¥ SERVICI(S
FEL REGIMEMN OBLIGATORIO DE SEGURILMAL SOCIAL. A QUE ALUDE LOS ARTHCULC 1Y 4° DE
LA LEY QLE LORIGE

13- PARA FL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES EN TERMINOS DE LO
ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 207 ¥ 208 FRACCION X DE LA LEY DEL ISS5TE. PUEDE
REALIZAR TODA CLASE DE ACTOS JURIDICOS ¥ CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE SE ‘“;J
REQUIERA p

L4 5U REPRESENTANTE DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO N
FRACCION XI ¥ EL ARTICULD 14 FRACCION X1 DEL REGLAMENTO QRGANICO DE LAS
DELEGACTONES ESTATALES DE “EL JS8STE", TIENE A 5U CARGO, ENTRE OTRAS FUNCIONES,
LAS DE PROPORCIONAR LOS SRGUROS, PRESTACTIONES ¥V SERVICIOS UE LE CONFIERE LA LEY
NE “Fl. I8S8TE™

LS.~ ATENTO A LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS QUE EL EL ISSSTE" GUARDA CON SLS
DERECHOHABRIENTES. ER CONVENIENTE UNIR Y COORDIMNAR ESFUERZDS CON “LA UAEH™,
PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO SOCIAL Y/O PRACTICAS PROFDESIONALES DE LAS
LICERCIATURAS BE NUTRICION, FARMACTA, PSICOLOGEA Y GERONTOLOGEA, QUE OTGRGLT
EL “EL ISSSTE" RESPECTIVAMENTE

L6.- 5L/ REPRESENTANTE FUE NOMBRADO DELEGADO ESTATAL POR LA JUNTA DIRECTIVA DE
*EL ISSSTE™ EN SESION ORDINARIA NUMERQ 1356 DE FECHA 8 DE DICIEMBRE DEL 2016,
MEDIANTE ACUERDO NUMERD 56.1356.2006, EN EL QUE SE ENCUENTRA PLENAMENTE
FACTILTADD PARA REPRESENTAR A “FL 1SSSTE", SEGUN L0 ACREDITA CON EL PODER OUE
CONSTAEN EL TESTIMONIO NOTARIAL DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERG 40 DE FECHA 20

o e e e e e e = — ]
CORVERIC PARA SERVIGIO SOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESICHNALES DE L!l LICENCIATRURA EN RUTRICICH, FARMAGI,
PRICOLOGIA ¥ CERONDLOGIHA
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DE ENERD DEL 2017, PASADA ANTE LA FE DE LA LIC, JUDITH ARACELY GOMEZ MOLANC,
NOTARID PUBLICO NUMERD 24, DE La CIUDAD DE PACHUC A, HIDALCGD

L7.- SENALA l.'EIMIU' DOMICILIO LEGAL PARA EFECTOS DE ESTE CONTRATO EL UBICADD EN
BOULEVARD FELIPFE ANGELES KM 378 COLONLA VENTA PRIETA (FLAZA FERISUR), C P 42080
ENPACHLICA, T

IL DE“L& UAEH™:

1.1 E5 UN ES UN DRGANISMO DE CARACTER PFUBLICO DESCENTRALIZADD, DOTADD DE
AUTOMNOMIA EN LOS TERMINGS DE LA FRACCION VIEDEL ARTICUILG 3% DE LA COMNSTITUCHIN
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS ¥ DEMAS RELATIVOS ¥ APLICABLES DE LA
LEY DE EDUCACEKIN PARA EL ESTADD DE HIDALGO, CON PATRIMONIO, PERSONALIDAD Y
CAPACIDAD JURIDICA PROPIOS. DE CONFORMIDAD A SU LEY ORGANICA VIGENTE DE FECHA
| DE ENERO DEL ANG 2016

.3 TIENE COMO  ORIETO  IMPARTIR EI'.‘II.II:.'“M'.'II‘.'I-H SUPERIOR  PARA  FORMAR
PROFESIONALES EM EL AREA DE LA SALUD DE OPTIMA CALIDAD ¥ HUMANISTICA AL
SERVICIO DE LA SOCIERALD CONFORME A LO ESTABLECITM) EN SU LEGISLACION

Ny

3 ENTRE SL/S FUNCIONES ESTA LA DE

A LA DOCENCIA: ORGANIZAR, IMPARTIR ¥ FOMENTAR LA EDUCACION PRESENCIAL Y
A DISTAMCIA EN LOS NIVELER DE BACHILLERATD, PROFESIOMAL- TECNICO,
LICENCIATURA Y POSGRADG, PARA FORMAR CAPITAL HIMMARKD DE ALTA CALIDAD

B LA INVESTIGACION ORGANIZAR, REALIZAR, FOMENTAR Y ORIENTAR LA ||
INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANISTICA Y TECNOLOGICA EN SUS FORMAS |
BASICAS Y APLICADAS, DE MANERA QUE PERMITA LA VINCULACION DEL
CONOCIMIENTO HUMANG |

1

C LA CREACION, PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA ORGANIZAR. ‘4&
REALIZAR Y FOMENTAR LABORES DE CREACION Y DIFUSION CULTURAL Y i
ARTISTICA EN BUS DIVERSAS FORMAS DE EXPRESHON, \

D LA VINCULACION RELACIONARSE ARMONIOSA Y EFICIENTEMENTE CON OTRAS
INSTITUCTONES E INSTANCIAS DE LA SOCIEDAD |

E EL FOMENTD DE LA Ll'-_'ﬁ-l..L.'l.LMDi IRANAPARENCIA ¥ PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANDS REALIZAR S5 ACTIVIDADES CONFORME A LAS LEYES
FLIMDAMENTALES DE LA NACION, CONSTRUYENDO Y PERFECCIONANDO 81

ORDEN MOEMATIVD INTERND, PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y
RENDICHIN DE CUENTAS CON TRANSPARENC1A

F LA PROMOCION DE LA CALIDAR Y EXCELENCIA REALIZAR TODAS SUS
ACTIVIDADES DE PLANEACION, OPERACION Y GESTION, ACADEMICAS ¥
ADMINISTRATIVAS, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN SU LEGISLACION VIGENTE \

1

1L4 SE ENCUENTRA INSCRITA EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CON EL
NITMFERO R F © UAF 610303.799. PARA TODOS LOS FFECTOS JURINICOS DERIVADOS DF ESTE )\
CONVENID

CONVENID PARA SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES DE LA LICENCIATRURA EN NUTRICICN, FARMACIA, N
FEICOLOGIA Y GERONOLOGIA
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IL5 LA LICENCIATURA EN NUTRICION, FARMACIA Y PSICOLOGIA. CUENTAN CON LA
ACREMTACION OTORGADA POR ORGANISMOS ACREDITADORES PERTENECIENTES AL
CONSEID ACREDITADOR DE LA EDUCACION SUFERIOR (COPAES) COMO A CONTINUACIGN SE
MEMNCTUNA

# LA LICENCIATURA EN NUTRICION CUENTA CON LA ACREDITACION OTORGADA POR
EL COMSEIND MACIONMAL PARA LA CALIDAD DE PROGRAMAS EDUCATIVOS EN
WLUTRIGLOGEA {CONCAPRER), COMN VIGENCLA DE 3 DE DMCIEMBRE DE 2016 AL 2 DE
DICTEMBRE DE 2021,

= LA LITERCIATURA EM FARMACIA ESTA EN PRONESO DE .i[fl'ﬂ_ﬂ.]-]'l'.‘l.filfl'?-«l POR El
CONSEI) MEXICAND PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION FARMACEUTICA
(COMAEF)

& LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA CUENTA CON LA ACREDITACION OTORGADA POR
EL CONSEID NACTONAL PARA LA ENSENANZA E INVESTIGACION EN PEICOLOGLA, AC
(CNEIF), CON VIGEMCIA DEL 16 DE DICIEMBRE DEL M6 AL 16 DE DICIEMBRE DEL
20121

@ LA LICENCIATURA EN GERONTOR CMH A, CLENTA CON EL NIVEL | OTORGATN POR LOS
COMITES INTERINSTITUCIONALES PARA LA EVALUACION TXE L& EDUCACIOMN
SUPERIOR (CIESS), CON VIGENCIA DE SOVIEMBRE DEL 2015 A DICIEMBRE DE 2020

L6 LA REPRESENTACION LEGAL LA OSTENTA SU RECTOR. QUE MEDIANTE ACTA 333 DE
FECHA 31 DE MARZO DEL ANO 2017, EL PLENG DEL HONORABLE CONSEI}Y UNIVERSITARIO
HA ELEGIDD COMO RECTOR DE LA LINIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALCHD, AL
MAESTRO ADOLFO PONTIGO LOYOLA, SEGUN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 28 Y 31
FRACCIONES I V ¥ Vi DE U LEY ORGANICA VIGENTE Y ARTICULOS 46 Y 47 FRACCION ¥ DEL
ESTATUTO GENERAL DE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA DICHA REPRESENTATIVIDAD LE
CONFIERE LA FACULTAD DE CELEBRAR LOS ACTOS JURIDICOS QUE SEAN NECESARIOS PARA
EL BLEN FUNCIONAMIENTO DE LA UAEH

IL7 SERALA COMOD SU DOMICILIO LEGAL LA CALLE GENERAL MARIANG ABASGLO
MUMERD 600, COLLKNTA CENTRO, CODIGC POSTAL 42000, DE LA CIUDAD DE PACHUCA DE
SOTO, ESTADD DE HIDAL GO

EXFUESTO LO ANTERIOR, “LAS PARTES" ESTAN CONFORMES EN SUIETAR 5U COMPROMISO A
LOS TERMINGS ¥ CONDICIHONES INSERTOS EN LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- ESTABLECER LAS BASES Y MECANISMOS DE COLABORACION ENTRE
“LAS PARTES" PARA ORGANIZAR EL PROCESO  EDUCATIVO DE LAS PFRACTICAS
PROFESIDNALES Y SERVICIO SOCIAL DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA,
PEICOLOGTA Y LA GEROMTOLOGS DE ACUERDD A LOS TLANES DE ESTUDIO DE LA TAEH™
CONFORME A LOS CUALES CONTRIBUIRAN A LA CAPACITACION PROFESIONAL DE LOS
EDLIC ANDOS,

SEGUNDA.- ORLIGACIHDINES CONJUNTAS- PARA DAR CUMPLIMIENTO. AL ORIETO DEL
PRESENTE CONVENIO, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A LLEVAR A CABO., ENTRE DOTRAS
ACTIVIDADES [AS (NTE SE LISTAN FENSEGUIDA DE MANERA FNINCIATIVA MAS NO
LIMITATIV A

CORVERIC PARA SERVICHD BOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIOMALES DE LA LICEMCIATRALURA BN MUTRICION, FARMACIA,

PEICOLOGIA ¥ GERONCLOGIA
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% ESTABLECER CLARAMENTE LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS PARA LA
SLTEF.V[EIDH Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES, EN LA CARPETA DE PRACTICA
CLAMIC A

< CORRESPONSABILIZARSE DE LA SUPERVISION Y EVALUACION DE LA ENSENANZA
FRACTICA CLINIC A&

% ACORDAR LA ADECUACION Y APLICACION DE LOS PROGRAMAS OFERATIVOS DE
PRACTICAS PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA,
FSICOLOGA Y GERONTOLOGEA QUE SE JUEGUE CONVENIENTE IMPLEMENT AR

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “EL ISSSTE"- PARA CUMPLIR CON EL OBIETIVO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, “EL ISSSTE", A TRAVES DE LA SUBDELEGACION MEDICA, SE
COMPROMETE A <-,

| IDENTIFICAR LOS CAMPOS Y LAS LINIDADES SEDE EN LAS (UE SE LLEVARA A CABO
LA PRESTACION DEL SERVICK) SOCIAL OBLIGATORIO ¥ LAS ACTIVIDADES T
ESPECIFICAS DE PRACTICAS PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, f '
EARMACIA, PSICOLOGIA Y GERONTOLODGIA, EN TERMMOS DE LA NORMATIVIDAD
OUE LO REGULA Y LAS ESTIPULACIONES DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURITNICO

DISTRIBUIR LOS LUGARES DISPONIBLES PARA SERVICIO SOCIAL Y/0 PRACTICAS
PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACLA, PSICOLOGIA Y
GERONTOLOGIA, TOMANDG EN CUENTA LA ZONIFICACION Y PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES, PARA LO CUAL ASIGNARA

¥

ALUMNOS DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICIHON, FARMACIA,
PSICOLOGIA ¥ GERONTOLOGIA A UNIDADES DE 1" ¥ 2° NIVELES PE  °
ATENCION MEDICA: UNIEBAD MOVIL DE LA DELEGACION, HOSPITAL GENERAL B
"DRA. COLUMBA RIVERA OSCRIO" DE PACHUCA CLINICA HOSPITAL “"DR |_'"
DANIEL SALAZAR FERNANDEZ™ DE HUEJUTLA, CLINICA HOSPITAL "DR
HORACIO LUQLE PEREX" DE MXMIQUILPAN, CLINICA DE MEDICINA FAMILIAR
TULANCINGS ¥ MEXOUTAHUALA Y UNIDADES DE MEDICINA FAMILIAR, PARA
REALIZAR SERVICIO SOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIONALES.

1 OTORGAR LOS CAMPOSR CLINICOS PARA LAS PRACTICAS Y SERVICIO S30CIAL POR UN
PERIODOD MAXIMO DE UN ANO Y/0 SEIS MESES, CONFORME AL PARAMETRO
SENALADG BN EL NUMERAL ANTCRIOR, DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE
TWNETRURMENTIO,

4 CAMBIAR DE UNIDAD SEDE A LOS PASANTES EM PERIODOS DE ADIESTRAMIENTO Y0
FORMACTON PROFESIONAL, CUANDO RESULTE PROCEDENTE DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS ¥ NIWVELES DE ATEMCION MEDICA

5 INFORMAR POR ESCRITD A “LA UAEHR™ LAS IRREGULARIDADES QUE 5E COMETAN
POR PARTE DE SUS PASANTES, ESTUDMANTES ¥/0 PROFESORES DE CAMPOS CLINICOS,
EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS,  AS] COMO LAS
INFRACCIONES A LAS NORMAS QUE REGULAN LA PRESTACION DE PRACTICAS DE
LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA, PRICOLOGIA Y GERONTOLOGIA Y
I & REGLAMENTACION INTERNA DE LAS [ INIDADES MEDIC AS DE “EL ISSSTE™ ESTOS
REPORTES ESCRITOS PODRIAN AFECTAR LA CONSIDERACION DE SOLICITUD PARA LA

s
CORVENIC PARA SERVICID SOGIAL ¥ PRACTICAS PROFESFEOMALES DE LA LICEMGIATRURAS EN HUTRRCIDN, FRRMAGIA
PSICOLOGE ¥ GERONOLOGIA ,
[bsimgarde: Faisinl o Hidakyo des rebimm om Sepurdmd ¢ Sevecios Socime da om Trehaerioess del Entesdn - {mvsrrias M pbrors der Esbadn e Halaion L

l R e SR 1



ISSSTE

RENOWVACION DEL INSTRUMENTO O LA FORMALIZACION DE UNG NUEVD, ARl COMO
CANCELAR LOS CAMPOS OTORGADOS

PARA LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIOD SOCRAL:

| PROPORCIONAR A LOS PASANTES DE “LA UAEH™ EL ORCID) DE PRESENTACION
DIRIGIDO A LA SERE AUTORIZADA A FIN DE INICIAR 51U PFERIODO DE SERVICIC
SOCIAL

fud

APOY AR LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS DE LOS PASANTES CON LA DESIGNACTON

DE PERSONAL QUE SE RESPONSABILICE DE ORGANLIZAR, CODRDINAR, SUPERVISAR Y
EVALLUAR A LOS PASANTES, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA ATADEMICOD DE LA
PAEH" Y EL PROGRAMA OPERATIVO DE “EL ISSSTE", QUE CON TAL FIN S5E ELABORE,
ESTAS ACTIVIDADES SERAN SUPERVISADAS POR EL PERSONAL CORRESPONDIENTE |
BE AMBAS PARTES.

1 PROPORCIONAR A LOS PASAMNTES DE “LA UAEH" LA CONSTANCIA DE TERMINACION,
CORRESPOMNDIENTE AL "PROGRAMA NACIONAL DE SERVICID SOCIALY, AL CLUMPLIR
SATISFACTORIAMENTE CON EL PROGRAMA OPERATIVO Y UNA VEZ CONCLLUIDAS EL
NUMERD DE HORAS ESTIPULADAS EN LAS DISPOSICIONES LEGALES ¥ NORMATIVAS
APLECARLES PARA EL CARD

4 “EL ISSSTE™ NO OTORGARA BECA ECONOMICA, SERVICIO MEDICD NI SEGURD DE
VIDA A LOS PRESTATARIOS DE SERVICIO SO0 AL

PARA LAS ACTIVIDADES DT !"H.-H"Tlf-'u'?. PFROFESIONALES DE LAS LICENCIATIRAS EN
NUTRICION, FARMACIA, PSICOLOGIA ¥ GERONTOLOGIA:

I ACEPTAR EN EL NIVEL DE ATENCION OUE SE HAYA AUTORIZADO, GRUPOS DE
MAXIMO 10 ESTUDIANTES CON BASE EN EL ESTUIMO DE CAMPOS CLINICOS Y
CAPACIDAD INSTALADA.

&

[ B5]

REFORTAR A “LA UAEH™ LA PRIMERA VEZ QUE SUS PROFESORES DE CAMPOS
CLINICOS  COMETAN  ALGUNA  [RREGULARIDAD CON  BESPECTO A 5US
OBLIGACIONES PARA CON EL GRUPO A SU CARGO. EN EL CASD DE QUE EL
PROFESOR DE CAMMIS CLIMNICOS 5E AUSENTE O NO PERMANEZCA CON U5
ESTUDIANTES. “EL [ESETE"' TENDRA LA AUTORIDAD PARA CERRAR EL CAMPO
1IN

CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA UAER".- PARA CUMPLIR CON EL OBIETIVO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, “LA UAEH", A TRAVES DE LA DIRECCION DE CADA UNO DE LOS
PLANTELES, SE COMPROMETE A

| CUMPLIE CON LDS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TERMINOS DE LAS
DISPOSICIONES QUE SE TENGA PARA EL SERVICIO SOCIAL ¥ LAS ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DE PRACTICAS PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION,
FARMACLA, PSICOLOGIA Y GERONTOLOGLA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD DE
“EL ISSSTE™

2. PROPONER A “EL ISS55TE™ PARA 51 ALE{'.'I_'M_:W}H Y APLICACION, LOS CONTENIDOS
TEMATICOS DE LOS PROGRAMAS DE ENSENANZA CLINICA SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES DE LAS LICEMCIATURAS EN WNUTRICION, FARMACIA

B
CONVENIC PARA SEFMICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESICNALES DE LA LICENCIATRURA EN MUTRICION, FARMACIA,

PEICOLOGHE ¥ GERONCLOGIS
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PSICOLOGEA Y GERQNTUOLOGEA QUE SE REDUIERAN INSTRUMENTAR POR
WECESIDADES EDUCATIVAS

i EMVIAR A L4 SUBDELEGACTON MEDICA DE “EL ISSSTE" LA SOLICITUD DE ACUERIM)
AL CALENDARID DE PROGEAMACION DE CAMPES {I_'LlHI[‘l]S DUE LA SECRETARIA DE
SALUD CONVOUA PARA EL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS FROFESIONALES / DE LAS
LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA, PSICOLOGIA Y GERONTOLOMGEA CON
ANTICIFACION DE LN AND PARA LA PRIMERA VEZ Y DE SEIS MESES PARA LAS
POSTERIORES, AL INICIC DE LAS ACTIVIDADES, PARA LO CLAL

Al= ADIUNTARA SIEMPRE A CADA SOLICITUD, LA COPA DEL “OFICIK) DE
RESPUESTA SOBRE CAMPOS™ EMITIDO POR LA SUBDELEGACION MEDICA DE “EL
ISSSTE™, EN TANTO EL PRESENTE CONVENIO RO ESTE FORMALLZADH ( lI

dil- UNA VEEZ QUE SE HAYA FIRMADD EL PRESENTE CONVERIG, EN VEZ DE M
ADIUNTAR EL “OFICI) DE RESPFUESTA" ANTERION, DEBERA MENCIONAR EN LA
SOLICITUD DE CAMPOS, EL NUMERO DE REGISTRO (PERFORACION) ¥ VIGENCIA
DEL MESAMO

4 SUPERVISAR ¥ EVALUAR PERIODICAMENTE LAS ACTIVIDADES DE LOS PASANTES ¥
COADYIVAR DF CONFORMIDAD COM LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA, BEM LA
APLICACION DE LAS MEDADIAS DISCIPLINARIAS Y SANCIONES A LAS QUE PUDIERAN
HACERSE ACREEDORES SUS PASANTES Y/O EXTUIMANTES, PREVID REPORTE DE “EL
ISSSTE", DERIDAMENTE FUNDADO Y MOTIVADO

§ EFECTUAR EL RETIRD DE SUS PASANTES Y/ ESTUDIANTES CUANDO POR SU |
INADECLIADA CONDIICTA O FALTA DF APROVECHAMIENTD INCUMPLAN CON SUS [

DBLIGACIONES

FARA LAS ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL; <

I, PUBLICAR PARA CONOCIMIENTO DE LDS PASANTES, EN SITIO VISIBLE DE “LA
UAEH"™ ANTES DE LA FECHA DE INICIO DEL SERVICIO SOCIAL, EL CATALDGO DE
LUGARES DISMINIBLES PARA CUBRIR EL PFROGEAMA DE SERVICIO SOUCTAL EN
“EL ISSSTE", CARRERA Y LOCALIZACION DE LAS UNIDADES SEDE

LE]

REALIZAR PREVIAMENTE AL INICICY DEL SERVICIC SOCIAL Y ANTES DE CHE SE
EFECTUE LA ASIGNACION DE LUGARES DIRPONIBLES, UN CICLO DE
CONFERENCIAS PARA LOS ESTUDMANTES TNSCRITOS, A FIN' DE QUE SE LES
INFORME DE LAS CARAUTERISTICAS DEL SERVICHI SO0 AL, DENTRO DE CADA
UNADRE LAS INSTITUCTONES DE SALLIT

1 ORGANIZAR EN LAS INSTALACIONES DE “LA UAEH", EL ACTO PUBLICO EN LA
DUE SE ASIGMARAN LOS LUMGARES DISPONIBLES DEL SERVICIO SOCIAL.

4 OTDRGAR A SUS PRESTATARIOS DE SERVICIO SOCIAL LA ATENCION MEDICA
CUANDO ESTAS AS] LO REQUIERAN Y UNSEGURD DE VIDA

8 N UTILIZAR EL MOMEBRE, LOGOTIPO Y UMIFORMES QUE LOS IDENTIFIOQUEM
COMO PERSOMAL DE *“EL ISSSTE"™ SALVO CASQO ESPECIAL Y PREVIA

ALTORIZ ACTON

6 LOS ALUMNOS QUE COMETAN ALGUNA FALTA AL REGLAMENTD INTERNO DE

FPECOLOGIA Y GERONOLOGA
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“EL ISSSTE" DURANTE 50U PERMANENUIA EN SUS INSTALACIONES, 5E HARAN
ACREEDORES, A LA APLICACION DE MEDMDAS DISCIPLINARIAS LAS CUALES
SERAN IMPUESTAS FOR “EL ISSS8TE" EN COORDINACION CON “LA UAEH",
TOMANDOD EN CUENTA LA GRAVEDAD E INCIDENCLA DE LA FALTA COMETIDA

LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS SE APLICARAN [NDEPENDIENTEMENTE DE LA
ACCION LEGAL QUE SE EJERZA EN CASO DE QUE LA FALTA COMETIDA SE
DERIVE DE ALGLN DELITO DEL OREEMN COMUN,

ASIAMISAND “LA UAEH™ SERA RESPONSARLE POR L4 NEGLMGENCIA, IMPERICIA
DL EN OUE INCURRAN LOS ALUMMNOS PREACTICANTES Y S5E COMPROMETE A
CUBRIR EL PAGO TOTAL A “EL ISSSTE™. POR CUALQUIER DAND O DESPERFECTO
DUE  SLIFRAN  SUS  INSTALACIHONES, MOBILIARIO, BEOUIRG, APARATOS O
INSTRUMENTAL QCASIONADOS POR LOS ALUMNOS DURANTE EL TIEMPO, OUE
ESTOS LLEVER A CABO SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y0 SERVICIO SOHIAI

FARA LAS ACTIVIDADES DE PRACTICAS PROFESIONALES:

Hedi

REALIZAR EL ESTUDIG DE CAMPOS CLINICOS D05 MESES ANTES DEL INICIO DE
LAS PRACTICAS PROFESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION,
FARMACLA, PRICOLOGLA Y GERONTOLOGIA EL CUAL DEBE TENER UNA
DURACION MINIMA DE CINCO (5) DIAS, PREVIA CITA CON EL JEFE DE
ENSENANZA E INVESTIGACTON DE LA UNIDAD MEDICA SEDRE

CONFORMAR SUS GRUPOS CON UN MAXIMO 10 (DIEZ) ESTUDIANTES CADA UNG
YOABIGMAR A LN PROFESOR DE CAMPOS CLINICOS POR GRUPC.

CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN TERMINGS DE LAS
DISPOSICIONES QUE 5E TENGA FARA LAS PRACTIC AS PROFESIONALES DE LAS
LICENCIATURA EN NLUTRICION, FARMACIA, PSICOLOGIA ¥ GERONTOLOGIA DE
ACLUERDO A La NORMATIVIDAD DE “EL ISSSTE™, EMTEE OTRAS

RESPETAR LOS HORARIOS AUTORIZADOS POR MEL IS8STE™ PARA CAMMNIS
CLINICOS, DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICTON, FARMACLEA, PSICOLOGIA Y
GERDMNTOLOGLA

UTILIZAR  EL CAMPD CLINICO SOLAMENTE PARA LAS ACTIVIDADES
COMPRENDIDAS EN EL PROGRAMA ESPECIFICO, ASI COMO CUMPLIR CON LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA LA ASIGNACION DE ESTUDIANTES POR

SERVICHD

PROPORCIONAR A SUS ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTREN REALIZANDO SUS
PRACTICAS DE LAS LICENCIATURAS EN NUTRICION, FARMACIA, PSICOLOGIA Y
GERONTOLOGIA EN LAS SEDES DE “EL ISSSTE" EL MATERIAL DIDACTICO O
LIBROS NECESARICS PARA EL OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO

OTORGAR LN RECONOCTMIENTO OFICIAL A LA LAROR DOCENTE OTORGADA EN
CADA CICLO DE PRACTICAS PROFPESIONALES DE LAS LICENCIATURAS EN
NUTRICION, FARMACIA, PRICOLOGIA Y GERONTOLOGIA, PARA EL PERSONAL DE
LAS UNIDADES MEDICAS ADSCRITAS A “EL ISSSTE" QUE HAYAN PARTICIPADO
EN EDUCACION CONTINUA DE LOS ESTUDIANTES

TRAMITAR POR  ESCRITO A LA COORDINACION DE  ENSENANZA E

COMVENID PARA SERVICIC BOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIONALES DE LA LICENGIATRURA EM MUTRICION, FARMACIA,

PEICOLOCIA Y GERQNOLOGLA
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INVESTIGACION DE LA UNIDAD MEDICA ¥ A LA SUBDELEGACTON MEDICA DE

“EL ISSSTE" LA CANCELACION DE ALGUN CAMPO CLINICO ¥ A ALITORIZADO,
CON TRES MESES DE ANTICIPACION AL [MICIO DEL CICLO CLINICO

9 NO UTILIZAR EL MOMBRE, LOGOTIPO Y UNIFORMES QUE LOS IDENTIFIQUEMN
COMO PERSONAL DE *EL ISSSTE®  SALYO CAS0O ESPECIAL Y PREVIA
AUTORIEACICN

i LOS ALUMMNOE QUE COMETAM ALGUMA FALTA AL REGLAMERTO INTERNO DE
SEL IS55TE™ DURANTE LA PERMANEMCIA EN SUS IMETALACIONES, SE HARAN
ACREEDORES, A LA APLICACTON DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS LAS CUALES
SERAN IMPUESTAS POR “EL ISSSTE® EN COORDINACION CON LA UAEH®,
TOMANDD EN CLENTA LA GRAVEDAD E INCIDENCLA DE LA FALTA COMETIDA

11 LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS 5E APLICARAN INDEPENIVIENTEMENTE DE LA
ACCION LEGAL OUE SE EIERZA EN CASO DE OUE LA FALTA COMETIDA SE
DERIVE DE ALGUN DELITCODEL ORDEMN COMLIN

12 ASIMISMO “LA UAEH" SERA RESPONSABLE POR LA NEGLIGENCIA, IMPERICIA O
DOLO EN QUE INCURRAN LOS ALUMNOS PRACTICANTES ¥ SE COMPROMETE A
CUBRIR EL PAGO TOTAL A “EL ISSSTE®, POR CUALQUIER DANO O'BESPERFECTD
QUE SUFRAN SUS INSTALACIONES, MOBILIARIO, EQUIPO, APARATDS O
INSTRUMENTAL OCASIONADOS POR LOS ALUMNOS DURANTE EL TIEMPO, QUE
ESTOS LLEVEN A CABO SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y0 SERVICIO 5OC1A]

QUINTA- COMUNICACIONES. LAS COMUNICACIONES REFERENTES A CUALOQUIER ASFECTO
DE ESTE CONVENID. DEBERAN DIRIGIRSE A LOS DOMICILIDS SENALADOS EN ELL APARTADO
DE DECLARACIONES

SEXTA. - COMITE ASESOR “LAS PARTES" ACUERDAN CONSTITUIR UN COMITE ASESOR,
DENTRO DE LOS QUINCE DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA CELEBRACION DEL PRESENTE
CONVENIQ, INTEGRADA POR DOS (0 TRES MIEMBROS DE CADA UNA, COMO S5E ENUNCIA A
CONTINUACION ¥ CUYA FUNCION SERA LA DE COADYUVAR A LA EVALUACION Y
SEGUIMIERTO DE LOS ALCANCES Y OBLIGACIONES DEL PRESENTE CONVENID

POR PARTE DE =EL I555TE™:
e EL SUBDELEGADO MEDICO
LA JEFA DEL DEPARTAMENTOD DE ATENCION MEDIC A
s LA CODRDIMNADORA DE ENSENANZA E INVESTIGACION

POR PARTE DE “LA Il-\l-‘.ﬂ"-:

LA JEFATURA DEL ARFA ACADEMICA DE NUTRICION

LA JEFATURA DEL AREA ACADEMICA DE FARMACIA

LA JEFATURA DEL AREA ACADEMICA DE PSICOLOGLA

LA JEFATURA DEL AREA ACADEMICA DE GERONTOLOGA
LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA SALUD

ICHO COMITE SERA PRESIDIDG POR LA PERSONA OUE DESIGNEN “LAS PARTES™ Y SE
RELMNIRA POR LD MENOS CADA SEIS MESES EN LA SALA DE JUNTAS DEL PRIMER PIS0O EN EL
MISMO DOMICILIO DECLARADO COMO LEGAL DE “EL ISSSTE™, Y S0L0 PODRA SESIONAR
ESTANDM} PRESENTE POR LD MEMOS UN REPRESEMTANTE DE CADA PARTE. EN CASD DE
ALGUN CAMBIO DEL SERVIDOR PUBLICO DESIGNADGO, ESTE SE SUPLIRA POR QUIEN LG
SUSTITUY A EN EL CARGD O POR UM SERVIDOR PUBLICO DE SIMILAR JERARQUILA,

e —"
COMNCENID PARA SERVICED SO0AL ¥ PRACTICAS PROFESIOMALES OF LA LICENCIATRUES BN NMUTRICION, FARMAZIA
PSICCHOGEA Y GEROMOLOGIA
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SEFTIMA- RESPONSABILIDADES, AMBAS _J'.-’LlL'I'EFr CONVIENENM EN QUE "EL ISSS5TE™ MO
ADQUIERE NINGUNA OBLIGACION DE CARACTER LABORAL CON LA UAEH", NI PARA CON
SUS TRABAJADORES O ALUMNOS, POR LO QUE NO SE PODRAN CONSIDERAR COMO PATRONES
Ml AUN SUBSTITUTOS: EN PARTICULAR, EL PERS(ONAL S5E ENTEMDERA RELACIONMADD
EXCLUSIVAMENTE CON LA O LAS PERSONAS (UE LO EMPLEARDN O ASIGNARDN Y POR ENDE,
CADAUNA DE ELLAS ASUMIRA 51U RESPONSABILIDAD FOR DICHO CONCEFTO

“LAS PARTES" ESTAN DE ACUERDO EN PROPORCIONAR LOS SERVICIOS MATERIA DEL
PRESENTE COMYENIG, CON PERSONAL PROPIO, DEBIDAMENTE CAPACITADO, ASI COMOD CON
EQUIPD ¥ HERRAMIENTAS TAMBIEN PROPLAS, BAJO UN SISTEMA DE CAPACITACION
ADECUADD. POR LO ANTERIOR, “LAS PARTES™ NO TIENEN NEXO LABORAL ALGUNO CON
LOS EMPLEATRS Y/ TRABAJADORES DE LA OTRA, N1 ESTAN FACULTADAS PARA DIRIGIR
LAS LABORES DE LOS MISMOS, POR LO QUE EN ESTE ACTO SE LIBERAN RECIPROCAMENTE DE
TODA RESPONSABILIDAD RELATIVA A CUALOUIER ACCIDENTE O ENFERMEDAD QUE SU
PROPIO PERSONAL PUDIERA SUFRIR O CONTRAER DURANTE EL DESARROLLO DE SUS
LABRORES O COMO CONSECLENCIA DE ELLAS

CUALUNER RESPONSABILIDALD QUE RESULTE DE LA APLICACION DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABARY, LEY DEL SBEGURELD SOCTAL, LEY DEL INFONAVIT YO CUALCUIERA (FTRA
APLICABLE, DERIVADA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS MATERIA DEL PRESENTE
CONVERID ¥ DEL EJERCICTO QUE BN SUS LEGITIMOS DERECHOS TEROAN LOS
TRABAJADORES Y/O EMPLEADOS DE “LAS PARTES™, CADA UNA LOS ASUME INTEGRAMENTE
Ex CARD DE QUE LAS AUTORIDADES COMPETEMTES RESOLVIERAM QUE ALGUNA DE “LAS
FARTES™ DERE REALIZAR EL PAGO DE PRESTACIONES EN FAVOR DEL PEREOMAL DE LA
OTRA, ESTA 5 OBLIGA A REMBOLSAR A LA PARTE QUE REALTZO FL PAGH FL MONTO TOT AL
DE LAS MISMAS

IGLUALMENTE, PARA ESTE EFECTO Y CUALCUIERA NO PREVISTOD, LAS PARTES S5E EXIMEN |."
EXFRESAMENTE DE CUALQUIER RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL, DE SEGURIDAD SOCIAL O /
DE OTRA ESPECIE QUE, EN SUCASD, PUDIERA LLEGAR A GENERARSE

EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS OBIETO DE ESTE CONVENID, NO IMPLICA NI ATRIBUYE <
PARA “EL ISSSTE" NINGUNA FOSIBILIDAD DE DETERMIMNAR O INTERVEMNIR DE MANERA o |J™
ALGUNA EN LA DIRECCION DE “LA UAEH", Nl EN S5US REGLAMENTACIONES PROPIAS, NI
MUCHC MENOS EN LA RELACION OUE BRINDE A SU PROPID PERSOMAL, ASE MISMY =LA

UAEH™ NO PODRA INTERVENIR O DETERMINAR EN LA DIRECCION DE “EL ISSSTE™ NI SUS
REGLAMENTOS ¥ TAMPOCO EN LA ATENCION MEDICA Y HOSPITALARIA QUE SE BRINDE A

SUIS DERECHOHABIENTES

OCTAVA- VIGENCIA. EL PRESENTE CONVENIO TENDRA UNA VIGENCIA DE UN AR,
CONTADD A PARTIR DE LA FECHA DE 5L FORMALLIZACTOM

NOVENA- TERMINACION ANTICIPADA. EL PRESENTE CONVENIO SE PODRA DAR MOR
TERMINADD MEDIANTE AVISO QUE POR ESCRITO Y CON NOVENTA DIAS DE ANTICIPACION,
PRESENTE UNA DE “LAS PARTES™ A LA OTHA, EN EL ENTENDIDO DE QUE DEBERAMN
CONTINUAR HASTA SU CONCLUSION LAS ACCIONES YA INICIADAS. EN TAL CASO, EL COMITE
MENCIONADO EN LA CLAUSULA SEXTA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, TOMARA LAS
MEDIDAS NECESARIAS PARA EVITAR PERILICIOS A TERCEROS,

DECIMA- CONTRAPRESTACION, FS VOLUNTAD DE “LAS PARTES™ ACORDAR OUE LAS
ACCIONES OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO WO IMPLICARAN EROGACION
ALGLIMA POR PARTE DE “EL IS55TE", POR LY QLE SE LLEVARAN A TABG DE MANERA
GRATUITA

o ]
CONVENO PARA SERVICIO GOCIAL ¥ PRACTICAS PROFESIONALES DE LA LICENCIWTRURA EN NUTRICION, FARMALIA,

PSICOLOGIA ¥ GERDNCLDGIA
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DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL, CASD FORTUITO O FUERZA MAYOR.
AMEBAS PARTES ESTARAN EXENTAS DE TODA RESPONSABILIDAD CIVIL POR LOS DARNOS ¥
PERJUICHNS OUE SE PUEDAN DERIVAR EN CASD DE INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
PRESENTE CONVENID, DEBIDOD A CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, ENTENDIENDOSE POR
ESTO A TODD ACONTECIMIENTO, PRESENTE O FUTURD, YA SEA FENOMENO DE LA
NATURALEZA O NG, OQUE E.'S'_IE FUERA DEL DOMINIO DE LA VOLUNTAD, QUE MO PLEDA
FREVERSE O QUE AUN PFREVIENTHISE NO PUEDA EVITARSE, INCLUYENDD LA HUELGA ¥ EL
PARD E LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS. EN TALES SUPUESTOS “LAS PARTES”
REVISARAN DIE COMUN ACUERINY EL AWVANCE DE LOS TRABAIDS PARA ESTABLECER LAS
BASES DE SU TERMINACIHIN

DECTMA SEGUNDA,  SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES™ MAMIFIESTAN (UE EL PRESENTE INSTRUMENTO ES PRODGUCTD DE 51 BUENA
FE, POR L0 QUE REALIZARAN TODAS LAS ACCIONES POSIBLES PARA EU CUMPLIMIERTG,
PERD EN CASC DE PRESENTARSE ALGUNA DISCREPANCIA SOHRE SUF INTERPRETACION O
EIECUCION, “1LAS PARTES® RESOLYERAN DE MUTUD ACUERDD Y POR ESCRITO LAS
IMFEREXCIAS, A TRAVES DEL COMITE A OUE ALLDE LA CLAUSULA SEXTA DEL PRESENTE

INSTRUMENTO

LEIDG QUE FUE EL PRESENTE CORVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DE SU CONTENIDD Y
ALCANCE LEGAL. SE FIRMA POR CUADRLUPLICADO EN LA CIUDAD DE PACHLICA DE SOTO,
HIRALGO, & LOS DOCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2017

POR “EL ISSSTE™

/

DR. JOSE ANTONIO COPCA GARCIA
DELEGADO ESTATAL

ad

DR. FELIPEARREOLA TORRES
SLBDELEGADRO MEDICD
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CONVENIO PARA SERVICHD BDCIAL Y PRACTICAS PROFESIDNALES TE LA LICENCI TRURA-ENNUTRICION, FARMACIA,
PSICTL G, ¥ GEROMNOLOGIA
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