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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION

QUE CELEBRAN

L& UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE HIDALGO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO

Pachuca de Soto, Hidalgo, a 1 de febrero de 2014
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO,
POR CONDUCTO DEL HOSPITAL DEL NINO DIF HIDALGO, REPRESENTADO POR LA LIC.
LUZ ELENA SANCHEZ TELLO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIEN SE LE
DENOMINARA “EL DIF HIDALGO"; Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, REPRESENTADA POR EL MTRO. HUMBERTO A.
VERAS GODOY, EN SU CARACTER DE RECTOR, A QUIEN SE LE DESIGNARA “LA
UNIVERSIDAD”, MISMO QUE FORMALIZAN DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

I.- Con fecha 20 de junio de 1995, el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del estado de Hidalgo y la Universidad Auténoma del estado de Hidalgo,
suscribieron Convenio Especifico de Colaboracion con objeto de establecer las
bases generales para llevar a cabo actividades conjuntas de colaboraciéon
académica, desarrolio profesional, difusion de actividades culturales, artisticas,
deportivas, sociales y prestacion de servicio social, de interés para “LAS PARTES” en
los términos y con las facultades que les confieren las leyes que los rigen.

II.- Que en la cldusulo Segunda del citado Convenio de Colaboracidon se
establecid el compromiso de "LAS PARTES" de presentar por escrito convenios
especificos de trabajo, para colaborar en tareas de mutuo interés, relacionadas
con cualquiera de las actividades mencionadas en dicho convenio, mismos que
deberdn ser aprobados por ambas instituciones y serdn agregados en su
oportunidad como anexos a dicho convenio.

ll.- Que para dar continuidad a las acciones antes mencionadas, “LAS PARTES”
convienen en suscribir el presente Convenio Especifico de Colaboracion.

DECLARACIONES \\\

.1.- Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Piblica, con
personalidad juridica y patrimonio propio, que estd sectorizado a la Secretaria de
Desarrollo Social, de conformidad con el Decreto No. 276 que contiene la Ley de

Asistencia Social para el estado de Hidalgo, publicada en el alcdnce ol PerIOdICO
Oficial de fecha 30 de julio de 2012.
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I. DE “EL DIF HIDALGO™:



s aadadna

——

HIDALGO
[.2.- Que tiene como objeto promover y redlizar servicios y acciones en materia de
asistencia social en corresponsabilidad con las instituciones Publicas, Privadas y de
la Sociedad en general.

1.3.- Que su Directora General estd facultada para celebrar el presente Convenio
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 fracciones |y Xlll, de la Ley de
Asistencia Social para el estado de Hidalgo.

1.4.- Que el Hospital del Nifio DIF Hidalgo, forma parte de su estructura orgdnica, de
conformidad con su Estatuto Orgdnico vigente.

1.5.- Que senala como domicilio legal, el ubicado en la calle de Salazar No.100
colonia Centro, C.P.42000, de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

Il. DE “LA UNIVERSIDAD":

II.L1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado y Auténomo, dotado de
capacidad y personalidad juridica propia, de acuerdo a su Ley Orgdnica de fechc
4 de mayo de 1977, y Ultima reforma de fecha 07 de junio del afio 2010, cuyos fine
son:

e Organizar, impartir y fomentar la educacion del Bachillerato, Profesional-media
Profesional y de Postgrado, asi como las salidas laterales en cada nivel educativo.

» Fomentar y orientar la investigacién cientifica, humanistica y tecnoldgica, de
manera que responda a las necesidades del desarrollo integral de la entidad y de
pais.

e Difundir la cultura en toda su extension con elevado propdsito sociall.

I.2.- Que mediante Acuerdo de fecha 8 de abril de 2011, el H. Consejo Universitaric
de la Universidad Auténoma del estado de Hidalgo, designd como Rector al Mtro
Humberto Augusto Veras Godoy, segin lo dispuesto por los articulos 19 y 2%
fraccion XI, de su Ley Orgdnica vigente y 46 fracciéon V, del Estatuto General ds
esta instifucion educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad de
celebrar actos juridicos para el buen funcionamiento de la Universidad.

I1.3.- Que el Secretario General, Mfro. Adolfo Pontfigo Loyola, dentro de las

facultades que le iere el articulo 70, fracciéon IX, del Estatuto General, fiene Ia
de refrendar con gu firma Yos actos juridicos celebrados por el rector a nombre de

“LA UNIVERSIDAD". {/
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IL.4.- Que con el propdsito de integrar a sus alumnos en las carreras de las Ciencias
de la Salud, es necesario armonizar la teoria con Ig practica, obtener destrezas y
actividades bajo tutoria de personal calificado y adquirir experiencia en escenarios
clinicos reales y consecuentemente lograr los objetivos de aprendizaje enunciados
en los planes de estudios, requiere vincularse, coordinarse con “EL DIF HIDALGO" g

fravés del Hospital del Nifio DIF Hidalgo como dependencia prestadora de servicios
de salud.

I1.5.- Que la representacion de esta Casa de Estudios recae en su Rector, Mtro.
Humberto Augusto Veras Godoy, segun lo dispuesto por el articulo 19 de su Ley
Orgdnica y articulo 46 fraccidon V del Estatuto General de esta institucién
educativa. Dicha representatividad le confiere la facultad de celebrar los actos
juridicos que sean necesarios para el buen funcionamiento de la Universidad.

IL.6.- Que senala como domicilio legal el ubicado en la calle de Abasolo No.600,
colonia Centro, C.P.42000, de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

I.7.- Que cuenta con el R.F.C. UAE410303799.

DE “LAS PARTES":

Que tienen inferés reciproco en mejorar la educacion tedrico-practica de las
disciplinas relacionadas con la salud, a fin de que los prestadores de servicios de
salud coadyuven al desarrollo social del pais y por lo tanto, hacen suyas la
recomendacion que la Comisién Interinstitucional para la Formacion y la
Capacitacion de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS) emite en materia de
educacion, por lo que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas
instituciones mediante la formacién del personal de salud, "LAS PARTES" acuerdan
celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracién, conforme a las
necesidades propias de “LAS PARTES".

Por lo anterior expuesto estdn conformes en celebrar el presente Convenio de
Colaboracién, al tenor de las siguientes:

g
CLAUSULAS \j

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases y mecanismos
de colaboracién entre “EL DIF HIDALGO" y “LA UNIVERSIDAD" para la creacion de
recursos humanos para el sector salud en el drea de enfermeria con capacitaciéon
especifica en Enfermeria Quirdrgica y Enfermeria Pedidfrica, a redlizarse en las

instalaciones del Hospital del Nifio DIF Hidalgo, misma que tendrd una durqcién de §
once meses contados a partir de la fecha de su firma. |
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SEGUNDA.- Obligaciones de "LAS PARTES™:

Para la realizacidon del objefo del presente convenio, "LAS PARTES" en forma
conjunta se comprometen a:

A. Establecer los lineamientos para el desarrollo del Curso Postécnico de
Enfermeria Quirdrgica y Enfermeria Pedidtrica.

B. Organizar el proceso educafivo del Programa de Capacitacion para la
imparticion del Curso Postécnico de Enfermeria Quirdrgica y Enfermeria Pedidtrica
dentro del marco de la legislaciéon en materia de salud vigente.

C. Corresponsoblllzorse respecto a la elaboracion, operacion y desarrollo del
presente instrumento; mismo que serd analizado y aceptado por ambas
instituciones.

D. Acordar las medidas conducentes de cardcter disciplinario de los alumnos,
cuando el caso lo amerite en estricto apego a las normas establecidas al respecto
por ambas instituciones.

E. Las demds que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento.

TERCERA.- “EL DIF HIDALGO", por conducto del Hospital del Nino DIF Hidalgo se
compromete a:

A. Poner a disposicidén de los alumnos que recibirdn el Curso Postécnico de
Enfermeria Quirdrgica y Enfermeria Pedidtrica, las instalaciones del Hospital del Nifo
DIF Hidalgo, debiendo contar con los recursos fisicos, materiales y tecnoldgicos
necesarios que garanticen el desarrollo de las actividades materia del presente
convenio.

B. Aceptar a los educandos dentro del Hospital del Nifio DIF Hidalgo que cumplan
con los requisitos establecidos de comun acuerdo por “LAS PARTES" d
conformidad con la normatividad vigente. N

C. Acordar con "LA UNIVERSIDAD" la elaboraciéon y aplicacion de los contenidos
del Programa para la Imparticién del Curso Postécnico de Enfermeria Quirdrgica y
Enfermeria Pedidtrica que determinen implementar.

D. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion de

personal que se responsabilice de organizar, coordinar, superw;o/y evaluar el
programa de capacitaciéon del Curso Postécnico referido. ) ?

; A /)! [l f




Hapr—

R —

T g

e

S aihar oan el

UDLJ&:IUUU*UU“UUU'U“““““““““HHHHHHHHH

N

]
s
HIDALGO-
Lora v g

l

HpALGO
CUARTA.- “LA UNIVERSIDAD" se compromete a:

A. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de ensefianza del
Hospital del Nifio DIF Hidalgo, asi como las normas que se establezcan para la
formacién de recursos humanos para la salud, a través de la Comisidn
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos en Salud (CIFRHS)
emifidas para tal efecto.

B. Designar a las personas que de acuerdo a sus conocimientos, caracteristicas
personales y experiencia, formardn parte del equipo de frabajo (Comité)
responsable de dar seguimiento al programa de capacitacién del Curso
Postécnico de Enfermeria Quirdrgica y Enfermeria Pedidtrica.

C. Validar y expedir el Diploma y/o Constancia a quienes concluyan y aprueben Ig
capacitacion materia del presente Convenio.

QUINTA.- “LAS PARTES” convienen en integrar un grupo de trabajo (Comité) para
vigilar el debido seguimiento y cumplimiento del objeto del presente Convenio,
con facultades para conocer vy resolver de comun acuerdo los asuntos derivados
de su aplicacién. “EL DIF HIDALGO” designa a los titulares de la Direccién y de la
Coordinacién de Ensefianza e Investigacién del Hospital del Nifio DIF Hidalgo;
mientras que “LA UNIVERSIDAD” designa a la Direccién del Instituto de Ciencias de
la Salud, asi como a la Mtra. Maria del Pilar Vargas Escamilla y a la M.C. Cecilia
Sanchez Moreno, ambas de la Coordinacién del Area Académica de Enfermeria.

Este grupo permanente de trabajo (Comité) tendrd el necesario contacto entre sus
integrantes, de manera que facilite oportuna y adecuadamente el desarrollo del

presente convenio, y de los que de él se deriven y pueda tomar o recomendar los
acuerdos pertinentes, segun el caso.

SEXTA.- “LAS PARTES" convienen que el grupo de frabajo (Comité) a que se ha
hecho mencidn en la cldusula anterior, tendrd las siguientes facultades:

o Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion.
o Dar seguimiento a los compromisos asumidos y evaluar sus resultados; y

e Las demds que acuerden “LAS PARTES” para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento.

SEPTIMA.- “LAS PARTES" convienen que cada una de ellas cubrird sus respectivos
gastos derivados de los compromisos asumi 0s en el texio del presente
instrumento. \
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OCTAVA.- “LAS PARTES” se comprometen a cumplir en el dmbito de sus respectivas

competencias con la normatividad aplicable y vigente en cada una de las
acciones del convenio mencionado.

NOVENA.- “LAS PARTES” convienen que guardardn la debida confidencialidad
respecto de la informacion y documentacidn a que tengan acceso con motivo
del presente instrumento.

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen que los estudiantes que intervengan en las
actividades del presente instrumento juridico, se haran responsables de cubrir sus
respectivos gastos de hospedaje y alimentacién derivados de la capacitacion
materia del presente convenio.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” convienen que cada una de ellas serd
responsable del personal que designen para el desarrollo de las acciones materia
del presente convenio, por lo que permanecerd en tfodo momento bajo la
subordinacion, direccién y dependencia de la parte que lo designd y/o contratd,
por lo que en ningun momento existird relacion laboral alguna entre una parte y el
personal designado por la otra parte, ni operard la figura juridica de patrdn
sustituto o solidario; independientemente de que dicho personal preste sus servicios
fuera de las instalaciones de la parte que lo designd o contfratd, o preste dichos
servicios en las instalaciones de la otfra parte.

DECIMA SEGUNDA.- "LAS PARTES" convienen que el presente convenio podrd ser
adicionado o modificado de comun acuerdo, para lo cual deberdn formalizarse
los acuerdos adicionales correspondientes, mismos que formardn parte integrante
del presente documento y surtirdn sus efectos a partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA.- La vigencia del presente convenio empezard a surtir sus efectos
a partir de la fecha de su suscripcién y concluird el dia 04 de septiembre de 2016.

DECIMA CUARTA.- "LAS PARTES" convienen en que el presente convenio podrd
darse por terminado anficipadamente previo aviso que por escrito le dé una parte
a la ofra con 30 dias naturales de anticipacion, conviniendo que dicha terminaciéon
no afectard las actividades que se estén desarrollando en ese momento, las cudles
se realizardn hasta su total conclusiéon salvo pacto en contrario.

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES" convienen que para la interpretacion vy
cumplimiento del presente convenio lo resolverdn en primera instancia de comun
acuerdo, en caso contrario convienen en someterse a las disposiciones de la
legislacion aplicable en el estado de Hidalgo, asi como a la jurisdiccion de los
tribunales competentes de la ciudad de Pochuco de Soto, Hidalgo, renunciando
expresamente a cualquier otro fuero que pudis corresponderles en razén de su
domicilio presente y/o futuro.
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Leido que fue el presente Convenio y enteradas "LAS PARTES" de su contenido vy
alcance legal, lo firman de conformidad por duplicado en la ciudad de Pachuca
de Soto, Hidalgo., a 1° del mes de febrero del ano 2014.

POR “EL DIF HIDALGO”

SISTEMA DIF HIDALGO

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION A SUSCRIBIRSE ENTRE EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE HIDALGO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO,
CONSISTENTE EN ESTABLECER LAS BASES Y MECANISMOS DE COLABORACION PARA LA CREACION DE RECURSOS HUMANOS
PARA EL SECTOR SALUD EN EL AREA DE ENFERMERIA CON CAPACITACION ESPECIFICA EN ENFERMERIA QUIRURGICA Y
ENFERMERIA PEDIATRICA.

TESTIGOS

POR “LA UNIVERSIDAD”

MTRO. HUMB M\/ERAS GODOY

RECTOR DE LA UNYERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE HIDALGO
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