





La promocién de la calidad y excelencia: Realizar todas sus actividades de planeacion,
operacion y gestion, académicas y administrativas, con la mayor calidad, susceptible de ser
evaluada y comparada con indicadores de excelencia globales, procurando un desarrolio
optimo de la institucion que le permita establecerse y conservar su posicién entre las
mejores instituciones universitarias del mundo.

£.2. Que mediante Acta 333 de fecha 31 de marzo de 2017, el Pleno del Honorable Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de Hidaigo, eligié como Rector al Mtro.
Adolfo Pontigo Loyola, segun lo dispuesto por el articulo 22 fraccién |V de la Ley Organica
vigente y por el articulo 21 fraccién |V del Estatuio General de esta institucién educativa.
Dicha representatividad le confiere la facultad de celebrar actos juridicos para el buen
funcionamiento de la Universidad de acuerdo con los articulos 28 y 31 fracciones |, V y Vi
de su Ley Crganica Vigente y articulos 46 y 47 fraccidn V del Estatuto General de esta
Instituciéon Educativa.

1.3. El Secretano General, el Dr. Sadl Agustin Sosa Castelan, dentro de las facultades que
le confiere el articulo 80 fraccion Xili, del Estatuto General de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo, tiene la atribucién de firmar, por delegacion expresa del Rector, los actos
juridicos que por su naturaleza asi lo permitan.

4. Para los efectos a que haya lugar con motivo de la firma del presente instrumento legal,
sefala como domicilio legal el ubicado en la Calle: General Mariano Abasolo nimero 600,
Colonia Centro, Pachuca de Soto Hidalgo, C.P. 42000.

1.5. Cuenta con el R.F.C.: UAE610303-799

II.- De “LOS LIBERTADORES™:

Il.1. Que es unainstitucion de educacion superior de caracter privado, dotada de autonomia
universitaria en los términos del articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia y 1a Ley
30 de 1992 con personeria juridica reconocida mediante Resolucion No. 7542 del Ministerio
de Educacion Nacional.

I.2. Que la doctora Angela Marfa Merchan Basabe, en su caricter de Rectora y
Representante Legal, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente
instrumento, tal como lo acredita con el cerdificado de existencia y representacion legal
anexo, '

A}
[I.3. Que senala como su domicilio legail el ubicado en la Carrera 16 No. 63 A 68, en la
ciudad de Bogota Distrito Capital de Colombia.

Que el nimero de Identificacién Tributaria es 860.507.903-3

Hl.- De “LAS PARTES”:

Expuesto lo anterior, estan conformes en sujetar su compromiso a los términos y las
condiciones insertos en {as siguientes:







|

QUINTA. REPRESENTANTES INSTITUCIONALES:

“LA UAEH” y “LOS LIBERTADORES” acuerdan que, los titulares designaran a un
responsable por cada parte, y estos acordaran las acciones que orienten los convenios
especificos de colaboracién que deriven del presente convenio general.

« Por“LA UAEH”: Miro. Jes(s Ibarra Zamudio, en su caracter de Director del Instituto
de Ciencias Econémico Administrativas.

* Por “LOS LIBERTADORES”: Cristina Vergara Angel, en su caracter de
Vicerrectora de Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales

SEXTA. FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES INSTITUCIONALES:

a) Coordinar la elaboracion de convenios especificos de trabajo referidos en la clausula
tercera, con el apoyo de los grupos especializados que consideren necesarios. Los
convenios especificos de colaboracién deberan contener la autorizacion de las
dependencias que tengan intervencion en ios mismos.

b) Coadyuvar con las gestiones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones y
los compromisos de los convenios especificos de colaboracion que celebren “LAS
PARTES".

c¢) Dar seguimiento a los convenios especificos de colaboracion a través de la entrega
de informes escritos por los responsables institucionales, en los que se sefialen fos
resultados obtenidos, asi como la conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar
cada convenio especifico, segun sea el caso.

d) Las demas dispuestas por “LAS PARTES”, el presente convenio o los convenios
especificos que se suscriban

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR:

“LAS PARTES” acuerdan que en relacion con los derechos de autor, patentes de tipo
industrial, certificados de invencién, registros de modelos y de dibujo industrial, etcétera,
cada uno de ios convenios especificos de colaboracion a que se refiere la clausula tercera,
contendran las estipulaciones que sean necesarias para regular lo relativo a la propiedad
de los derechos de autor y de los materiales elaborados que pudieran derivarse de los
trabajos e investigaciones resultado de las actividades conjuntas de “LAS PARTES”.

OCTAVA. RELACION LABORAL:

»
“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la realizaciéon del
objeto del presente convenio se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo
empled; por ende, cada una de elias asumira su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, de conformidad con
la legislacion aplicable en cada uno de los paises de los que ias instituciones son originarias.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD:

“LAS PARTES” acuerdan que la informacion y documentacion que sea entregada o
conocida por alguna de ellas o sus colaboradores, en el marco del presente
CONVENIQ, tiene el caracter de informacion confidencialidad y, solo podra ser utilizada










