F N
(>
RSC Ltd.

UNIVERSIDAD AUTONOMA Hospitality Internship Abroad
DEL ESTADO DE HIDALGO

v

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
entre:
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO
Y

RONEN SHAY CONSULTING AND TRAINING RSC LTD. HOSPITALITY INTERNSHIP ABROAD
(ISRAEL)

La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo y Ronen Shay Consulting and Training RSC Ltd.
Hospitality Internship Abroad desean establecer relaciones entre ambas instituciones, con el fin de
desarrollar cooperacion académica y cultural para fomentar el descubrimiento de nuevos conocimientos, la
expresion e innovacion creativas, mejorar la ensefianza y el aprendizaje y fortalecer el impacto positivo en
sus comunidades. Para ello, acuerdan trabajar en conjunto.

Las areas de cooperacién incluiran acuerdos especificos sobre cualquier programa ofrecido por las
instituciones, que sea del interés y de factible desarrollo para el fortalecimiento de las relaciones de
cooperacion entre ambas instituciones. Sin embargo, cualquier programa especifico de colaboracién estara
sujeto al consentimiento mutuo, la disponibilidad de fondos y la aprobacioén de cada institucion.

Los términos de la asistencia y cooperacion mutua mencionados seran discutidos y acordados por escrito
por el funcionario responsable apropiado de ambas partes, antes de la iniciacion de cualquier programa o
actividad en particular.

Este acuerdo sera efectivo tras la aprobacion por ambas partes y permanecera en vigor durante un periodo
de cinco afos. Cualquiera de las partes podra dar por terminado este acuerdo mediante notificacion escrita

a la ofra parte.

Este acuerdo se redacta en 4 cuatro copias originales, a los 14 catorce dias del mes de febrero de 2018
dos mil dieciocho.

Por “RSC”

b ot Zr

ffonoma del Estado de Owner
Ronen Shay Consulting and Training Ltd. Hospitality
Internship Abroad

Maestro &
Rector de Ia Unive




N
)
RSC Lid.

UNIVERSIDAD AUTONOMA Hospitality Internsh

DEL ESTADO DE HIDALGO

p Abroad

MEMORANDUM OF UNDERSTANDING
between:
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO
and

RONEN SHAY CONSULTING AND TRAINING RSC LTD. HOSPITALITY INTERNSHIP ABROAD
(ISRAEL)

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo and Ronen Shay Consulting and Training RSC Ltd. Hospitality
Internship Abroad, wishing to enhance relations between the two intuitions and to develop academic and
cultural exchange to advance the discovery of new knowledge, creative expression and innovation, enhance
teaching and learning, and strengthen the positive impact on their communities, agree to work together
toward the internationalization of higher education at their respective institutions.

The areas of cooperation will include discussion of any program offered by either institution which is felt to
be desirable and feasible for the development and strengthening of cooperative relationships between the
two institutions. However, any specific program offering shall be subject to mutual consent, availability of
funds, and approval of each institution.

The terms of such mutual assistance and cooperation shall be discussed and agreed upon in writing by the
appropriate responsible officer of both parties prior to the initiation of any particular program or activity.

This agreement shall be effective upon approval by both parties and shall remain in effect for an initial period
of 5 five years. Thereafter, it shall be automatically renewed from year to year. Either party may terminate
this agreement upon written notice to the other party.

This agreement is drawn up in 4 four original copies, 2 two in English and 2 two in Spanish, having the same
legal validity.
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